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1 Johdanto

Monimuotoisuus ja tasa-arvo ovat nousseet keskioon monilla yhteiskunnan osa-
alueilla mukaan lukien kulttuuri- ja luovat alat. Naita arvoja korostetaan yha use-
ammin julkisessa keskustelussa, strategioissa ja organisaatioiden linjauksissa.
Tama opinnaytetyo on toteutettu Gramex ry:n toimeksiannosta, ja sen tavoitteena
on syventaa ymmarrysta suomalaisen musiikkialan monimuotoisuudesta ruskei-
den ja mustien toimijoiden nakokulmasta. Gramex ry on suomalainen tekijanoi-
keusjarjesto, joka edustaa musiikin tekijoita ja tuottajia. Sen rooli alan yhdenver-
taisuuden edistajana tekee tutkimusaiheesta ajankohtaisen ja merkityksellisen.

Vaikka suomalainen musiikkiala nayttaytyy monille avoimena ja vapaana ilmai-
sun kenttana, monien ruskeiden ja mustien artistien todellisuus kertoo toisen-
laista tarinaa. Usein nama toimijat kohtaavat nakymattomia esteita, jotka liittyvat
edustukseen, verkostoihin paasyyn tai odotuksiin siita, millaista kulttuurista sisal-
toa pidetaan valtavirran kannalta sopivana tai kaupallisesti kannattavana.

Julkinen keskustelu rakenteellisesta rasismista ja kulttuurisen moninaisuuden
merkityksesta on lisdantynyt viime vuosina, mutta musiikkiteollisuuden kaytannaot
eivat ole kaikilta osin pysyneet kehityksen mukana. Muutoksen tarpeesta puhu-
taan, mutta konkreettiset toimet usein viivastyvat tai jaavat pinnallisiksi. Tassa
opinnaytetyossa tarkastellaan ruskeiden artistien ja muiden musiikkialan ammat-
tilaisten kokemuksia suomalaisella musiikkikentalla seka sita, miten monimuotoi-
suus alalla toteutuu ja onko siina tapahtunut kehitysta. Tyo pyrkii tuomaan esiin
seka haasteita etta mahdollisuuksia ja osallistuu keskusteluun musiikkialan tule-

vaisuuden suuntaviivoista.

Aiheen valinta pohjautuu niin omaan opintotaustaani kulttuurituotannon parissa
etta tyokokemukseeni suomalaisella musiikkikentalla. Tyoni kautta olen nahnyt,
miten paljon osaamista, luovuutta ja kulttuurista rikkautta ruskeat artistit tuovat
musiikkikentalle, mutta samalla olen todistanut my0s sita, kuinka usein heidan
panoksensa jaa nakymattomaksi tai aliarvostetuksi. Nama havainnot ovat herat-

taneet tarpeen tarkastella asiaa syvemmin ja systemaattisemmin. Opinnaytetyoni



tavoitteena on tuoda esiin ruskeiden toimijoiden nakokulmia, jotta musiikkiala
voisi paremmin kuulla ja ymmartaa heidan kokemuksiaan seka huomioida heidan

aanensa alan kehittamisessa ja paatoksenteossa.

Toimin itse ruskeana kulttuurituottajana, ja oma taustani tuo tarkean nakokulman
tutkimusaiheeseen. Henkilokohtainen kokemus auttaa tunnistamaan musiik-
kialan kaytannoissa esiintyvia ilmioita, kuten tiedostamattomia rakenteita, yhden-
mukaisuutta suosivia kaytantoja ja representaatioon liittyvia rajoituksia. Kuulun
vahemmistoon, joka on suomalaisessa kulttuurikentassa ollut vahemman na-
kyva, ja siksi pidan tarkeana tarkastella ilmioita, jotka voivat jadda huomaamatta
valtavaeston nakokulmasta. Taman opinnaytetyon kautta haluan tarkastella ai-
hetta rakentavasti ja tuoda esiin nakemyksia, jotka voivat edistdda musiikkialan

monimuotoisuuden ymmartamista ja kehittamista.

lImid liittyy kiinteasti kulttuurituotannon alaan, silla kulttuurituottajat vaikuttavat
siihen, millaisia sisaltdja tuotetaan, ketka paasevat aaneen ja millaisissa raken-
teissa taide ja kulttuuri syntyvat. Tuottajien paatokset vaikuttavat siihen, kuka
nahdaan yleisolle esittdmisen arvoisena ja millaiset tarinat saavat tilaa yhteiskun-
nallisessa keskustelussa. Kulttuurituottajan ammattiosaamiseen kuuluu kyky tun-
nistaa eriarvoisuutta yllapitavia kaytantoja seka edistaa inklusiivisia ja tasa-arvoi-
sia toimintatapoja. Tama tarkoittaa seka konkreettisia valintoja tuotantoproses-
seissa etta laajempaa ymmarrysta kulttuurialan valtasuhteista ja rakenteista.

Monimuotoisuuden kehittaminen ei ole vain eettinen velvollisuus, vaan myos tapa
rikastuttaa kulttuurista tarjontaa ja vahvistaa alan elinvoimaisuutta. Monimuotoi-
nen kentta tuo mukanaan uusia nakokulmia, tarinankerronnan tapoja ja yleisoja,
jotka yhdessa rakentavat kestdavampaa ja osallistavampaa kulttuuriekosystee-

mia.

Tyon kaytannon kehittamistavoitteena oli tuottaa konkreettisia ehdotuksia siita,
miten musiikkialaa voidaan muuttaa yhdenvertaisemmaksi ja inklusiivisemmaksi.
Tavoitteena on lisatd ymmarrysta ruskeiden artistien asemasta, ja kokemuksista
seka tarjota ratkaisuja alan rakenteellisiin haasteisiin. Opinnaytety6 pyrkii vastaa-



maan kysymyksiin, millaisia kokemuksia ruskeilla artisteilla on suomalaisella mu-
siikkialalla, miten he kokevat alan monimuotoisuuden kehityksen ja millaisia ke-
hitysehdotuksia he itse esittavat?

Ty0 toteutettiin laadullisena tutkimuksena, jossa keskeisina menetelmina toimivat
haastattelu ja dokumenttianalyysi. Laadullinen lahestymistapa mahdollistaa sy-
vallisen ja kontekstuaalisen tarkastelun tutkittavasta ilmiosta. Haastattelin seitse-
maa musiikkialan ammattilaista, joilla on omakohtaisia kokemuksia ruskeana tai
monietnisena toimijana suomalaisessa musiikkiteollisuudessa. Haastateltavat
edustavat erilaisia rooleja kentalla: artisteja, DJ:ta, tuottajia, managereita ja muita

alan toimijoita, mika mahdollistaa monipuolisen nakokulman aiheen tarkasteluun.

Haastattelujen lisaksi tydssa hyodynnetiin dokumenttianalyysia, jossa tarkastel-
tiin musiikkialan julkisia viestintamateriaaleja, kuten verkkosivustoja, tapahtuma-
julkaisuja ja media-aineistoa. Dokumenttianalyysin kohteena ovat erityisesti rep-
resentaatio ja nakyvyys: keita alan viestinnassa ja tapahtumissa nostetaan esiin,
milla tavoin eri toimijat kuvataan, ja ketka jaavat marginaaliin tai nakymattomiin.
Naiden aineistojen pohjalta olen koonnut analyysin, joka nivoutuu aiempaan tut-
kimustietoon monimuotoisuudesta ja kulttuurirakenteista. Opinnaytetyd koostuu
teoreettisesta taustoituksesta, empiirisesta tutkimusosiosta seka kehitysehdotuk-
sia esittelevasta loppuosasta, joka kokoaa yhteen havaintoja ja avauksia suoma-

laisen musiikkialan monimuotoisuuden edistamiseksi.

Tulokset osoittavat, etta vaikka nakyvyys on lisaantynyt, rakenteellinen yhden-
vertaisuus ja osallistuminen paatoksentekoon eivat ole viela toteutuneet. Taman
vuoksi on tarkeaa toteuttaa kehitysehdotuksia, jotka ovat ratkaisevia alan tulevai-

suuden kannalta.

Kehitysehdotuksena korostuu, ettda POC- ja vahemmistotaustaisten henkildiden
tulisi olla mukana paatoksenteossa kaikilla tasoilla, ei vain esiintyjina. Tama var-
mistaa, ettd moninaisuus ei jaa pelkaksi puheeksi vaan nakyy konkreettisina te-
koina. Yhdenvertainen musiikkiala tarvitsee turvallisia tiloja, kulttuurista sensitii-

visyytta ja aktiivista antirasismia.



Median rooli on keskeinen vahemmistotaustaisista tekijoistd kertomisessa, jotta
julkinen kuva monipuolistuu ja stereotypiat murtuvat. Tuki ja resurssit on jaettava
tasavertaisesti, ja mahdollisuuksien on oltava aidosti avoimia kaikille, ei vain

niille, joilla on valmiiksi paasy alan verkostoihin.

Yhdenvertaisuuden toteutuminen edellyttaa selkeita tavoitteita, suunnitelmalli-
suutta ja mitattavaa seurantaa. Anonyymi rekrytointi voi vahentaa ennakkoluuloi-
hin perustuvia esteita ja mahdollistaa yhdenvertaisempia valintoja. Lapinakyvyys
alan rakenteissa on puolestaan keskeista syrjivien kaytantojen tunnistamiseksi ja

kestavan muutoksen edistamiseksi.

Tama tyo toimii puheenvuorona siita, millaisessa murroskohdassa suomalainen
musiikkiala talla hetkelld on. Yhteiskunnallinen paine, monimuotoistuva yleiso
seka vahemmistoihin kuuluvien toimijoiden aktiivinen nakyvyys haastavat alaa
tarkastelemaan omia rakenteitaan kriittisesti. Kyse ei ole pelkastaan yksittaisista
epakohdista, vaan laajemmasta kulttuurisesta ja rakenteellisesta muutostar-
peesta. Kulttuurituottajilla on keskeinen rooli taman muutoksen mahdollistajina:
heidan tyonsa kautta muotoutuvat ne tilat, mahdollisuudet ja nakyvyydet, joiden
varassa kulttuurinen ilmaisu elaa ja kehittyy. Juuri siksi kulttuurituottajien on tar-
keaa tunnistaa oma roolinsa muutoksen mahdollistajina seka sanoissa etta te-
oissa toimimalla aktiivisesti ja tietoisesti yndenvertaisemman ja monimuotoisem-

man musiikkialan puolesta.

2 Tietopohja

Tietopohja luo tutkimukselle teoreettisen perustan tarkastelemalla monimuotoi-
suutta, kulttuurista edustusta ja rakenteellisia tekijoitd musiikkialalla. Lisaksi se
hyodyntaa aiempia tutkimuksia ja teorioita, jotka auttavat hahmottamaan alan ke-
hitysta ja monimuotoisuuden vaikutuksia. Naiden Iahtokohtien avulla tutkimus sy-
ventaa ymmarrysta suomalaisen musiikkialan rakenteista ja kehityssuunnista eri

toimijoiden nakokulmasta



2.1 Mustan musiikin historiallinen matka

Musta musiikki on ollut keskeinen voima lansimaisen populaarikulttuurin kehityk-
sessa. Afrikkalaisissa yhteisdissa musiikki on ollut erottamaton osa arkea, sere-
monioita ja hengellisyytta jo vuosituhansien ajan (Mdlbeast, 2024). Afrikkalaiset
orjat kayttivat lauluja salaisina viestintavalineina erityisesti paon suunnittelussa.
Laulujen sanat sisalsivat piilotettuja viesteja ja symboleja, joiden avulla jaettiin
tietoa turvallisista reiteista ja maanalaisesta rautatiesta. Ulkopuolisille laulut saat-
toivat kuulostaa tavallisilta hengellisiltd hymneilta tai tyolauluilta, mutta niiden
avulla pakoa suunnittelevat orjat saivat arvokasta tietoa reittiohjeista ja paon oi-
keasta ajankohdasta. (Kuloniemi, 2024.)

Kun afrikkalaisia orjia kuljetettiin Amerikkaan 1500-luvulta 1800-luvun loppuun,
heidan musiikilliset perinteensa sailyivat ja muovautuivat uusiin olosuhteisiin.
Gospelmusiikki kehittyi 1800-luvun lopulta lahtien erityisesti mustien kirkoissa,
joissa hengellisyys ja yhteisollisyys yhdistyivat. Tama musiikillinen perinto johti
monien uusien tyylilajien, kuten bluesin (joka syntyi 1800-luvun lopulla), jazzin
(muotoutui 1900-luvun alussa) ja afrokaribialaisen musiikin (jonka juuret ulottuvat
1800-luvulle ja nousu tapahtui 1900-luvulla), syntyyn. Eurooppalaisen kolonialis-
min myota erityisesti 1800-luvun lopulta 1960-luvulle saakka afrikkalainen mu-
siikki koki merkittavia muutoksia, kun perinteiset rytmit ja sointimaailmat sulautui-
vat lansimaisiin musiikkielementteihin. Tama kulttuurien vuorovaikutus loi pohjan
uusille musiikkigenreille, joissa yhdistyivat seka afrikkalaiset ettd eurooppalaiset
musiikilliset perinteet. (MdIbeast, 2024.)

Afrikan maiden taistellessa kolonialismia ja apartheidia vastaan musiikki toimi tar-
keana keinona vastarinnan ilmaisemisessa ja yhteisollisyyden vahvistamisessa.
Samalla afrikkalainen populaarimusiikki, kuten highlife, korosti mantereen kult-
tuurista vahvuutta ja perinteiden jatkuvuutta. Afrikkalaiset artistit alkoivat saada
yha enemman kansainvalistd huomiota tuoden oman ainutlaatuisen panoksensa
maailman musiikkitarjontaan, ja sen vaikutus nakyy yha globaalissa musiikkikult-
tuurissa. (Mdlbeast, 2024.)



2.2 Rakenteellinen syrjinta musiikkialalla

Musiikkialalla POC-artistit voivat kohdata rakenteellisia esteita, jotka vaikuttavat
heidan mahdollisuuksiinsa menestya ja saada nakyvyytta. Naita haasteita voi
esiintya esimerkiksi levytyssopimuksissa, radiosoitossa, mediassa ja keikkapaik-
kojen valinnoissa. Toimittaja Renaz Ebrahimin mukaan alan suurin haaste on sen
homogeenisuus: valta on edelleen keskittynyt suppealle, valkoihoiselle joukolle,
ja uusien tai erilaisten aanien on vaikea paasta piireihin mukaan. (Bjurstrom,
2021.)

Musiikin ja esittavien taiteiden ala on perinteisesti ollut valtaosin valkoisten ja
miesten hallitsema, mika nakyy erityisesti taiteellisessa vallassa ja paatoksente-
ossa. Konserteissa kuultava musiikki on yha enimmakseen miesten saveltamaa
ja esittamaa, ja nakyvyytta seka resursseja uran kehittamiseen saa useimmiten
homogeenisista verkostoista tuleva joukko. Tama voi tarkoittaa sita, etta ruskei-
den artistien musiikkia pidetaan marginaalisena tai lilan kapealle yleisdlle suun-
nattuna. Vaikka alalla on viime vuosina otettu askeleita kohti yhdenvertaisuutta
erilaisten toimenpiteiden kautta, kehitys etenee hitaasti, ja kokemukset tasa-ar-
vosta vaihtelevat suuresti eri toimijoiden kesken. (Ahola, 2025.)

Teosto ja Vastakaiku toteuttivat vuonna 2024 yhdenvertaisuus ja syrjinta musiik-
kialalla 2024 -kyselytutkimuksen, jonka tavoitteena oli kartoittaa yhdenvertaisuu-
den toteutumista ja syrjinnan ilmenemista musiikkialalla. Kyselyn avulla pyrittiin
saamaan laajempaa ymmarrysta siita, millaisia syrjintakokemuksia eri ryhmilla on
ja miten nama kokemukset vaikuttavat alan kehitykseen ja tulevaisuudennaky-
miin. Kyselyyn vastasi laaja joukko musiikkialalla toimivia ammattilaisia. Mukana
oli muun muassa saveltgjia, sanoittajia, muusikoita ja tuottajia seka levy-yhti-
Oissa, kustantamoissa ja muissa musiikkialan organisaatioissa tyoskentelevia
henkil6ita. Lisaksi kyselyyn osallistui alan opiskelijoita. (Teosto & Vastakaiku,
2024.)

Musiikkialan yhdenvertaisuutta heikentavat monet rakenteelliset ja asenteelliset
tekijat. Sukupuolten epatasa-arvo ilmenee stereotyyppisind rooliodotuksina ja
naisten seka sukupuolivahemmistbjen tarpeena todistella kykyjaan enemman



kuin miesten. lkasyrjinta rajoittaa seka kokeneempien etta nuorten tekijoiden ar-
vostusta. Verkostojen suuri merkitys vaikeuttaa uusien tekijoiden paasya alalle
ilman olemassa olevia kontakteja. Lisaksi valtavirtamusiikin hallitseva asema ku-
ten, levy- ja tuotantoyhtiot jattavat marginaaliset genret ja itsenaiset artistit hel-
posti sivuun nakyvyydesta ja resursseista. Epatasainen rahoituksen jakautumi-
nen heikentada mahdollisuuksia erityisesti pienempien toimijoiden kohdalla. (Te-
osto & Vastakaiku, 2024.)

Kyselyn perusteella eniten syrjintaa kokevat etnisiin vahemmistoihin kuuluvat
alan toimijat. Heista jopa 61 % raportoi kokeneensa syrjintaa tai epaasiallista koh-
telua etnisen taustansa vuoksi. Myos kielivahemmistoihin kuuluvat kohtaavat
haasteita: yli puolet heistd kertoi joutuneensa syrjinnan kohteeksi kielensa
vuoksi. (Teosto & Vastakaiku, 2024.)

Lansimainen musiikkiteollisuus on rakennettu mustan musiikin har-
teille. Silti mustat paattajat ovat levy-yhtidissa aliedustettuina ja alaa
syytetaan toistuvasti rasistisista kaytannoistd. (Vanha-Majamaa,
2020.)
Vuonna 2020 maailman huomio kiinnittyi ennennakemattomalla tavalla raken-
teelliseen rasismiin, kun afroamerikkalaisen George Floydin kuolema Minneapo-
lisissa kaynnisti laajoja mielenosoituksia eri puolilla maailmaa. Naiden tapahtu-
mien myota Black Lives Matter -liikkeesta nousi globaalisti tunnustettu symboli
yhteiskunnalliselle muutokselle. Myos viihde- ja kulttuuriala reagoi voimalla: mu-
siikkiteollisuus, mediatalot ja taideorganisaatiot myds Suomessa julistivat tu-
kensa liikkeelle ja sitoutuivat nakyvasti antirasistisiin periaatteisiin. Monimuotoi-
suudesta tuli hetkeksi kuuma aihe, mutta sen rinnalle noussut sitoutuminen ei
kaikkialla kestanyt. (Vanha-Majamaa, 2020.)

Rakenteellinen syrjinta musiikkiteollisuudessa ei ole vain paikallinen ilmi6, vaan
sita on tutkittu eri markkinoilla. Iso-Britanniassa vuonna 2021 julkaistu Black Li-
ves in Music (BLIM) -tutkimus osoitti, ettd mustat artistit ja musiikkialan ammatti-
laiset kohtaavat urallaan erilaisia haasteita. "Three in five (63 %) Black music
creators have experienced direct / indirect racism in the music industry and more

(71 %) have experienced racial microaggression”, BLIM-tutkimuksessa (2021, s.



17) korostetaan. Iso-Britanniassa mustat musiikintuottajat ovat kohdanneet syr-
jintaa esimerkiksi studiotilojen saatavuudessa verrattuna valkoisiin kollegoihinsa.
Heidan esiintymismahdollisuuksiaan on rajoitettu, ja heitd on myos kehotettu
muuttamaan musiikkinsa tyylia. (Black Lives in Music, 2021.)

Ruotsalainen musiikkialan jarjestd Skap julkaisi vuonna 2023 raportin, joka kasit-
telee rakenteellista rasismia Ruotsin musiikkiteollisuudessa. Jasmine Kelekayn
(University of California, Berkeley) toteuttama tutkimus kartoitti erityisesti sellais-
ten musiikkialan ammattilaisten kokemuksia ja havaintoja, jotka ovat itse joutu-
neet kohtaamaan rasismia tyossaan. Raportin aineisto koostui haastatteluista ja
kyselytutkimuksen vastauksista. Keskeisia teemoja olivat esimerkiksi musiikki-
koulutuksen valkoisuuteen liittyvat normit, musiikkigenrejen luokittelu rodullisten
stereotypioiden kautta, musiikintekijoiden kohtaama eksotisointi seka rasismin

negatiiviset vaikutukset musiikkialalla toimivien hyvinvointiin. (Kelekay, 2023.)

Skapin kyselytutkimuksen mukaan valtaosa vastaajista (89 %) on sita mielta, etta
musiikkialalla esiintyy rasismia ja syrjintaa. 72 % etnisiin vahemmistoryhmiin kuu-
luvista vastaajista kertoi kohdanneensa tai todistaneensa rasismia tyopaikallaan
viimeisen kahden vuoden aikana, kun taas valkoisista vastaajista nain koki 33
prosenttia. Lisaksi 75 prosenttia etnisiin vahemmistoryhmiin kuuluvista vastaa-
jista oli saanut tietoonsa uusia rasismitapauksia samalta ajanjaksolta. Valkoisten

vastaajien osalta osuus oli 49 prosenttia. (Kelekay, 2023.)

Etnisiin vahemmistoryhmiin kuuluvien ja valkoisten vastaajien kokemuksissa ol
eroja. Kelekay kertoo, ettd hanen tutkimuksessaan etnisiin vahemmistoryhmiin
kuuluvat vastaajat havaitsivat rasismin selvemmin ja suhtautuivat tilanteeseen
kriittisemmin kuin valkoiset vastaajat. Inka Rantakallio nostaa artikkelissaan Fin-
nish Rap, the Far-Right and Racism (2020) esille kasitteen white solidarity (val-
koinen solidaarisuus). Talla kasitteella han tarkoittaa ilmiota, jossa valkoiset ih-
miset jattavat usein puuttumatta rasistisiin tekoihin tai jopa puolustavat muita val-
koisia, jotka ovat toimineet rasistisesti. Rantakallion mukaan tallaisen solidaari-
suuden taustalla on halu valttaa konfliktia ja yllapitaa ajatusta siita, ettei rasismia

esiintyisi omassa lahipiirissa tai yhteisossa. Han huomauttaa myos, etta vaikene-



minen ei ole neutraalia, vaan yllapitaa aktiivisesti rasistisia rakenteita yhteiskun-
nassa. (Rantakallio, 2020.) Skapin kyselytutkimuksen mukaan rasismi ilmenee
musiikkialan arkisissa tilanteissa monin eri tavoin. Yksi vastaajista korosti rasis-

min olevan lasna jatkuvasti ja kaikilla yhteiskunnan tasoilla. (Kelekay, 2023.)

Kelekay kertoo, ettd tutkimukseen osallistuneet toivoivat musiikkialalle myon-
teista muutosta, mutta suhtautuivat epailevasti nykyisiin monimuotoisuustoimiin.
Valtaosa vastaajista (77 %) ei ollut ilmoittanut kohtaamastaan rasismista, koska
he eivat tienneet, kenen puoleen kaantya, tai kokivat, ettei ilmoittaminen johtaisi
mihinkdan. Haastattelujen perusteella keskeisia esteita olivat puutteellinen vas-
tuunotto organisaatioissa, vahainen asiantuntemus rasismista, pinnallinen suh-
tautuminen monimuotoisuuteen seka se, etta vastuu ongelmien kasittelysta jatet-
tiin rasismia kokeneille. Tutkimukseen osallistuneet painottivat, ettd Skap-jarjes-
tolld on merkittava mahdollisuus ja vastuu edistaa aktiivisesti rasisminvastaista
tyota. He toivoivat jarjeston hyodyntavan nakyvyyttaan tuomalla rasismia esiin,
vaikuttamalla asenteisiin ja kouluttamalla muita musiikkialan toimijoita. (Kelekay,
2023.)

2.3 Nakyvyys, genrerajat ja tunnustuksen puute

Ruskeat artistit ovat yha nakyvampi osa suomalaista musiikkikenttaa, mutta hei-
dan edustuksensa valtavirran medioissa ja musiikkiteollisuuden rakenteissa ei
ole viela taysin tasavertaista. Musiikkimedialla on keskeinen rooli siina, ketka ar-
tistit saavat nakyvyytta, miten heidan musiikkiaan arvotetaan ja millaisia uramah-
dollisuuksia heille tarjoutuu. Tama heijastuu esimerkiksi siihen, miten artistien jul-
kisuuskuva rakentuu, millaisia genreja arvostetaan, ketka saavat tunnustusta pal-
kintogaaloissa ja miten yleis® suhtautuu uusiin nimiin. Lisaksi medialla on vaiku-
tusta keikkapaikkojen ja festivaalien ohjelmistovalintoihin, suoratoistopalveluiden
ja radion suosikkeihin seka sosiaalisen median ja vaikuttajaviestinnan kehityk-
seen. (Koskela, 2019.)

Esimerkiksi artisti PapiPike, joka tunnetiin aiemmin nimella PastoriPike kertoi jul-
kisuudessa, kuinka hanen ihonvarinsa vaikutti uransa etenemiseen. Vaikka ha-

nen kappaleensa Aito G kerasi lahes miljoona katselukertaa YouTubessa ja sai
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laajaa suosiota, ura ei hanen mukaansa silti edennyt odotetusti. PapiPike kuvaili
turhautumistaan kertomalla lydneensa nyrkkia seinaan ja kokeneensa, etta ha-
nen hyvat kappaleensa eivat edenneet, koska han oli tummaihoinen. Hanen mu-
kaansa oli huolestuttavaa, ettd suomalaisilla festivaaleilla esiintyy edelleen vain
vahan tummaihoisia suomalaisia artisteja, vaikka heidan maaransa alalla kasvaa.
(Koskela, 2019.)

Median yhteiskunnallinen vaikutus nakyy siina, etta se ohjaa keskustelunaiheita
ja paattaa, mitka ilmidt nousevat esiin ja mitka jaavat varjoon. Vaikka media har-
voin luo uutta tietoa, se vaikuttaa siihen, mista puhutaan ja milla savylla. Musiik-
kialalla tama nakyy esimerkiksi siina, miten musiikkimedia genrelokeroi artisteja
ja tyyleja. Tietyt musiikkigenret ja niihin yhdistetyt artistit saavat enemman huo-
miota kuin toiset. (Opetushallitus, 2025.)

Emma-gaala on suomalaiselle musiikkikentalle merkittava tilaisuus, joka paitsi
nostaa esiin edellisvuoden menestyjia, myos vaikuttaa artistien nakyvyyteen ja
uraan. Gaalan jarjestamisesta vastaa tuottajajarjesto IFPI Finland, joka painottaa
yhdenvertaisuutta ja taiteellisten ansioiden kunnioittamista taustasta riippumatta.
Vaikka ruskeat artistit ovat saaneet nakyvyytta erityisesti Vuoden rap/R&B -kate-
goriassa, heidan edustuksensa muissa palkintokategorioissa on ollut vahaisem-
paa. Tama havainto on herattanyt keskustelua musiikkialan rakenteellisesta tasa-

arvosta ja representaatioista palkintojenjaossa. (Emma-gaala, 2025.)

Rap-artisti Tyler, the Creator on nostanut esiin, miten mustien artistien musiikki
lokeroidaan usein automaattisesti rap- tai R&B-kategorioihin. Han on kritisoinut
tata kaytantoa, joka vaikuttaa musiikin markkinointiin ja siihen, millaiseksi artistin
yleis6 maaritellaan. Tyler on todennut, ettd hanesta tuntuu kuin osa hanesta ko-
kisi rap-ehdokkuuden olevan vahatteleva kohteliaisuus. (Kiefer, 2020.)

Tana vuonna 2025 tehtiin Emma-gaalassa historiaa, kun Vuoden rap/R&B-kate-
goriassa palkittiin ensimmaista kertaa musta artisti Turisti. Tama on merkittava ja
symbolisesti tarkea saavutus erityisesti suomalaisessa POC-yhteis0ssa, jossa

edustuksen ja tunnustuksen puute on ollut pitkdan nakyvaa. "Kymmenen vuotta
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sitten kaytiin kavereiden kanssa keskustelu, ettei taman varinen voi tehda taalla

musiikkia, Turisti kertoi”. (Gustafsson, 2025.)

Turistin voitto ei ole vain henkilokohtainen voitto artistille itselleen, vaan se edus-
taa laajempaa toivon hetkea niille ruskeille ja mustille taiteilijoille, jotka ovat ra-
kentaneet uraansa usein nakymattomammassa asemassa. Samalla tama tarkea
virstanpylvas nostaa esiin ongelmallisen ilmion: juuri ne musiikkigenret, jotka ylei-
sesti mielletdan mustaksi musiikiksi, kuten rap ja R&B, ja joissa ruskeat ja mustat
artistit ovat aktiivisesti mukana, eivat saa yhta helposti tunnustusta tai nakyvyytta

suomalaisessa musiikkikentassa, kuten PapiPike tuo esiin. (Koskela, 2019.)

Kansainvalisesti palkinnot kuten MOBO Awards ja BET Awards ovat syntyneet
vastaukseksi juuri tdman kaltaiseen epatasa-arvoon. Ne tarjoavat nakyvyytta mo-
nimuotoisemmalle artistijoukolle ja tilan, jossa POC-artistit voivat saada tunnus-
tusta tyostaan valtavirran ulkopuolella. Suomessa vastaavia alustoja on huomat-
tavasti vahemman, mika voi osaltaan kaventaa ruskeiden ja mustien artistien
mahdollisuuksia rakentaa nakyvaa uraa ja tulla palkituiksi taiteestaan. (MOBO
Awards & BET Awards, 2025.)

Rantakallio huomauttaa, etta suomalainen hip hop on pitkalti valkoisten artistien
aluetta, jossa lainataan runsaasti elementteja mustasta kulttuurista uskottavuu-
den lisaamiseksi. Vaikka hip hop liitetaan vahvasti mustaan kulttuuriperintoon,
rodullistetut artistit joutuvat yha kantamaan niiden stereotyyppisten representaa-
tioiden seurauksia, joita myods valkoiset artistit osaltaan uusintavat ja yllapitavat.
(Rantakallio, 2020.)

Suomalainen musiikkiala ei kuitenkaan anna riittavaa tunnustusta ruskeille ja
mustille artisteille, vaikka heidan kulttuurista taustaansa hyodynnetaan musiikilli-
sessa ilmaisussa. Tama epatasapaino tulee erityisen nakyvaksi esimerkiksi pal-
kintogaaloissa, joissa ruskeiden ja mustien artistien saama nakyvyys ja tunnustus
eivat ole suhteessa heidan tekemaansa tyohon ja vaikutukseen alalla. Tallainen
rakenteellinen sivuuttaminen vaikuttaa suoraan siihen, miten heidan asemansa
suomalaisella musiikkikentalla rakentuu verrattuna valtavirta-artisteihin. Tama il-

mio herattaakin laajempia kysymyksia kulttuurisesta omimisesta ja siita, kuka saa
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hyotya toisen kulttuurisesta perinndsta ilman, etta itse joutuu kohtaamaan siihen

liittyvaa syrjintaa tai ennakkoluuloja. (Koskela, 2019.)

2.4 Nakyvyyden vallankaytto musiikkialalla

Levy-yhtiot, ohjelmatoimistot, ja mediatalot muodostavat keskeisen verkoston,
joka vaikuttaa siihen, ketka artistit saavat nakyvyytta, resursseja ja tilaisuuksia
menestya suomalaisessa musiikkiteollisuudessa. Naiden toimijoiden paatokset
maarittelevat pitkalti sen, kenen aani paasee kuuluviin, ja kenen jaa varjoon.
Tama portinvartijuus on erityisen merkityksellista ruskeiden ja mustien artistien
seka POC-yhteis66n kuuluvien tekijoiden kohdalla, joiden asema on ollut pitkadan
marginaalissa. (Koskela, 2019.)

Kansainvaliset levy-yhtiot, kuten Universal Music, Sony Music ja Warner Music
Group, ovat tunnettuja laajoista ja monimuotoisista artistirostereistaan, joissa eri
vahemmistoryhmien edustus on vahvaa. Esimerkiksi Universal Musicin talliin
kuuluu lukuisia tunnettuja mustia artisteja, kuten Doechii, Jay-Z, Drake, Glorilla,
Rema. Sony Musicin rosterissa ovat muun muassa A$SAP Rocky, Alicia Keys,
Beyonce, Childish Gambino, Davido seka monia muita merkittavia nimia. Warner
Music Group edustaa puolestaan artisteja kuten Aya Nakamura, Burna Boy,
Bruno Mars, Kehlani, Megan Thee Stallion ja useita muita. Naiden yhtididen esi-
merkki osoittaa, ettd monimuotoisuus voi toteutua osana kansainvalista musiik-
kibisnesta, ja etta vahemmistotaustaiset artistit voivat saavuttaa merkittavaa na-
kyvyytta ja kaupallista menestysta. Sen sijaan Suomessa etenkin etnisten, kult-
tuuristen ja kielivahemmistojen edustus on edelleen vahaista. (Universal Music,
Sony Music & Warner Music, 2025.)

Suomessa on kuitenkin alkanut nakya kehitysta kohti monimuotoisempaa musiik-
kikenttaa. Tata kehitysta heijastaa myos PME Records, joka ei ainoastaan seu-
raa musiikkikentan muutoksia, vaan muovautuu osaksi sita tuoden esiin uuden-
laisia aania. Helsingissa toimiva, vuonna 2012 perustettu yksityinen indie-levy-
yhtio on tunnettu kyvystaan rikkoa genrerajoja ja toimia alustana artisteille, joiden
musiikki heijastaa moninaista nyky-Suomea. PME Records palkittiin vuoden
2024 levy-yhtiona Music & Media Industry Awardseissa, ja se on saanut myos
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vuoden indie-levy-yhtion tunnustuksen. PME Records on ollut mukana nosta-
massa esiin muun muassa Ege Zulua, Bizia ja Rosa Costea eli artisteja, jotka
edustavat suomalaisen musiikin uutta, monimuotoista suuntaa. (PME Records,
2025.)

Ohjelmatoimistot, kuten All Day Agency ja Suomen Keikkamyynti, vastaavat ar-
tistien keikkamyynnista ja toimivat linkkina esiintyjien ja tapahtumajarjestajien va-
lilla. Niillda on mahdollisuus vaikuttaa siihen, ketka artistit esiintyvat festivaaleilla
ja muissa tapahtumissa, mika voi edistaa artistien yleisopohjan rakentumista.
Rosterivalinnoillaan toimistot voivat joko tukea musiikkikentan monimuotoisuutta
tai vahvistaa vallitsevia rakenteita. (All Day Agency & Suomen Keikkamyynti,
2025.)

Esiintyjavalintoihin voivat kuitenkin vaikuttaa genrerajoitteet seka oletukset ylei-
son mieltymyksista, mika saattaa rajoittaa erityisesti vahemmistotaustaisten
POC-artistien nakyvyytta valtavirran tapahtumissa. Vaikka kansainvaliset ruskeat
artistit toimivat yha useammin paaesiintyjina suurilla lavoilla, kotimaisten POC-
artistien asema on edelleen epavarma. Tama nostaa esiin kysymyksen siita, mi-
ten ohjelmatoimistojen ja tapahtumajarjestajien valinnat vaikuttavat artistien na-
kyvyyteen seka siihen, keiden aanet ja kulttuurit paasevat esille suomalaisessa
musiikkikentassa. (Koskela, 2019.)

Suomessa toimivat suuret mediatalot tuottavat musiikkisisaltoa esimerkiksi
YleX:n kaltaisten kanavien kautta. Se on viime vuosina panostanut aiempaa mo-
nipuolisempaan ja monimuotoisempaan uutisointiin. (YleX, 2025.) Klangi on puo-
lestaan toiminut vaihtoehtoisena mediana, joka tuo nakyvyytta erityisesti ruskeille
artisteille seka hiphop- ja R&B-kulttuurille eli aihealueille, joita perinteiset media-
talot eivat aina tavoita tai priorisoi. (Klangi, 2025.)

MyoOs musiikin suoratoistopalvelut, kuten Spotify, Tidal ja Apple Music, ovat muut-
taneet median vaikutusvaltaa. Algoritmit voivat seka mahdollistaa uusien artistien
esiinnousun etta vahvistaa jo valmiiksi suosittuja trendeja. POC-artistien on vai-
kea saada yhta laajaa nakyvyytta, elleivat he saa tukea levy-yhtidilta tai mediata-
loilta, silla algoritmit suosivat usein kaupallisesti menestyneita tai jo tunnettuja
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artisteja. Radiosoitto on edelleen keskeinen tekija, joka vaikuttaa paitsi nakyvyy-

teen, myos keikkamyyntiin ja suoratoistokuunteluihin. (Seuri & lkaheimo, 2022.)

Sosiaalinen media eroaa perinteisestd mediasta siten, etta kayttgjat eivat aino-
astaan seuraa sisaltda, vaan osallistuvat sen tuottamiseen ja jakamiseen. Alus-
tojen helppous, maksuttomuus ja yhteisolliset toiminnot, kuten kommentointi ja
suosikkien merkitseminen, mahdollistavat aktiivisen osallistumisen. Taman
vuoksi sosiaalisen median kanavat, kuten TikTok ja Instagram, ovat nousseet
tarkeiksi vayliksi etenkin niille ruskeille artisteille, jotka eivat saa tukea musiikki-
teollisuuden perinteisiltd rakenteilta. Moni onkin saavuttanut yleisonsa ja raken-
tanut uraansa juuri naiden alustojen kautta, ilman levy-yhtioita tai suurten media-
talojen tukea. (Ponka, 2015, s. 9—12.) Kuitenkin viraali suosio ei automaattisesti
takaa radiosoittoa tai esiintymismahdollisuuksia suurilla lavoilla, mika osoittaa pe-

rinteisten portinvartijarakenteiden jatkuvaa vaikutusvaltaa. (Koskela, 2019.)

Musiikkiteollisuuden eri osa-alueet, kuten levy-yhtiot, ohjelmatoimistot, tapahtu-
majarjestajat, mediatalot ja palkintogaalat, muodostavat kokonaisuuden, jonka
toimintakaytannot vaikuttavat suoraan siihen, miten monimuotoisuus alalla toteu-
tuu. Vaikka sosiaalinen media ja suoratoistopalvelut ovat laajentaneet artistien
mahdollisuuksia tavoittaa yleisdja ja edistaa uraansa, perinteisten toimijoiden
merkitys on edelleen keskeinen erityisesti nakyvyyden, resurssien ja esiintymis-

mahdollisuuksien kannalta.

2.5 Monimuotoisuus ja inklusiivisuuden edistaminen

Viime vuosina monimuotoisuus ja inklusiivisuus ovat nousseet tarkeiksi teemoiksi
Suomen musiikkikentalla. Suomessa monimuotoisuuden edistamiseen on Kiin-
nitetty huomiota erityisesti Musiikinsatamassa, jossa toimivat Music Finland, Te-
osto ja Gramex ry. Nama organisaatiot tukevat suomalaisen musiikkialan kehi-
tysta ja edistavat yhdenvertaisuutta seka monimuotoisuuden teemoja. Vuonna
2017 Music Finlandin johdolla toteutetussa hankkeessa musiikkialan asiantuntijat
muotoilivat kuusi teesia edistamaan tasa-arvoa, moninaisuutta ja yhdenvertai-

suutta. Nama periaatteet sisaltavat sitoumuksen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo-
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suunnitelman laatimiseen seka sen kaytannon toteutukseen alan toimijoiden kes-
kuudessa. Tavoitteena oli lisata ymmarrysta ja edistda konkreettisia toimenpi-
teita, jotka vahvistavat musiikkialan monipuolisuutta ja tasapuolisuutta Suo-
messa. (Musiikkiala, 2023.)

Musiikin edistamissaatio (MES) myontaa tukea kotimaisen musiikin monimuotoi-
suuden tukemiseksi. Musiikki Suomi LIVE -tuki 2025 on suunnattu musiikin va-
paan kentan toimijoille, ja hakemuksia arvioitaessa otetaan huomioon, miten oh-
jelmisto suhteutuu musiikkialan teeseihin tasa-arvon, monimuotoisuuden ja yh-
denvertaisuuden edistamiseksi. (MES, 2025.)

Suomessa valtio, kaupungit ja kunnat ovat aktiivisesti mukana edistamassa kult-
tuurielaman monimuotoisuutta ja inklusiivisuutta. Taiteen edistamiskeskus
(Taike) on merkittdva suomalainen organisaatio, joka rahoittaa ja tukee taiteen ja
kulttuurin kehitysta. Taike pyrkii edistamaan taiteen saavutettavuutta, monimuo-
toisuutta ja taiteilijoiden yhdenvertaisia mahdollisuuksia. Taike myontaa avustuk-
sia muun muassa monikulttuuristen ja vahemmistokulttuureihin liittyvien taide-
hankkeiden toteuttamiseen seka tukee taide- ja kulttuurialan kehitysta eri puolilla
Suomea. (Taike, 2025.)

Osana toimintaansa Taike toteuttaa Kulttuurisen moninaisuuden ja liikkkuvuuden
kehittamisohjelmaa, jonka tavoitteena on syventda ymmarrystd moninaisuu-
desta, edistaa kulttuurien valista vuoropuhelua, tukea taiteilijoiden kansainvalista
likkuvuutta seka vahvistaa verkostoja erityisesti Pohjoismaissa ja Barentsin alu-
eella. Naiden esimerkkien lisaksi Taike myontaa avustuksia kulttuurisen moninai-
suuden edistamiseen ja rasismin vastaiseen toimintaan. Vuonna 2023 Taike jakoi
683 000 euroa 41 yhteisolle, jotka edistavat monikulttuurisuutta ja inklusiivisuutta
eri puolilla Suomea (Taike, 2023). (Taike, 2025.)

Kaupungit ja kunnat tukevat monimuotoisuutta jarjestamalla kulttuuritapahtumia
ja hankkeita, jotka tahtaavat siihen, etta taide- ja kulttuurikentta olisi mahdollisim-
man moniaaninen ja saavutettava eri vaestoryhmille. (OKM, 2025.)
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Kansainvalinen musiikkiteollisuus on ottanut merkittavia askelia monimuotoisuu-
den edistamiseksi. Iso-Britanniassa ja Yhdysvalloissa on perustettu useita orga-
nisaatioita, jotka tukevat eri taustoista tulevien artistien ja musiikkialan toimijoiden
asemaa. Kuten Keychange-hankkeen kautta, joka pyrkii tasoittamaan sukupuol-
ten valistd epatasa-arvoa ja tukemaan monimuotoisuutta musiikkialalla.
(Keychange, 2025.)

Shesaid.so, joka on lahtdisin Iso-Britanniasta, toimii nykyaan globaalisti edistaen
naisten ja muiden aliedustettujen ryhmien asemaa musiikkiteollisuudessa
(Shesaid.so, 2025). Shesaid.so Finland perustettiin 2024 musiikkialan ammatti-
laisten Maiju Talviston ja Lilli Kehin toimesta, ja sen tarkoituksena on vahvistaa
yhteisollisyytta erityisesti naisten ja ei-binaaristen henkildiden parissa musiik-
kialalla. Verkosto tarjoaa jasenilleen tilan, jossa he voivat jakaa tietoa ja koke-
muksia, kasitelld sukupuolten tasa-arvoon ja kulttuuriseen monimuotoisuuteen
liittyvia teemoja seka tehda alasta avoimemman ja saavutettavamman kaikille.
(Shesaid.so Finland, 2025.)

Muita monimuotoisuutta tukevia organisaatioita ovat muun muassa Black Lives
in Music (BLIM), joka keskittyy mustien artistien ja musiikkialan ammattilaisten
kokemusten parantamiseen ja rakenteellisten esteiden purkamiseen. (Black Li-
ves Matter, 2025.)

Afrikkalaisperaiset musiikkityylit, kuten afrobeats ja amapiano, ovat viime vuosina
kasvattaneet suosiotaan ja vaikuttaneet merkittavasti globaaliin musiikkimarkki-
naan. Nigeriasta ja Etela-Afrikasta Iahtoisin olevat artistit, kuten Burna Boy, Tyla
ja Rema, ovat nousseet kansainvaliseen maineeseen, lisaten afrikkalaisen mu-
siikin nakyvyytta ja tuoden uusia musiikillisia ilmaisumuotoja valtavirtaan. (Africa-
news, 2024.)

Monet naista artisteista ovat tehneet yhteistyota kansainvalisten tahtien kanssa.
Esimerkiksi Rema ja Selena Gomez julkaisivat yhdessa kappaleen Calm Down,
joka saavutti suuren suosion ja nousi listojen karkeen monissa maissa. 2023 kap-

pale saavutti ykkossijan Kanadan Hot 100 -listalla, ja se nousi myos Yhdysvaltain
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Billboard Hot 100 -listan kolmannelle sijalle. Lisaksi kappale on kerannyt yli 1,6

miljardia striimausta Spotifyssa. (Africanews, 2024.)

Etelaafrikkalainen laulaja Tyla on saavuttanut merkittavia kansainvalisia tunnus-
tuksia. Han voitti vuoden 2024 MTV Europe Music Awards -gaalassa parhaan
afrobeats-artistin, parhaan R&B-artistin ja parhaan African Act -artistin palkinnot.
(Africanews, 2024.)

Burna Boy voitti parhaan kansainvalisen artistin palkinnon BET Awards -gaalassa
vuosina 2019 ja 2020. Vuonna 2021 hanen albuminsa Twice as Tall voitti par-
haan maailmanmusiikkialboumin Grammy-palkinnon. (C.H., 2021.)

Vaikka keskustelu monimuotoisuudesta on lisaantynyt, kattavaa tutkimusta eri-
tyisesti ruskeiden artistien asemasta suomalaisella musiikkialalla on tehty vahan.
Rakenteelliset haasteet, kuten genrerajaukset ja genreihin liittyva lokerointi, me-
dianakyvyyden epatasainen jakautuminen seka mahdollisuuksien eriarvoisuus,

ovat edelleen ajankohtaisia kysymyksia.

2.6 Yhdenvertaisempaa musiikkialaa

Teoston yhdenvertaisuusraportti (2024) osoitti, ettd musiikkialan monimuotoi-
suutta ja yhdenvertaisuutta parannettiin konkreettisten ja maaratietoisten toimien
avulla. Monimuotoisuus tulisi huomioida systemaattisesti rekrytoinnissa, musiik-
kituotannossa ja jakelussa seka palkintojen ja tunnustusten jakamisessa. Alan
toimijoilta tarvitaan selkeaa sitoutumista siihen, etta moninaisuus nahdaan rik-
kautena. (Teosto, 2024.)

Raportti korosti myos syrjintaan puuttumisen tarkeytta ja peraankuulutti avoimia
keskusteluja seka selkeita kaytantoja syrjintatilanteiden kasittelyyn. Erityisesti
seksuaaliseen hairintaan tuli suhtautua ehdottomalla nollatoleranssilla, ja tilantei-

den varalle tuli luoda selkeat toimintamallit. (Teosto, 2024.)

Lisaksi tulisi painottaa tietoisuuden ja koulutuksen merkitysta. Musiikkialalla tulisi

lisata ymmarrysta erilaisista kulttuuritaustoista, musiikkityyleista ja kokemuksista
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jo musiikin opetuksesta lahtien, jotta monimuotoisuutta opitaan arvostamaan.
(Teosto & Vastakaiku, 2024.)

Raportissa tuotiin esiin myds tarve taata tasa-arvoiset mahdollisuudet kaikille mu-
siikintekijoille. Tama edellytti lapinakyvyytta ja yhdenvertaisuutta myos rahoituk-
sen ja apurahojen jakamisessa, jotta eri tekijoilla olisi yhtalaiset 1ahtokohdat
paasta alalle ja edeta urallaan. Joidenkin vastaajien mukaan myos positiivista
erityiskohtelua ja kiintioita voitiin kayttaa valiaikaisena keinona nopeuttaa yhden-
vertaisuuden toteutumista esimerkiksi festivaaliohjelmistoissa tai paatoksente-

ossa, kunnes monimuotoisuudesta tuli luonnollinen osa alaa. (Teosto, 2024.)

Teoston yhdenvertaisuusraportissa nostettiin lisaksi esiin anonyymit rekrytointi-
ja arviointikaytannat, joiden avulla voitiin vahentaa ennakkoluulojen vaikutusta ja

edistaa kaikkien tasapuolisia mahdollisuuksia. (Teosto, 2024.)

Vaikka tietoisuus monimuotoisuuden ja yhdenvertaisuuden merkityksesta on mu-
siikkialalla kasvanut, pelkka tietoisuus ei riita. Tarvitaan konkreettisia toimia ja
tarkempaa tilastointia, jotta ala voi aidosti heijastaa yhteiskunnan moninaisuutta.
Monimuotoisuuden toteutuminen edellyttaa rakenteellisten esteiden tunnista-
mista ja purkamista, minka pohjana toimii tietoisuus syrjivista kaytannaoista. (Te-
osto, 2024.)

Rakenteellisen syrjinnan ymmartaminen luo pohjan myos antirasistiselle toimin-
nalle, joka ei ainoastaan tunnista epaoikeudenmukaisia rakenteita, vaan pyrkii
aktiivisesti muuttamaan niita. Antirasistinen lahestymistapa vaatii tavoitteellista ja
pitkajanteista tyota sen eteen, etta jokaisella toimijalla taustasta, kielesta tai kult-
tuurista rippumatta on yhdenvertaiset mahdollisuudet toimia musiikkialalla ja tulla
nahdyksi omalla aanellaan. (Teosto, 2024.)

Mustan musiikin historian ja kehityksen ymmartaminen tarjoaa merkittavan tieto-
pohjan kulttuurituotannon kentalle. Se auttaa hahmottamaan, miten kulttuuriset
ja yhteiskunnalliset rakenteet ovat vaikuttaneet musiikin muotoutumiseen seka
siihen, millaisia uramahdollisuuksia eri taustoista tulevilla artisteilla on ollut.
Musta musiikki on toiminut paitsi itseilmaisun valineena myos keinona ottaa kan-

taa ja vaikuttaa yhteiskunnallisesti. Sen merkityksen tunnistaminen on keskeista,
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kun musiikkialaa halutaan kehittaa aidosti monimuotoisemmaksi ja yhdenvertai-

semmaksi. (Bjurstrom, 2021.)

Tama ymmarrys on erityisen hyddyllinen kulttuurituottajalle. Sita voidaan sovel-
taa esimerkiksi ohjelmistosuunnittelussa ja tapahtumatuotannossa, joissa voi-
daan tietoisesti tarjota tilaa aliedustetuille genreille ja artisteille. Myos viestinnan
keinoin voidaan vahvistaa monimuotoisuutta tuomalla esiin mustan musiikin his-
toriaa ja kulttuurista rikkautta. Nain nama teemat saavuttavat laajemman yleison

ja vahvistavat representaatioita. (Helminen, 2021.)

Monimuotoisuuden edistaminen musiikkialalla edellyttaa systemaattista tyota ja
sitoutumista yhdenvertaisiin kaytantoihin. Tama koskee myds pyrkimysta varmis-
taa, etta eritaustaisilla, mukaan lukien ruskeilla, mustilla ja muilla POC-yhteis6on
kuuluvilla artisteilla, on tasavertaiset mahdollisuudet kehittya ja menestya musiik-
kialalla. (Teosto, 2024.)

Jotta musiikkialan rakenteita voidaan kehittdd kohti inklusiivisempaa tulevai-
suutta, on tarkeaa kuulla suoraan artistien omia kokemuksia ja tunnistaa heidan
kohtaamansa haasteet ja mahdollisuudet. Tulokset-osiossa tarkastellaan haas-
tattelututkimusta, jossa olen saanut mahdollisuuden keskustella seitseman suo-
malaisen musiikkialan toimijan kanssa, jotka kuuluvat etnisiin vahemmistoihin.
Haastatteluissa he jakavat kokemuksiaan ja nakemyksiaan ruskeiden artistien
asemasta suomalaisella musiikkikentalla. Naiden kertomusten ja niihin pohjautu-
van analyysin kautta saadaan arvokasta tietoa musiikkialan rakenteellisista haas-

teista ja tulevaisuuden suuntaviivoista.

3 Gramexry

Kehittamistyon toimeksiantaja on Gramex ry (2025), suomalainen aanitemusiikin
esittgjien ja tuottajien tekijanoikeusjarjestd. Gramex ry toimii musiikkialan kulttuu-
rikentalla, jossa tekijanoikeuksien turvaaminen ja oikeudenmukainen korvausten
jako ovat keskeisia tavoitteita. Jarjestd keraa ja jakaa korvauksia musiikin kay-
tosta, kuten radiossa, televisiossa, konserteissa ja erilaisissa striimauspalve-

luissa. Gramex ry:hyn voivat liittya kaikki aanitemusiikin esittajat ja tuottajat, jotka
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haluavat varmistaa, ettd heidan tyostdan maksetaan asianmukaiset korvaukset
myos silloin, kun heidan musiikkiaan kaytetaan julkisesti tai kansainvalisesti.
(Gramex, 2025.)

Gramex ry:n toimintarakenne perustuu laajaan yhteistydohon musiikkialan toimi-
joiden kanssa seka kotimaassa etta ulkomailla. Jarjesto tekee tiivista yhteistyota
muiden maiden vastaavien organisaatioiden kanssa varmistaakseen, etta suo-
malaiset musiikintekijat saavat korvauksensa myos ulkomailta. Lisaksi Gramex
ry tuottaa alalle tietoa ja sisaltda, esimerkiksi GramexPressin kautta, jossa kasi-
tellaan musiikkialan ajankohtaisia teemoja, kuten vastuullisuutta, yhdenvertai-
suutta ja alan rakenteellisia kysymyksia. (Gramex, 2025.)

Organisaatiokaavio esittaa hallituksen rakenteen, johon kuuluvat puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, hallituksen jasenet ja varajasenet. Toimintaa ohjaa lisaksi
valtuusto. Hallituksen ja valtuuston tukena toimii yhdeksan paatoimintoa: Asia-
kaspalvelu, Data ja jarjestelmat, Kansainvaliset asiat, Asiakkuudet, Hallinto ja
laki, Talous, Viestinta, ICT sekd Gramexpress. Kukin vastaa omasta erikoisalu-
eestaan, ja yhdessa ne mahdollistavat Gramex ry:n toiminnan musiikintekijoiden
hyvaksi. (Gramex, 2025.)

(kts. kuvio 1.)

Hallituksen
puheenjohtaja

Varapuheenjohtaja

8 gra m eX Hallituksen varajéasenet
for the music

e

Hallituksen

Valtuusto
jasen

Kuvio 1. Gramex ry:n organisaatiokaavio
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Tyon kehittamishaaste on erityisen ajankohtainen Gramex ry:lle, kun suomalai-
nen musiikkiala kay lapi muutosta kohti yhdenvertaisempia ja monimuotoisempia
rakenteita. Keskustelut antirasismista, inkluusiosta ja vahemmistojen edustuk-
sesta ovat nousseet vahvemmin esiin niin tekijoiden kuin yleisonkin keskuu-
dessa. Gramex ry tunnistaa tarpeen vastata tahan kehitykseen ja edistaa aktiivi-
sesti keskustelua, joka haastaa vakiintuneita kaytantoja ja tuo nakyvaksi raken-
teellisia epatasa-arvon muotoja. Tama luo hedelmallisen pohjan kehittamistyolle,
joka keskittyy POC-taustaisten toimijoiden asemaan ja mahdollisuuksiin suoma-
laisella musiikkikentalla. (Gramex, 2025.)

Yksi esimerkki tasta on GramexPressin vastuullisuussarja, jota toimittaa ruskea
edustaja Sophia Wekesa. Han kasittelee sarjassa vastuullisuuden hyvia kaytan-
toja musiikkialalla ja tuo keskusteluun mukaan antirasistisia nakokulmia. Esimer-
kiksi jaksoissa managerit Lilli Keh ja Kevin Reynolds pohtivat, miten mustien ja
ruskeiden artistien hyvinvointia voidaan tukea pitkajanteisesti ja kulttuurisensitii-
visesti. Sarjassa esiin nousevat myos kysymykset siita, mita tarvitaan, jotta va-
hemmistojen taide ja kulttuuri ovat edustettuina kunnioittavalla ja eettisella ta-
valla. (Marttila, 2025.)

Opinnaytetyossa hyddynnetaan tapaustutkimusta, joka yhdistaa analyyttisen tar-
kastelun ja kaytannonlaheisen kehittamisotteen. Tutkimuksen kohteena on POC-
taustaisten toimijoiden asema suomalaisessa musiikkialassa, ja se rakentuu seit-
seman alan toimijan haastattelun pohjalta. Menetelma mahdollistaa syvallisen
ymmarryksen paitsi yksittaisten toimijoiden kokemuksista myos laajemmista ra-
kenteellisista ja kulttuurisista kysymyksista. Talloin voidaan tarkastella, millaisia
esteita ja mahdollisuuksia monimuotoisuuden toteutumiselle musiikkialalla on ja
miten tekijanoikeusjarjestd kuten Gramex ry voi toimia muutoksen mahdollista-

jana ja tukijana. (Ojasalo ym., 2015, s. 52-53.)

4 Tutkimuksen tarkoitus

Taman opinnaytetyon lahtokohtana on tarkastella monimuotoisuuden ja yhden-
vertaisuuden toteutumista suomalaisella musiikkialalla. Erityisesti ty0 keskittyy
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POC-taustaisten toimijoiden asemaan: millaisia kokemuksia POC-taustaisilla toi-
mijoilla on musiikkialan rakenteista, toimintaedellytyksista ja nakyvyydesta, seka
miten he itse arvioivat monimuotoisuuden kehitysta erityisesti kulttuurisen osalli-
suuden, edustuksen ja rakenteellisen monimuotoisuuden nakokulmasta. Tutki-
muksessa ei kasitella syvallisesti taloudellisia, teknisia tai juridisia jarjestelmia,
vaan painopiste on kokemuksellisessa, kulttuurisessa ja rakenteellisessa tarkas-
telussa. Tutkimuksessa huomioidaan eri rooleissa toimivat musiikkialan ammat-

tilaiset, kuten artistit, muusikot, tuottajat, DJ:t, managerit ja yrittajat.
4.1 Tutkimuskysymykset

Paatutkimuskysymys kuuluu:

Millaisilla kehittamistoimenpiteilla musiikkiala voi edistaa alan monimuotoisuutta

ja yhdenvertaisuutta?
Paaongelmaa tasmennetaan seuraavien alaongelmien avulla:

1. Miten musiikkialan toimijat kokevat alan monimuotoisuuden kehityksen ja
siihen liittyvat muutokset?
2. Millaisia kehittamisehdotuksia he esittdvat musiikkialan monimuotoisuu-

den ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi?

Tutkimusongelma liittyy laheisesti kulttuurituotannon ja taidealojen koulutus-
alalle, koska se kasittelee monimuotoisuuden ja tasa-arvon toteutumista luovilla
aloilla. Aihe tukee Metropolian kulttuurialan koulutuksen tavoitteita, jotka painot-
tavat kulttuurialan rakenteiden kehittamista, moninaisuuden ymmartamista ja in-
klusiivisten toimintatapojen edistamista. Lisaksi tutkimus nivoutuu Metropolian in-
novaatiokeskittymien, kuten luovat alat ja hyvinvointi ja osallistaminen, teemoihin,
joissa korostetaan yhteiskunnallista osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja kestavaa

kehitysta alalla.
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Tutkimustuloksia voidaan hyodyntaa musiikkialan eri toimijoiden, kuten levy-yhti-
Oiden, ohjelmatoimistojen, tapahtumatuottajien ja mediatalojen, kehittamis-
tyossa. Lisaksi niista voi olla hydtya organisaatioille ja toimijoille, jotka tyoskente-

levat kulttuurialan yhdenvertaisuuden ja monimuotoisuuden parissa.

4.2 Laadullinen tapaustutkimus

Tama kehittamistyo toteutetaan laadullisena tutkimuksena, jonka tavoitteena on
lisata ymmarrysta POC-taustaisten musiikkialan toimijoiden asemasta suomalai-
sessa musiikkiteollisuudessa (Ojasalo ym., 2015, s. 52). Laadullinen lahestymis-
tapa on perusteltu, sillda se mahdollistaa ilmion merkitysten, kokemusten ja kon-
tekstin syvallisen tarkastelun (Ojasalo ym., 2015, s. 52-53). Tapaustutkimus tar-
joaa toimivan lahestymistavan tilanteissa, joissa pyritaan kehittamaan kaytantoja
tai toimintatapoja. (Ojasalo ym., 2015, s. 52-53.)

Tutkimusstrategiana toimii tapaustutkimus, joka yhdistaa analyyttisen tarkastelun
ja kaytannonlaheisen nakokulman (Ojasalo ym., 2015, s. 55). Sen joustavuus
mahdollistaa erilaisten aineistotyyppien ja nakokulmien yhdistamisen, mika tukee
tutkimuksen tavoitteita (Ojasalo ym., 2015, s. 5§5). Tapaustutkimuksen tuottamat
tulokset ovat usein suoraan hyddynnettavissa kaytanndssa, mika tekee siita eri-
tyisen soveltuvan menetelman tahan tyohon (Saaranen-Kauppinen & Puus-
niekka, 2006).

Vaikka tutkimusprosessissa hyddynnetaan myos piirteita, jotka ovat tyypillisia
esimerkiksi toimintatutkimukselle tai palvelumuotoilulle — kuten osallistavuutta ja
kehittamisorientaatiota — tarjoaa tapaustutkimus tassa yhteydessa tarkoituksen-
mukaisimman ja kokonaisvaltaisimman lahestymistavan. Se mahdollistaa yksit-
taisten kokemusten tarkastelun osana laajempaa rakennetta ja tukee samalla
konkreettisten ratkaisujen kehittamista. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka,
2006.)
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5 Kehittamistyon menetelmat

Tutkimuksellisen kehittamistyon prosessi rakentui kuudesta vaiheesta. Ensim-
maisessa vaiheessa tunnistettiin kehittdmiskohde ja maaritettiin tavoitteet. Toi-
sessa vaiheessa perehdyttiin kehittdamiskohteeseen seka teoreettisesti etta kay-
tanndn nakokulmasta. Kolmannessa vaiheessa tasmennettiin kehittamistehtava
ja rajattiin kehittamiskohde. Neljannessa vaiheessa laadittiin tietoperusta ja suun-
niteltiin tutkimuksen lahestymistapa seka kaytettavat menetelmat. Viidennessa
vaiheessa kehittamishanke toteutettiin ja sen tulokset julkistettiin. Lopuksi kuu-
dennessa vaiheessa arvioitiin koko kehittamisprosessi ja saavutetut lopputulok-
set. (Ojasalo ym., 2015, s. 24.)

Tutkimuksen teoreettinen viitekehys kokoaa yhteen keskeiset kasitteet (ks. Liite
5) ja aiemmat tutkimukset, jotka liittyvat kulttuuriseen edustukseen, rakenteelli-
seen syrjintdan seka monimuotoisuuden ja inklusiivisuuden toteutumiseen mu-
siikkiteollisuudessa. Viitekehys tarjosi nakokulmia siihen, miten vahemmistoryh-
mien asema ilmeni alalla ja milla tavoin normit, valtarakenteet ja stereotypiat vai-
kuttivat heidan mahdollisuuksiinsa toimia ja menestya. Erityisena kiinnostuksen
kohteena oli, miten institutionaaliset kaytannot saattoivat joko edistaa tai estaa
ruskeiden artistien nakyvyytta ja osallisuutta Suomessa. (Hirvonen & Marttinen,
2023.)

Keskeisia teemoja olivat rasismi, kulttuuriset ennakkoluulot seka musiikkiteolli-
suuden rakenteelliset esteet, jotka rajoittivat moninaisuuden nakyvyytta ja kuulu-
mista. Tutkimus tarkasteli erityisesti afrosuomalaisten ja monietnisten toimijoiden
kokemuksia suomalaisessa musiikkikentassa. Ruskeilla artisteilla tarkoitettiin
mustia tai ruskeita afrosuomalaisia henkil6ita, joilla oli afrikkalainen tai monietni-
nen tausta. POC-taustaisella viitattiin henkiloihin, jotka kuuluivat monietnisiin va-
hemmistdihin. (Baijukya, Ogola, Elfadl, Ogbeide, Lemma & Gathuo, 2017.)

Menetelmallisesti tutkimus mahdollistaa moniulotteisen tarkastelun yksilollisten
kokemusten, kulttuuristen merkitysten ja rakenteellisten tekijoiden kautta (Oja-
salo ym., 2015, s. 106). Kehittamislahtoisyys tukee lisaksi tavoitteita tunnistaa
konkreettisia muutostarpeita, jotka edistavat yhdenvertaisempia kaytantoja ja
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monimuotoisempaa edustusta suomalaisella musiikkialalla (Ojasalo ym., 2015,
s. 108).

5.1 Haastattelut

Aineistonkeruumenetelmana kaytettiin haastattelua, joka on joustava ja yleisesti
hyddynnetty tapa kerata laadullista tietoa eri nakokulmista. Haastattelut toteutet-
tiin seitseman suomalaisen musiikkialalla toimivan POC-taustaisen ammattilai-
sen kanssa. Menetelma valittiin, koska se mahdollistaa syvallisen ja joustavan
tavan tarkastella henkilokohtaisia kokemuksia, nakemyksia ja kehitysehdotuksia.
(Ojasalo ym., 2015, s. 106.) Haastattelun tarkoituksena on kerata tietoa, joka tu-
kee konkreettisten ratkaisujen Ioytamista. Haastattelujen etuna on, etta niiden
avulla voidaan tavoittaa vivahteikasta ja kontekstisidonnaista tietoa, jota olisi vai-
kea saada esimerkiksi kyselylomakkeella. (Ojasalo ym., 2015, s. 108.) Haastat-
telujen ongelmana oli, onko haastateltavien maara riittava, jotta tutkimuksesta

saadaan tarpeeksi kattava ja monipuolinen nakemys.

5.2 Emma-gaalan pressikuvat

Toisena menetelmana kaytettiin dokumenttianalyysia, jonka kohteena olivat
Emma-gaalan pressikuvat vuosilta 2010-2025. Dokumenttianalyysi soveltui me-
netelmana visuaalisen edustuksen ja representaation tarkasteluun, koska se
mahdollisti kulttuuristen ja viestinnallisten kaytantojen analyysin ei-sanallisten ai-
neistojen kautta. Menetelman etuna oli, etta sen avulla voitiin tunnistaa visuaali-
sia rakenteita, toistuvia elementteja ja mahdollisia muutoksia pitkalla aikavalilla.
Haasteena puolestaan saattoivat olla visuaalisten tulkintojen subjektiivisuus seka
se, etta kuvien taustat tai valintakriteerit eivat aina olleet tiedossa. (Ojasalo ym.,
2015, s. 138.)

5.3 Aineiston analyysi

Haastattelut analysoitiin laadullisen sisallonanalyysin keinoin, jonka tavoitteena
oli systemaattisesti tunnistaa ja tulkita aineistossa esiintyvia merkityksia, teemoja
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ja toistuvia ilmioita. Menetelmaa hyodynnettiin erityisesti silloin, kun pyrittiin sy-
ventamaan ymmarrysta tutkittavien kokemuksista, kasityksista ja tavasta jasen-
taa omaa todellisuuttaan. Aineisto kaytiin lapi tutkimuskysymysten ohjaamana, ja
siita eroteltiin olennaiset sisallot analyysin kohteeksi. (Tuomi & Sarajarvi, 2018.)

Analyysiprosessi eteni vaiheittain. Ensin aineisto pelkistettiin tiivistamalla laajoja
ilmaisuja ydinsisalloiksi, minka jalkeen nama sisallot ryhmiteltiin samankaltai-
suuksien perusteella luokkiin. Luokat muodostivat lopulta laajempia teemoja,
jotka kuvasivat aineiston keskeista sisaltda ja tarjosivat vastauksia tutkimuskysy-
myksiin. Talla tavoin aineistosta rakentui jasennelty ja teoreettisesti perusteltu
tulkinta tutkittavasta ilmidsta. (Tuomi & Sarajarvi, 2018.)

Dokumenttiaineisto, eli Emma-gaalan pressikuvat vuosilta 2010-2025, analysoi-
tiin laadullisen dokumenttianalyysin avulla. Tarkasteluun valittiin valikoituja vuo-
sia (esimerkiksi 2013, 2018, 2020, 2023 ja 2025), joiden avulla pyrittiin tunnista-
maan, milloin POC-edustus alkoi vahvemmin nakya suomalaisen musiikkialan vi-
suaalisessa ilmeessa. Tama ajallinen lapileikkaus mahdollisti kehityskulkujen
seuraamisen ilman, etta jokaisen vuoden aineistoa tarvitsi analysoida kattavasti.
Dokumenttianalyysi toimi tiedonkeruumenetelmana, jossa valmiiksi tuotettua vi-
suaalista aineistoa tarkasteltiin huolellisesti, ja sen perusteella pyrittiin ymmarta-
maan ja tulkitsemaan tutkittavaa ilmiota. (Ojasalo ym., 2005, s. 136.)

Analyysissa kiinnitettiin huomiota visuaalisiin elementteihin, kuten kuvissa esiin-
tyvien henkiloiden taustaan (etninen moninaisuus, sukupuoli), heidan rooleihinsa
(artisti, taustatoimija) seka kuvasommitteluun, kuvakulmiin ja esittamisen tyyliin.
Tavoitteena oli tarkastella toistuvia visuaalisia piirteita ja esitystapoja, jotka liittyi-
vat representaatioon ja nakyvyyteen musiikkialan julkisessa kuvastossa. (Ojasalo
ym., 2015, s. 138.)

Naiden kahden menetelman yhdistaminen tarjosi mahdollisuuden vertailla yksi-
IGllisia, koettuja nakemyksia ja kokemuksia haastattelujen avulla seka julkista ja
visuaalista esitystapaa pressikuvien kautta, mika tuki monipuolista ymmarrysta

tutkittavasta ilmiosta. Laadullisen sisallon- ja dokumenttianalyysin rinnakkainen
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kayttd mahdollisti seka henkilokohtaisen etta rakenteellisen tason tarkastelun.
(Ojasalo ym., 2015, s. 55.)

5.4 Aineiston hallinta

Haastatteluaineisto on nauhoitettu ja litteroitu analysointia varten. Tutkimuksen
aanitteet, ja transkriptiot sailytetaan opinnaytetyontekijan henkilokohtaisella tie-
tokoneella, salasanalla suojatussa kansiossa, johon on paasy ainoastaan opin-
naytetyontekijalla. Tietokone ja kansiot on suojattu vahvalla salasanalla ja kayt-
tooikeuksilla, jotka takaavat tietoturvan koko aineiston kasittelyn ajan.

Opinnaytetyontekija vastaa henkilotietojen kasittelysta koko niiden elinkaaren
ajan, mukaan lukien sailytysajan maarittely ja tietojen turvallinen poisto. Aineiston
omistajuus sailyy opinnaytetyontekijalla, ellei muuta ole kirjallisesti sovittu. Ai-
neistoa tai tuloksia ei luovuteta ulkopuolisille tahoille ilman tutkittavien suostu-
musta ja tarvittaessa erillista sopimusta. Kaikki henkil6tiedot kasitellaan tieto-
suoja-asetuksen (GDPR) ja eettisten tutkimusperiaatteiden mukaisesti.

Osallistujille toimitettiin ennen haastatteluja informointilomake (ks. Liite 2), jossa
kuvattiin tutkimuksen tarkoitus, menetelmat, osallistumisen vapaaehtoisuus, hen-
kilotietojen kasittely ja osallistujan oikeudet. Osallistumissuostumus varmistettiin
suostumuslomakkeella (ks. Liite 3), joka allekirjoitettiin ennen haastattelun alkua,
seka suullisesti haastattelun alussa osana aanitetta. Osallistuminen oli vapaaeh-
toista, ja suostumuksen saattoi peruuttaa milloin tahansa ilman seurauksia. Mikali
osallistuja peruutti suostumuksensa, ennen peruutusta kerattya aineistoa voitiin

kuitenkin kayttaa osana tutkimusta, ellei osallistuja toisin pyytanyt.

Haastateltavat saivat halutessaan tutustua valmiiseen opinnaytetyohon ennen
sen palautusta ja saivat antaa palautetta siita, miten heidan nakemyksiaan ja ker-
tomaansa on kasitelty ja esitetty. He saivat myos ehdottaa muutoksia, mikali he

kokivat tarpeelliseksi tarkentaa tai poistaa tiettyja osioita.

Aineisto sailytetaan korkeintaan kuusi (6) kuukautta opinnaytetyon valmistumisen
jalkeen, minka jalkeen kaikki henkildtiedot ja muu arkaluontoinen data poistetaan

pysyvasti kaikista tallennuspaikoista, mukaan lukien mahdolliset varmuuskopiot.
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Poisto tehdaan menetelmin, jotka estavat tiedon palauttamisen. Mikali aineistoa
halutaan kayttaa myohemmin esimerkiksi jatkotutkimukseen, tasta kerrotaan etu-
kateen osallistujille, ja jatkokayttd edellyttaa erillistd suostumusta.

Tekoalya (ChatGPT, OpenAl 2024) on hyodynnetty opinnaytetyon laadinnassa
erityisesti tekstin rakenteen jasentelyssa, kielenhuollossa seka joidenkin alaotsi-
koiden ideoinnissa. Tekoalya ei ole kaytetty osioissa, joissa kasitellaan henkilo-
tietoja tai muuta luottamuksellista aineistoa. Tekoalya on hyodynnetty vastuulli-
sesti ja Metropolian ohjeistusta noudattaen.

5.5 Oma roolini

Tutkimuksen tekijana olen toiminut seka aineiston keraajana etta analyysin to-
teuttajana. Oman taustani kautta minulla on ymmarrysta musiikkialan rakenteista
ja erityisesti siita, millaisia haasteita POC-taustaiset toimijat saattavat kohdata.
Koska kuulun itse tutkittavaan yhteisoon ja tyoskentelen musiikkialalla, olen ollut
tietoinen siita, ettd tama voi vaikuttaa seka haastateltavien suhtautumiseen etta
omaan tulkintaprosessiini. Olen kuitenkin pyrkinyt tietoisesti sailyttamaan objek-
tiivisuuden ja valttdmaan sita, ettd omat kokemukseni tai nakokulmani vaikuttai-
sivat tutkimusprosessiin. Haastattelutilanteissa olen pitaytynyt tutkijaroolissa,
enka ole tuonut esiin omia mielipiteitani tai ohjannut keskustelua niiden suuntai-
sesti. Tama on ollut tarkeaa tutkimuksen eettisyyden ja luotettavuuden kannalta.
Lahtokohtana on ollut antaa tutkittaville tilaa maaritella itse kokemuksensa ja na-

kemyksensa ilman tutkijan vaikutusta.

Tutkimukseni tavoitteena ei ole yleistaa tuloksia koko musiikkialaa koskeviksi fak-
toiksi, vaan tuoda esiin kokemuksia, joita ei usein kuulla. Nain tutkimus toimii 8a-
nena niille toimijoille, jotka ovat usein jaaneet nakymattomiin alan valtavirtaisissa
keskusteluissa. Tuloksia voidaan hyodyntaa tapauskohtaisesti erityisesti yhden-
vertaisuuden ja monimuotoisuuden kehittamistyossa kulttuuri- ja musiikkialalla.

(Saaranen-Kauppinen & Puusniekka, 2006.)
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6 Tulokset

Tassa luvussa esitellaan tutkimuksen tulokset, jotka perustuvat laadulliseen si-
saltdanalyysiin ja dokumenttianalyysiin. Aineistona on hyodynnetty haastatteluja
sekd Emma-gaalan pressikuvia vuosilta 2010-2025, joiden avulla muodostetaan
kokonaiskuva monimuotoisuuden ja nakyvyyden kehityksesta suomalaisella mu-

siikkikentalla.

Haastatellut henkilot ovat Armando Mokulu, AKEEM, Benjamin Bentality, Luyeye
Konssi, Lilli Keh, Sophia Wekesa ja Bianca Morales. He edustavat monipuolisesti
musiikkialan eri rooleja: artisteja, muusikoita, tuottajia, managereja, yrittajia ja
DJ:ta. Haastattelut toteutettiin helmikuussa 2025, osa kasvotusten ja osa Zoo-
missa etayhteyksin aikataulullisista syista. Haastateltavien taustat vaihtelevat:
osa on toiminut alalla pidempaan ja osa vahemman aikaa, mutta jokainen heista

on oman alansa asiantuntija.

Haastatteluihin perustuva aineisto osoittaa, etta ruskeiden, mustien ja afrotaus-
taisten artistien maara ja nakyvyys suomalaisella musiikkialalla ovat viime vuo-
sina kasvaneet. Vaikka nakyvyyden lisdantyminen on merkittava askel kohti mo-
nimuotoisempaa kenttaa, pelkka representaatio ei viela takaa yhdenvertaisuutta.
Haastateltavat nostavat esiin toisaalta uudenlaista yhteisollisyytta ja taiteellista
rohkeutta, toisaalta kokemuksia rakenteellisesta syrjinnasta, ulkoapain maaritel-
lyista rooleista ja kaupallisten paineiden aiheuttamista rajoitteista. (Mokulu,
Wekesa, Konssi, Morales, Keh, Bentality & AKEEM, haastattelut 2025.)

Monimuotoisuuden lisdantyminen ei ole tapahtunut itsestaan, vaan sen taustalla
on ollut seka yhteiskunnallisia liikkeita etta artistien ja yhteisojen omaa aktiivista
tyota. Tassa luvussa tarkastellaan, mita monimuotoisuus suomalaisella musiik-
kialalla tarkoittaa: kenelle annetaan tilaa, millaisin ehdoin, ja millaisia toimenpi-

teita tarvitaan inklusiivisen kentan rakentamiseksi.
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6.1 Monimuotoisuuden ja nakyvyyden kehitys

Suomalaisella musiikkialalla on kaynnissa muutos, jossa monimuotoisuus ei ole
enaa vain sivuhuomio vaan keskeinen osa keskustelua, niin esiintyjien nakyvyy-
den, rakenteellisten esteiden purkamisen kuin kulttuurisen itseilmaisun nakokul-
masta. Julkiset selvitykset, kuten Teoston (2024) yhdenvertaisuusraportti ja Mu-
sic Finlandin (2018) tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja monimuotoisuutta kasitte-
leva kyselytutkimus, osoittavat, etta alalla tunnistetaan epatasa-arvoon ja ali-
edustukseen liittyvia haasteita erityisesti vahemmistoihin kuuluvien toimijoiden
osalta. (Teosto, 2024; Music Finland, 2018.)

Teoston raportin mukaan 61 % etnisiin vahemmistdihin kuuluvista henkildista ko-
kee eniten syrjintdd musiikkialalla (Teosto, 2024, s. 15), ja heidan urapolkunsa
ovat usein monimutkaisempia kuin valtavaestoon kuuluvien. Music Finlandin ky-
sely (Music Finland, 2018; ks. myods Rimpila, 2018) puolestaan osoittaa, etta

alalla kaivataan aktiivisia toimenpiteitd monimuotoisuuden lisaamiseksi.

Seuraavaksi tarkastellaan, millaisia nakyvyyden ja representaatioon liittyvia kehi-
tyskulkuja suomalaisella musiikkialalla on nahty erityisesti 1980-luvulla.

6.1.1 Nakyvyys ja representaatio 1980-luvun Suomessa

Suomalaiset ovat olleet enemmistond omassa maassaan vasta
melko vahan aikaa. Ennen itsenaistymista vuonna 1917 suomalaiset
olivat satoja vuosia vahemmistona Venajan ja Ruotsin vallan alai-
sena. "Vahemmistoidentiteetti voi siksi istua suomalaisissa lujassa”,
arvelee Liebkind. (Sommar, 2015.)
Suomi alkoi vastaanottaa pakolaisia 1970-luvulla, kun ensimmaiset saapuivat
Chilesta vuonna 1973 ja mydhemmin vietnamilaistaustaisia tuli vuonna 1979.
Vietnamilaiset kiintiopakolaiset otettiin virallisesti vastaan vuonna 1983. Tahan
aikaan Suomessa ei kuitenkaan ollut viela varsinaisia kaytantoja tai valmiita ra-
kenteita pakolaisten vastaanottoa varten; jarjestelmallinen pakolaispolitiikka oli

vasta muotoutumassa. (Sommar, 2015.)
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1990-luvun alussa Suomeen saapui ensimmaisia afrikkalaistaustaisia ihmisia,
erityisesti Somaliasta sisallissodan seurauksena (Suomen somalialaisten liitto,
n.d.). Vaikka afrikkalaistaustaiset ihmiset alkoivat tuolloin vahitellen nakya suo-
malaisessa katukuvassa, julkisuudessa heita oli yha harvassa. Jo hieman aiem-
min, vuonna 1984 Bianca Morales nousi valtakunnalliseen tietoisuuteen voitettu-
aan MTV:n Kevaan Savel -kilpailun funk-bandinsa kanssa kappaleella Our Party
(Fuengirola, 2025). Han oli yksi harvoista ruskeista naisartisteista, jotka esiintyi-
vat tuolloin valtakunnallisessa mediassa. Morales koki, ettd hanen poikkeukselli-
nen ulkonakodnsa erottui suomalaisessa viihdekentassa, jossa monimuotoisuus
oli viela vahaista. Hanen mukaansa Suomessa ei juurikaan ollut kilpailua. Ainoa
samankaltaisen uran tehnyt POC-taustainen artisti oli Caron Barnes, joka tunne-
taan nykyaan nimella Caron Wuotila, Englannista Suomeen muuttanut laulava
DJ. (Morales, haastattelu 2025.)

Moralesin mukaan hanen olemuksensa ja energiansa nahtiin "raikkaana tuulah-
duksena maailmalta”, mika auttoi hanta nousemaan esiin aikana, jolloin suoma-
lainen musiikkiala oli viela visuaalisesti ja kulttuurisesti varsin homogeeninen.
Morales nostaa esiin sen, ettda hanen menestyksensa perustui osin siihen, etta
yleis6 ja media kokivat hanen esiintymisensa uskottavaksi juuri hanen ulkona-

konsa ja aanensa ansiosta. (Morales, haastattelu 2025.)

6.1.2 Nakyvyyden kasvu ja monimuotoisuuden kokemus

Yhdenvertaisuus ja monimuotoisuus on noussut merkittavaksi teemaksi suoma-
laisella musiikkialalla (Teosto, 2024). Haastatteluaineistossa nousee esiin erityi-
sesti ruskeiden, mustien ja afrotaustaisten artistien nakyvyyden kasvu seka laa-
jentunut ymmarrys kulttuurisen taustan merkityksesta osana musiikillista ja am-
matillista ilmaisua. (Mokulu, Bentality, Morales, Keh, Konssi, Wekesa & AKEEM,
haastattelut 2025.)

Kylla mina ajattelen, etta on tullut enemman ruskeita, mustia ruskeita
artisteja Suomen musiikkikentalle (Wekesa, haastattelu 2025).

Afrotaustaisia artisteja on tullut valtavirtaan paljon enemman, kuin
vaikka sanotaan 10 vuotta sitten. Ei oo enaa niinku niin paljon niita
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paria, kolmea broidia, vaan sit on kans enemman. (AKEEM, haas-

tattelu 2025.)
AKEEM nostaa esiin selkedn muutoksen suomalaisella musiikkikentalla: afro-
taustaisten artistien maara valtavirrassa on kasvanut merkittavasti vimeisen vuo-
sikymmenen aikana. Han viittaa aiempaan tilanteeseen, jossa kentalla toimi vain
muutamia yksittaisia toimijoita, mutta nykyisin nakyvyys ja lasnaolo on laajempi.
Tama kehitys kertoo seka kulttuurisen monimuotoisuuden kasvusta etta siita, etta
aiemmin marginaaliin jadneet danet ovat alkaneet saada enemman tilaa valtavir-

tamediassa ja yleison keskuudessa. (AKEEM, haastattelu 2025.)

Ma muistan silloin kun aloittelin, niin varsinkin toi enkunkielinen
hiphop, niin se oli aika sillee. [...] Oli niin kuin silleen kourallinen teki-
joita. (Bentality, haastattelu 2025.)
Benjamin Bentality korostaa, kuinka englanninkielinen hiphop oli hanen uransa
alkuvaiheessa Suomessa viela marginaalinen ilmio, jota teki vain pieni joukko
artisteja. Tama kuvastaa paitsi musiikkikentan muutosta viime vuosina myaos niita
haasteita, joita englanniksi rappaavat tai esiintyvat artistit ovat kohdanneet, eri-

tyisesti jos heidan taustansa poikkeaa valtavirrasta. (Bentality, haastattelu 2025.)

Bentality muisteli aikaa, jolloin rasistiset kommentit olivat arkipaivaa jopa hiphop-
yleison keskuudessa (Bentality, haastattelu 2025).

Siitd yli viis vuotta, ei ehka ihan kymmenta vuotta kuitenkaan, me
oltiin mun friendien kaa, joka on kans afroamerikkalainen, niin Kulta-
bassokerhossa rappaamassa, ja sit ma kattelin niit kommenttei You-
Tubessa, niin siis siella oli ihan oikeesti jengi, ihan siis rasistisia...
siella haukkui n-sanaa. (Bentality, haastattelu 2025.)
Julkisilla somealustoilla saatettiin avoimesti kayttaa rasistisia ilmaisuja, vaikka
kyse oli hiphop-keikasta, genresta, jonka juuret ovat mustassa kulttuurissa.
Bentality pitaa tallaista kayttaytymista naurettavana ja kertoo, etta siihen ei ollut
totuttu, ei artistien eika yleison toimesta. Hanen mukaansa tilanne on kuitenkin
muuttunut, ja nykyaan tallaiselle ei ole enaa samalla tavalla tilaa. (Bentality,

haastattelu 2025.)

Luyeye Konssi on todennut, ettd nykyaan musiikissa ja mainoskuvissa nakyy

entista enemman ruskeita inmisia. Hanen mukaansa alalle on tullut paljon uusia
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artisteja, joita han ei ollut aiemmin nahnyt, mika kuvastaa paitsi edustuksen
maarallista kasvua myos kentan monipuolistumista. Tama kehitys viittaa siihen,
etta ala on muuttumassa avoimemmaksi erilaisille taustoille ja tekijoille. (Konssi,
haastattelu 2025.)

Sophia Wekesa tuo esiin positiivisen muutoksen suomalaisessa musiikkiken-
tassa: ruskeiden ja mustien artistien maara on kasvanut. Han kuitenkin koros-
taa, ettei monimuotoisuuden lisdantyminen ole tapahtunut itsestaan. (Wekesa,
haastattelu 2025.)

Sophia Wekesa jakoi ajatuksiaan vuoden 2020 koronapandemian jalkeisesta
Black Lives Matter -liikkeesta, joka vaikutti myos suomalaisen musiikkialan kes-
kusteluihin (Kajander & Siironen, 2020). Kesalla 2020 Helsingin Senaatintorilla
jarjestettiin rasismia vastustava Black Lives Matter -mielenosoitus, johon osallis-
tui poliisin arvion mukaan yli 3 000 ihmista. Tapahtuma oli osa kansainvalista lii-
kehdintaa, jossa vastustettiin poliisivakivaltaa, rakenteellista rasismia ja mustien
kokemaa syrjintaa. Mielenosoitukset saivat alkunsa Yhdysvalloissa, kun afro-
amerikkalainen George Floyd kuoli valkoihoisen poliisin tukehduttamana pida-
tystilanteessa (Kajander & Siironen 2020). Liikkeen seurauksena levy-yhtioissa
herasi kiinnostus antirasistisiin koulutuksiin ja omien toimintatapojen kriittiseen
tarkasteluun, Wekesa kertoo. Yhtena esimerkkina han mainitsee urbaani-sanan
kayton, joka nousi levy-yhtidissa keskustelunaiheeksi. Tama osoittaa, ettd mu-
siikkialalla alettiin tarkemmin pohtia sanojen ja luokittelujen merkityksia seka nii-
den kytkoksia mahdollisiin rodullistaviin rakenteisiin. (Wekesa, haastattelu
2025.)

Samoja keskusteluja kaydaan - oli se sitten kirjasto, levy-yhtio tai so-
siaalialan tyontekijat, ei se siita niin kuin muutu, antirasismin kysy-
mykset. (Wekesa, haastattelu 2025.)
Wekesan mukaan antirasismi ei ole vain tietyn alan kysymys, vaan laajempi yh-
teiskunnallinen ilmi6. Musiikkiala ei toimi irrallaan muusta yhteiskunnasta, vaan
heijastaa sen valtarakenteita, normeja ja syrjivia kaytantoja. Musiikkikentta kyt-
keytyy osaksi laajempaa kulttuurista ja yhteiskunnallista kehysta, jossa represen-

taatio, nakyvyys ja paasy resursseihin maaraytyvat vallan jakautumisen kautta.
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Antirasistinen tyo toimii keinona edistaa yhdenvertaisuutta, osallisuutta ja tasa-
arvoa kaikille. (Wekesa, haastattelu 2025; Kulttuuria kaikille, 2025.)

6.1.3 Yhteisolahtoinen tuki ja vertaistuki

Westerlundin (2024) mukaan yhteisoon kuuluminen lisaa yhteenkuuluvuuden
tunnetta ja tukee hyvinvointia. Samankaltaisia arvoja jakavat ihmiset rakentavat
luontevaa yhteistyota ja tarjoavat toisilleen merkityksellista tukea. Yhteiso vahen-
taa yksinaisyytta, vahvistaa itsetuntoa ja edistaa ymmarrysta seka osallisuutta.
Yhteisot myos edistavat ammatillista ja henkista kasvua seka rakentavat vahvoja

tukiverkostoja vaikeiden tilanteiden varalle. (Westerlund, 2024.)

Monimuotoisuuden vahvistuminen nakyy myos siind, miten ruskeat artistit ovat
tukeneet toisiaan ja nostaneet uusia tekijoita esiin. Lilli Keh kuvasi, kuinka monet
artistit ovat aktiivisesti tuoneet mukanaan uusia osaajia ja rakentaneet yhteisgja,
joissa moninaisuus toteutuu aidosti. (Keh, haastattelu 2025.)

Ruskeat artistit on tuonut muita tekijoita tosi paljon alalle ja suppor-
tannut. Se on ollut sellaista yhteison sisalta tulevaa muutosta. (Keh,
haastattelu 2025.)

Han kertoi my0s omasta urastaan, joka lahti laajempaan liikkeelle yhteistyosta

ruskeiden artistien kanssa (Keh, haastattelu 2025).

Aloitin tekemaan Yeboyahin kanssa, ja sitten myohemmin Hassan
Maikalin kanssa. Se oli iso tekija siina, etta paadyin mukaan alalle.
(Keh, haastattelu 2025.)
Tama yhteisdlahtdinen tukeminen muodostaa vastapainon niille rakenteille, jotka
ovat pitkaan pitaneet musiikkialan valkoisena ja kapeakatseisena. Se luo tilaa
moninaisemmalle taiteelliselle iimaisulle ja tukee niita tekijoita, jotka eivat ole pe-

rinteisesti mahtuneet valtavirran muotteihin. (Keh, haastattelu 2025.)

Monien POC-artistien tukiverkostot rakentuvat laheisten ihmisten varaan, usein

heidan rinnallaan kasvaneiden ystavien ja lapsuuden ystavien, jotka toimivat
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taustajoukoissa ja henkisena tukena. Monille nama lapsuuden ystavat muodos-
tavat symbolisen perheen, turvapaikan, jossa voi kasvaa, oppia ja rakentaa omaa
identiteettiaan. (Lehtonen, 1990, s. 14-15.)

Yhteisojen sisdinen solidaarisuus, vertaistuki ja vaihtoehtoiset verkostot mahdol-
listavat sen, ettda POC-taustaiset artistit voivat rakentaa uraansa omilla ehdoil-
laan. Tallaiset ruohonjuuritason rakenteet haastavat vallalla olevia portinvartijoita
ja tarjoavat uudenlaisen nakokulman siihen, millaista musiikkialan tulisi olla: in-
klusiivinen, monimuotoinen ja sosiaalisesti oikeudenmukainen. (Keh, Bentality &
AKEEM, haastattelut 2025.)

6.1.4 Artistien nakyvyys ja representaatio

Representaatio ei rajoitu vain taiteen tai musiikkialan piiriin, vaan se nakyy myos
arjessamme, esimerkiksi sosiaalisessa mediassa ja mainonnassa. Se vaikuttaa
siihen, millaisia kuvia ja tarinoita meista esitetaan ja keita niissa nakyy. Siksi rep-
resentaatioista on tarkeaa keskustella, silla ne heijastavat ja muokkaavat sita,

miten naemme itsemme ja toisemme (Lindfors & Sorjanen, 2022).

Artistien nakyvyys ja representaatio ovat keskeisia kysymyksia musiikkialan yh-
denvertaisuuden kannalta. Kuka paasee esille, milla ehdoilla ja miten artistit esi-
tetaan yleisolle, vaikuttaa paitsi yksittaisten urien kulkuun, myos laajemmin sii-
hen, millaisia identiteetteja ja tarinoita suomalaisessa musiikkikentassa tunniste-
taan ja arvostetaan. Vaikka monimuotoisuus on kasvanut nakyvyyden tasolla,
useat haastateltavat korostavat, etta representaatio on yha usein yksittaistapauk-
siin perustuvaa ja ulkonakoon, stereotypioihin tai kaupallisiin odotuksiin sidottua.
Haastateltavien mukaan nakyvyyden lisaantyminen ei automaattisesti tarkoita
osallistumisen tai vaikuttamisen mahdollisuuksien laajenemista, eivatka yksittai-
set representaatioesitykset viela muuta alan rakenteita. (Bentality, Konssi, Mora-
les, AKEEM, Keh, Mokulu & Wekesa, haastattelut 2025.)
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6.1.5 Visuaalinen representaatio Emma-gaalassa 2010-2025

Erityisesti musiikkialan palkintogaalat, kuten Emma-gaala, ovat symbolisesti mer-
kittavia tilaisuuksia, joissa maaritellaén valtavirran hyvaksyntaa ja nakyvyytta.
Tassa analyysissa kiinnitan huomiota erityisesti siihen, miten ja missa maarin
ruskeat artistit tai musiikkialan toimijat ovat nakyneet lehdiston kuva-aineistossa,
kuten punaisella matolla tai lavalla esiintyjina. (Wekesa & Keh, haastattelut
2025.)

Analyysin kohteena olevassa aineistossa havaitaan selkeita trendeja ja muutok-
sia. 2010-luvun alussa, esimerkiksi vuonna 2013, pressikuvia punaiselta matolta
oli runsaasti, jopa 43 kappaletta, mutta niissa ei esiintynyt lainkaan ruskeita hen-
kiloita. Tama havainto kertoo omaa kieltaan alan edustuksellisista rakenteista ky-
seisen vuosikymmenen alkupuolella. Vuonna 2014 Miss Suomi Sara Chafak on
nahtavissa yhdessa kuvassa, mutta muita POC-yhteisd66n kuuluvia musiikkialan
tekijoita ei pressikuvissa esiintynyt. (Emma-gaalan Facebook 2010-2025;
Emma-gaalan Instagram 2014-2025.) Ruskeiden artistien nakyvyys alkoi lisaan-
tya erityisesti vuosien 2017—-2018 aikana, jolloin esimerkiksi PapiPike nahtiin pu-
naisella matolla (Kalevih17, 2018; Rapila, 2017).

Merkittava murros alkaa nakya vuosina 2019-2025. Naina vuosina pressikuvissa
esiintyvat muun muassa Yeboyah, Jesse Markin, Sexmane, Ege Zulu, Ani ja Tu-
risti, osa heistd myos lavalla esiintyjina. Vuonna 2020 Yeboyah esiintyi Emma-
gaalassa, mika oli erityisen merkittava esiintyminen ruskean ei-binaarisen artistin
nakokulmasta. Vuonna 2025 Emma-gaalassa Ege Zulu ja Turisti esiintyivat la-
valla, ja vuonna 2023 punaisella matolla ja esiintymislavalla nahtiin Ani, Sexmane
ja Ege Zulu. Tasta huolimatta havaitaan, etta esimerkiksi tuotantotiimeissa tai
taustajoukoissa nakyvyys ei ole ollut yhta suurta, eika ruskeita toimijoita ole nahty
punaisella matolla ennen aivan viime vuosia. (Emma-gaalan Facebook 2010-
2025; Emma-gaalan Instagram 2014-2025; Emma-gaala 2025.)

On kuitenkin tarkeaa huomioida, etta osa ruskeista tekijoistd on saanut naky-

vyyttd musiikkialan medioissa muiden kanavien kuin virallisen Emma-gaalan
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pressikuvaston kautta. Esimerkiksi lltalehti on julkaissut kuvia ja kirjoituksia artis-
teista kuten Shorty, mutta huomio on usein kohdistunut taiteen sijaan ulkoisiin tai
henkilokohtaisiin seikkoihin. Shortyn tapauksessa hanen nakyvyytensa medi-
assa on sisaltanyt myos selkeasti negatiivisia savyja. Eraassa podcast-lahetyk-
sessa, jota media siteerasi, kyseenalaistettiin artistien mukana punaiselle matolle
saapuvat henkilot. Tilanteessa ei suoraan nimetty yksittaista artistia (Kajova,
2024), mutta artikkelissa kaytettiin kuvaa, jossa Shortyn esiintyi Emma-gaalan
punaisella matolla taustatiiminsa kanssa. Tama loi epasuoran mielleyhtyman ja
vahvisti tulkintojen mahdollisuutta. Taustatiimi esitettiin epasuorasti kiusaantu-

neisuutta herattavana ja "nolona". (Simoinen, 2024.)

Suorasukaisella podcast-juontajalla oli sanottavaa rappareista, jotka
toivat punaiselle matolle turvamiehia. — Nehan eivat ole niiden turva-
miehid, vaan ystavia, jotka kayvat salilla, podcastin toinen juontaja
Sini Sabotage sanoo. Sergeyn mielestd omien turvamiesten tuomi-
nen punaiselle matolle on noloa. (Simoinen, 2024.)
Tassa kontekstissa artistin taustatiimia ei tunnistettu osaksi ammattimaista tuo-
tantoa tai esiintyvan artistin tueksi rakennettua kokonaisuutta, vaan heidat kehys-
tettiin ulkopuolisiksi, epaammattimaisiksi tai tarpeettomiksi. Tama heijastaa laa-
jempaa asetelmaa, jossa ruskeiden artistien yhteisot ja tukiverkostot nahdaan eri
tavalla kuin valkoisten artistien vastaavat ja usein ilman ymmarrysta kulttuuri-
sidonnaisista tyoskentelytavoista, kuten kollektiivisuudesta tai crew-ajattelusta,

jotka ovat keskeisia erityisesti hiphop-kulttuurissa. (Rantakallio, 2020.)

Samantyyppista kehystamista on havaittavissa myos artisti Junon kohdalla. Han
oli vuonna 2012 ehdolla kolmessa eri Emma-kategoriassa, mutta median huomio
kohdistui suurelta osin hanen seurusteluelamaansa. Hanen taiteellinen tyonsa jai
nain julkisessa diskurssissa taka-alalle, mika osaltaan osoittaa, kuinka ruskeiden
artistien nakyvyys rakentuu usein muiden kuin heidan asiantuntijuutensa tai tai-
teensa varaan. Tallaiset representaatiot heijastavat rakenteellisia eroja siina,
ketka nahdaan ensisijaisesti taiteilijoina ja ketka toiseutetaan yksityiselamansa

tai ulkoisten mielikuvien kautta. (lltalehti, 2012.)

Saman ilmion voi havaita myods digitaalisen nakyvyyden tasolla. Verkkohauissa

vahemmistotaustaiset artistit eivat aina nayttaydy osana gaalayhteyksia, vaikka
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he ovat olleet ehdolla. Esimerkiksi Gracias oli ehdolla vuoden 2018 Emma-gaa-
lassa, mutta ei noussut esiin visuaalisessa kuvamateriaalissa. Tama herattaa ky-
symyksia paitsi siita, kuinka vahvasti vahemmistotaustaiset artistit todella naky-
vat osana gaalatapahtumia, my0s siitd, ovatko he konkreettisesti osallistuneet
tilaisuuksiin tai tulleet kutsutuiksi paikalle. (Emma-gaala, 2025.)

Tallaiset havainnot viittaavat siihen, etta pelkka ehdokkuus ei valttamatta takaa
samanlaista nakyvyytta tai muistijalked kuin valtavaestoon kuuluvilla artisteilla.
Samalla ne heijastavat laajempaa kysymysta kulttuurialan rakenteista, ketka saa-
vat tilaa julkisessa kuvastossa, ketka kutsutaan osaksi seremoniallista kulttuuria
ja keiden lasnaolo jaa nakymattomaksi, vaikka ansioita olisi.

Nakyvyytta rakentavat yha useammin paitsi artistit itse, myods heidan taustatii-
minsa, ystavansa ja muut tukijansa. Sosiaalisen median ja verkkosivujen kautta
jaetaan kuvia ja tunnelmia esimerkiksi Emma-gaalasta. Nain tehdaan erityisesti
silloin, kun viralliset pressikuvat eivat sisalla ruskeiden tekijoiden edustusta. Tal-
lainen omaehtoinen dokumentointi vahvistaa nakyvyytta ja tuo esiin osallistumi-
sen, joka muuten saattaisi jaada nakymattomaksi. Samalla se haastaa vakiintu-
neita kasityksia siita, kuka kuuluu suomalaisen musiikkikentan ytimeen ja kenella
on oikeus tulla nahdyksi. (Keh, haastattelu 2025.)

Vaikka joidenkin vuosien visuaalinen dokumentaatio on niukkaa eika yksittaisten
vuosien perusteella voi tehda vahvoja johtopaatoksia, pidemman aikavalin tar-
kastelu tuo esiin selkedn muutoksen kohti monimuotoisempaa ja inklusiivisem-
paa nakyvyyttd suomalaisessa musiikkikentassa. Emma-gaala toimii tassa kon-
tekstissa keskeisena julkisena nayttamona, jossa nakyvyys ei aina perustu pel-
kastaan taiteelliseen arvioon (Wekesa, haastattelu 2025).

Haastatteluissa tuotiin esiin kriittisia nakokulmia musiikkialan palkintogaalojen,
esimerkiksi Emman, merkityksesta. Palkitsemisessa koettiin korostuvan ensisi-
jaisesti kaupallinen menestys taiteellisten ansioiden sijaan, tunnustukset myon-
netaan usein myyntilukujen, keikkasuosion ja suoratoistokuunteluiden perus-
teella, sen sijaan etta ne heijastaisivat musiikin omaperaisyytta tai taiteellista laa-
tua. Lisaksi korostettiin, ettei palkintojen tulisi maarittaa inmisten tai tekemisen
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arvoa: taiteellisen tyon mielekkyys ja merkitys eivat saisi olla riippuvaisia ulko-
puolisesta tunnustuksesta. Taman vuoksi osa tekijoista suhtautuu gaaloihin va-
rauksella, vaikka ne voivat samalla toimia tarkeina nakyvyyden ja uran edistami-
sen valineing, erityisesti vahemmistoihin kuuluville. (Wekesa & Keh, haastattelut
2025.)

Tama nakyvyys ei ole merkityksellista ainoastaan yksittaisille artisteille, vaan silla
on my6s symbolinen ulottuvuus: se osoittaa vahemmistotaustaisille toimijoille,
ettd he kuuluvat suomalaiseen musiikkikenttaan ja voivat olla sen keskiossa. Sa-
malla se haastaa aiempia rakenteita ja muistuttaa siita, keilla on ollut paasy na-
kyviin asemiin ja keilla ei. Nakyminen valtavirtatapahtumissa, kuten Emma-gaa-
lassa, ei siis ole vain tunnustus menestyksesta, vaan myos tarkea askel kohti
yhdenvertaisempaa kulttuurista tilaa. Onkin myonteista, etta ruskeiden musiik-
kialan tekijoiden esiintyminen myds virallisissa gaalayhteyksissa on lisaantynyt
viime vuosina: yha useampia on nahty Emma-ehdokkaina ja esiintyjina lavalla.
Vaikka tunnustus ei aina tule nopeasti tai tasapuolisesti, suunta on hiljalleen
muuttumassa. (Wekesa & Keh, haastattelut 2025.)

Dokumenttianalyysin perusteella voidaan kuitenkin todeta, etta ruskeiden artis-
tien lasnaolo Emma-gaalassa on edelleen pitkalti sidoksissa heidan kaupalliseen
menestykseensa. Edustus ei valttamatta kata musiikkialan moninaisia toimijoita,
kuten tuottajia, managereita tai taustatiimeja. Tama analyysi osoittaa tarpeen jat-
kaa kehitystyota myos visuaalisen edustuksen ja representatiivisuuden tasolla.
(Ojasalo ym., 2015, s. 138.)

6.2 Nakyvyyden rajat ja rakenteelliset paineet

Vaikka nuoremman sukupolven myota poliittinen leimautuminen on alkanut hel-
littaa, POC-taustaiset artistit kohtaavat yha rakenteellista epatasa-arvoa suoma-
laisella musiikkikentalla. Tama liittyy siihen, miten yhteiskunnassa suhtaudutaan
eri taustoihin. Sommarin (2015) mukaan ihmisilla on taipumus luokitella ulkomaa-
laisia ennakkoluulojen perusteella niin sanottuun hierarkiaan. Joihinkin ryhmiin

suhtaudutaan suopeammin, kun taas toiset herattavat enemman epaluuloja. Mita
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enemman yksilo koetaan erilaiseksi valtavaestoon verrattuna, sitd todennakoi-
semmin han kohtaa ennakkoluuloja. (Bentality, haastattelu 2025; Sommar,
2015.)

Benjamin Bentality ja Sophia Wekesa nostavat esiin, etta nakyvyytta rajoittavat
edelleen kaksoisstandardit, odotukset identiteetin edustamisesta seka kaupalli-
set paineet, jotka voivat typistaa taiteilijan roolin yhdeksi narratiiviksi. Samalla
tarkastellaan, onko taiteilijoilla tilaa kasvaa, muuttua ja rakentaa omaehtoisia ura-
polkuja. (Bentality & Wekesa, haastattelut 2025.)

Ehka ton mua nuoremman sukupolven myo6ta se on myos se, etta

tietynlainen, voisko sanoa, poliittinen stigma on ehka alkanut vahan

kulua pois. (Bentality, haastattelu 2025.)
Benjamin Bentality nakee, etta ruskeiden ja POC-taustaisten artistien asema on
osin parantunut uuden sukupolven myo6ta. Hanen mukaansa aiemmin nakyvyy-
teen liittyi voimakas poliittinen leima, jossa ei-valkoisuudesta tehtiin suuri nu-
mero: artistin oletettiin edustavan identiteettiddn enemman kuin itseaan tai tai-
teellista tyotaan. Tama nakyi esimerkiksi siina, etta haastattelupyynnot keskittyi-
vat usein rasismikokemuksiin musiikin sijaan. Uudempi sukupolvi on kuitenkin
hanen havaintojensa mukaan vapautumassa tasta paineesta. (Bentality, haastat-
telu 2025.)

Bentality nostaa esiin myos Finglishin eli suomen ja englannin sekoittamisen
yleistymisen nuorison puhekielessa ja musiikissa. Vaikka ilmio herattaa edelleen
kritiikkia, han nakee sen rakentavan yhteenkuuluvuutta monikielisten ja moni-
taustaisten nuorten valilla. Samansuuntaista kielellista rikkautta on nahtavissa
my0Os esimerkiksi Ege Zulun tuotannossa, jossa hydodynnetaan useita kielia ja re-
kistereita, kuten arabiankielisia sakeita, stadin slangia ja niin sanottua vedekielta,
jota kaytetaan Ita-Helsingin nuorten keskuudessa (Porvari, 2022). Bentalityn mu-
kaan kielellinen monimuotoisuus voi toimia yhdistavana tekijana ja osaltaan pur-
kaa rajoja siita, mita pidetaan hyvaksyttyna suomalaisessa populaarikulttuurissa.
(Bentality, haastattelu 2025.)

Samalla han korostaa, etta syrjivat rakenteet ja kaksoisstandardit eivat ole ka-
donneet. Ruskeat ja mustat artistit joutuvat helposti julkisen moraalipaniikin ja
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"canceloinnin” kohteiksi pienistakin virheista, erityisesti jos taustalla on rikosre-
kisteri tai muita epailyksia. Bentality kokee, etta valkoiset suomalaiset artistit saa-
vat helpommin anteeksi ja mahdollisuuden jatkaa uraansa, kun taas POC-artis-
tien kohdalla virheet leimaavat pysyvammin. Tama osoittaa rakenteellista epa-
tasa-arvoa siina, miten eri taustoista tulevia tekijoita kohdellaan julkisuudessa.
(Bentality, haastattelu 2025.)

My6s Sophia Wekesa tarkastelee, miten ruskeiden artistien asemaa muovaavat
ulkopuolelta maaritellyt odotukset. Han nostaa esiin kysymyksen siita, milloin
nuoren ruskean artistin elama brandataan ja kaupallistetaan tavalla, joka voi va-
hingoittaa artistia itseaan. Hanen mukaansa identiteetti saatetaan tuotteistaa niin,
etta artistilta viedaan tila kasvaa, muuttua tai kertoa omannakoistaan tarinaa.
(Wekesa, haastattelu 2025.)

Wekesa pohtii, jaako taiteilija helposti vangiksi tiettyyn rooliin, esimerkiksi teini-
ian kapinallisuuden tai marginaalisen aseman kautta rakennettuun gangsta-hah-
moon, jonka purkaminen myohemmin voi vaarantaa uskottavuuden tai kaupalli-
sen aseman. Han kysyy, onko musiikkialalla aidosti tilaa muutokselle ja uuden-
laisten identiteettien rakentamiselle, vai typistyyko ura helposti yhteen narratiiviin,
jonka yhteiskunta ja markkinat maarittavat artistin puolesta. (Wekesa, haastattelu
2025.)

6.2.1 Portinvartijuus

Portinvartijuudella tarkoitetaan valtaa paattaa siita, kuka saa nakyvyytta, millaista
musiikkia pidetaan arvokkaana ja kenelle tilaa annetaan musiikkialalla. Tata val-
taa kayttavat usein miehet, ja erityisesti valkoiset miehet. Teoston kyselytutki-
muksen (2023) vastaaijilla oli kokemus siita, etta miehet maarittelevat, mika mu-
siikki katsotaan "hyvaksi" tai merkittavaksi (Teosto, 2023). Tama rakenteellinen
valta-asema voi sulkea ulkopuolelle muita aania ja nakokulmia, erityisesti naiset
seka monietnisiin ja muihin vahemmistoihin kuuluvat henkilot kohtaavat esteita,

jotka rajoittavat alan monimuotoisuutta. (Reynolds, 2022, s. 11.)



42

Lilli Keh tuo tahan rinnalle kiinnostavan vertauksen naisrappareiden asemasta:
aivan kuten naisten nakyvyytta on pitkédan odotettu hiphop-kentassa, myos rus-
keiden artistien kohdalla on toivottu murrosta. Hanen mukaansa tama murros on
vahitellen kaynnissa, mutta edistys yksittaisten artistien tasolla ei yksin riita, jos
musiikkialan rakenteet ja paattavat tahot pysyvat homogeenisina. (Keh, haastat-
telu 2025.)

Haastattelussa Keh tarkentaa, etta erityisesti naisartistien tilanne rap-kentalla on

edelleen hyvin epatasa-arvoinen.

Naisartistien on super vaikeaa talla hetkella saada mitaan, esimer-
kiksi sessioita hyvien tuottajien kanssa (Keh, haastattelu 2025).

Tama vaikuttaa suoraan kaupallisiin mahdollisuuksiin, jos sessioita ei ole tarjolla,
ei ole myoskaan samanlaista mahdollisuutta kayttaa aikaa biisien tekemiseen,
kehittymiseen ja lapimurtoon. Kehin mukaan ongelma on osittain siina, ettei nais-
artistien tekeminen herata kaupallista kiinnostusta. Vaikka tuottajille maksetaan
sessioista, rojaltit ja muu korvaus eivat ole viela samalla tasolla kuin miesartistien
kanssa. (Keh, haastattelu 2025.)

Musiikkialalla portinvartijuus nakyy siina, ketka saavat mahdollisuuksia, resurs-
seja ja nakyvyytta. Tallaiset valinnat voivat yllapitdd noidankehamaisia raken-
teita, joissa samat artistiryhmat jaavat toistuvasti nakymattomiin. Keh korostaa,
etta jos naisartistit saisivat enemman sessioita ja mahdollisuuksia, he voisivat
kehittyd nopeammin, julkaista enemman musiikkia ja saavuttaa parempaa naky-
vyytta ja menestysta, mutta nykyiset rakenteet estavat taman kehityksen toteutu-
mista. Lisaksi Keh huomauttaa, etta myos biisinkirjoituksen ja tuotannon alueella
sukupuolten valinen epatasa-arvo on raikea. (Keh, haastattelu 2025.)

Teoston kyselytutkimuksen perusteella musiikkialalla toimivat kokevat edelleen,
etta ala on vahvasti miesvaltainen. Yli 35-vuotiaista miehista monet eivat nae su-
kupuolella olevan merkitysta alalla ja uskovat, etta kaikilla on yhtalaiset mahdol-
lisuudet. He myos kokevat harvemmin, etta tasa-arvotoimia tarvitaan. (Teosto,
2023.)



43

“Siella se ei ehka niin paljon nay ulospain, mutta tuottajapuolella —

niin kaikki on periaatteessa miehia, 95 prosenttia. (Keh, haastattelu

2025.)
Hanen mukaansa tama vaikuttaa suoraan siihen, millaiset danet paasevat esiin,
kenen nakemykset muovaavat lopputulosta ja kenella on lopulta valtaa vaikuttaa
artistin aaneen ja tarinaan jo tuotantovaiheessa. Valta keskittyy edelleen kapealle
joukolle, jota voisi Kehin mukaan kuvata jopa eraanlaiseksi hyvé veli -kerhoksi,
jossa samanmieliset ja usein samannakdiset tekijat tukevat toistensa asemaa.
Tama kaventaa musiikin moninaisuutta ja estaa vaihtoehtoisten nakokulmien ja

aanien lapipaasya. (Keh, haastattelu 2025.)

6.2.2 Kuratointi ja esiintymismahdollisuudet

Lilli Keh nostaa haastattelussaan esiin live-esiintymisten ja ohjelmatoimistojen
merkityksen suomalaisella musiikkialalla. Hanen mukaansa livepuoli on keskei-
nen osa artistien toimeentuloa ja nakyvyytta, ja sen merkitys on jopa suurempi
kuin yleisesti ymmarretaan. Keh painottaa, etta mikali artisti haluaa elattaa it-
sensa musiikilla, keikkailu on kaytannossa valttamattomyys. (Keh, haastattelu
2025.)

Livepuoli on super tarkea artisteille. Siis super super tarkea. [...] Se
on se, mista artisti tekee ne rahat. Et jos haluu jollain tavalla elattaa
itsensa musa-alalla, niin sun pitaa teha keikkaa. (Keh, haastattelu
2025.)
Keh tuo esiin, ettd musiikkialan julkisessa keskustelussa keskitytaan usein levy-
yhtidihin ja heidan rooliinsa, mutta keikkamyyjien ja ohjelmatoimistojen asema
jaa@ huomattavasti vahemmalle huomiolle, vaikka juuri nama toimijat vaikuttavat
ratkaisevasti siihen, kenelle tarjoutuu esiintymismahdollisuuksia ja kenelle ei. Oh-
jelmatoimistot ja keikkamyyjat toimivat portinvartijoina, joiden kautta artistit paa-
sevat osaksi festivaalien ja muiden tapahtumien esiintyjakaartia. Nain ollen oh-
jelmatoimistojen valinnat vaikuttavat suoraan artistien urakehitykseen ja mahdol-

lisuuksiin tulla nahdyiksi ja kuulluiksi. (Keh, haastattelu 2025.)

Keh liittaa keskusteluun myos laajemman nakokulman esiintyjavalintojen kura-

toinnista, joka tapahtuu niin festivaaleilla, levy-yhtidissa kuin mediataloissakin.
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Tallainen kuratointi ei ole vain taiteellinen tai kaupallinen valinta, vaan osa mu-
siikkialan valtarakenteita. (Keh, haastattelu 2025; Anderton, ym. 2012. s.13.)

Suomalaisen kyselytutkimuksen mukaan suurin osa naisista (70 %) ja lahes
kaikki muunsukupuoliset (77 %) kokevat, ettd musiikkialalla ei vallitse tasa-arvo.
Miehista vain noin kolmannes (32 %) jakaa saman kokemuksen. Tama kertoo
siitd, etta sukupuoli vaikuttaa merkittavasti siihen, miten tasa-arvoiseksi ala koe-
taan (Teosto, 2023.)

Keh nostaa esiin, ettd Suomessa jarjestetaan edelleen tapahtumia, joiden koko
artistikattaus koostuu miespuolisista esiintyjista. Sukupuolten valinen epatasa-
paino on edelleen arkipaivaa monilla suurilla lavoilla. (Keh, haastattelu 2025.)

On tosi paljon festivaaleja tallakin hetkella Suomessa, jossa on kaikki

artistit miespuolisia esimerkiksi, tai sitten sielld on 1-2 kiintionaista

lineupissa. (Keh, haastattelu 2025.)
Nain ollen kuratointiin liittyvat valinnat heijastavat paitsi esteettisia ja kaupallisia
painotuksia, myos musiikkialan rakenteellista epatasa-arvoa. Se, keita yleisolle
esitellaan ja nostetaan esille, vaikuttaa suoraan siihen, millaisia roolimalleja, tari-
noita ja kulttuurisia kokemuksia yhteiskunnassa vahvistetaan. Ohjelmatoimistot
ja festivaalien jarjestajat kantavat merkittavaa vastuuta siita, millainen musiikki-
kentta yleisoOlle rakentuu ja kenet jatetaan sen ulkopuolelle. (Keh, Bentality,
Konssi, Mokulu, Morales, AKEEM & Wekesa, haastattelut 2025.)

6.2.3 Barbaariefekti ja symbolinen monimuotoisuus

Haastateltavat kuvaavat huoltaan siita, etta tietyt POC-artistit nostetaan hetkelli-
sesti esiin musiikkikentan nakyvyyteen, mutta heidat kulutetaan nopeasti loppuun
ilman pitkajanteista tukea tai strategista uran rakentamista. Luyeye Konssi kutsuu
tata ilmiota barbaariefektiksi. (Konssi, haastattelu 2025.)

Aina kun sinne paasee tietyt tyypit, toivottavasti niita ei vaan kuluteta
loppuun. Ma aina kutsun sita Barbaari-efektiksi. (Konssi, haastattelu
2025.)
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Silloin kun musta artisti paasee erittain suosiolla, niin ei kelpaa kuin
yksi ja ainut musta, ja sitten imetaan kaikki — kaikki mehut irti, sillein
etta sa oot niin vasynyt. Suomessa ei voi olla monta samaan aikaan
— aina pitaa olla vaan yksi. (Konssi, haastattelu 2025.)

Se minka ma oon huomannut kylla, et siina on vielakin vahan sita...
valilla tuntuu, etta siihenkin on semmonen tietynlainen kiintid tossa
skenessa. Oon monesti kollegoiden kanssa miettinyt, etta okei — nyt
kun yksi ruskea tekija on isosti esilla mediassa, se tarkoittaa, etta
muita ei tule ennen kuin han vaistyy taka-alalle. Tuntuu, etta pystyy
olla vaan yksi tai kaksi ruskeaa ihmista kerrallaan isosti nakyvilla, ja
sit heille tulee kaikki duunit. (Bentality, haastattelu 2025.)

Mustia ja ruskeita artisteja on ollut vuosikymmenien aikana jonkin
verran suomalaisessa musaskenessa. Mutta Suomi toimii aika lailla
silleen, etta aina nostetaan ehka yksi ilmio tai yksi hahmo kerrallaan
tai yksi musiikkityyli, joka sitten on se kova juttu, mita kovasti boos-
tataan joka tuutista. Ja se on tehnyt tietenkin sen vahan vaikeaksi,
etta vaikka meilla olisi ollut monta kymmenta hyvaa toimijaa saman-
aikaisesti erilaisissa bandeissa ja tekemassa sitd omaa artistiuraa,
niin se kilpailu on kuitenkin ollut tosi kovaa, etta sielta aina nostetaan
ehka yksi kerrallaan, maksimissaan kaksi. (Morales, haastattelu
2025.)
Luyeye Konssi kritisoi suomalaisen musiikkikentan tapaa kasitella mustien artis-
tien nakyvyyttd. Hanen mukaansa valtavirta nostaa esiin kerrallaan vain yhden
tai kaksi mustaa artistia, joiden ymparille kaikki huomio ja resurssit keskittyvat.
Tama johtaa tilanteeseen, jossa kyseinen artisti ylikuormitetaan ja "kaytetaan lop-
puun”, samalla kun muut potentiaaliset tekijat jaavat ilman huomiota. Konssin
mukaan tama ilmio kertoo rakenteellisesta rajoitteesta, jossa mustien artistien
moninaisuutta ei nahda eika tunnusteta, aivan kuin tilaa olisi vain yhdelle kerral-

laan. (Konssi, haastattelu 2025.)

MyoOs Sophia Wekesa kertoo kokemuksestaan Emma-gaalan raadissa ja nostaa
esiin symbolisen monimuotoisuuden ongelman. Hanen mukaansa raadin moni-
muotoisuus nayttaytyy ennen kaikkea yksittaisten ruskeiden henkildiden lasna-
olona, ei aidosti osallistavana tai rakenteellisesti moninaisena. Han huomauttaa,
etta aiempina vuosina raadissa on ollut mukana toimittaja, DJ ja aktivisti Renaz
Ebrahimi, mutta kun hanet valittiin itse mukaan, Ebrahimi ei enaa ollut mukana.
(Wekesa, haastattelu 2025.)
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Tana vuonna hanet vaihdettiin vaan muhun. Ei esimerkiksi silleen,
ettd me voitais olla kummatkin siella. Ja se on aika iso se tuomaristo.
(Wekesa, haastattelu 2025.)
Wekesa pohtii, miksi raadin kokoonpano ei voi sisaltaa useampaa ruskeaa tai ei-
valkoista henkilda samanaikaisesti. Wekesan mukaan ei ole vield syyta juhlia,
silla rakenteellinen osallisuus puuttuu ja monimuotoisuutta mitataan yha lahinna
nakyvien yksildiden kautta, ei osallistumisen laajuudella tai vallan jakautumisella.
(Wekesa, haastattelu 2025.)

6.2.4 Intersektionaalisuuden puute

Teoston kyselytutkimuksen mukaan moni kokee, ettd musiikkialaa hallitsee yha
perinteinen miehinen kulttuuri ja asenteet, jotka rajaavat naisten ja muunsu-

kupuolisten mahdollisuuksia (Teosto, 2023.)

Sophia Wekesa nostaa esiin intersektionaalisuuden puutteen suomalaisessa mu-
siikkikentassa. Vaikka ruskeita miesartisteja alkaa nakya enemman, ruskeat nai-
set, queer-ihmiset ja ei-bindariset henkilot ovat edelleen harvinaisia nakyvissa
rooleissa. Hanen mukaansa artistin on usein mahdollista olla vain yhdessa mar-
ginaalipositiossa kerrallaan ilman, etta se koituu haitaksi uralle. Useamman va-
hemmistoidentiteetin yhdistyminen voi kaventaa mahdollisuuksia entisestaan, jos
kenttd ei ole valmis tunnistamaan tai tukemaan moninaisuutta laajemmin.
(Wekesa, haastattelu 2025.)

Wekesan mukaan tdma osoittaa, etta representaatio ei yksin riita, jos se ei ota
huomioon valtasuhteita ja erilaisten identiteettien risteavia kokemuksia. Vaikka
esiintyvia ruskeita artisteja on aiempaa enemman, on tarkeaa tarkastella, ketka
heista paasevat nakyviin, ja millda ehdoilla. Hinen mukaansa monimuotoisuus il-
man intersektionaalista nakdkulmaa jaa helposti pintapuoliseksi. (Wekesa, haas-
tattelu 2025.)

Teoston vuoden 2025 yhdenvertaisuusbarometrin mukaan 15 % seksuaali- ja su-
kupuolivahemmistoihin kuuluvista ilmoitti kokeneensa syrjintaa tai epaasiallista

kohtelua suomalaisella musiikkialalla. Vaikka tama osuus on pienempi kuin muilla
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vahemmistoryhmilla, se ei poista sita tosiasiaa, etta syrjintaa tapahtuu edelleen.
(Teosto, 2025.)

Lilli Keh nostaa esiin kuulemiaan tapauksista, joissa artistille on esitetty valinnan
asettelu, haluaako tama olla "homojen artisti” vai "’koko kansan artisti”. Kehin mu-
kaan tallainen ajattelutapa on seka vanhentunut etta syrjiva, silla se asettaa va-
hemmistoon kuuluvat artistit keinotekoiseen ja rajoittavaan rooliin. (Keh, haastat-
telu 2025.)

Han kokee itse ongelmallisena sen, etta seksuaali-identiteetti nahdaan viela jois-
sain piireissa musiikkia rajoittavana tekijana, vaikka todellisuudessa silla ei pitaisi
olla mitaan vaikutusta siihen, kenelle musiikki kuuluu. Kehin mukaan musiikki on
koko kansan kulttuuria, eikd seksuaalivahemmistéon kuuluminen tee artistin
tyosta vahemman merkityksellista tai laajemmin tavoitettavaa. (Keh, haastattelu
2025.)

Han viittaa myos esimerkkeihin kansainvalisilta markkinoilta, joissa seksuaaliva-
hemmistoihin kuuluvat artistit, kuten Chappell Roan ja Lil Nas X, ovat saavutta-
neet merkittavia kaupallisia ja kulttuurisia lapimurtoja. Nama esimerkit osoittavat,
ettei seksuaalivahemmistoon kuuluminen ole este menestykselle, painvastoin,
monilla vahemmistoihin kuuluvilla artisteilla on ollut keskeinen rooli musiikkialan

muovaajina. (Keh, haastattelu 2025.)

Keh kritisoi sita, etta jotkut alalla toimivat edelleen lahestyvat seksuaalivahem-
mistoja ns. niche-markkinana, vaikka todellisuudessa esimerkiksi LGBTQ+-ylei-
sOt ja -artistit ovat olleet kantavia voimia jo pitkaan. Hanen mukaansa tallaiset
pelkoon tai vaarinkasityksiin perustuvat asenteet rajoittavat alan kehittymista ja
kaventavat tilaa, jossa moninaisuus voisi nakya voimavarana. (Keh, haastattelu
2025.)

6.2.5 Algoritmit ja promootiovastuu

Lilli Keh nostaa esiin, kuinka sosiaalisen median ja erityisesti TikTokin merkitys
on kasvanut huomattavasti artistien tydssa viime vuosina. Hanen mukaansa Tik-

Tok toimii nykyisin yhtena keskeisimmista alustoista, ja sen rooli on muuttanut
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promootion painopisteita merkittavasti. Siind missa aiemmin huomio ja resurssit
kohdistuivat enemman valtamedioihin, radiopromootioon tai muihin sosiaalisen
median kanaviin, TikTok on noussut yha merkittavammaksi tyOkaluksi artistien
nakyvyyden rakentamisessa. (Keh, haastattelu 2025.)

Taman kehityksen myota artistien vastuu omasta markkinoinnistaan on kasvanut
entisestaan. Keh tuo esiin, etta vaikka taiteilijoilla on aina ollut jonkin verran vas-
tuuta omasta promootiostaan, nyt he kantavat entista enemman myos markki-
nointiin liittyvia tehtavia. Monet asiat, jotka aiemmin kuuluivat alaa tunteville am-
mattilaisille tai levy-yhtidille, ovat siirtyneet artistien itsensa hoidettaviksi. Tahan
sisaltyy esimerkiksi markkinointisuunnitelmien laatiminen seka sisallon tuottami-

nen eri alustoille. (Keh, haastattelu 2025.)

Bianca Morales nostaa esiin huolen siita, etta musiikin jakelun ja kulutuksen muu-
tokset ovat kaventaneet ihmisten musiikillista maailmankuvaa. Hanen mukaansa
ennen kuultiin laajasti eri genreja esimerkiksi Yleisradion kautta, mutta nykyaan
kaupalliset kanavat ja algoritmipohjaiset suoratoistopalvelut ohjaavat kuuntelua
kohti yhdenmukaisuutta. Tama voi johtaa siihen, etta moni kuluttaja jag oman
kuplansa vangiksi eika kohtaa uusia tai monipuolisia musiikillisia ilmi6ita, mukaan

lukien vahemmistotaustaisten artistien tuotantoa. (Morales, haastattelu 2025.)

Vaikka kehitysta on tapahtunut, Suomen valtavirran artistikentta ei ole viela kovin
monimuotoinen. Helminen (2021) tarkastelee, kuinka harvoin kotimaisia POC-ar-
tisteja esiintyy Spotifyn Suomen top 50 -listalla. Yksipuolisuus toistuu myos kau-
pallisten radiokanavien soittolistoilla, joissa eri taustoista tulevat tekijat jaavat
usein taka-alalle. Myos suuret musiikkiohjelmat, kuten Vain elédméé, suosivat pit-
kalti jo valmiiksi tunnettuja ja enemmistoon kuuluvia artisteja, vaikka toisinaan

mukaan paasee myos vahemman esilla olleita nimia. (Helminen, 2021.)

Sophia Wekesa ja Luyeye Konssi pohtivat, kuinka musiikin kulutustavat ovat
muuttaneet nakyvyyden dynamiikkaa. Striimauspalvelut, kuten Spotify, mahdol-
listavat sen, etta artistilla voi olla valtava kuulijakunta ilman, etta han on laajasti
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median tai radion nakyvissa. Monet artistit voivat nousta suosituimpien kuuntelu-
tilastojen karkeen, vaikka heidan nimensa ei olisikaan laajasti tunnettu suurelle

yleisolle. (Wekesa & Konssi, haastattelut 2025.)

Konssi huomauttaa, etta vaikka striimaus avaa ovia, nakyvyytta hallitsee silti sup-
pea joukko artisteja. Hanen mukaansa Spotify-listoilla toistuvat tietyt nimet, kuten
Turisti, Ege Zulu, Sexmane, mutta uusia nimia ei juuri nay, ja ruskeiden artistien

maara listojen karjessa on yha rajallinen. (Konssi, haastattelu 2025.)

Wekesan ja Konssin nakemykset osoittavat, etta digitaalinen suosio ei aina tar-
koita laajaa tunnettuutta tai edustusta mediassa. Vaikka ruskeat artistit voivat
saavuttaa oman yleisdnsa, laajempi tunnustus ja tasapuolinen nakyvyys vaativat

edelleen tyota. (Wekesa & Konssi, haastattelut 2025.)

Benjamin Bentality kertoo, ettd aiemmin musiikkivideoiden julkaiseminen sosiaa-
lisessa mediassa, kuten Facebookissa, toi helposti nakyvyytta. Alustat eivat ol-
leet viela algoritmiohjattuja, ja jos artistilla oli tarpeeksi seuraajia tai kavereita,
julkaistu sisalto tavoitti suuren osan heista. Uuden artistin julkaisema musiikkivi-
deo saattoi herattaa laajaa kiinnostusta jo pelkastaan siksi, etta se oli suhteellisen
harvinaista. Nakyvyyden saavuttaminen oli verrattain suoraviivaista ja helpom-

paa. (Bentality, haastattelu 2025.)

Nykyaan tilanne on muuttunut radikaalisti. Sosiaalisen median algoritmit ohjaavat
vahvasti sita, mita kayttajat nakevat ja kenen sisaltdo paasee esiin. Kentalle on
myo0s tullut huomattavasti enemman tekijoita, mika tekee huomiosta kilpailemi-
sesta entista haastavampaa. Uusien artistien on yha vaikeampi paasta yleison
tietoisuuteen, ja se voi ajoittain tuntua jopa mahdottomalta. Bentality tuo esiin,
ettd moni tdman hetken suosituista artisteista nousi esiin jo ennen nykyista, algo-
ritmivetoista sosiaalisen median aikakautta. (Bentality, haastattelu 2025; Seuri &
Ilkédheimo, 2022.)

Liséksi Bentality huomauttaa, etta levy-yhtiot tekevat nykyisin hanen nakokul-
mastaan melko vahan konkreettista tyota artistien promootion eteen. Tama yh-

distettyna algoritmien vaikutusvaltaan ja kovaan kilpailuun tekee nakyvyyden
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saavuttamisesta entista vaativampaa, etenkin uusille tekijoille. (Bentality, haas-
tattelu 2025.)

6.3 Kulttuuritaustan merkitys uralla

Vaikka tama lahde kasittelee terveydenhuoltoa, sen periaatteet ovat sovelletta-
vissa laajemmin my0s taiteen ja kulttuurin, kuten musiikin, konteksteihin. Suomen
Laakariliiton (2021) mukaan toisen kulttuuritaustan ymmartaminen helpottuu, kun
ammattilainen tuntee kyseisessa kulttuurissa vallitsevat kasitykset ihmisesta, ja
samalla tunnistaa omat kulttuuriset Iahtokohtansa. Tama ajattelutapa patee yhta
lailla musiikkialalla: myods siella tarvitaan kykya ymmartaa erilaisia taustoja, ar-
voja, uskomuksia ja toimintatapoja. Syvallinen kulttuurinen ymmarrys vahvistaa
vuorovaikutusta, luo luottamusta ja tukee yhdenvertaista osallistumista, oli kyse
sitten potilaan hoidosta tai artistin kohtaamisesta. (Suomen Laakariliitto, 2021.)

Haastateltavien kokemukset osoittavat, etta kulttuuritausta voi vaikuttaa artistin
tai musiikkialan ammattilaisen uraan seka positiivisesti etta rajoittavasti. Se voi
tarjota ainutlaatuisia musiikillisia nakokulmia, lisata uskottavuutta tietyissa gen-
reissa ja ohjata kohti omaleimaista ilmaisua. Samalla se voi myos altistaa en-
nakko-odotuksille ja syrjiville oletuksille, jotka vaikuttavat esimerkiksi uskottavuu-
teen, tilaisuuksien maaraan ja rakenteelliseen asemaan alalla. (AKEEM, Benta-
lity, Keh, Konssi, Mokulu & Morales, haastattelut 2025.)

Armando Mokulu kuvaa, kuinka hanen afrikkalaistaustainen rytmitajunsa ja soit-
totyylinsa ovat tehneet hanesta erottuvan rumpalin suomalaisessa musiikkiken-
tassa, jossa lahestymistapa on usein rock-pohjainen. Han kokee taustansa vai-

kuttaneen positiivisesti hanen muusikkouteensa. (Mokulu, haastattelu 2025.)

AKEEM kertoo kahden musiikkikulttuurin, suomalaisen rockin ja afrikkalaislahtoi-
sen rytmimusiikin, vaikuttaneen hanen tyylinsa rakentumiseen. Hanen mukaansa
kulttuuritausta on antanut hanelle monipuolisuutta erityisesti teknisessa osaami-

sessa, kuten live-miksauksessa. Han kuitenkin korostaa, ettei hanen suomalai-
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suutensa tai ghanalaisuutensa ole ollut nakyva myyntivaltti, pikemminkin ammat-
titaito ja luovuus ovat ratkaisseet hanen asemansa alalla. (AKEEM, haastattelu
2025.)

Luyeye Konssi kertoo yhdistaneensa musiikissaan heavy metalin ja ranskalaisen
rapin elementteja. Hanen mukaansa kulttuurivaikutteet voivat tulla myods omien
kokemusten ja mieltymyksien kautta. Han hyodyntaa erilaisia kulttuurisia tyyleja
omassa soundissaan luoden uudenlaista ilmaisua. (Konssi, haastattelu 2025.)

Benjamin Bentality tuo esiin seka etuoikeuden etta vaatimusten kaksijakoisuu-
den. Puoliksi afroamerikkalainen tausta on hanen mukaansa lisannyt uskotta-
vuutta hiphopin kentalla, mutta myods luonut paineita. Bentality kokee, etta ha-
neltd odotetaan automaattisesti korkeaa tasoa, kun taas kantavaeston edustajia
saatetaan arvioida suopeammin. Esimerkiksi valkoinen suomalainen artisti, jolla
ei ole kulttuurisia siteita hiphopin juurille, voidaan hanen mukaansa nahda yllat-
tavana ja kiinnostavana tekijana, jos tama hallitsee genren ulkoiset elementit. Sa-
mankaltaisen osaamisen tuottaminen ei kuitenkaan heratd samanlaista huo-
miota, jos tekija on POC-taustainen, koska siihen liitetaan helposti oletus, etta
“rytmi on veressa”. Bentality muistuttaa, etta tallaiset oletukset sivuuttavat harjoit-
telun ja omistautumisen merkityksen. (Bentality, haastattelu 2025.)

Lisaksi Bentality nostaa esiin, ettd vaikka han on POC-taustainen henkilo, hanen
asemansa kentalla on ollut jossain maarin helpompi verrattuna niihin kollegoihin,
jotka eivat puhu suomen kielta. Han tunnistaa saavansa etua suomalaisessa mu-
siikkikentassa erityisesti sen vuoksi, ettd puhuu suomea aidinkielenaan ja kyke-
nee kommunikoimaan ja verkostoitumaan sujuvasti eri tilanteissa. Tama on avan-
nut hanelle ovia suomalaisiin skene-piireihin tavalla, johon kaikilla ei ole vastaa-
vaa paasya. Sen sijaan kollegat, joiden suomen kielen taito on heikompi, jaavat
hanen mukaansa helposti ulkopuolelle tapahtumista, tilaisuuksista ja verkos-
toista. Taman Bentality kokee epaoikeudenmukaisena ja korostaa, ettd asiaan
tarvittaisiin rakenteellinen muutos. (Bentality, haastattelu 2025.)

Bianca Morales nakee monikulttuurisen taustansa selkeana voimavarana. Kuu-

balaisen isan ja suomenruotsalaisen aidin kasvattina han kasvoi monipuolisen
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musiikin ympardimana, mika heijastui hanen laajaan genreosaamiseensa jaz-
zista funkiin, rockabillysta lastenmusiikkiin. 1980-luvun Suomessa hanen ulkona-
konsa koettiin “raikkaana tuulahduksena maailmalta”, mika teki hanesta kiinnos-
tavan ja uskottavan esiintyjan jazz- ja rytmimusiikin kentilla. Samalla han kuiten-
kin tiedostaa, ettd hanen poikkeavuutensa kaupallistettiin eksoottisuutena ai-
kana, jolloin ruskeita naisartisteja oli Suomessa hyvin vahan. (Morales, haastat-
telu 2025.)

Lilli Keh tarkastelee kulttuuritaustan ja ulkonaon vaikutusta urapolkuun intersek-
tionaalisesta nakokulmasta. Han tunnistaa oman vaaleamman ruskean ihonva-
rinsa ja aidinkielenaan puhumansa suomen tuoman etuoikeuden, asioita, jotka
ovat tehneet hanen liikkkumisestaan musiikkikentalla sujuvampaa kuin monille
muille ruskeille tai muualta muuttaneille kollegoille. Samaan aikaan han pohtii,
olisivatko ihonvariltaan tummemmilla sisaruksillaan tai taysin ei-valkoihoisilla
nuorilla olleet samanlaiset mahdollisuudet. Keh tuo esiin, etta suomalaisessa mu-
siikkialassa ennakkoluulot koskevat erityisesti heita, jotka eivat puhu suomea tai
joilla on tummempi iho, ja etta nailla tekijoilla on merkittava vaikutus siihen, kenet

hyvaksytaan mukaan verkostoihin ja mahdollisuuksiin. (Keh, haastattelu 2025.)

Keh nostaa esiin, kuinka kulttuuritaustaan, ihonvariin, sukupuoleen ja seksuaali-
identiteettiin liittyvat odotukset voivat johtaa voimakkaisiin suorituspaineisiin, riit-
tamattomyyden tunteisiin ja niin sanottuun huijarisyndrooma. Kehin mukaan va-
hemmistoon kuuluvien on usein tehtava huomattavasti enemman toita ja saavu-
tettava erinomaisia tuloksia saadakseen samoja mahdollisuuksia kuin valtavaes-
toon kuuluvat, eika kaikilla ole tahan tarvittavia resursseja. Sosioekonominen
tausta vaikuttaa suoraan siihen, kenelld on varaa ottaa ammatillisia riskeja tai
kohdata epavarmuutta, ja samalla myos itsetunto voi horjua, jos on kokenut ul-
kopuolisuutta tai syrjintaa. (Keh, haastattelu 2025.)

Tallaiset kokemukset voivat Kehin mukaan ilmeta kahdella tavalla: joko ylikom-
pensointina ja egoon nojaamisena tai itsensa pienentamisena ja taustalle vetay-
tymisena. Erityisesti ruskeat inmiset, naiset ja seksuaalivahemmist6ihin kuuluvat
karsivat naista paineista. Keh toteaa, ettd odotukset vahemmistoihin kuuluvia

kohtaan ovat usein korkeammat, kun taas valkoisilta heteromiehiltd odotetaan
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vahemman, naiden kohdalla riittdaa usein bare minimum, eli perustaso. Tallainen
eriarvoinen asetelma nakyy niin mahdollisuuksien kuin arvostuksenkin jakautu-

misessa. (Keh, haastattelu 2025.)

6.3.1 Musiikillinen identiteetti

Sophia Wekesa tarkastelee kulttuuritaustansa vaikutusta musiikillisen ilmaisun ja
yhteiskunnallisen asemoitumisen nakokulmista. Hanen suhteensa kulttuuriin ei
rakennu suoraan perhetaustan tai kasvatuksen kautta, vaan musiikillisten yhteyk-
sien, identiteetin ja mustan kulttuurin kautta. Han korostaa erityisesti dancehallin
ja hiphopin merkitysta oman musiikillisen identiteettinsa rakentumisessa. Nama
musiikkikulttuurit kuten dancehall, jotka esimerkiksi Jamaikalla ovat osa valtavir-
taa, ovat Suomessa edelleen marginaalisia ja mielletty niche-genreksi. Wekesa
kokee taman vaikuttaneen siihen, millaisessa tilassa ja asemassa han on saanut
toimia. Han kuvaa dancehallia omaksi kulttuuritaustakseen, ei niinkdan perinnol-
lisessa vaan musiikillisessa ja yhteisollisessa merkityksessa. (Wekesa, haastat-
telu 2025.)

Samalla Wekesa tuo esiin, etta tietyt roolit, kuten tanssija tai DJ, ovat musiik-
kialalla helpommin hyvaksyttyja mustille tekijoille, koska ne asettuvat viihdyttajan
rooliin. Wekesan mukaan ajatus mustasta ihmisesta esiintymassa tanssijana tai
soittamassa levyja ei ole monelle suomalaiselle yleisolle vaikea konsepti.
(Wekesa, haastattelu 2025.)

6.3.2 Stereotypiat ja genrerajat — ei vain hip hopia

Vaikka POC-taustaiset artistit Suomessa esiintyvat yha useammin hiphopin ulko-
puolella, heidan nakyvyytensa ja likkumatilansa maarittyvat edelleen rakenteel-
listen odotusten ja kaupallisten intressien kautta. AKEEMin ja Sophia Wekesan
puheenvuorot tuovat esiin, kuinka stereotyypit ja vertailut ulkomaisiin esikuviin
kaventavat ruskeiden ja mustien artistien mahdollisuuksia tulla nahdyksi omana
itsenaan. Todellinen monimuotoisuus edellyttaa heidan mukaansa vapautta rik-
koa genreja, uudelleentulkita identiteettia ja rakentaa omaehtoisia urapolkuja il-
man ulkoa asetettuja rajoja. (AKEEM & Wekesa, haastattelut 2025.)
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Tosi monet rupeaa nayttaa samalta ja kuulostaa samalta, etta ne ru-
peaa menna semmoiseen samanlaiseen boksiin, koska se on se
boksi, joka myy. (AKEEM, haastattelu 2025.)
AKEEM pohtii monimuotoisuuden ja musiikillisen ilmaisun valista suhdetta kriitti-
sesti. Hanen mukaansa yha useampi artisti alkaa kuulostaa ja nayttaa samalta,
koska heidat ohjataan sellaiseen "boksiin", joka tiedetaan kaupallisesti kannatta-
vaksi. Tama johtaa siihen, etta ilmaisun kirjo kapenee ja monet artistit mukautu-
vat vallitseviin odotuksiin. (AKEEM, haastattelu 2025.)

AKEEM tuo esiin tarkean muutoksen suomalaisessa musiikkikentassa: afrotaus-
taisten artistien ja musiikkialan ammattilaisten kirjo on laajentunut hiphopin ulko-
puolelle. Han mainitsee esimerkkeina rumpali Armando Mokulun ja iskelmalaula-
jasanottaja Anin, tekijoita, jotka osoittavat, etta POC-taustaiset toimijat ovat yha
vahvemmin mukana monenlaisissa musiikillisissa yhteyksissa. (AKEEM, haas-
tattelu 2025.)

AKEEMin mukaan tama kehitys voi avata tilaa monimuotoisemmalle edustukselle
ja auttaa purkamaan yksipuolisia mielikuvia siita, millaisia POC-artistit Suomessa
"saavat” olla. My6s muut haastateltavat ovat korostaneet, ettei artistien rooleja
tulisi sitoa tiettyihin musiikkityyleihin tai kulttuurisiin odotuksiin, vaan heille tulisi
antaa tilaa yksildlliselle ilmaisulle ja moninaisille urapoluille. (AKEEM, Wekesa,
Keh, Bentality, Morales, Konssi & Mokulu, haastattelut 2025.)

Representaatio on vain tyokalu — ei paamaara (Wekesa, haastattelu

2025).
Sophia Wekesa tarkastelee ruskeiden ja mustien artistien nakyvyytta Suomessa
kriittisesti, erityisesti siita nakOkulmasta, millaisissa rooleissa ja genreissa heidan
annetaan olla esilla. Hanen mukaansa suuri osa ruskeista artisteista tekee hipho-
pia tai rappia, mika on seurausta musiikkiteollisuuden rakenteista. Han rinnastaa
tilanteen Yhdysvaltoihin, jossa gangsta rap -keskustelut ja stereotyyppiset roolit
ovat olleet nakyva osa kulttuuria jo vuosikymmenten ajan (Mankkinen, 2021).
Suomessa nama ilmiot nayttaytyvat viiveella, mutta syyt niiden taustalla ovat sa-
mankaltaisia: kaupalliset intressit maarittavat, millaiselle taiteelle ja tarinalle an-

netaan tilaa. (Wekesa, haastattelu 2025.)
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Vaikka yksittaisia esimerkkeja muista genreista on, esimerkiksi Ani tai Grande
Mahogany, Wekesa huomauttaa, etta ne eivat viela riko pintaa syvemmalle juur-
tuneita oletuksia. Han korostaa, etta todellinen monimuotoisuus tarkoittaisi sita,
etta ruskeat ja mustat artistit voisivat menestya myos sellaisilla kentilla kuin pop,
klassinen tai elektroninen musiikki, ilman ettd heidan aitouttaan kyseenalaiste-
taan tai heidan taiteensa nahdaan vain ulkomaisten esikuvien jatkeena.
(Wekesa, haastattelu 2025.)

Monimuotoisuuden tukeminen tarkoittaa niin kuin, sita etta pystytaan
naha ne artistit ja ne ihmiset jotenkin kokonaisina. Ja niinku totuu-
denmukaisesti sellaisina ihmisina kun ne ovat. Kannustettaisiin sii-
hen et ole vaan oma itsesi. (Wekesa, haastattelu 2025).
Yksi Wekesan keskeisista huolenaiheista liittyy juuri tahan: brandayksen ja ver-
tailun kautta artistien oma aani ja suomalainen konteksti jaavat helposti taka-
alalle. Kun queer- ja POC-artisteja, kuten Tyson Blu tai Yeboyah, verrataan suo-
raan kansainvalisiin nimiin kuten Lil Nas X tai Rihanna, heidan taiteellinen ainut-
laatuisuutensa jaa tunnistamatta. Wekesan mukaan aito monimuotoisuus vaatisi,
etta artistit nahdaan ensisijaisesti omina itsenaan, ei jonkun toisen suomalaisena

versiona. (Wekesa, haastattelu 2025.)
6.4 Media, kritiikki ja historiankirjoitus

Lilli Keh tuo haastattelussaan esiin media-alan keskeisen roolin musiikkialan val-
tarakenteissa. Erityisesti han nostaa esiin sen, kuinka suomalaisessa mediassa
ja kriitikkokunnassa on hyvin vahan ruskeita ammattilaisia. Tama vaikuttaa suo-
raan siihen, miten ruskeiden artistien tyota kasitellaan tai jatetaan kasittelematta.
(Keh, haastattelu 2025.)

Mediatalot, se on ihan super tarkeeta. Mutta siis eihan Suomessa ole
palkattuna, en tieda kuinka monta ruskeata journalistia, saatika krii-
tikkoa. (Keh, haastattelu 2025.)
Media voisi ottaa aktiivisemman roolin vahemmistdjen tukemisessa tuomalla
esiin heidan tarinoitaan ja nakokulmiaan. Tallainen nakyvyys edistaisi moninai-

suutta ja vahentaisi yksipuolista representaatiota. (Pohjalainen, 2021.)
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Kuten Pohjalainen (2021) tuo esiin, vahemmistojen asemaa ei voida parantaa,
ellei siihen suunnata tietoista huomiota. Hanen mukaansa suomalaisessa yhteis-
kunnassa vahemmistoihin liittyvat aiheet jaavat usein kasittelematta joko siksi,
ettei niita pideta tarpeellisina tai koska niihin ei uskalleta tarttua. Tama nakyy
myOs mediassa, jossa vahemmistdjen kokemukset jaavat helposti sivuun. Me-
dian tulisikin aktiivisesti nostaa esiin erilaisia aania ja tukea tasa-arvoa tarjoa-

malla tilaa moninaisuudelle. (Pohjalainen, 2021.)

6.4.1 Kun kukaan ei kirjoita

Lilli Keh nostaa esiin, etta kriitikot saattavat valtella ruskeiden artistien tyon ar-
vostelemista, koska kokevat, etteivat ymmarra sita tarpeeksi. Tallainen itsekriitti-
syys saattaa nayttaytya hyvana tarkoituksena, mutta kaytanndssa se johtaa sii-
hen, etta ruskeiden tekijoiden tyot jaavat kokonaan kritiikin ja dokumentoinnin ul-
kopuolelle. (Keh, haastattelu 2025.)

Jos kriitikot aina valttelee ja ei halua, vaikka arvostella ruskeata
tyota, koska kokee, ettei ymmarra sita tarpeeksi. Niin se meinaa sita,
etta ei ikina ruskeat tekijat, ei ikina saa niin kuin ansaitsemaansa tun-
nustusta tai niin kuin semmoista hyvin kirjoitettua ns. kritiikkia. (Keh,
haastattelu 2025.)
llman nakyvyytta mediassa ja taidekritiikissa ruskeiden artistien tyo jaa helposti
nakymattomaksi myos pitkassa juoksussa. Keh nostaa esiin ajatuksen siita, etta
jos kukaan ei koskaan kirjoita ruskeiden tekijoiden tyosta, jaa se myos pois his-
toriankirjoista eika sen merkitys koskaan tunnu oikeutetulta. (Keh, haastattelu

2025.)

Tai niin kuin arvosteluita mistaan, mika meinaa, etta nehan ei oikein
ikina jaa sit minnekaan historiankirjoihin. Ja oliks mikaan sit loppujen
lopuksi millaan tavalla merkittavaa, jos kukaan ei sit koskaan kirjoit-
tanut. (Keh, haastattelu 2025.)
Tama nakokulma tuo esiin, miten syvalle vaikuttavat representaation ja raken-
teellisen vallan kysymykset ulottuvat. Median rooli ei ole vain hetkellinen naky-

vyys, vaan se vaikuttaa suoraan siihen, keiden tarinat jaavat osaksi kollektiivista
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muistia ja kulttuurihistoriaa. Kiriitikoilla ja toimittajilla on merkittava vastuu tunnis-
taa oma asemansa portinvartijoina ja aktiivisesti laajentaa niitd nakokulmia, joita

kulttuurista dokumentoidaan. (Keh, haastattelu 2025.)

6.4.2 Nakyvyyden kasvu ei takaa rakenteellista muutosta

Tomi Rantasen (Aalto-yliopisto) Equal Futures in Music -vaitoskirjatutkimuksen
aloitustilaisuudessa Musiikin Satamassa 31. lokakuuta 2024 yhteydessa Tiina
Kapyla nostaa esille, etta tulevaisuuden mahdollisuuksien hahmottaminen liittyy
vahvasti siihen, keita alalla nakyy. llman samaistuttavia esikuvia voi olla vaikea
nahda itseaan osana alaa, mika on erityisen merkityksellista vahemmistoihin kuu-
luville. Rantasen mukaan nykyisella tasa-arvokehityksen tahdilla musiikkialan
tasa-arvo saavutettaisiin vasta vuotta 2150. (Laitinen, 2024.)

Vaikka monimuotoisuus on lisaantynyt nakyvyydessa, sen toteutuminen syvem-
malla rakenteellisella tasolla on tyoni haastateltavien mukaan edelleen puutteel-
lista. Useampi heista toi esiin kokemuksia siita, kuinka representaatio voi jaada
pinnalliseksi ilman vallan, resurssien ja paatoksenteon tasapuolista jakautumista.
Visuaalinen moninaisuus ei viela tarkoita todellista vaikuttavuutta tai osallisuutta
alan rakenteissa. (Wekesa, Bentality, Morales, Keh, Konssi & Mokulu, haastatte-
lut 2025.)

Armando Mokulu toteaa, etta ruskeita musiikin tekijoitda on nykyaan enemman
kuin aiemmin. Musiikin tekeminen on teknisesti helpompaa, ja yha useampi us-
kaltaa lahted mukaan. Han kuitenkin huomauttaa, etta todellinen lapimurto ja na-
kyvyys, kuten esiintymiset suurilla paalavoilla, jaavat monelta saavuttamatta.
Mokulun mukaan nakyvasti menestyvia, niin sanottuja popping-artisteja, on edel-
leen vain vahan, ja heidan maaransa on laskettavissa lahes yhdella kadella.
Tama osoittaa, etta vaikka kentalle on tullut uusia tekijoita, valtavirtanakyvyys ei

jakaudu tasapuolisesti. (Mokulu, haastattelu 2025.)

Sama epatasapaino nakyy myos musiikkialan taustatehtavissa, kuten tuotan-
nossa ja kenttatyossa, joissa POC-ammattilaisten maara on Mokulun mukaan
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yha hyvin pieni. Nain ollen rakenteellinen epatasa-arvo ei koske vain esiintymis-
lavoja, vaan ulottuu koko musiikkikentan toimintarakenteisiin. (Mokulu, haastat-
telu 2025.)

Sophia Wekesa korostaa, ettd pelkka nakyvyys ei takaa todellista monimuotoi-
suutta musiikkialalla. Hanen mukaansa visuaalisesti monimuotoinen esiintyja-
joukko ei tarkoita, etta kaikki saisivat olla omia itsejaan, tulla kuulluiksi tai toimia
ilman rasistisia rakenteita. Todellinen monimuotoisuus edellyttaa tilaa autentti-
selle itseilmaisulle, ei pelkastaan erivaristen kasvojen esittamista. llman tilaa si-
salldlliselle vapaudelle ja turvalle representaatio jaa pintapuoliseksi. (Wekesa,
haastattelu 2025.)

Lilli Keh jakaa saman huolen. Hanen mukaansa ruskeiden artistien nakyvyys on
kasvanut, mutta musiikkialan rakenteellinen valkoisuus nakyy edelleen erityisesti
paatoksenteossa, resurssien jakamisessa ja taustavaikuttajien rooleissa. (Keh,
haastattelu 2025.)

6.5 Monimuotoisuutta tukevat toimet

Vaikka monimuotoisuus on viime vuosina noussut vahvemmin esiin suomalai-
sessa musiikkikentassa, se ei toteudu itsestaan. Monimuotoisuuden tukeminen
vaatii aktiivisia ja pitkajanteisia toimia niin yksittaisilta tekijoilta kuin koko alalta.
Tassa luvussa tarkastellaan, millaisia konkreettisia aloitteita ja kaytantoja musiik-
kialan toimijat ovat kehittaneet seka miten artistit itse kokevat nykyiset mahdolli-

suudet, esteet ja tarpeet monimuotoisuuden edistamiseksi.

Benjamin Bentality huomauttaa, etta monimuotoisuus kiinnostaa yha enemman
levy-yhtioita, festivaaleja ja mediaa, mutta esittaa kriittisen kysymyksen sen ai-
toudesta. Hanen mukaansa monimuotoisuus voi nayttaytya lahinna strategisena
branditekona, ei rakenteellisena muutoksena, samaan tapaan kuin yritykset voi-
vat korostaa Pride- tai Black History Month -teemoja ilman todellisia sitoumuksia.
(Bentality, haastattelu 2025.)

Samaan aikaan Bentality tunnistaa myos myonteista kehitysta. Kentalle on syn-

tynyt uusia ruskeiden ihmisten perustamia medioita kuten Ruskeat Tytot -media,



59

levy-yhtidita ja tapahtumia, jotka toimivat meiltd meille -periaatteella ilman perin-
teisia valikasia. Han kuitenkin huomauttaa, ettd osa naistakin toimijoista voi toi-
mia trendien mukaan, eika aina pitkajanteisesti. Hanen mukaansa aito monimuo-
toisuus edellyttaa ennen kaikkea resurssien jakautumista ja mahdollisuuksien
tasa-arvoa, ei pelkkaa edustavuutta. Han korostaa DEI-Iahestymistavan merki-
tysta ja muistuttaa, etta valkoisia heteromiehia on pitkadan suosittu alalla naennai-
sen meriittipohjaisuuden varjolla, vaikka todellinen valinta ei aina ole ollut Ia-

pinakyvaa tai oikeudenmukaista. (Bentality, haastattelu 2025.)

Myos Armando Mokulu pohtii kaupallisuuden ja kulttuurisen itseilmaisun suh-
detta. Hdnen mukaansa monikulttuurisista taustoista tuleville artisteille annetaan
usein alkuvaiheessa vapautta ilmaista itseaan, mutta jos kaupallinen menestys
ei synny, levy-yhtiot pyrkivat muokkaamaan artistien tyylia markkinoihin sopivam-
maksi. Mokulu nostaa esimerkiksi Ege Zulun, Turistin ja Karim B:n, jotka ovat
saaneet tuoda kulttuurista taustaansa esiin musiikissaan. Han kuitenkin kysyy,
valitaanko tallaiset artistit levy-yhtioihin juuri monikulttuurisuutensa ansiosta vai
siitd huolimatta. Samalla han muistuttaa, etta vahemmistotaustaisille artisteille on

tarjolla vain rajallisesti tilaa. (Mokulu, haastattelu 2025.)

Mokulun mukaan Suomessa on ollut ainakin aiemmin olemassa jonkinlaista pyr-
kimysta tukea musiikkia tekevia nuoria, joilla ei ole taloudellisia resursseja. Han
mainitsee esimerkkind Happi-studion, joka toimi Sornaisissa osana nuorisotalo-
toimintaa. Kyseisessa tilassa jarjestettiin musiikkipajoja ja tarjottiin mahdollisuuk-
sia omien kappaleiden aanittamiseen. Vaikka han ei koe, etta tallaisia tukiraken-
teita olisi ollut laajasti tarjolla, han pitaa tarkeana, ettéa edes jossain maarin on
pyritty madaltamaan kynnysta musiikin tekemiseen, erityisesti niille, joilla ei ole
varaa maksaa studioajasta tai tuotantopalveluista. (Mokulu, haastattelu 2025.)

Luyeye Konssi puolestaan ei ole urallaan kohdannut selkeita aloitteita, jotka tuki-
sivat monimuotoisuutta rakenteellisesti. Han tunnistaa, etta isoissa levy-yhti-
0issa, kuten Universalilla, on alkanut nakya kehitysta esimerkiksi POC-taustais-
ten A&R-henkildiden rekrytoinnin muodossa, mutta kokee silti, etta artistit nah-

daan usein ensisijaisesti kaupallisten arvojen kautta. Konssi viittaa tilanteisiin,
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joissa levy-yhtiot alkavat ohjata artistin suuntaa tai tyylia markkinakysynnan mu-
kaan, jolloin artistin oma aani ja kulttuurinen tausta voivat jaada taka-alalle. Han
korostaa kuitenkin, etta monilta yhtioilta puuttuu yha kyky tai halu kohdata artistit
yksildina ja kulttuurisesti ainutlaatuisina. Tallaiset kokemukset voivat heikentaa
luottamusta musiikkialan rakenteisiin ja saada monet artistit valitsemaan itsenai-
semman urapolun, vaikka siihen liittyisikin taloudellisia ja tuotannollisia haasteita.
(Konssi, haastattelu 2025.)

Konssi kuvaa uransa alkuvaiheessa kokemaa yhteisollisyytta Ruudolfin pyoritta-
massa itsenaisessa levy-yhtidssa poikkeuksena: siella oli tilaa omannakoiselle
tekemiselle, eika artistia muokattu markkinoiden ehdoilla. (Konssi, haastattelu
2025; Lihamyrsky, n.d.)

Bianca Morales korostaa indie-toimijoiden merkitysta monimuotoisuuden edista-
misessa. Hanen mukaansa pienet levy-yhtiot ja buukkaajat ovat olleet rohkeam-
pia nostamaan esiin monikulttuurisia artisteja, vaikka heidan resurssinsa ovat ra-
jalliset. Morales painottaa, ettd todellinen muutos on mahdollinen vasta, kun
my0s suuret toimijat, kuten mediat, festivaalit ja levy-yhtiot, sitoutuvat monimuo-
toisuuden edistamiseen aktiivisesti ja pitkajanteisesti. (Morales, haastattelu
2025.)

Lilli Keh vahvistaa taman nakemyksen ja tuo esiin, ettd monimuotoisuus ei ja-
kaudu tasaisesti eri sektoreille. Vaikka artistien nakyvyys on kasvanut, tuotanto-
ja paatoksentekotasolla valta on edelleen valkoisten kasissa. Han painottaa kult-
tuurisen sensitiivisyyden merkitysta ja peraankuuluttaa yhteisia kaytantoja, jotka
huomioivat myds etnisen ja kulttuurisen moninaisuuden. Kehin mukaan kulttuuri-
nen sensitiivisyys on yksi keskeinen puuttuva tekija. Vaikka tiimeissa saattaa olla
sukupuolten moninaisuutta, etnista ja kulttuurista ymmarrysta ei valttamatta ole.
Tama voi johtaa siihen, ettd POC-artistien nakemyksia ei ymmarreta tai tueta,
mika lisda painetta erityisesti nakyvissa rooleissa toimiville henkilGille. (Keh,
haastattelu 2025.)

Positiivisia rakenteellisia muutoksia on kuitenkin nahtavissa erityisesti tyokulttuu-
rin osalta. Keh nostaa esimerkiksi levy-yhtio Universalin, jossa "puolet A&R:ista
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on talla hetkella naisia". Hanen mukaansa tama on unheard of, eli poikkeuksel-

lista verrattuna aiempaan tilanteeseen. (Keh, haastattelu 2025.)

Keh mainitsee vuonna 2024 kaynnistetyn Shesaid.so Finland -aloitteen seka
muita alalla toimineita aloitteita, kuten Prod by Me ja Musamimmit, jotka tukevat
erityisesti naisia ja muunsukupuolisia musiikkialan eri tehtavissa. Hanen mu-
kaansa konkreettiset kaytannot, kuten anonyymit rekrytoinnit ja inklusiiviset kou-
lutukset, ovat yha kehitysvaiheessa, mutta keskeisia tulevaisuuden muutoksen
kannalta. (Keh, haastattelu 2025.)

Han korostaa myds livepuolen ja ohjelmatoimistojen merkitysta artistien toimeen-
tulolle ja uran kehitykselle, seka kritisoi mediatalojen monimuotoisuuden puu-
tetta. Esimerkiksi ruskeiden kriitikoiden ja kulttuurijournalistien vahainen maara
vaikuttaa suoraan siihen, millainen kulttuuri saa tunnustusta ja jaa osaksi histori-
ankirjoitusta. (Keh, haastattelu 2025.)

MyoOs Sophia Wekesa tarkastelee monimuotoisuutta ennen kaikkea aitouden ja
itseilmaisun mahdollisuutena. Hanen mukaansa artistien tulisi saada rakentaa
identiteettiaan omista lahtokohdistaan, ilman etta heita pakotetaan markkinakel-
poisiin rooleihin. Han nakee ongelmana sen, etta ruskeat ja queer-artistit joutuvat
usein olemaan edustavia monella rintamalla yhta aikaa, mika typistaa heidan il-
maisunsa ja kasvattaa paineita. Han toivoo, ettd suomalainen musiikkiala tukisi
enemman sellaista henkilokohtaista ja kulttuurisesti juurtunutta ilmaisua, jossa ei

tarvitse pelata, ymmartaako yleiso kaikkea. (Wekesa, haastattelu 2025.)

Wekesa kéayttaa esimerkkind Bad Bunnyn vuoden 2025 albumia DeBi TiRAR
MaS FOToS, joka on taynna kulttuurisia viittauksia ja slangia, mutta toimii silti
tunnetasolla, vaikka yksittaiset merkitykset menisivatkin ohi. Han uskoo, etta juuri
tallainen rohkea, juureva ilmaisu voi synnyttaa aidon yhteyden yleis6on ja edistaa
monimuotoisuutta syvemmin kuin strategiset kampanjat. Samankaltaista lahes-

tymistapaa kuvaa myds artisti Ege Zulu, joka toteaa:

Tavallaan tykkaan tehda musiikkia mulle ja mun frendeille. Haluan
heittaa paljon sisapiirilappia (Porvari, 2022).
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Tallainen henkilokohtainen ja yhteisolahtoinen ilmaisu haastaa ajatuksen ylei-
sOlle raataloidysta sisallosta ja korostaa kulttuurisen omistajuuden merkitysta
musiikissa. (Wekesa, haastattelu 2025.)

Wekesa muistuttaa musiikkialan kaupallisesta luonteesta. Levy-yhtiot ovat ole-
massa tuottaakseen voittoa, eivat taiteen vuoksi (Wekesa, haastattelu 2025).
Tasta on puhunut muun muassa Universal Music Finlandin entisen toimitusjoh-
taja Kimmo Valtanen. Hanen mukaansa musiikkialalla menestys ratkaistaan kau-
pallisin perustein, ei sukupuolen mukaan, silla hanen mielestaan musiikki ei ole

voimalaji. (Laitinen, 2024.)

Wakesa pohtii, ettd niin kauan kuin gangsta rap myy, siihen panostetaan, ja siksi
tarvitaan myos sellaisia toimijoita, jotka mahdollistavat monimuotoisuuden muilla
kuin markkinaehdoilla. Vain silloin artistit voivat olla muutakin kuin trendeihin so-

pivia tuotteita. (Wekesa, haastattelu 2025.)

Monimuotoisuutta tukevia toimia on suomalaisessa musiikkikentassa edelleen
melko vahan. Esimerkiksi MES:n tuki kohdistuu yhdenvertaisuutta edistaviin oh-
jelmiin (MES, 2025), Taike on kehittanyt moninaisuusohjelmaa (Taike, 2025) ja
Gramex ry on laatinut vastuullisuusohjelman vuosille 2025-2030 (Gramex,
2025).

Monelta haastateltavalta ei noussut esiin runsaasti konkreettisia aloitteita, jotka
erityisesti tukisivat kulttuurista ja etnistda moninaisuutta alalla. Haastateltavat ko-
rostavat, ettd aidon monimuotoisuuden saavuttaminen edellyttaa pitkajanteista
tyota, resurssien oikeudenmukaista jakamista ja valtarakenteiden avaamista
myos musiikkialan taustatehtavissa. Tuen ja tiedon puute estavat monia vahem-
mistotaustaisia tekijoita hyodyntamastd olemassa olevia mahdollisuuksia.
(Wekesa, Konssi, AKEEM, Mokulu, Keh, Morales & Bentality, haastattelut 2025.)

Seuraavassa luvussa esitetaan kehitysehdotuksia, jotka perustuvat haastateltu-
jen kokemuksiin ja tarpeisiin suomalaisella musiikkialalla. Endotuksissa painottu-
vat monimuotoisuuden ja yhdenvertaisuuden edistaminen seka alan rakenteiden
kehittaminen. Mukana on myds Gramex ry:ta koskevia rakentavia nakokulmia ja
ehdotuksia, jotka voivat tukea jarjeston kehittamistyota jatkossa.
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7 Yleiset kehittamisehdotukset

Monimuotoisuuden kehittaminen edellyttda rakenteellisia uudistuksia, kulttuurista
sensitiivisyytta ja pitkajanteista sitoutumista. Haastatteluaineiston pohjalta muo-
dostuu kokonaiskuva, jossa korostuu tarve laajalle muutokselle. Todellinen edis-
tys syntyy vasta, kun representaatio ulottuu nakyvyydesta paatoksentekoon, re-
surssien jakoon ja arjen kaytantoihin.

Suomalainen musiikkiala on edelleen rakenteellisesti hyvin homogeeninen, mika
kaventaa nakokulmia ja uusien toimijoiden mahdollisuuksia. Vahemmistotaustai-
sia tekijoita on tarkeda saada mukaan myads niihin poytiin, joissa tehdaan paatok-
sia ja jaetaan resursseja. llman tata musiikkialan kehitys jaa helposti pintatasolle.
Kun erilaisia taustoja on edustettuna myos johto- ja asiantuntijatehtavissa, paa-
toksenteko heijastaa laajemmin alan todellisuutta. Se ei ainoastaan lisaa oikeu-
denmukaisuutta, vaan tuo mukanaan uusia nakokulmia, jotka voivat uudistaa ja

rikastuttaa koko kenttaa.

Taiteen saavutettavuuden parantaminen ruohonjuuritasolla on olennainen osa
monimuotoisuuden vahvistamista. Kulttuuritalojen ja nuorisotalotoiminnan kehit-
taminen seka taideaineiden nakyvampi asema koulujen opetuksessa voivat muo-
dostaa luovan ja kannustavan pohjan nuorten ilmaisulle ja uusille urapoluille. Mu-
siikki yhdistyy luontevasti muihin oppimisen alueisiin, kuten kieleen, teknologiaan
ja matematiikkaan. Taman lisaksi on tarkeaa laajentaa kasitysta musiikkialasta
tuotannollisiin ja teknisiin tehtaviin, jolloin ala nayttaytyy yha useammalle nuorelle

saavutettavana ja monipuolisena tydymparistona.

Uusien artistien tukemista tulisi kehittaa pitkajanteisesti. Tuotantoprosessien yh-
denmukaisuus voi kaventaa musiikillista ilmaisua, joten on tarkeaa rohkaista le-
vytys- ja tuotantotahoja tukemaan eri tyylilajien ja aanten esiinnousua. Yleisolle
on tarjottava mahdollisuus yllattya ja inspiroitua uusista aanimaisemista sen si-

jaan, etta tyydytaan toistamaan tuttua ja turvallista.
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7.1 Osallistava viestinta ja turvalliset tilat

Markkinoinnin ja viestinnan kehittdminen on avainasemassa uusien ilmioiden na-
kyvaksi tekemisessa. Vaikka tekninen osaaminen on usein korkeatasoista, vies-
tinnassa ei aina onnistuta valittamaan sisallon kulttuurista merkitysta tai sen uu-
tuusarvoa. Tarvitaan tarinallisuutta, visuaalisuutta ja syvempaa yleisbymmar-
rysta, jotka auttavat rakentamaan siltoja tekijoiden ja yleisojen valille. Monimuo-
toisen kulttuurikentan toteutuminen edellyttaa myos, etta ruskeat ja mustat toimi-
jat paasevat aktiivisesti mukaan koulutuksiin, tyoryhmiin ja tuotantoihin.

Yksi keskeinen haaste liittyy tiedon ja tuen puutteeseen uran alkuvaiheessa. Va-
hemmistotaustaiset tarvitsevat tietoisia, mutta osaamiseen perustuvia rekrytoin-
tikaytantoja, jotka ulottuvat myos hallintoon ja tuotantoon. Mentorointi ja uranavi-
gointia tukeva ohjaus ovat keskeisia toimenpiteita yhdenvertaisemman alan ra-
kentamisessa. Anonyymi rekrytointi voi osaltaan edistaa tasapuolisia lahtokohtia,
ja valintojen lapinakyvyys esimerkiksi ohjelmistosuunnittelussa, palkitsemisessa
ja mediassa tukee yhdenvertaisuuden toteutumista.

Hyva tahto ei yksin riitd. Siksi muutosta on vietava eteenpain suunnitelmallisesti,
resursoidusti ja mitattavasti. Edustavuus ei saa jaada visuaaliseksi eleeksi, vaan
sen tulee perustua osallistumiseen ja kuulluksi tulemiseen. Sisallontuotannossa
ja ohjelmistoissa tulee huomioida eri taustojen ja sukupuolten tasapuolinen edus-
tus, mika ei ainoastaan paranna yhdenvertaisuutta, vaan myos rikastuttaa kult-
tuurisia sisaltdja ja kasvattaa yleisopohjaa.

Tietopohjan vahvistaminen on kehittamistyon edellytys. liman tutkittua tietoa ei
voida tunnistaa ongelmakohtia eika arvioida kehitysta. Tilastollinen data, anonyy-
mit kyselyt ja muun muassa opinnaytetyOt voivat tuottaa arvokasta tietoa, jonka

avulla muutosta voidaan seurata ja arvioida vastuullisesti.

Tulevaisuudessa kulttuurisensitiivisyys ja antirasistinen osaaminen tulee nahda
keskeisina osaamisalueina musiikkialalla. Uusien tekijoiden ei tule joutua mukau-

tumaan rakenteisiin, jotka eivat tue heidan taiteellisia ja kulttuurisia Iahtokohtiaan.
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Monimuotoisuuden kohtaamiseen on kehityttava ennakoivasti, ei vasta, kun ti-

lanne sen pakottaa.

Vahemmistotaustaisille artisteille on tarkeaa luoda turvallisia ilmaisun tiloja,
joissa he voivat tyoskennella monikielisesti ja yhdistella eri musiikkityyleja ilman
ulkoisia rajoitteita. Taiteen monikerroksisuus ei ole este kaupalliselle menestyk-
selle, painvastoin, se voi olla sen edellytys. Myos tapahtumatuotannossa tarvi-
taan rohkeutta, silla riskien ottaminen voi synnyttaa kulttuurisesti syvempia ja

kestavampia sisaltoja.
7.2 Kehittamisehdotukset Gramex ry:lle

Gramex ry:lla on keskeinen rooli suomalaisen musiikkialan toimijana, ja se voi
osaltaan tukea alan monimuotoisuuden ja yhdenvertaisuuden vahvistamista.
Haastatteluaineistossa nousi esiin useita kehittamisalueita, joissa Gramex ry voi
halutessaan olla mukana edistamassa kestavaa muutosta. Tavoitteena ei ole ai-
noastaan reagoida alan muutoksiin, vaan osallistua aktiivisesti niiden suunnitte-

luun ja toteutukseen, mika nakyy jo Gramex ry:n toiminnassa.

Yksi keskeinen nakokulma liittyy saavutettavan tiedon tarjoamiseen. Monet itse-
naiset tai uransa alussa olevat musiikintekijat eivat tunne tekijanoikeuksiin liittyvia
kaytantoja, eivatka tieda, miten esimerkiksi Gramex ry:n jarjestelma toimii. Mata-
lan kynnyksen tiedotusmateriaalit, koulutukset ja tyOpajat voisivat madaltaa kyn-
nysta osallistua jarjestelmiin ja tukea laajemmin tietoisuuden rakentumista ken-
talla. Erityisesti ne tekijat, joilla ei ole valmiita verkostoja tai alan koulutusta, hyo-

tyisivat tasta tuesta merkittavasti.

Gramex ry voi lisaksi tukea alalle tulemista ja ammatillista kehittymista yhteis-
tyossa muiden toimijoiden kanssa esimerkiksi mentorointiohjelmien ja koulutus-
ten muodossa. Kokeneiden tekijoiden ja uusien tulokkaiden valinen vuorovaiku-

tus voisi tuottaa merkittavaa paaomaa niin yksilGille kuin koko kentalle.

Toinen tarkea kehittamiskohde on lapinakyvyyden lisaaminen ja portinvartijuuden
purkaminen. Esiintyjien, tuottajien ja muiden edunsaajien taustoja koskeva ano-
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nymisoitu tilastotieto voisi auttaa tunnistamaan rakenteellisia vinoumia ja asetta-
maan konkreettisia kehitystavoitteita. Tallainen avoin seurantatyo ei vain tue yh-
denvertaisuustyota, vaan vahvistaa myos alan toimijoiden valista luottamusta ja
vastuullisuutta. Samalla voidaan tarkastella kriittisesti sita, miten valta jakautuu
kentalla, milloin paatokset syntyvat osaamisen perusteella ja milloin tuttuus, niin

sanottu hyvé veli-verkosto, maarittaa mahdollisuuksien syntymisen.

Gramex ry:lla on mahdollisuus tarkastella omia rakenteitaan ja toimintamallejaan
moninaisuuden nakokulmasta. Tarkeaa on miettia, miten eri taustat nakyvat hen-
kilostossa, hallinnossa ja paatoksenteossa, seka kuinka varmistetaan, etta kai-
killa asiantuntijoilla ja tekijoilla on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa. Intersek-
tionaalinen Iahestymistapa, joka huomioi esimerkiksi sukupuolen, etnisen taustan
ja taloudellisen aseman vaikutukset, auttaa syventamaan kehitystyota ja varmis-

tamaan sen, etta se edistaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisia mahdollisuuksia kaikille.

Gramex ry:lla on mahdollisuus olla osa kulttuurisesti kestavaa muutosta, joka tu-
kee kaikkien tekijoiden tasavertaista osallistumista ja edistdd monimuotoista,
elinvoimaista musiikkialaa. Panostamalla saavutettavuuteen, tiedon jakamiseen,
lapinakyvyyteen ja kulttuurisensitiiviseen toimintakulttuuriin Gramex ry voi omalta
osaltaan vahvistaa alan kehitysta kohti moniarvoisempaa tulevaisuutta. Moni-
muotoinen ja kestava musiikkiala rakentuu vasta, kun rakenteet tukevat kaikkien

osallistumista ja kulttuurista moninaisuutta pidetaan arvona itsessaan.

8 Pohdinta ja arviointi

Suomalaisen musiikkialan yhdenvertaisuus ja moninaisuus ovat puhuttaneet yha
enemman viime vuosina, mutta konkreettisia kokemuksia kentan sisalta on tar-
kasteltu tutkimuksellisesti melko vahan. Tassa tyossa tarkasteltiin ruskeiden va-
hemmistotaustaisten ammattilaisten kokemuksia musiikkialalta seka heidan esiin
nostamiaan kehittamistarpeita ja ehdotuksia yhdenvertaisuuden edistamiseksi.
Aineisto kerattiin seitseman teemahaastattelun avulla, ja se analysoitiin laadulli-
sen sisaltdanalyysin keinoin. Lisaksi dokumenttianalyysin avulla tarkasteltiin vi-
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suaalista ja kirjallista materiaalia, kuten Emma-gaalan pressikuvia seka musiik-
kialaan liittyvaa julkista viestintaa. Naiden analyysien yhdistelmalla pyrittiin sy-

ventamaan ymmarrysta haastatteluaineiston rinnalla.

Tulokset osoittavat, etta vaikka edistysta on tapahtunut esimerkiksi nakyvyyden
tasolla, rakenteellinen yhdenvertaisuus ja osallisuus paatoksenteossa eivat ole
viela toteutuneet. Sisaltdanalyysin perusteella esiin nousi kuusi keskeista tee-
maa: moninaisuus ja representaatio, valtarakenteet ja portinvartijuus, stereoty-

piat, genrerajat ja taiteellinen vapaus seka tuen ja yhteison merkitys.

Useat haastateltavat kuvasivat, kuinka ruskeat vahemmistotaustaiset artistit nah-
daan usein yksittaisina poikkeuksina tai kiintidina. Talldin monimuotoisuus ei
nayttaydy osana rakenteita tai arjen kaytantoja, vaan jaa irralliseksi edustukseksi.
Tallaisessa ilmapiirissa omannakoisen musiikin tuottaminen voi olla haastavaa,
jos genrerajat, odotukset tai stereotypiat maarittavat liikkaa sita, millaisena ruskeat
vahemmistotaustaiset artistit hyvaksytaan tai nahdaan. Esiin nousi myos koke-
mus siita, etta kentallda nakyy harvoin useampia ruskeita vahemmistotaustaisia
toimijoita samanaikaisesti. Usein naita on vain yksi tai kaksi, mika luo kilpailu-
asetelmia ja rajoittaa moniaanisyyden mahdollisuuksia.

Dokumenttianalyysi puolestaan toi esiin sen, etta visuaalinen representaatio on
yha hyvin vahaista. Esimerkiksi Emma-gaalan visuaalisessa ilmeessa ja muussa
julkisessa viestinnassa moninaisuus ei juurikaan nay, eika se heijastu nakyvyy-
tena tai tunnistettavuutena. Tama vahvistaa havaintoa siita, etta yksittaiset rep-
resentaatioeleet eivat riita, vaan tarvitaan laajempaa ja jatkuvampaa muutosta,
joka mahdollistaa ruskeiden vahemmistotaustaisten toimijoiden nakyvyyden ja

osallistumisen osana alan rakenteita.

Tulokset olivat suurelta osin odotettuja, mika kertoo siita, ettd aiemmat havainnot
ja kokemuspohjainen tieto alan epatasa-arvosta vahvistuivat tutkimuksen ede-
tessa. Useat teemat, kuten portinvartijuus, rakenteiden valta-asetelmat ja repre-
sentaatioiden yksipuolisuus, ovat nousseet aiemminkin esiin julkisessa keskus-

telussa, mutta nyt ne saivat tuekseen empiirista ja analysoitua aineistoa. Odotetut
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tulokset eivat kuitenkaan vahenna niiden merkitysta, vaan osoittavat, kuinka tar-

keaa on jatkaa naiden kysymysten kasittelya tutkimuksen ja kehittdmisen tasolla.

Tulokset tarjoavat arvokasta tietoa musiikkialan eri toimijoille, kuten levy-yhtioille,
ohjelmatoimistoille, festivaalituotannoille ja mediataloille, ja niita voidaan hyodyn-
tad monimuotoisuutta edistavien rakenteiden ja kaytantojen kehittamisessa. Li-
saksi yksittaiset artistit ja tuottajat voivat tarkastella oman toimintansa ja ase-
mansa kehittamista yhdenvertaisuuden nakokulmasta.

My0s tyon tilaaja Gramex ry voi hyodyntaa opinnaytetyon tuloksia kehittadessaan
omia kaytantojaan ja palvelujaan. Tulokset tarjoavat arvokasta ymmarrysta siita,
millaisiksi POC-taustaiset toimijat kokevat musiikkialan rakenteet, yhdenvertai-
suuden ja nakyvyyden. Tata tietoa voidaan hyddyntaa esimerkiksi yhdenvertai-
suussuunnitelmien ja viestinnan kehittamisessa seka organisaation sisaisen mo-
nimuotoisuuden vahvistamisessa. Lisaksi tyo voi toimia pohjana laajemmalle yh-
teistyodlle ja vaikuttamistyOlle, joka tukee musiikkialan tasa-arvoisempaa tulevai-

suutta.

Lisaksi opinnaytetyon tulokset voivat tarjota arvokasta taustatietoa paatoksente-
kijoille, kulttuuripolitikan suunnittelijoille seka kaikille niille tahoille, jotka pyrkivat
kehittamaan kulttuurialaa kohti oikeudenmukaisempaa ja osallistavampaa tule-
vaisuutta. Ty0 voi toimia keskustelunavauksena, suunnittelun tukena seka peilina

nykyisten rakenteiden arvioinnille.

Erityisesti kulttuurituottajat voivat hyodyntaa tyon havaintoja omassa kaytannon
tyossaan: esimerkiksi artistivalinnoissa, tuotantoprosessien suunnittelussa ja tyo-
ryhmien kokoamisessa voidaan tietoisesti kiinnittdd huomiota edustavuuteen,
osallistavuuteen ja siihen, millaisia tarinoita ja aania yleisolle tarjotaan. Tuottajilla

on keskeinen mahdollisuus vaikuttaa siihen, ketka saavat tilaa ja milla ehdoin.

Tulokset ovat linjassa aiemman tietopohjani kanssa, mutta mukana oli myos yl-
lattavia havaintoja. Useat haastateltavat nostivat esiin hyvin selkeita ja konkreet-

tisia kehittamisehdotuksia, mika osoittaa, etta alan sisalla on vahvaa halua muu-
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tokseen, ei pelkastaan kritiikkia. Erityistd huomiota heratti myos se, kuinka mo-
nella tasolla rakenteellinen eriarvoisuus koettiin: ei vain esiintymismahdollisuuk-

sissa, vaan myo0s tuotannossa, paatoksenteossa ja tyoyhteisojen ilmapiirissa.

Tyoni voi tarjota tarkeaa tietoa muille kulttuurituotannon kehittaja- ja toimijakolle-
goille. Tulokset auttavat tunnistamaan konkreettisia esteita ja ratkaisuja, joiden
kautta monimuotoisuutta voidaan edistaa rakenteellisesti, ei vain nakyvyyden ta-
solla. Erityisesti kulttuurituottajille tyd on muistutus siita, ettd tuotantoprosessin
jokainen vaihe on mahdollisuus edistaa yhdenvertaisuutta ja inkluusiota.

Kulttuurituotanto nayttaytyy tassa tyossa seka mahdollistavana etta haastavana
kehittamisymparistona. Toisaalta ala tarjoaa tilaa luovuudelle ja uusille avauk-
sille, mutta samalla sen vakiintuneet rakenteet ja kaytannot voivat yllapitaa epa-
tasa-arvoa. Kulttuurituottajilla on erityinen rooli muutoksen edistajina, silla he toi-
mivat sisallon ja rakenteiden rajapinnassa, usein juuri niissd kohdissa, joissa

muutosta tarvitaan.

Jos tekisin tyon uudelleen, laajentaisin analyysia esimerkiksi vertailemalla eri va-
hemmistoryhmien kokemuksia tai yhdistamalla maarallista aineistoa nakyvyyden
seurannasta, esimerkiksi ohjelmistojen edustavuusanalyysin, laadullisiin havain-
toihin. Tyon aikana herasi myos uusia kysymyksia: Miten yleiso kokee moninai-
suuden toteutuvan? Millainen rooli koulutuksella on alan eriarvoisuuden purka-

misessa”?

Kaiken kaikkiaan koen, etta tyoni tuottaa ajankohtaista ja kaytannollista tietoa
suomalaisen musiikkialan moninaisuuden ja yhdenvertaisuuden tilasta. Yhdista-
malla sisaltdanalyysin tuottamat kokemukselliset nakokulmat ja dokumentti-
analyysin visuaalisiin havaintoihin tama tyo tarjoaa vahvan pohjan jatkokeskus-

telulle ja kehittamiselle.
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Haastattelukysymykset

Haastattelukysymykset 4.2.2025

Aloitamme nyt haastattelun osana opinnéytetydténi Ruskeat artistit suomalaisella
musiikkialalla. Témé& haastattelu danitetédan, jotta voin myéhemmin litteroida ja analysoida
vastauksiasi tarkasti. Kaikki vastaukset késitelldéan luottamuksellisesti, ja &énitettd kdytetdén
vain opinnéytetyén tutkimusaineistona. Voit milloin tahansa pyytdé taukoa, korjata
sanomaasi tai lopettaa &énityksen milloin tahansa. Onko tdmé sinulle ok?

Esittdytyminen ja tausta:

1.

2.

Kuka olet ja mité teet musiikkialalla?
Jos artisti/muusikko, niin mitd musiikkityylia edustat?
Kuinka kauan olet toiminut musiikkialalla?

Oletko havainnut muutoksia musiikkialalla viime vuosina? Jos olet, millaisia
muutoksia olet nahnyt?

Monimuotoisuus ja nakyvyys:

5.

6.

Miten koet monimuotoisuuden esilldolon musiikkialalla?
Onko kulttuuritaustallasi ollut vaikutusta urasi kulkuun?

Kerro, miten koet ruskeiden ja mustien artistien nakyvyyden suomalaisella
musiikkialalla?

Onko mielestési olemassa aloitteita ja kaytantoja, jotka tukevat monimuotoisuuden
edistamista musiikkialalla?

Miten arvioit alan organisaatioiden (esim. levy-yhtiét, festivaalit, mediatalot,
musiikkialan palkintogaalat, ohjelmatoimistojen, etujarjesttjen) roolia artistien
monimuotoisuuden tukemisessa?

Ratkaisut ja tavoitteet:

10. Mita toimenpiteitd musiikkialan toimijat voisivat tehda monimuotoisuuden

edistamiseksi?

Haastattelun paatteeksi:

11. Onko jotain, mita en ole vield kysynyt, mutta mitad haluaisit lisatd musiikkialan

monimuotoisuuteen liittyen?
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Tutkittavan informointilomake — Haastattelu

///M etropol ia Tiedote tutkimuksesta

Tutkittavan informointilomake - Haastattelu
TIEDOTE TUTKIMUKSESTA
Ruskeat artistit suomalaisella musiikkialalla

Pyynto osallistua tutkimukseen

Pyydédn sinua osallistumaan tutkimukseen, jonka tarkoituksena on edistdd ruskeiden artistien
asemaa suomalaisella musiikkialalla. Tutkimuksen perusperiaatteisiin kuuluu, ettd kehitystyo
tehdaan yhteistyossa kaikkien niiden henkildiden kanssa, joita kehitysty® tai sen tulokset koskevat.
Kuvaan tdssa tiedotteessa tutkimusta ja osuuttasi siind. Kun olet perehtynyt tahadn tiedotteeseen,
voit vield esittda minulle kysymyksia tutkimuksesta. Sen jalkeen voit halutessasi antaa suostumuksen
tutkimukseen osallistumisesta.

Vapaaehtoisuus

Tutkimukseen osallistuminen on tdysin vapaaehtoista. Voit myos keskeyttda tutkimukseen
osallistumisen koska tahansa syyta ilmoittamatta. Vaikka keskeyttdisit tutkimukseen osallistumisen
tai peruuttaisit antamasi suostumuksen, tietoja, jotka on kerdtty sinusta ennen ilmoitusta
osallistumisen keskeyttdmisestd tai suostumuksen peruuttamisesta, voidaan kuitenkin kayttaa
osana tutkimusaineistoa.

Tutkimuksen tarkoitus ja toteuttaja

Opinndytetyo tarkastelee ruskeiden artistien asemaa suomalaisella musiikkialalla. Ty6ssa selvitetdan
tekijoitd, jotka muovaavat heidan urapolkuihinsa, kuten alan toimintatapoja ja monimuotoisuuden
toteutumista. Lisaksi tutkitaan moninaisuuden kehitystd suomalaisessa musiikkiteollisuudessa ja
esitetadn ehdotuksia alan kehittamiseksi ja artistien mahdollisuuksien tukemiseksi. Tutkimus
toteutetaan Metropolia ammattikorkeakoulun AMK-tutkinnon opinndytetyona, jossa opiskelija
Marie José Masena toimii vastuullisena tutkijana. Tutkimusty6td ohjaa Laura Haarala. Ty6 tehdaan
Gramex ry:n toimeksiannosta.

Tutkimusmenetelmat ja toimenpiteet

Tutkimus kestdd noin 1-2 kuukautta. Tutkimuksessa kaytetddn haastatteluja, joiden avulla
selvitetddn musiikkialan monimuotoisuuden nykytila. Kysymykset keskittyvat ruskeiden artistien
kokemuksiin, alan organisaatioiden rooliin sekd nakemyksiin monimuotoisuuden edistamisesta.
Tavoitteena on keratd tietoa monimuotoisuuden ilmenemisestd alalla ja mahdollisista
kehitystarpeista. Haastatteluista saadut tulokset analysoidaan, ja niistd tehddan havaintoja
monimuotoisuuden toteutumisesta, organisaatioiden roolista seka kehitykselle asetetuista toiveista.
Analyysin pohjalta ehdotetaan toimenpiteitd monimuotoisuuden edistdmiseksi ja parannuksia alan
kaytantoihin. Haastattelut danitetdan haastateltavan annettua siihen luvan.
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Tutkimustuloksista tiedottaminen

Opinndytetyd on julkinen dokumentti, joka tullaan julkaisemaan internetissa vapaasti kdytettavissa
olevassa Theseus-tietokannassa. Lisaksi Gramex ry:lle toimitetaan tutkimustulokset mahdollista
uutisointia varten.

Lisdtiedot

Halutessasi lisatietoja tutkimuksesta voit esittda kysymyksia opinnaytetyon tekijalle tai ohjaajalle.
Tutkijoiden yhteystiedot

Opinnaytetyotekija: Marie José Masena

Puh.

Sahkoposti:

Opinndytetydn ohjaaja: Laura Haarala

Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy /Kulttuurituotanto
Puh.

Sahkoposti:

Toimeksiantajan yhteystiedot
Organisaatio: Gramex ry
Puh.
Sahkoposti:

TUTKIMUKSEN TIETOSUOJASELOSTE: HENKILOTIETOJEN KASITTELY TUTKIMUKSESSA
HenkilGtietoja kasitellddn voimassa olevan tietosuojalainsaddannon mukaisesti.
Tutkimuksen rekisterinpitdja

Rekisterinpitajalla tarkoitetaan tahoa, joka yksin tai yhdessa toisten kanssa madrittelee
henkiltietojen kasittelyn tarkoitukset ja keinot. Tassa tutkimuksessa henkilotietojen
yhteisrekisterinpitdjind toimivat Metropolia Ammattikorkeakoulu ja oppinaytetyontekija Marie
José Masena

Yhteisrekisterinpitdjien vastuut

Kun Metropolia Ammattikorkeakoulu ja opinnaytetydntekija toimivat yhteisrekisterinpitdjina,
rekisterinpitdjan vastuu on opinnaytetyontekijalla Metropolia Ammattikorkeakoulun ohjauksessa.

Talléin opinndytetyontekija

¢ vastaa Metropolian ohjeistuksen mukaisesti henkilGtietojen kasittelysta niiden elinkaaren ajan

e paattaa henkilotietojen kasittelyssa kaytettavista tyovalineista Metropolian ohjeistuksen
mukaisesti. Kun opinndytetyéntekija kayttaa Metropolian tarjoamia vélineita ja/tai
tallennusalustoja, Metropolia vastaa tarjoamiensa vélineiden ja tallennusalustojen
tietoturvasta, laatii henkilotietojen kasittelysopimukset jarjestelméantoimittajien kanssa seka
huolehtii muista asianmukaisista teknisista ja organisatorisista toimenpiteista.
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e vastaa Metropolian ohjeistuksen mukaisesti rekisterdidyn informoinnista seka rekisterdityjen
oikeuksien toteuttamisesta

Voit kysya lisdtietoja henkilotietojen kasittelysta rekisteripitdjan yhteyshenkiloiltd

Jos opiskelija tai Metropolia Ammattikorkeakoulu on yhtendkin rekisterinpitdjana, kirjaa tdhdn
Metropolia-rekisterinpitdjan yhteyshenkil6:

Metropolia Ammattikorkeakoulun tietosuojavastaava:

Puhelin:

Sahkoposti:

Opinnaytetydntekija: Marie José Masena

Puhelin:

Sahkoposti:

Tutkimuksessa sinusta kerdtdan seuraavia henkilotietoja
Nimi, taiteilija nimi ja tyénimike, rotu tai etninen alkuperd?

Tutkimuksessa ei kerdta henkiltietoja muista ldhteista.

Henkiltietojen suojausperiaatteet

Henkilétietoja sisdltdvd aineisto sdilytetddn erillisind tiedostoina, jotka ovat suojattu salasanalla
opinndytetyéntekijdn tietokoneella, eikd niitd tallenneta pilvipalveluun.

HenkilGtietojen kasittelyn tarkoitus

Henkildtiedot kerdtddn, koska ne mahdollistavat haastateltavien tunnistamisen ja perustelut
valinnastaan tutkimukseen. Haastateltavat on valittu heiddn asiantuntemuksensa ja kokemuksensa
perusteella. Haastateltavat ovat ruskeita artisteja, ja opinndytetyén tutkimus keskittyy heiddn
asemaansa musiikkialalla. Suurin osa opinndytetydssd kerdtyistd henkil6tiedoista, kuten nimet,
taiteilijanimet, tyonimikkeet, rotu tai etninen alkuperd on julkisesti saatavilla toimeksiantajan
verkkosivustolla sekd Theseus-tietokannassa.

HenkilGtietojesi kasittelyperuste on suostumus, jolloin sinulla on rekisterdityna seuraavat oikeudet

Koska henkilGtietojasi kasitelladn tassa tutkimuksessa, olet rekisterdity tutkimuksen aikana
muodostuvassa henkilorekisterissa. Rekisterdityna tarkeimmat oikeutesi ovat:

e saada informaatiota henkil6tietojen kasittelystd

e tarkastaa ja oikaista itsedsi koskevia tietoja

e peruuttaa antamasi henkilotietojen kasittelya koskeva suostumus, HUOM: suostumuksen
peruuttamiseen mennessa kerattyjd tietoja voidaan silti kdyttdad osana tutkimusaineistoa

e poistaa tietosi (esim. jos peruutat antamasi suostumuksen) tai rajoittaa tietojesi kasittelya

e tehda valitus tietosuojavaltuutetun toimistoon, jos katsot, etta henkilGtietojasi on kasitelty
tietosuojalainsdddannon vastaisesti
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Oikeutta tietojen tarkastamiseen, oikaisuun, poistoon ja kasittelyn rajoittamiseen ei kuitenkaan
ole, jos henkilGtietoja ei kasitelld tutkimuksessa tunnisteellisina eikd rekisterinpitdja pysty
tunnistamaan rekisterditya. Voit kayttaa oikeuksiasi ottamalla yhteyttad opinndytetydntekijaan /
rekisterinpitdjan edustajaan.

Tutkimuksessa kerdttyja henkil6tietoja ei kayteta profilointiin tai automaattiseen paatéksentekoon
Tutkimuksen kestoaika (henkil6tietojen kasittelyaika)

Aikavdli 10.2024-5.2025 kattaa yhteensd seitsemdn kuukautta. Opinndytetyon virallinen kestoaika
on mddritelty kolmeksi kuukaudeksi, eli helmikuusta toukokuuhun 2025 (02/2025-05/2025). Mikdli
opinndytetyon arvosanaan tarvitaan oikaisuvaatimus, sille on varattu aikaa noin kuukausi, eli
toukokuussa kesékuuhun 2025 (05/2025-06/2025)

Mitd henkilotiedoille tapahtuu tutkimuksen paatyttya?
Edelld kerrotun henkil6tietojen kasittelyajan paatyttya henkilGtietosi tallennusmuodosta
riippumatta tuhotaan lukuun ottamatta tietoja, jotka suostumuksellasi on sisallytetty julkaistavaan
opinndytetyohon (mahdolliset suorat lainaukset ja yksil6idyt tiedot Iahdeluettelossa).

Tietojen siirtdminen tutkimusrekisterista
Henkilétietoja kdsittelee ainoastaan opinndytetydntekijd Marie José Masena.

HenkilGtietoja ei siirretd EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle (suositeltu vaihtoehto) / HenkilGtietoja siirretdan
EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle (yksil6i ja perustele)

Henkilotietojen kasittely aineistoa analysoitaessa ja tutkimuksen tuloksia raportoitaessa

Kerattyja tietoja ja tutkimusaineistoa kasitelldan luottamuksellisesti lainsdddannon edellyttamalla
tavalla.

Haastattelu voidaan toteuttaa joko kasvokkain tai etdyhteyden avulla. Haastattelun aikana
keskustelu tallennetaan joko dani- tai videotiedostona. Tallenteet sailytetaan erillisissa tiedostoissa
opinndytetyontekijan henkilokohtaisessa ja salasanalla suojatussa tietokoneessa.

Haastattelut analysoidaan siten, ettd niista nostetaan esiin merkittavimmat havainnot, jotka
liittyvat opinndytetyon aiheeseen ja kehittdmiseen. Nadma havainnot esitetaan alkuperdising, omilla
sanoilla ilmaisten ja varmistetaan, ettd niiden merkitys sdilyy muuttumattomana. Lisaksi analyysin
avulla laaditaan kehittamisehdotuksia, jotka esitellddn valmiissa opinndytety6ssa omassa
luvussaan.

Tallennetut haastattelutiedostot poistetaan lopullisesti opinndytetydntekijdn toimesta viimeistaan
kuusi kuukautta opinnadytetyon esittelyn jalkeen.
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Tutkittavan suostumuslomake - Haastattelu

Tutkimuksen nimi: Ruskeat artistit suomn lla musiikkialall

Tutkimus toteutetaan Metropolia ammattikorkeakoulun AMK-tutkinnon opinndytetydnd, jossa opiskelija Marie
José Masena, jose.masena@metropolia.fi toimii vastuullisena tutkijana. Tutkimusty6ta ohjaa Laura Haarala,
Laura.Haarala2@metropolia.fi

Minua [N N] on pyydetty osallistumaan yllamainittuun tutkimukseen, jonka tavoitteena on tarkastella ruskeiden
artistien asemaa suomalaisella musiikkialalla, analysoida monimuotoisuuden nykytila sekd esittda ehdotuksia alan
kehittdmiseksi.

Olen saanut riittavat tiedot tutkimuksesta ja henkilGtietojeni kasittelysta. Olen saanut tiedotteen tutkimuksesta
seka tietosuojaselosteen. Olen ymmartanyt saamani tiedot ja haluan osallistua tutkimukseen.

Ymmarran, ettd osallistumiseni on vapaaehtoista ja voin peruuttaa tdman osallistumissuostumukseni koska
tahansa syyta ilmoittamatta. Ymmarran, ettd minulla on oikeus peruuttaa suostumukseni henkiltietojen
kasittelyyn tietosuojaselosteessa kuvatulla tavalla. Olen tietoinen siitd, ettd mikali keskeytan tutkimuksen tai
peruutan suostumuksen, minusta keskeyttamiseen ja suostumuksen peruuttamiseen mennessa kerattyja tietoja
voidaan kdyttda osana tutkimusaineistoa.

Ymmarran, ettd julkaistavassa opinnaytetydssa voi esiintya suoria lainauksia haastatteluvastauksistani / tietojani
esitetdan lahdeluettelossa muodossa: nimi, taiteilija nimi, tyonimike. Haastattelu paivamaara.

Vahvistan allekirjoituksellani
e osallistumiseni tdhan tutkimukseen
e suostumukseni henkil6tietojeni kasittelyyn.

Allekirjoitus:

Tutkija sdilyttad tdman suostumuksen opinndytetyon ajan. Suostumus tuhotaan viimeistdan, kun opinnaytetyon
arvioinnista on kulunut 6 kuukautta.

Ainityslupa — Haastattelu



Haastattelu dénitetddn haastateltavien annettua siihen luvan. Adnitiedosto sdilytetddn erillisend
tiedostona opinndytetydntekijin omassa dlypuhelimessa sekd salasanalla suojatussa tiedostossa
tietokoneella. Suoritettu haastattelu kirjoitetaan tilaisuuden jélkeen auki, eli litteroidaan. Litteroitu
haastattelu sdilytetddn erillisend tiedostona opinndytetyéntekijin omassa tietokoneessa.

Litteroitu haastattelu analysoidaan poimimalla tdrkedt havainnot, jotka liittyvét opinndytety6n
kehittdmiskohteeseen. Ndmd poiminnot tuodaan esiin pédosin omiin sanoin kirjoitettuna
opinndytetydn tuloksissa. Poiminnot hyddynnetdén myés kehittdmisehdotusten laadinnassa ja
tuodaan esiin kyseiselld luvulla valmiissa opinndytetydssd.

Opinndytetyéntekijdn omassa salasanalla suojatussa dlypuhelimessd ja tietokoneessa sdilytetyt
erilliset tiedostot tuhotaan opinndytetyéntekijén toimesta viimeistddn kuuden kuukauden pddstd
valmiin opinnédytetyédn esittelystd.

Keskeiset kasitteet
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Keskeiset kasitteet

A&R (Artists & Repertoire) — Levy-yhtion edustaja, joka etsii uusia kykyja ja auttaa heidan
uransa kehittdmisessa.

Afroamerikkalainen — Yhdysvalloissa syntynyt afrikkalaistaustainen henkild.
Afrotaustaiset artistit — Afrikkalaistaustaiset muusikot eri genreissa.

Antirasismi — Toimenpiteet syrjinnan vahentamiseksi ja tasa-arvon edistamiseksi.

Black History Month — Helmikuussa Yhdysvalloissa ja Kanadassa vietettava kuukausi,
joka juhlistaa mustien historiaa ja kulttuuria.

Black Lives in Music (BLIM) — Vuonna 2020 Isossa-Britanniassa perustettu Black Lives in
Music tyOskentelee tasa-arvoisten mahdollisuuksien puolesta mustille, aasialaisille ja
etnisesti monimuotoisille ihmisille.

Barbaari-efekti — 1lmi6, jossa ruskeita artisteja mahtuu suomalaiseen valtavirtaan vain
yksittaisia kerrallaan.

Broidit ja siskot — Termi, jota kdytetdan ruskeassa yhteistssa veljista ja siskoista.
Lapimurto — Artisti saavuttaa suuren suosion ja tunnettuuden.

Cancelointi — lImid, jossa yksil tai taho joutuu julkisen kritiikin kohteeksi moraalisten tai
poliittisten syiden vuoksi.

DEI (Diversity, Equity, Inclusion) — Monimuotoisuutta, tasa-arvoa ja inklusiivisuutta
edistavat strategiat.

Ei-binaarinen — "Henkild, jonka sukupuoli-identiteetti ei sovi kaksinapaiseen nainen—mies-
jakoon. Han voi olla esimerkiksi muunsukupuolinen, sukupuoleton tai intersukupuolinen.”
(Seta ry, 2025).

Emma Gaala — Suomen musiikkialan palkintogaala.

Emma Gaalan raadit — Asiantuntijaryhmat, jotka valitsevat palkinnon saajat.

Finglish — Suomalais-englantinen kielimuoto, jossa yhdistelladan molempia kielia.
parissa.

Festivaali- ja tapahtumatuotanto — Suurten musiikkitapahtumien jarjestaminen, sisaltaen
buukkaukset, markkinoinnin ja logistiikan.

Gangsta rap (Katu-rap) — Rapin alalaji, jossa kasitellddn usein katujen eldmaa,
selviytymista, rikollisuutta ja sosiaalisia haasteita.

Genrelokerointi — musiikin tai muun kulttuurituotteen luokittelua tiettyyn tyylilajiin.
Globaali musiikkiala — Kansainvalinen musiikkimarkkina, joka yhdistaa eri kulttuurit, artistit
ja musiikkityylit.

Gramex ry — Musiikintekijoiden ja esittdjien tekijanoikeusjarjesto, joka keraa ja jakaa
korvauksia musiikin kaytosta.

Huijarisyndrooma— Vahemmistoihin kuuluvat artistit ja taustatoimijat kokevat jatkuvaa
tarvetta todistaa patevyytensa.

"Hyva veli" -kerho — Epavirallinen verkosto, joissa vallassa olevia, usein miehia, tuetaan
suljettujen suhteiden kautta.

Indie-artisti — Artisti, joka julkaisee musiikkiaan ilman suurta levy-yhtiota, usein itsenaisesti
tai indie-levy-yhtién kautta.

Indie-levy-yhtiot — Pienlevy-yhtiét, jotka toimivat itsendisesti ilman suurten
musiikkikonsernien tukea.

Inklusiivisuus — Yhdenvertaisia mahdollisuuksia kaikille.

Intersektionaalisuus — Nakemys, jonka mukaan eri syrjinndn muodot (esim. sukupuoli,
etnisyys, luokka) risteavat ja vaikuttavat yksilén kokemuksiin.

Kaupallinen musiikki — Musiikki, joka on tehty ensisijaisesti myyntia ja markkinoita varten.
Kiintiopakko — Pakollinen kiinti6é esimerkiksi sukupuolen tai etnisyyden perusteella.
Keikkabuukkaajat — Henkilot tai tahot, jotka jarjestavat artistien esiintymisia.
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Kulttuuri — Ihmisten jakama arvomaailma, perinteet, taide ja tavat, jotka muokkaavat
yhteiskuntaa ja identiteettia.

Kulttuurillinen sensitiivisyys — Tietoisuus ja kunnioitus eri kulttuureja kohtaan.
Levy-yhtio — Yritys, joka tuottaa, markkinoi ja julkaisee musiikkia seka tukee artisteja heidan
urallaan.

Maahanmuuttajataustaiset — Henkil6t, joilla on maahanmuuttajavanhemmat tai jotka ovat
itse muuttaneet maahan.

Manageri — Henkild, joka ohjaa ja tukee artistin uraa.

Major-levy-yhtiot — Suuret yhtiét, kuten Universal, Sony ja Warner, jotka hallitsevat
musiikkimarkkinoita.

Media — Tiedonvalityksen kanavat, kuten TV, radio ja sosiaalinen media.

Musiikin algoritmit — Suoratoistopalveluiden ja somealustojen jarjestelmat, jotka
vaikuttavat musiikin suositteluun ja nakyvyyteen.

Musiikki markkinat — Musiikkiteollisuuden taloudellinen ja kaupallinen kentta.
Musiikillinen homogeenisyys — Tilanne, jossa suuri osa kaupallisesta musiikista kuulostaa
samalta.

Musiikin valtavirta (mainstream) — Laajalle yleisélle suunnattu suosittu musiikki.
Monikulttuurillisuus — Useista kulttuureista koostuva yhteiskunta tai ilmi6.
Monimuotoisuus — Eri taustoista tulevien ammattilaisten edustus musiikkialalla.
Mediatalo — Yritys, joka tuottaa ja julkaisee mediaa eri alustoilla, kuten TV:ssa, radiossa ja
verkossa.

Meriittipohja — Jarjestelma, jossa menestys perustuu ansioihin ja taitoihin.
Musiikinsatama — Organisaatio, jossa tydskentelee eri musiikkialan toimijoita, kuten
Gramex ry, Teosto ja Music Finland.

Niche — Pienen ja erikoistuneen yleisén musiikkityyli tai genre.

N-sana — Rasistinen termi, jolla on historiallinen painolasti.

Omavaraiset artistit (Independent artist) — Artistit, jotka julkaisevat musiikkiaan
itsendisesti ilman levy-yhti6ta.

Ohjelmatoimisto — Yritys, joka hallinnoi artistien esiintymisia ja markkinointia.
Popping-artisti — Nouseva artisti, joka saavuttaa nopeasti laajaa suosiota.

Pride Month — Kesakuussa vietettava kuukausi, joka juhlistaa LGBTQIA+-yhteis6a ja sen
oikeuksia.

Poliittinen stigma — Ennakkoluulot ja yhteiskunnalliset jannitteet, jotka kohdistuvat tiettyihin
ryhmiin tai aiheisiin.

Palkintogaala — Tapahtuma, jossa jaetaan tunnustuksia ansioituneille artisteille.
Pop-kulttuuri — Valtavirran viihde ja ilmi6t, kuten musiikki ja media.

POC (People of Color) — Ihmiset, jotka eivat ole valkoisia, ja joiden identiteetti liittyy
rodulliseen tai etniseen véahemmistdon.

Portinvartijuus tarkoittaa valtaa paattaa, kuka saa paasyn johonkin tilaan, ryhmaan tai
resurssiin — ja kuka ei.

Promootio — Artistiin tai musiikkiin liittyvé markkinointi ja nakyvyyden lisdédminen.

Queer — Sateenvarjokasite, joka viittaa sukupuoli- ja seksuaalivahemmistéihin seka nadiden
identiteettien monimuotoisuuteen.

Rakenteelliset tekijat — Alan vakiintuneita kaytantoja, jotka voivat edistda tai rajoittaa
monimuotoisuutta.

Rakenteellinen syrjintd — yhteiskunnan rakenteisiin juurtunut epdoikeudenmukaisuus, joka
asettaa tietyt rynmat epaedulliseen asemaan ilman suoraa syrjintaa.

Rasismi — Syrjinta tai ennakkoluulot rodun perusteella.

Representaatio — Erilaisten ihmisryhmien nakyvyys ja edustus esimerkiksi mediassa,
kulttuurissa ja musiikkiteollisuudessa.
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Ruskeat artistit — Suomessa toimivat ei-valkoiset muusikot, joilla on esimerkiksi
afrikkalainen, aasialainen, latinalaisamerikkalainen tai Lahi-idan tausta.

Skene — Tietyn yhteison tai alueen musiikkikulttuuri ja siihen liittyva toiminta, kuten artistit,
tapahtumat ja fanit

Suoratoistopalvelu — Digitaalinen alusta, kuten Spotify, Apple Music tai YouTube, jossa
musiikkia tai muuta mediaa voi kuunnella tai katsella ilman lataamista.
Seksuaalivahemmisté — Ihmiset, joiden seksuaalinen suuntautuminen poikkeaa
enemmistosta.

Soundi — Artistin tai musiikkityylin tunnistettava aani ja tuotannon estetiikka.

Somealustat — digitaalinen palvelu sisallébn jakamiseen ja vuorovaikutukseen, kuten
Facebook, Instagram, X (Twitter), TikTok, YouTube, Snapchat.

Hyvaksynnan merkki — Tunnustus tai hyvaksynta, joka osoittaa arvostusta artistille.
Signaaminen — sopimuksen allekirjoittamista tai hyvaksymista, erityisesti musiikki- ja
viihdeteollisuudessa.

Syrjinta — Epaoikeudenmukaista kohtelua henkildkohtaisen ominaisuuden perusteella.
Tuottaja — Henkild, joka vastaa musiikin tuotannosta ja soundista.

Valkoinen etuoikeus — Yhteiskunnallinen etu, josta valkoiset hyoétyvat ilman omaa
aktiivisuutta.

Vahemmistd — Ryhma, jolla on vdhemman yhteiskunnallista valtaa tai nakyvyytta.
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