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1 Johdanto

Viime vuosien aikana oppilaiden kouluhyvinvointi seka kasvavat haasteet ovat
olleet esilla muun muassa yleisessa keskustelussa ja mediassa. Esilla on ollut
puhetta esimerkiksi lasten ja nuorten kasvavista mielenterveysongelmista,
sosiaalisista haasteista, lisdantyvista koulupoissaoloista, koulukiusaamisesta ja
syrjaytymisestd. Nama asiat ovat nousseet esiin my6s viime vuosina tehdyissa
kouluterveyskyselyissa. Luokkakoot ovat monissa kouluissa suuria, ja
opetuksen tavoitteet ovat monimuotoistuneet. Turvallisilla, lasten hyvinvoinnista
valittavilla aikuisilla on tarkea rooli oppilaiden arjessa, silla koulu on kodin liséksi
yksi lapsen tarkeimmista kasvuympaéristoista. Luokkahuoneiden sisalla
opettajilla on paljon vastuullaan, mutta my6s opiskeluhuolto on vastaamassa

oppilaiden erilaisiin tarpeisiin, ja pitamassa huolta heidan hyvinvoinnistaan.

Opiskeluhuolto vastaa osaltaan oppilaiden kasvun ja kehityksen tukemisesta
peruskouluissa. Jokaisella moniammatillisen tiimin jasenell&a on oma
vastuualueensa, ja heidan tyostddn maarataan oppilas- ja opiskelijahuoltolaissa
1287/2013. Opiskeluhuoltoon kuuluu psykologi- ja kuraattoripalvelut, seka
koulu- ja opiskeluterveydenhuolto. Viime vuosina osa kunnista on kuitenkin
palkannut peruskouluihinsa myos eri alojen ammattilaisia esimerkiksi
sosiaaliohjaajia osaksi oppilashuollon tiimid. Tyénkuvasta ei ole saadetty lailla,
ja tyontekijat kulkevatkin erilaisilla nimityksill&, kuten hyvinvointiohjaaja tai

koulutsemppari. TAssé opinnaytetydssa kaytan nimitysta kouluvalmentaja.

Kouluvalmentajat tydskentelevat kouluissa kasvatuksen, koulutuksen ja
sosiaalisen puolen rajapinnoilla. (Laine & Pesonen 2016, 71). Tassa
tutkimuksellisessa opinnaytetydsséa selvitin kouluvalmentajan tyon nykytilaa,
seka sitd, miten tyonkuvaa voitaisiin kehittda kouluvalmentajan, ettd muun
kouluhenkilokunnan nékodkulmasta. Opinnaytetyon tutkimusaineisto keréttiin
teemahaastattelujen avulla. Tavoitteenani oli saada ajankohtaista tietoa, seka
tehda nakyvammaksi kouluvalmentajien tyénkuvaa ja roolia kouluyhteisdssa.
Opinnaytetyon aihe oli mielestani merkityksellinen ja ajankohtainen.



2 Hyvinvointi

2.1 Hyvinvoinnin maaritelma

Hyvinvointi on kasitteena hyvin laaja. Sen osatekijat jaetaan yleensa kolmeen
ulottuvuuteen, jotka ovat terveys, materiaalinen hyvinvointi, seka koettu
hyvinvointi, elaménlaatu. Elamanlaatua muovaavat terveys, materiaalinen
hyvinvointi, odotukset hyvasta elaméasta, ihnmissuhteet, omanarvontunto seka
mielekas tekeminen. Hyvinvointiin kuuluu niin yhteison kuin yksildiden

hyvinvointi. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023a.)

Mielen hyvinvointi on myos yksi tarkeista terveyden osatekijoista. Positiivinen
mielenterveys ei ole vain mielenterveysongelmien puuttumista, vaan se auttaa
yksilod hyodyntaméén potentiaaliaan, seka huomaamaan omat vahvuutensa ja
selvidam&an haasteista. On my6s huomattu, ettéa psyykkisesti hyvinvoivat yksil6t
tekevat todennakodisemmin sellaisia valintoja elamassaan, jotka vaikuttavat
myonteisesti heidan kokonaisvaltaiseen kasvuunsa ja terveyteensa. (Wynne
2013,7,9))

Koululla ja kouluymparistolla on tarkea rooli lasten ja nuorten mielenterveyden
edistdmisessa, mielenterveyden ongelmien ehkaisyssa ja kuormittuneiden
oppilaiden tukemisessa. Koulut muun muassa rakentavat mielenterveytta
arvostavaa ja edistavaa kulttuuria. Koulujen oppilaat ja henkilokunta saavat
perustietoa mielenterveydesta. Koulut hyddyntavat nayttéon perustuvia
menetelmia ja toimeenpanee ohjelmia, joiden tarkoitus on tukea luokassa

positiivista mielenterveytta ja hyvinvointia. (Wynne 2013, 11.)

Nuorten myonteisessa kehityksessa ja mielenterveysongelmiin tarttumisessa on
kouluilla erittain tarked asema. Kun kouluympaéristé on positiivinen, se lisda
hyvinvointia ja kuuluvuuden tunnetta. My6s kyky selviytya haasteista ja stressia

aiheuttavista tilanteista vahvistuu. (Wynne 2013, 13.)



2.2 Lasten ja nuorten hyvinvoinnin haasteet

Vastuu lasten ja nuorten hyvinvoinnista kuuluu aikuisille. Se kuuluu aikuisille,
jotka ovat heidan kanssaan kotona ja koulussa, seka aikuisille vapaa-ajalla
esimerkiksi harrastusten parissa. Lasten ja nuorten hyvinvoinnista on tarke&aa
huolehtia, silla kun he voivat hyvin, heista todennakoisesti varttuu myos

hyvinvoivia aikuisia. (Leskisenoja & Sandberg 2019, 20.)

Vuoden 2023 kouluterveyskyselystéa nousee esiin tarkeita asioita lasten ja
nuorten hyvinvoinnin tilasta ja haasteista viime vuosilta. Kyselysta kay ilmi, ettéa
lasten ja nuorten keskuudessa tyytyvaisyys omaan eldméaansa on vahentynyt
vuonna 2021 verrattuna vuoden 2019 tuloksiin. Kyselyn mukaan hyvinvoinnin
keskeiset haasteet liittyvat mielenterveyteen, hairinnén ja vakivallan
kokemuksiin, osallisuuteen, elintapoihin seka ylipainoon. (Terveyden ja
hyvinvoinnin laitos 2023b.)

Mielenterveyden haasteet ovat yleistyneet lasten ja nuorten keskuudessa.
Esimerkiksi alakouluikaisista lapsista 23 prosentilla on ollut mielialaan liittyvia
ongelmia, ja ylakouluiséssa mielenterveysoireilua kokeneiden osuus kasvaa.
Koulukiusaamista noin viikoittain on kokenut 8 prosenttia peruskoulun
oppilaista. Osallisuuden osalta puutteita on niin kiinnittymisessa kouluyhteis66n
kuin my6s vaikuttamismahdollisuuksissa. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
2023b.)

On erityisen tarkead, etta lasten ja nuorten hyvinvointiin kiinnitetd&n huomiota,
ja sita edistetaan kaikin keinoin. Suomessa peruskoulukoulu on yksi
merkittdvimmista lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistajista. Peruskoulu tavoittaa
l&hes kaikki lapset ja nuoret yhdeksanteen luokkaan saakka. Kouluissa on siis
mahdollisuus sellaisiin toimiin, joilla voi olla hyvin kauaskantoiset vaikutukset

lasten ja nuorten tulevaan elamaan. (Leskisenoja & Sandberg 2019, 20.)



3 Koulun sosiaality6

3.1 Koulun sosiaalityo

Koulu on yksi kasvavan lapsen ja nuoren merkittavimmista kasvuymparistoista
ja tukipilareista (Wallin 2011, 49). Koulussa tapahtuvan tiedon oppimisen lisaksi
lapset ja nuoret oppivat paljon muitakin merkittavia asioita. He sisaistavat
sosiaalisen vuorovaikutuksen malleja, ja omaksuvat erilaisia ajattelu- ja
toimintatapoja. Koululla on siis myos kasvatuksellisia vaikutuksia lapsiin ja
nuoriin. (Nivala & Ryynanen 2019, 240.)

Nykypéaivana lasten ja nuorten erilaiset sosiaaliset haasteet ovat lisdéntyneet ja
monimutkaistuneet. Kun lasten ja nuorten elama on murroksessa, he tarvitsevat
ymparilleen yha enemman lasna olevia aikuisia, jotka tarjoavat ammattitaitoista
tukea ja antavat ohjausta. Koulun sosiaality6lla on mahdollisuus vastata tahan
tarpeeseen, ja edistaa siten lasten ja nuorten hyvinvointia. (Wallin 2011, 23,
29.)

Koulussa tehtava sosiaalityd perustuu ammatilliseen ytimeen eli sosiaalityon
arvoihin ja tavoitteisiin. Sosiaalityon perustehtava vaihtelee alatoimialan
mukaan, mutta taustalla vaikuttaa aina yhteiset ohjeet ja lainsdadanto.
Organisaation toiminta-ajatus taas antaa toiminnalle suuntaviivat, vaikuttaa tyon

painotuksiin ja asettaa tavoitteita. (Wallin 2011, 86.)

Koulun sosiaalityd sijoittuu sosiaalipalveluiden ja sosiaalitydn valimaastoon.
Sosiaalipalveluna koulun sosiaalityo tarjoaa asiakkaalle tukea arkielamén
haasteissa selviytymiseen ja pyrkii auttamaan myodnteisessa kasvussa. Lisaksi
asiakasta tuetaan saamaan ote omasta elamastaan. Sosiaalityona koulun
sosiaalityd puolestaan toteuttaa yhteiskunnallista ja lainsdadannollista

valiintuloa, kontrollia sek& varhaista tukea. (Wallin 2011, 88.)

Helposti saatetaan ajatella, etta koulun sosiaalityd keskittyy koulunkayntia
laiminlyQvien, hairitsevien, sopeutumisvaikeuksissa olevien, vanhempien

kanssa riitautuneiden, masentuneiden, yksinaisten ja kiusattujen oppilainen



kanssa tehtavaan tyéhon. (Wallin 2011, 85). Vaikka koulun sosiaalityd on myds
sitd, sen on kuitenkin alusta asti ajateltu olevan tyota, jossa korostuu
ennaltaehkéiseva ty6 (Kurki, Nivala & Sipila-Lahdekorpi 2006, 21). Koulun
sosiaalitydossa halutaan kohdentaa varhaista tukea lapsiin, nuoriin ja heidan
perheisiinsa selviytymisen ja yhteisoon liittymisen tukemiseksi ja ongelmien
ehkaisemiseksi. Tyon tavoitteena on vaikuttaa yksildllisiin, yhteisollisiin ja
yhteiskunnallisiin toimintaedellytyksiin lasten ja nuorten kasvun edistamiseksi.
(Wallin 2011, 88.)

3.2 Opiskeluhuolto

Kouluymparistéssa opiskeluhuollon tekeméan tyon on tarkoitus olla ensisijaisesti
ennaltaehkéisevaa tytta, joka tukee koko oppilaitosyhteiséa ja sen
yhteisollisyytta. Oppilas- ja opiskelijahuoltolaissa (1287/2013) opiskeluhuollon

tarkoitusta kuvataan seuraavanlaisesti:

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvan oppimisen, hyvan
psyykkisen ja fyysisen terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin
edistamista ja yllapitamista seka niiden edellytyksia lisaavaa toimintaa
oppilaitosyhteisdssa. Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti
ennaltaehkaisevana koko oppilaitosyhteisda tukevana yhteiséllisena
opiskeluhuoltona. Lisaksi opiskelijoilla on oikeus yksilokohtaiseen
opiskeluhuoltoon siten kuin tassa laissa saadetaan. (1287/2013).

Yhteisollinen opiskeluhuolto kuuluu kaikille, ja sen on tarkoitus olla ehkaisevaa
ja ensisijainen tapa toteuttaa opiskeluhuoltoa. Yksilokohtainen opiskeluhuolto
on myds ehkaisevaa, mutta liséksi se on tukea antavaa. Opiskeluhuollon
kokonaisuuteen kuuluu psykologi- ja kuraattoripalvelut seka koulu ja
opiskeluterveydenhuoltopalvelut, joiden jarjestamisvastuu kuuluu

hyvinvointialueille. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023c.)

Opiskeluhuollon tiimin kuuluva kuraattori on ensisijainen koulun sosiaalitydta
tekeva ammattilainen. (Kurki ym. 2006, 21). Oppilas- ja opiskelijahuoltolaissa
(1287/2013) on nostettu esiin yhteisollisen tydn tarkeys ja sen ensisijaisuus,
mutta viime vuosina on kuitenkin huomattu, ettei koulukuraattorin aika riitéa

kaikkien asioiden hoitamiseen. Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen vuonna
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2018 teettamassa tutkimuksessa kéavi ilmi, etta koulukuraattorien ty6 painottuu
vahvemmin yksilékohtaiseen tyohon. Tutkimuksen mukaan koulukuraattorien
tyGajasta noin 60 % kuluu yksilokohtaiseen ty6hon, ja vain noin 20 %

yhteisodlliseen ty6hon. (Hietanen-Peltola, Vaara & Laitinen 2019, 3.)

Alun perin koulukuraattoripalveluiden jarjestamisen periaatteena on ollut, etta
koulukuraattori olisi oppilaiden kaytettavissd oman koulunsa tiloissa, ja oleellista
tydssa on olla lasna oppilaiden paivittaisen oleskelun ymparistossa. (Kurki ym.
2006, 127). Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen tutkimukseen vastanneista
koulukuraattoreista useammalla oli vastuullaan useampi kuin yksi koulu ja
oppilasmaaran keskiarvo oli 875. (Hietanen-Peltola ym. 2019, 4). Tutkimuksen
valossa vaikuttaa siltd, etta koulukuraattorit eivat yksin ehdi toteuttamaan
opiskeluhuollon ensisijaista eli yhteisdllista tyota niin paljon kuin olisi
tarpeellista. Siksi yksi sosiaalialan ammattilainen lisaa, tassé tapauksessa
kouluvalmentaja voisi olla hyva lisa tukemaan opiskeluhuollon, etenkin
yhteisoéllisen opiskeluhuollon toteutumista, sekéa olemaan tukena lasten ja
nuorten lisdantyvissa haasteissa. Lahivuosina monet kunnat ovatkin palkanneet
opiskeluhuoltotiimeihinsa kouluvalmentajia vastamaan tdhan kasvavaan

tarpeeseen.

Koulukuraattorin ja kouluvalmentajan tydnkuvissa on yhtalaisyyksia, etta eroja.
Koulukuraattori ovat osa opiskeluhuoltoa ja kuraattoripalvelut ovat lakisaateisia.
Koulukuraattori tukee ja edistdé lasten ja nuorten oppimista, koulunkayntia ja
opiskelua, hyvinvointia seka sosiaalisia valmiuksia ja toimintakykya.
Koulukuraattori antaa tukea ja ohjausta erilaisissa pulmissa ja tilanteissa liittyen
esimerkiksi perhetilanteisiin, sosiaalisiin suhteisiin, tunne-elamaan,
koulunkayntiin tai lastensuojelullisiin huoliin. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

2025d.) Koulukuraattorilla on myds kirjaamisvelvollisuus.

Kouluvalmentajan tydnkuva ei perustu lakiin. Kuitenkin myods kouluvalmentaja
tyoskentelee tukeakseen ja edistddkseen lasten ja nuorten koulunkayntia,
hyvinvointia, sosiaalisia valmiuksia seka toimintakykya. Kouluvalmentaja on

kuitenkin enemman lasna arjen hetkissa, ja vuorovaikutuksessa oppilaiden
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kanssa. Kouluvalmentaja on arjessa vahvemmin oppilaiden keskuudessa.
(Laine & Pesonen 2016, 75.)

4  Kouluvalmentaja

4.1 Kouluvalmentaja kasitteena

Kouluvalmentaja on sosiaalialan ammattilainen, joka tydskentelee koulussa
opettajien rinnalla, sek&d moniammatillisessa tiimissa muiden oppilaiden asioita
hoitavien ammattilaisten kanssa. Kouluvalmentaja on viela varsin uusi
tehtavakentta, eika sellaista 16ydy jokaisesta peruskoulusta Suomessa.
Uutuudestaan huolimatta monet kunnat ovat kuitenkin jo palkanneet heita

kouluihinsa osaksi moniammatillista opiskeluhuollon ryhmaa. (Kettunen 2018.)

Tyonkuva ei ole vield taysin vakiintunut, eika tydnkuvasta ole saadetty lailla.
Kouluissa tytskenteleville sosiaalialan tyontekijoille onkin kaytdssa laaja kirjo
erilaisia nimikkeita: kasvatusohjaaja, hyvinvointiohjaaja, koulukoutsi tai
oppilashuollon ohjaaja muutamana esimerkkina. (Kankaanpaa 2023.)
Nimikkeesta riippumatta kouluvalmentaja tuo kouluyhteis66n mukanaan
kattavaa sosiaalialan osaamista, taydentéen tydyhteisda. (Miettinen & Raassina
2016, 14).

Jokaisessa koulussa kouluvalmentajan tyé on hieman erilaista. Se on tekijansa
nakaista, ja muovautuu kunkin koulun oppilaiden tarpeiden mukaan.
Kouluvalmentajien tyo ei perustu lakiin, joten tyon sisalté muodostuu usein
omien henkildkohtaisten taipumusten mukaan. Tarkein tyovaline
kouluvalmentajilla on oma persoona, jonka avulla rakennetaan luottamusta

oppilaisiin. (Laine & Pesonen 2016, 75.)

Tybssaan kouluvalmentajan etuna on se, ettéa han toimii yleensa vain yhdella
koululla, ja han tydskentelee pienemman oppilasméaaran parissa. (Kettunen
2018). Kouluvalmentaja toimii matalankynnyksen palveluna, jonka tarkeina
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elementtein& korostuu lasnéolo ja helppo tavoitettavuus. Han toimii oppilaiden
keskuudessa, jolloin vuorovaikutus on helpompaa molemmin puolin. Han voi
tervehtid oppilaita, ja oppilaat voivat tervehtia hanta. (Laine & Pesonen 2016,
75.) Kun kouluvalmentaja on jatkuvasti lasna kouluarjessa ja oppilaiden lahella,

on hanta helpompi lahestya mielenpéaaélla olevien asioiden kanssa.

Kouluvalmentaja tydskentelee vahvasti oppilaiden keskuudessa. Kuten
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen teettamassa tutkimuksessa kavi ilmi,
koulukuraattoreiden aika kuluu yksil6llisen opiskeluhuollon toteuttamiseen
huomattavasti vahvemmin, kuin yhteisollisen opiskeluhuollon toteuttamiseen,
joka on opiskeluhuollon ensisijainen tavoite. (Hietanen-Peltola ym. 2019.) Kun
koulukuraattori tydskentelee yksildiden parissa, kouluvalmentaja voi keskittya

vahvemmin yhteisoélliseen puoleen.

4.2 Kouluvalmentajan tehtavat peruskoulussa

Kouluvalmentajan perustehtavan tarkeimpina osa-alueina ovat varhainen
puuttuminen, oppilaan kokonaisvaltainen ohjaus, kasvatuskumppanuus,
yhteisdllinen ty0 ja verkostoyhteistyd. Kouluvalmentajan tehtavané on toimia
matalan kynnyksen tukimuotona liittyen niin oppimisen- ja koulunk&aynnin
tukeen, kuin yhteisdlliseen opiskeluhuoltoon. Kouluvalmentaja on mukana

oppilaiden arjessa yhtena turvallisena lisdaikuisena. (Kankaanpaa 2023.)

Kouluvalmentaja tukee ja kohtaa oppilaita koulun arjessa. Kouluvalmentaja on
helposti saatavilla oleva aikuinen kaikille oppilaille. Tyon tavoitteena on
myonteisen kouluilmapiirin ja kouluun kiinnittymisen tukeminen, poissaolojen
ennaltaehkéaisy sekéa koulussa olemisen esteiden vahentaminen
oppilaslahtdisesti. Tarkoituksena on edistaa ja yllapitaa koko oppilasyhteison
hyvinvointia, turvallisuutta seka viihtyvyytta. (Sitouttavan kouluyhteisdtyon
kehittamishanke 2023.)

Oppilaiden osallisuuden lisddminen on myos yksi keskeisistéa tehtavista

kouluvalmentajan tydssa. Osallisuus on kuulumista yhteis66n ja siiné
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toimimista. Se tuo tunteen omasta merkityksesta yhteisén jasenena. Osallisuus
koulussa tarkoittaa lapsen voimaantumista. Osallisuus mahdollistuu niin, etta
aikuinen ottaa oppilaan tarpeet huomioon, kuuntelee ja ymmartaa hanta, ja luo
siten lapsen hyvinvointia edistavaa koulukulttuuria. (Laine & Pesonen 2016,
74).

4.3 Yhteisollinen ty6

Opiskeluhuollon ensisijainen toteuttamismuoto on yhteisdllinen opiskeluhuolto,
jonka tarkoitus on olla koko oppilasyhteista tukevaa. Yhteisollisella
opiskeluhuollolla tarkoitetaan koulun toimintakulttuuria, joka muodostuu
monesta eri osasesta. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023e.) Niita ovat tukea
antava ilmapiiri, yhteistyo ja aktiivinen oppiminen, kasvatuskeskustelut,
kiusaamisen, hairinnan ja syrjinnan nollatoleranssi, luovien aktiviteettien
arvostus, koulun ja kodin yhteistyd osallistamalla vanhempia, seka yhtéalaisten
mahdollisuuksien periaatteet ja osallisuus paatdoksenteossa. (Hannukkala,
Nurmi & Sillanpaa 2016, 22). Lisaksi yhteisdllisella oppilashuollolla tarkoitetaan
sellaisia toimia, joilla edistetddn oppilaiden oppimista, terveytté ja hyvinvointia,
vuorovaikutusta, osallisuutta, ympariston terveellisyytta ja turvallisuutta seka

esteettomyytta (kuvio 1). (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023e).

Jokaisella koulussa tydskentelevalla henkilokunnan jasenella on velvollisuus ja
vastuu edistaa oppilaiden ja koko kouluyhteisén hyvinvointia seka huoltajien
kanssa tehtavaa yhteistyota. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023e).
Yhteisolliseen opiskeluhuoltoon kiteytyy monta sellaista teemaa, joita myos
kouluvalmentaja tydssaan kasittelee, ja joita h&n voi omalla sosiaalialan

osaamisellaan edistaa kouluyhteisdssa.
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Vuoro-
vaikutus-
taitojen ja
mielenterveyden
Huoltajien edistdminen Yhteistoiminta
osallisuuden oppilaitoksen
varmistaminen ulkopuolelle
Vmparisten Kiusaamisen,
4 . vakivallan ja
terveellisyys ja N hairinnan
turvallisuus Yhteisollinen ehkaisy
opiskelu-
huolto
Terveytta
ja hyvinvointia Opintojen
edistivien etenemisen
elintapojen edistaminen
tukeminen

Koulutyon
jaopintojen
jarjestaminen
hyvinvointia
tukevasti

Opiskelijoiden
osallisuuden
varmistaminen

Kuvio 1.Yhteisollinen opiskeluhuolto. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023e).

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen (SOAMK) kompetensseissa kasitellaan
ominaisuuksia ja eri teemojen osaamista, joista on paljon hydtya myos
kouluvalmentajan ty6sséa, seka yhteistollisen opiskeluhuollon toteuttamisessa.
Eettiseen osaamiseen kuuluu muun muassa yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja
moninaisuuden edistamistad, seka haavoittuvassa asemassa olevien yksildiden
ja yhteison tukemista. Asiakastybn osaamisesta tarkein& asioina esiin nousee
muun muassa Yksildiden, ryhmien ja yhteisdjen kasvun, kehityksen ja arjen
tukeminen. (SOAMK 2023.)

My6s hyvinvoinnin riski- ja suojatekijoiden tunnistaminen ja arviointi, seka
ennaltaehkéisevan tyon ja varhaisen tukemisen menetelmien soveltaminen ovat
tarkeita taitoja koulussa tydskennellessa. Kriittisen ja osallisuutta edistavan
yhteiskuntaosaamisen kompetenssista etenkin asiakkaiden, asiakasryhmien ja
yhteisdjen osallisuutta sekad osallistumisen mahdollisuuksia edistava toiminta on
tarkeaa. (SOAMK 2023.) Kouluvalmentajan vahvuudet kouluyhteistssa

tydskentelyyn liittyvat esimerkiksi tunne- ja vuorovaikutustaitojen
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vahvistamiseen, ryhmatoimintaan ja ryhmadynamiikan tukemiseen,
vahvuuksien tunnistamiseen, voimavarojen tukemiseen, osallisuuden
edistdmiseen oppilaiden ja huoltajien kesken seka erilaisten haasteiden

tunnistamiseen. (Hietanen-Peltola, Laitinen, Autio & Palmqvist 2018, 22).

4.4 Ennaltaehkaiseva tyo

Kouluissa tehtava ennaltaehkéiseva tyo on lastensuojelulain (2007/417)
mukaan osa ehkaisevaa lastensuojelua. Ehkaisevaa lastensuojelutytta
toteutetaan kunnan peruspalveluissa, ja koulut ovat yksi tarkeimmista
ymparistoista sita varten. Lapsilta ja nuorilta tai heidan perheiltaan ei edellyteta
lastensuojelun asiakkuutta, vaan se on ennemminkin erityista tukea. (Sosiaali-
ja terveysministerio 2023.) Tarkoituksena on edistaa ja turvata lapsen ja nuoren
kasvua, kehitysté ja hyvinvointia seka tukea perhetta ja vanhemmuutta
(Lastensuojelulaki 2007/417, 3 8). Tuen avulla voidaan edistaa tietyssa
elamanvaiheessa tai —tilanteessa olevien selviytymista siten, ettei varisnaista

lastensuojelun asiakkuutta synny (Wallin 2011, 101).

Lasten ja nuorten haasteet ovat lahivuosina lisdéntyneet, ja ne nakyvat myos
koulun arjessa ja opetustilanteissa. Mediassa nousee ajoittain esiin esimerkiksi
lasten ja nuorten koulukiusaaminen seka yleistyvat mielenterveysongelmat.
Vuoden 2023 kouluterveyskyselyssa nousi esiin muun muassa, etta kaikilla
kouluasteilla yha suurempi osuus oli kokenut vahintaan viikoittain tapahtuvaa
koulukiusaamista. Mielenterveyshaasteista ahdistuneisuudesta taas kertoi noin
kolmannes tytdista, ja 7-8 % pojista. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023f,
1.) Pitkéalla aikavalilla lasten ja nuorten kokemat haasteet voivat karjistya, ja
siksi on erityisen tarkeaa, etta niitd havaitaan ajoissa ja niihin voidaan
ennaltaehkéisevasti puuttua. Ennaltaehkaiseva tyd on koulussa tydskentelevan

kouluvalmentajan yksi tarkeimpia tavoitteita.

Ennaltaehkaisevaa tyota voi tarkastella useammasta eri perspektiivista.
Ennaltaehkaiseva tyo voi olla lasten ja nuorten kasvatusty6td, jossa kasvua ja

kehitysta tukemalla pyritddn estamaan ongelmien muodostuminen. Tulkinta on
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kuitenkin suhteellisen laaja, silla sen mukaan lahes kaikki kasvatustyd on
ennaltaehkéisevaa. Sen mukaan kaikki tarvitsevat kasvatukseen perustuvaa
tukea, silla yhteiskunta uhkaa jokaisen tasapainoista kasvua. (Nivala &
Ryynénen 2019, 267.)

Ennaltaehkaiseva tyo voi olla myos tarttumista kehittymassa oleviin ongelmiin,
joista on jo olemassa merkkeja. Silloin pyrkimyksena on tarjota varhaista tukea
jo varhain ja nain ehkaista ongelmien kehittymistéa vakavammiksi. Tilanteessa
voidaan puhua varhaisesta tunnistamisesta ja tuesta. Sen liséksi, etta pyritd&n
estamaan ongelmien paheneminen, tavoitteena on myoés tunnistaa hyvinvoinnin
edellytyksia asiakkaan elamassa ja tukea niiden vahvistumista. (Nivala &
Ryynanen 2019, 267-268.)

Kouluvalmentajan tydssa ennaltaechkaiseva tyo on tarkeaa. Kouluvalmentajan
on yhdessa opiskeluhuollon ammattilaisten kanssa mahdollista tunnistaa lapsen
ja nuoren kehitysté vahvistavia ja vaarantavia tekijoitd. Varhaisessa vaiheessa
havaittuihin haasteisiin on mahdollista tarjota vahaista tukea ja ohjata lisdtuen

piiriin. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023g.)

5 Aiempiatutkimuksiaja opinnaytetoita

Opetushallitus julkaisi vuonna 2020 tilannekartoituksen koskien koulua
kaymattomia oppilaita. Aiheesta oli aikaisemmin puuttunut kansallinen
tilannekuva. Kartoituksen tavoitteena oli saada tietoa runsaasti koulusta
poissaolevista oppilaista ja koulun keinoista auttaa naita oppilaita. Tietoa
lahdettiin hakemaan suoraan koulujen toimijoilta. Kartoitus koostui kahdesta
osasta. Ensimmainen osa oli kirjallisuuskatsaus koulua kdyméattomyyden
tutkimuksesta vuosilta 2014-2019. Toinen osa oli kyselytutkimus koulua
kaymattomyyden yleisyydesta ylakoulussa, sen syistd, tavoista puuttua siihen
seka lisakoulutuksen tarpeesta. Kartoituksessa tehtyyn kyselyyn vastasi
yhteensa 465 ammattilaista, jotka tyoskentelivat ylakoulussa. (Maatta,
Pelkonen, Lehtisare & Maatta 2020, 5-6, 14.)
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Kartoituksen vastauksissa tuli ilmi, ettd kouluakaymattomyys oli lisaantynyt
viime vuosina ja se katsottiin jossain maarin vakavaksi ongelmaksi.
Keskeisimmiksi syiksi poissaoloille nousivat oppilaaseen liittyvat tekijat, eli
psyykkiset ongelmat, kiinnostuksen suuntautuminen koulun ulkopuolelle ja
epamaardiset fyysiset oireet. Myos kodin olosuhteilla ja koulun kaverisuhteisiin
liittyvilla ongelmilla nahtiin olevan silloin talléin, mutta saanndllisesti vaikututusta
poissaoloihin. (Maatta ym. 2020, 18, 20.)

Koulua kaymattomien oppilaiden kanssa tyéskentelyssa hyvina keinoina
pidettiin erilaisia opetusta koskevia jarjestelyja, erityisen tuen ja opetuksen
yksilollista raatalointia oppilaan tuen tarpeiden mukaisesti. Oppilaan
huomioiminen ja henkilokohtaisen tuen antaminen oli tarkeda. Myos
verkostoyhteistyd, seka koulun ja kodin yhteisty® nahtiin tarkeina tekijoina

koulua kaymattomien oppilaiden kanssa tydskentelyssa. (Maatta ym. 2020, 28.)

Hauskan ja Pekosen (2021) opinnaytetydssa “Myokin tarvitaan
koulusosionomeja” tarkoituksena oli tuoda koulusosionomin tydnkuva nakyvaksi
Etela-Karjalan alueella ja selvittda koulusosionomin tarpeellisuus alueen
kouluissa. Opinnaytety6 tehtiin laadullisena tutkimuksena. Aineisto kerattiin
haastattelemalla opiskeluhuollon jasenista koottuja moniammatillisia ryhmia.

Hauskan ja Pekosen toteuttaman opinnaytetyon mukaan koulusosionomin
ydintehtavina néhtiin kaveri- ja tunnetaitojen vahvistaminen, kiusaamisen ja
syrjaytymisen ehkaisy seka ristiriitoihin puuttuminen. Tarkeina asioina
koulusosionomin ty6ssa tulisi nékya varhainen tuki ja yhteisollisyys.
Opinnaytetyossa todettiin, ettd kouluyhteisdissa on tarvetta koulusosionomeille.
(Hauska & Pekonen 2021.)

Reimi (2022) opinnaytetydssé "Koulusosionomin tyonkuva - Hollolan kunnalle
suunnattu toimenkuvaehdotus koulusosionomin tydsuhteesta” koottiin
tutkimusten ja haastatteluiden avulla tietoa koulusosionomin tyénkuvasta

kouluissa ja siitd, miksi koulusosionomintydnkuva tulisi vakiinnuttaa Hollolaan.
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Keskeisena tavoitteena opinnadytetydssa oli luoda Hollolan kunnalle

koulusosionomin tyén toimenkuvaehdotus.

Opinnaytetydssa esiin nousi matalan kynnyksen kohtaaminen, ja
keskeisimmiksi perustehtaviksi muodostui varhainen puuttuminen, oppilaan
kokonaisvaltainen ohjaus, kasvatuskumppanuus, yksiléllinen ja yhteiséllinen tyo
seka verkostoyhteisty®. Liséaksi Reimin toteuttama opinnaytety6 osoitti, etta
koulusosionomin tekema tyd voi ehkaistéd muiden palveluiden tarvetta. (Reimi
2022.)

Miettisen ja Raassinan (2016) opinnaytetydssa "Ennaltaechkaisevaa
sosiaalityotd koulussa — Koulusosionomi kouluhyvinvoinnin edistajana” -
opinnaytetydssa tarkasteltiin koulusosionomien roolia kouluyhteisgssa ja osana
opiskeluhuoltoa, seka tydénkuvan tarpeellisuutta ja kehittamista. Opinnaytetyd oli
laadullinen tutkimus, jonka tutkimusmetodina kaytettiin kyselya seka
puolistrukturoitua teemahaastattelua. Kyselyyn ja haastatteluihin osallistui

koulusosionomeja ja yhteisOpedagogeja seka heidan esimiehiaan.

Opinnaytetyon tuloksista ilmeni, ettéa koulusosionomin ty6 koettiin erittain
tarkeaksi ja olennaiseksi osaksi oppilaiden ja heidan perheidensa hyvinvoinnin
tukea. Lisdksi ilmeni, ettd tyon koettiin tukevan opettajien tyota seka
mahdollistavan oppilaiden oppimista luokkatilanteissa. Monissa kouluissa
koulusosionomit oli koettu l&ahes korvaamattomiksi tyontekijoiksi peruskoulujen

kouluyhteistssa. (Miettinen & Raassina 2016.)

6 Opinnaytetyon tavoite ja tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon tehtavana oli selvittda kouluvalmentajan tydnkuvaa ja sen
nykytilaa sekd kehittdmismahdollisuuksia. Tavoitteenani oli saada monipuolista
tietoa niin kouluvalmentajalta kuin muulta saman kouluyhteisén henkilostolta.
Lisaksi tavoitteenani oli tuoda kouluvalmentajan tydta nakyviin ja lisata tietoa

tarkeasta tyonkuvasta.
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Opinnaytetyon tutkimuskysymykset:

1. Millainen kouluvalmentajan tydnkuva on juuri nyt?

2. Miten kouluvalmentajan tyota voitaisiin kehittaa?

Opinnaytetyon toimeksiantaja oli eraan peruskunnan peruskoulu, jossa

tydskenteli kouluvalmentaja. Peruskoulussa oli opetusta vuosiluokilla 1-9.

7 Opinnaytetydssa kaytetyt menetelmaét ja toteutus

7.1 Laadullinen tutkimus

Valitsin opinnaytetyoni tutkimusmenetelmaksi kvalitatiivisen eli laadullisen
tutkimuksen. Tutkimuksissa, jotka on tehty laadullisella tutkimusmenetelmalla,
tarkastellaan merkitysten maailmaa, joka on ihmisten valinen ja sosiaalinen.
(Vilkka 2021, 118). Laadullisen tutkimuksen tarkoitus on muun muassa lisata
ymmarrystd, mahdollistaa erilaisia tulkintoja, seka antaa asioille merkityksia
(Pitkaranta 2014, 13).

Laadullisen tutkimuksen aineistoa voi keratd monella eri tavalla. Haastattelu,
kysely, havainnointi ja dokumenteista koottu tieto ovat yleisimpia kaytettyja
menetelmid aineistonkeruuseen. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 83.) Usein aineisto
hankitaan kuitenkin haastatteluina, joissa ihmiset voivat kertoa kokemuksistaan
puheen muodossa. Tutkimushaastattelut voidaan tavoitteitten mukaan toteuttaa
yksilo-, pari- tai ryhmahaastatteluina. (Vilkka 2021, 122-123.)

Valitsin opinnaytetydhon laadullisen tutkimusmenetelman, silla halusin selvittaa
niin kouluvalmentajan omia kuin myds muun koulun henkiléstén ndkemyksia ja
ajatuksia kouluvalmentajan tyénkuvan nykytilasta, tyénkuvan hyodyntamisesta
ja kehittdmismahdollisuuksista. Laadullinen tutkimus antoi mahdollisuuden

saada monipuolista tietoa kasiteltdvasta aiheesta. Tassa opinnaytetydssa
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minua kiinnosti haastateltavien kokemukset kouluvalmentajan roolista
kouluyhteistssa, seka ajatukset kouluvalmentajan tydnkuvasta ja
kehittamismahdollisuuksista. Koen, etta laadullinen tutkimusmenetelma sopi

tahan tarkoitukseen hyvin.

7.2 Teemahaastattelu aineistonkeruumenetelméana

Teemahaastattelu on yksi tutkimushaastattelun muodoista. Teemahaastattelu
etenee etukateen pohdittujen teemojen tai aiheiden pohjalta, jotka on poimittu
tutkimusongelmasta tai -tehtavasta. Teemat tai aiheet ovat sellaisia, jotka ovat
valttamatonta kasitella tutkimusongelmaan vastaamiseksi. Silla ei ole valia,
missa jarjestyksessa teemat kasitellaén haastattelun aikana, mutta tavoitteena
on, ettd haastateltava voi antaa oman nakemyksensa kaikista teemoista ja
teemat tulee kasiteltya haastateltavalle luontevassa jarjestyksessa.
Teemahaastattelu myds mahdollistaa sen, ettéa haastattelun aikana voidaan
tarkentaa ja syventad kysymyksia haastateltavan vastauksiin perusten. (Tuomi
& Sarajarvi 2018, 87-88; Vilkka 2021, 124.)

Valitsin opinnaytetydn haastattelumuodoksi teemahaastattelun, silla se
mahdollisti sen, ettd haastateltavat pystyivat vapaasti kertoa omia
nakemyksiaan ja kokemuksiaan. Teemahaastatteluun valikoidut teemat tai
aiheet kuitenkin ohjasivat keskustelua, ja edesauttoivat sita, etta kaikkiin
tutkimuskysymyksiin tuli vastattua. Teemahaastattelun hyva puoli oli myos se,
ettd pystyin valissa esittamaan tarkentavia kysymyksia, ja myds varmistaa

asioita, valttydkseni vaarinymmarryksilta puolin ja toisin.

7.3 Teemahaastattelun toteutus

Ennen toteutusvaiheen eli haastattelujen aloitusta hankin tutkimusluvan
toimeksiantajakoulun rehtorilta. Haastateltavat ohjautuivat minulle rehtorin
kautta, joka kartoitti kiinnostuneita aiemmin l&ahettamani saatekirjeen (liite 1)

avulla. Haastateltavia sain yhteensa viisi ja he edustivat saman
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toimeksiantajakoulun eri ammattiryhmié. Yksi haastateltavista oli
kouluvalmentaja. Haastattelut toteutettiin helmi-huhtikuun 2025 aikana.
Teemahaastattelut olivat yksilohaastatteluja ja ne toteutettiin etdyhteydella

Teams-palvelussa.

Haastattelutilaisuuden alkuun kerroin haastatteluun osallistuvalle opinnaytetyon
tavoitteesta ja teemahaastattelun etenemisesta. Liséksi kerroin anonymiteetista
eli siitd, ettei yksittaista vastaajaa voi tunnistaa lopullisesta opinnaytetyosta ja,
ettd saatujen aineistojen pohjalta tehdaan yhteenveto. Kerroin myos siita, etta
haastatteluun osallistuminen oli vapaaehtoista, ja halutessaan oman
osallistumisen sai keskeyttaa. Pyysin myos jokaiselta haastateltavalta lupaa
haastattelujen tallentamiseen seka litterointitydkalun kaytt6on. Kerroin
litteroitujen tekstien sailyttdmisesta seka aineistojen asianmukaisesta
havittamisesta opinnaytetyon valmistuttua. Jokainen haastateltava antoi

suostumuksensa ennen haastattelujen aloitusta.

Haastattelut kestivat vaihdellen puolesta tunnista lahes tuntiin. Haastattelut
etenivat teemahaastattelurungon (liite 2) mukaisesti ja tarkentavia kysymyksia
esitin tarpeen tullen. Ensimmainen haastattelu tehtiin kouluvalmentajalle. Sen
jalkeen muutamia kysymyksid muokattiin selkeammiksi, seka niin, etta ne
sopivat paremmin seuraavan haastateltavan nédkdkulmaan. Anonymiteetin

sailymiseksi en kerro tarkemmin muiden haastateltavien ammattinimikkeita.

7.4 Aineistolahtdéinen siséllénanalyysi

Analyysi alkaa haastattelujen litteroimisella eli muuttamisella tekstimuotoon.
Litterointi helpottaa aineiston lapikayntia, ryhmittelya ja luokittelua. Litteroinnissa
on tarkeda huomioida se, ettd haastateltavien puhetta ei saa muokata tai
muuttaa. Litteroinnin tulee siis vastata heidan suullisia lausumiaan ja niita
merkityksia, joita haastateltava ovat asioille antaneet. Tarkkuus litteroinnissa
kertoo myos tutkimuksen luotettavuudesta. (Vilkka 2021, 137-138.) Tassa
opinnaytetydssa aineiston analyysi tapahtui aineistolahtdisesti.



22

Opinnaytetyon aineistolahtoisessa sisallonanalyysisséa tavoitteena on |0ytaa
tutkimusaineistosta jonkinlainen tyypillinen kertomus, tyyppikertomus (Vilkka
2021, 163). Keskeinen tavoite on myds tiivistaa ja luokitella suuria aineistoja,
esimerkiksi pitkia haastatteluja. Analyysin avulla suuri aineisto saadaan
sellaiseen muotoon, jota on helpompi tulkita. (Hakala 2024.)

Sisallénanalyysin ensimmainen vaihe on alkuperaisdatan pelkistaminen.
Pelkistaessa aineistosta karsitaan tutkimukselle epéolennaiset asiat pois
havittamatta kuitenkaan tarke&a informaatiota. Pelkistamisen jalkeen datasta
etsitaan tutkimukselle oleelliset alkuperaisiimaukset, jotka kuvaavat
tutkimustehtavaa. Oleelliset kohdat voi esimerkiksi alleviivata.
Alkuperaisilmauksista tehdaan pelkistetyt ilmaukset eli ne kirjoitetaan uudelleen
tiivistettyyn muotoon. Pelkistetyt ilmaukset listataan allekkain eri konseptille niin,
ettei datasta katoa mitdan. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 123; Vilkka 2021, 163-164;
Hakala 2024.)

Datan pelkistamisen jalkeen aineistoa aletaan ryhmitella. Ryhmittelyssa
aineistosta etsitaan samankaltaisuuksia kuvaavia kasitteita. Tarkoituksena on
ryhmitella ja yhdistaa samaa ilmiota kuvaavat kasitteet eri luokiksi, joista
muodostuu uusia johdonmukaisia kokonaisuuksia eli alaluokkia. Alaluokille
annetaan sisaltbaan kuvaava nimi, joka voi olla esimerkiksi tutkittavan ilmién
ominaisuus tai piirre. Luokittelussa aineisto saadaan tiiviistettyd, koska
yksittaiset tekijat sisallytetaan yleisimpiin kasitteisiin. (Tuomi & Sarajarvi 2018,
124; Vilkka 2021, 164; Hakala 2024.)

Alaluokkien muodostamisen jalkeen luokittelua jatketaan siten, ettd alaluokkia
yhdisteleméalla luodaan ylaluokkia. Ylaluokkia yhdistelemalla puolestaan
muodostetaan paéaluokkia, jotka nimetéaan aineistosta nousevan ilmiota
kuvaavan aiheen mukaan. Ryhmittely&d seuraa aineiston kasitteellistaminen.
Tassé vaiheessa erotetaan tutkimuksen kannalta olennainen tieto ja valikoidun
tiedon perusteella muodostetaan teoreettisia kasitteita. (Tuomi & Sarajarvi
2018, 125.))

Haastattelujen jalkeen litteroin eli muutin haastatteluaineistot tekstimuotoon.

Litterointi helpotti aineiston analysointia eli tutkimusaineiston lapikayntia,



23

aineiston ryhmittelya ja luokittelua. Hy6dynsin jo haastatteluja tehdessa
Teamsin litterointityOkalua, joka muutti puhetta reaaliajassa suoraan tekstiksi.
Tyokalu helpotti litterointivaihetta ja nopeutti analyysivaiheeseen siirtymista.
Kavin aineistot haastattelujen jalkeen I&api niin, ettd kuuntelin tallennetut
haastattelut tarkistaen samalla litteroidun tekstin lukien sen I&pi. N&in toimimalla
varmistin, etta litterointitydkalu oli litteroinut haastateltavien sanomat asiat
oikein. Viiden haastattelun pohjalta litteroituja aineistoja oli yhteensa 95 sivua.

Jokaisessa aineistossa kaytin Arial-fontia. Fontin koko oli 12 ja rivivali 1,5.

Litteroinnin jalkeen aloin tutustumaan haastatteluaineistoihin tarkemmin ja
etsimaan niista tutkimuskysymyksiini vastaavia lauseita tai lauseen osia.
Alleviivasin aineistosta mielestani tarkeita alkuperaisilmauksia. Tein erillisen
taulukon Word-tiedostoon, jonne siirsin haastatteluaineistoista poimutut
alkuperaisilmaukset. Taulukossa oli kaksi saraketta, joista toiseen listasin
alkuperaisilmaukset ja toiseen niiden pelkistetyt ilmaukset. Pelkistettyja
ilmauksia oli noin yhdentoista sivun verran. Taulukosta 1 I0ytyy esimerkki

aineiston pelkistamisesta.

Alkuperaisilmaukset Pelkistetyt ilmaukset
"Hanhan on saanut ison kasan Kouluvalmentaja on saanut ison
oppilaita kdymaan koulua, etté kasan oppilaita kdymaan koulua.
tavallaan kun on lahtenyt siihen niinku
tukemaan heita ja hakemaan ja Kouluvalmentaja on tukenut ja

olemaan apuna, etta se on semmoinen | auttanut oppilaita kdymaan koulua.
ihan iso konkreettinen hyoty.”
” Hanen ty6nsa on oikeastaan mina Kouluvalmentajan tyota on pitaa
ajattelen, etta ei se paljon muuta oppilaat kiinni koulun arjessa.
olekaan kuin sité eli eli kaikin keinoin
pyritadn pyritaan oppilaat pitamaan
kiinni koulun arjessa.”

"Han on tavallaan se semmoinen arjen | Kouluvalmentaja on arjen tuki ja
tuki ja turva, aina kaytettavissa.” turva.

Kouluvalmentaja on aina
kaytettavissa
Taulukko 1. Esimerkki aineiston pelkistamisesta.

Pelkistettyjen ilmausten muodostamisen jalkeen aloin ryhmittelemaan ilmausten

pohjalta alaluokkia. Ryhmittelin samaa ilmiota kuvaavat pelkistetyt ilmaukset
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ensin erilliseen Word-tiedostoon. Erillisesta tiedostosta siirsin ryhmitellyt
ilmaukset taulukkoon selkeyttamisen vuoksi. Taulukossa oli sarakkeet
ryhmitellyille pelkistetyille ilmauksille, seké alaluokille. Taulukossa 2 on

esimerkki alaluokkien muodostamisesta.

Pelkistetyt ilmaukset Alaluokka

- Kouluvalmentaja on saanut ison
kasan oppilaita kdymaan
koulua.

- Kouluvalmentajalla vahvasti
tiedossa oppilaat, jotka meinaavat
tippua koulujarjestelmasta.

- Kouluvalmentajan palvelulla
tavoitteena, etta koulupudokkaita
olisi mahdollisimman vahan.

- Kouluvalmentajan avulla saatu
oppilaita kouluun, jotka ei pysty
kouluun tulemaan.

- Kouluvalmentaja vastaa suuresti
koulua kdaymattomistd oppilaista.

- Kouluvalmentajan ty6ta on pitaéa
oppilaat kiinni koulun arjessa.
Kouluun kiinnittymista tukeva
toiminta.

- Kouluvalmentaja on tukena ja
apuna koulussa pysymisessa.

- Tuetaan niita asioita, joiden takia
on syy tulla kouluun.

- Kouluvalmentaja on arjen tuki ja
turva. _ Kouluarjen mahdollistaminen

- Kouluvalmentaja on mukana
lasten ja nuorten arjen tilanteissa.

- Kouluvalmentaja on ihminen, joka
on mukana arjessa.

- Kouluvalmentaja tarjoaa arjessa
tukea siihen, ettd koulunkaynti on
mahdollista.

- Kouluvalmentaja mahdollistaa
oppilaiden arjen sailymisen
hankalissa hetkissa.

- Kouluvalmentaja kannattelee
oppilaita arjen hankalissa
hetkissa.

- Kouluvalmentaja on mukana
arjessa valitunneilla.

- Kouluvalmentaja mahdollistaa
koulupaivid.

Taulukko 2. Esimerkki alaluokkien muodostamisesta.

Koulupudokkaista huolehtiminen

Kouluun kiinnittymista tukeva toiminta
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Analyysi jatkui ryhmittelemalla alaluokat edelleen ylaluokiksi. Viidestatoista
alaluokasta muodostui nelja ylaluokkaa. Taulukossa 3 on esimerkki ylaluokkien

muodostamisesta.

Alaluokka Ylaluokka

Osallistumisen vahvistaminen

Kouluun kiinnittymista tukeva toiminta

Opetuspuolen ammattilainen tyépariksi koulua Lasnéaolon tukeminen

kaymattdmien opetukseen

Koulua kdymattomista oppilaista huolehtiminen

Yhteisollisyyden tukeminen

Hyvinvoinnin edistdminen Yhteisollinen tyo

Ryhméatoiminta

Kiusaamisen ehkaisy

Taulukko 3. Esimerkki ylaluokkien muodostamisesta.

Ylaluokkia muodostui kolme. Ylaluokista muodostui yksi paaluokka. Esimerkki
paaluokan muodostamisesta on taulukossa 4. Tasta ryhmittelyistd muotoutui

opinnaytetyoni tulokset, jotka avataan luvussa 8.

Ylaluokka Paaluokka

Kouluarjen tuki

Yhteisollinen tyo Kouluvalmentajan tyon sisallot

Lasnaolon tukeminen

Taulukko 4. Esimerkki tulosten muodostamisesta.
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8 Kouluvalmentajan tyon sisallot

8.1 Kouluarjen tuki

Yhdeksi ylaluokaksi muodostui kouluvalmentajan antama kouluarjen tuki.
Kouluarjen tukeen sisaltyi kouluvalmentajan tarjoama tuki oppilaille erilaisissa
arjen tilanteissa ja hetkissa, kun oppilas koki hankalaa oloa esimerkiksi
ahdistuksen takia tai tilanteissa, jossa oppilaalla oli haasteita kouluun
tulemisessa tai siella olemisessa. Kouluvalmentajalla oli vahva rooli monen

oppilaan kohdalla siing, ettd koulunkaynti oli ylipd&tad&n mahdollista.

Useissa opinnaytetytn haastatteluissa tuli ilmi lasten ja nuorten lisaantyneet
haasteet ja muun muassa oppilaiden ahdistuneisuuden kokemukset arjessa.
Vastauksissa korostui kouluvalmentajan tyon tarkeys juuri ndiden teemojen
ymparilla tehtdvassa tyossa. Kouluvalmentaja oli mukana lasten ja nuorten
arjen tilanteissa, ja tarjosi tukea, sekéa turvaa siihen, etta koulunkaynti
mahdollistui. Kun koulukayntiin liittyi jotakin haastetta, astui kouluvalmentaja
mukaan ja auttoi raataldiméaén oppilaan koulunkayntia yksildllisesti niin, etta

kouluun tuleminen seka siella oleminen olisi helpompaa.

Haastateltava kertoi, etta: "Han on tavallaan se semmoinen arjen tuki ja turva
aina kaytettavissa.” Kouluvalmentajan tarjoama tuki oli hyvin konkreettista
arjessa tapahtuvaa tukea. Kouluvalmentaja pystyi olla oppilasta vastassa
kouluun tulessa tai saattaa oppitunnille, jos sinne oli vaikea menna itsenaisesti.
Joissain tilanteissa kouluvalmentaja saattoi jaddéa oppitunnille varmistamaan,
ettd oppilas pystyi olemaan ryhmassa ja osallistua opetukseen.
Kouluvalmentaja viestitteli aktiivisesti oppilaille, kannusti ja oli lasnd. Han oli
helposti tavoitettava aikuinen, joka antoi tukea oppilaiden yksilolliset tarpeet
huomioiden. Haastateltava kertoi, ettd: "Hanhan on saanut ison kasan oppilaita
kaymaan koulua, etta tavallaan kun on lahtenyt siihen niinku tukemaan heita ja
hakemaan ja olemaan apuna, ettéd se on semmoinen ihan iso konkreettinen

hyoty.”
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8.2 Yhteisollinen ty6

Toiseksi ylaluokaksi muodostui yhteiséllinen ty6. Yhteisollinen tyo piti sisallaan
muun muassa kiusaamisen ehkaisya, hyvinvoinnin tukemista, osallistumisen
tukemista sekd ryhméatoimintaa. Monissa vastauksissa tuli esiin erityisesti
kouluvalmentajan tekema tyd ryhmien parissa. Kouluvalmentajan tyénkuvaan
kuului ryhmien kanssa toimiminen erityisesti silloin, kun siihen nousi tarve.
Haastateltava kertoi, ettd: "Kouluvalmentaja l&htee sinne ryhm&én katselemaan
vahan, ettd mita taalla tapahtuu ja miettii, ettd mita sen kyseisen ryhman kanssa
voisi tehdd.” Koulun ryhmissa saattoi tulla esiin erilaisia sosiaalisia pulmia
esimerkiksi tyérauhan tai jonkin ilmion mydéta. Kouluvalmentajalla oli osaamista
ja valmiuksia seurata ryhmien toimintaa, seka lisata ryhmien hyvinvointia
ryhmatasolla erilaisten toimintojen kuten ryhmayttamisten kautta.

Kouluvalmentajan tyd ryhmissa oli yksi tapa sitoa oppilaita koulunkayntiin.

Ryhmien kanssa tydskentelyn my6ta kouluvalmentajalle oli kehittynyt vahva
oppilas- ja ryhmatuntemus. Se koettiin vastausten perusteella isoksi hyddyksi
kouluyhteistssa. Haastateltava kertoi, etta: “Tosi iso niin kuin hyoty siita, etta
joku tuntee oppilaat ja ryhmat niin hyvin.” Oppilas- ja ryhméatuntemus nékyi
muun muassa siing, etta kouluvalmentaja tunnisti herkasti mihin suuntaan
esimeriksi jonkin yksittaisen oppilaan vointi oli menossa tai oliko jossakin
ryhmassa tulossa esiin pulmia vaikkapa sosiaalisissa suhteissa. Vahva oppilas-
ja ryhmatuntemus auttoi kehittdmaan tarvittavia toimia nopeastikin, jos niille oli

tullut tarve.

Kouluvalmentaja oli mukana my6s kiusaamisen vastaisessa tydskentelyssa.
Esimerkiksi ryhmissa tydskentelemalla pystyttiin luomaan parempaa ja
turvallisempaa rynmahenked ja siten myds ehkaista kiusaamista.
Kouluvalmentaja saattoi myos kasata varsinaisissa kiusaamistilanteissa kiva-

tiimin, jonka kanssa kayda tilanteita lapi, joissa kiusaamista oli tapahtunut.

Hyvinvoinnin tukeminen oli yksi kouluvalmentajan tyon kulmakivia, ja nakyi
oikeastaan kaikessa hanen toiminnassaan. Hyvinvoinnin tukemisen osalta

vastauksissa toistui kuitenkin erityisesti hyvinvointitunnit, joita luokanopettaja tai
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-ohjaaja veti kerran kuussa omalle luokalleen. Tunnit olivat pienen ryhmén
yhteisty6sséa organisoimia, ja kouluvalmentaja oli osa tata ryhmaa.
Hyvinvointituntien ajatuksena oli lisata oppilaiden hyvinvointia erilaisten

teemojen kuten kaveri- tai tunnetaitojen kautta.

Kehittamisen nakokulmasta vastauksissa yhteisollisen tyon osalta nousi esiin
kouluvalmentajan ty6panoksen riittdvyys kaikille koulun oppilaille.
Opinnaytetyon toteutushetkella kouluvalmentajan aika riitti paaosin 5.-9.-
luokkalaisten oppilaiden kanssa tyoskentelyyn. Kehittamisen nakokulmasta
haastateltavat nostivat esiin ajatuksia kouluvalmentajan tyéskentelyalueen
laajentamisesta myos nuorempien oppilaiden luokille. Eras haastateltava kertoi,
etta: "Kun tassa viitos-yhdeksasluokkalaisten kohdalla, niin me on nyt [&hinna
sammutellaan niitd tulipaloja ja vastataan sitten siina kohti kun ollaan jo vahan
myohassa tai ettd kun se ongelma on jo kasilla. Mutta se, etta olisi ihana
jotenkin kehittaa sita tuonne alaluokille sita ty6ta, etta milla me paastaisiin

jotenkin naita juuri syita sitten niinku ennaltaehkaiseméaan.”

Pienempien oppilaiden puolelle tarvittaisiin vastaavanlaista tyoskentelya ja sen
tunnistamista, mihin kouluvalmentajan tukea voisi kayttad. Pienempien
oppilaiden kohdalla pystyisi tekemaan enemman ennaltaechkaisevaa tyota, ja
tunnistamaan mahdollisesti myos koulupolulla tulevaisuudessa vastaan tulevia

haasteita.

8.3 Lasnaolon tukeminen

Kolmanneksi ylaluokaksi muodostui lasn&olon tukeminen. Lasn&olon
tukemiseen sisaltyi oppilaiden osallistumisen vahvistaminen, kouluun
kiinnittymista tukeva toiminta ja koulua kaymattémista oppilaista huolehtiminen.
Vastauksista nousi erityisesti esiin kouluvalmentajan suuri vastuu ja tyo
sellaisten oppilaiden kohdalla, joilla oli haasteita koulunkaynnissa ja riski joutua

koulupudokkaaksi.
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Vastauksissa toistui useasti kouluvalmentajan suuri vastuu koulua
kaymattomista oppilaista ja miten iso osa tydajasta kului nédiden oppilaiden
kanssa tydskentelyyn. Kouluvalmentaja teki suuren tyon sen eteen, etta koulu
pysyi koulua kdymattdmien oppilaiden arjessa mukana. Kouluvalmentajalla ol
tiedossa oppilaat, joilla oli haasteita ja otti koppia heidan ohjauksestaan.
Kouluvalmentajan tydskentelyn yhtena tavoitteena oli tukea lasnaoloa ja, ettéa
koulupudokkaita olisi mahdollisimman vahan. Haastateltava kertoi, etta: "Talla
hetkellda on varmasti tama naiden koulua kdymattdmien niinku koppaaminen ja
han tekee siihen ihan valtavan tyon talla hetkelld, etta tuota se on ehka tana

vuonna korostunut nimenomaan tama rooli.”

Kouluvalmentajalla oli suuri vastuu siita, etta koulua kaymattomien oppilaiden
koulunkaynti etenisi. Kouluvalmentaja saattoi esimerkiksi ottaa oppilaita omaan
tilaansa ohjattavakseen, ja tekemaan koulutehtavia. Vaikka kouluvalmentaja oli
opetukseen sitoutumaton, eika taten opettanut oppilaita, hanella oli silti iso
vastuu siina, ettd koulunkaynti ja oppiminen mahdollistui koulua k&dymattdmien
oppilaiden kohdalla. Haastateltava kertoi, etta: "Hanella on ollut myés ihan liian
iso vastuu myos siité niinkun opiskelujen kokonaisuudesta niiden nuorten

kohdalla, jotka ei kay koulua.”

Vastuu oppimisesta kuului tietysti oppilaan omalle opettajalle, mutta
kouluvalmentaja saattoi olla ainut, joka oppilasta néki koulupaivien aikana.
Vastausten perusteella tilanteeseen oli heratty ja siihen haluttiin saada aikaan
muutosta. Kehittamisen nakoékulmasta vastauksissa toistui opetuspuolen
saaminen vahvemmin mukaan toimintaan ja yhteistyéhon kouluvalmentajan
kanssa. Kehittamisen nakokulmasta ajatuksena tuli tydpari kouluvalmentajalle,
joka ottaisi vastuun opetuspuolesta. Haastateltava ehdotti, ettd: "Sielld voisi olla
semmoinen tyopari, joka sitten ottaisi koppia siita opetuspuolesta.”
Opetuspuolen mukaan saaminen taas vapauttaisi kouluvalmentajan aikaa

moneen muuhun tarkeaan asiaan.
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9 Pohdinta

9.1 Johtopaatokset

Opinnaytetyon tehtavana oli selvittda kouluvalmentajan tyonkuvaa ja sen
nykytilaa sekd kehittamismahdollisuuksia. Tavoitteenani oli saada monipuolista
tietoa niin kouluvalmentajalta kuin muulta kouluyhteisén henkilostolta. Liséksi
tavoitteenani oli tuoda kouluvalmentajan tyota nakyviin ja liséta tietoa tarkeasta
tyonkuvasta. Opinnaytetyon tutkimuskysymykset olivat, millainen
kouluvalmentajan ty6nkuva on juuri nyt sekd miten kouluvalmentajan tyota

voitaisiin kehittaa.

Opinnaytetyon aineistojen perusteella kouluvalmentajan tyténkuva arjessa
oppilaiden tukena koettiin erityisen tarkeaksi asiaksi kouluyhteistssa.
Kouluvalmentaja tarjosi konkreettista tukea ja lasnaoloa oppilaille erilaisissa
arjen tilanteissa, joissa oppilas saattoi kokea haasteita. Kouluvalmentaja oli

helposti saavutettavissa oleva aikuinen ja aktiivisesti yhteydessa oppilaisiin.

Kouluvalmentaja toimii matalan kynnyksen palveluna. Tarkeind elementteind
tydssa korostuu lasnaolo ja helppo tavoitettavuus. Tyossa tarkeaksi asiaksi
muodostuu vuorovaikutus ja toimiminen oppilaiden keskuudessa. (Laine &
Pesonen 2016, 75.) Vuorovaikutus ja toimiminen oppilaiden keskuudessa
nahtiin tarkeina asioina myds opinnaytetytssa. Myds aiemmissa
opinnaytetoissa tulokset osoittivat, ettd kouluvalmentajan tydssa matalan
kynnyksen kohtaaminen ja oppilaan kokonaisvaltainen ohjaaminen ovat

keskeisimpid perustehtavid kouluvalmentajan tyosséa. (Reimi 2022.)

Opinnaytetyon haastattelujen kautta kasitykseni vahvistui siita, etta
kouluvalmentajan tarjoama kouluarjen tuki on tyénkuvan ydinta. En yllattynyt
siitd, etta tama korostui monissa vastuksissakin. Oppilaiden haasteet ovat
kasvaneet, ja monimuotoistuneet viime vuosien aikana. Lapset ja nuoret
tarvitsevat kouluyhteisd6n juuri kouluvalmentajan kaltaista aikuista, joka

kykenee helposti tarjpamaan aikaa ja tukea silloin, kun sita tarvitaan.
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Kouluyhteisdlle on iso hyoty siita, etta kouluvalmentajan kaltainen
ammattilainen on mahdollistamassa matalalla kynnyksella lapsille ja nuorille
sen, ettd kouluarki sujuu my®6s silloin, kun jokin asia tuottaa haasteita tai

koulussa oleminen on hankalaa.

Aineistojen pohjalta yhteisoéllisen tyon tekeminen muodostui myos yhdeksi
kouluvalmentajan tyonkuvan tarkeaksi sisalléksi. Ryhmien parissa tehtava tyo,
hyvinvoinnin tukeminen, kiusaamisen ehkaisy ja yhteisollisyyden vahvistaminen
olivat esiin nousseita tapoja tehda yhteisollista ty6ta. 1so osa kouluvalmentajan
tydskentelysta kului kuitenkin 5.-9.-luokkalaisten parissa, ja tydnkuvaa
toivottiinkin voitavan laajentaa tulevaisuudessa paremmin myds pienempien

oppilaiden eli 1.-4.-luokkalaisten pariin.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen vuonna 2018 teettaman tutkimuksen
mukaan koulukuraattoreiden tyd painottuu vahvemmin yksilokohtaiseen tyéhoén.
Se tarkoittaa, etté yhteisolliseen tydohon jaé arjessa koulukuraattoreilla
vahemman aikaa. (Hietanen-Peltola ym. 2019, 3.) Kouluvalmentajilla on arjessa
puolestaan enemman aikaa yhteiséllisen tydn toteuttamiseen ja kyseiset
tutkimustulokset vahvistavat opinnaytetydssa saatuja tuloksia. Myds Terveyden
ja hyvinvoinnin laitoksen méaritteleméat teemat yhteisolliselle opiskeluhuollolle
nakyivat kouluvalmentajan tydssa ja tukevat ndin saatuja tuloksia. Tyonkuvaan
yhteisdllisen tyon toteuttamisen osalta kuului muun muassa oppilaiden
hyvinvointia, vuorovaikusta ja osallisuutta tukevaa toimintaa, seka kiusaamisen

ehkaisya. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023e).

Se mika tietoperustassa ei entuudestaan tullut ilmi ja nousi mielestani uutena
asiana esiin tuloksissa, oli kouluvalmentajan resurssin riittavyys. Hyvin iso osa
tyoskentelysta painottui vanhempien oppilaiden ja jo olemassa olevien
ongelmien pariin. Ennaltaehkaisevalla tyolla pyritdan tukemaan kasvua ja
kehitysta ja niin myods pyrkid estdmé&an ongelmien muodostumista
tulevaisuudessa. (Nivala & Ryynanen 2019, 267). Kouluvalmentajan tydssa
ennaltaehkéiseva tyo oli tarkeaa, ja sille toivottiin myds vastausten perusteella
enemman mahdollisuuksia etenkin nuorempien oppilaiden puolelle

kohdennettuna.
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Tulos siitd, ettei tydpanos riita kovin hyvin pienempien oppilaiden kanssa
tydskentelyyn yllatti minut hieman. Toki esimerkiksi Terveyden ja hyvinvoinnin
laitoksen vuonna 2023 teettdmé& kouluterveyskysely osoittaa, etta esimerkiksi
ylakouluikéisten mielenterveysoireilua kokeneiden osuus on kasvanut viime
vuosina. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2023b). Kun on jo kasilla olevia
ongelmia, niihin tietenkin puututaan ja tarjotaan tukea. Silloin se on kuitenkin
jostain muusta pois. Ennaltaehkaisevalla tyolla on iso merkitys ja siihen on
tarkea panostaa. Jonkin pitaisi kuitenkin muuttua, etta aikaa olisi mahdollista

tarjota enemman kaikille.

Kolmanneksi tulokseksi aineistojen pohjalta muodostui lAsn&olon tukeminen,
johon kuului kouluun kiinnittymista tukeva toiminta ja koulua kdymattomista
oppilaista huolehtiminen. Kouluvalmentajalla oli iso vastuu nimenomaan koulua
kaymattomista oppilaista, joista oli riski tulla koulupudokkaita. Menneen
lukukauden aikana tdma rooli oli korostunut kouluvalmentajan tydssa.
Vastauksissa kehittdmisajatukset koskivat etenekin naiden oppilaiden kanssa

tehtavaa tyota.

Tuloksia tukee Opetushallituksen tekema tilannekartoitus koskien koulua
kaymaéattomia oppilaita ja koulujen keinoista auttaa naita oppilaita. Kartoituksen
vastauksissa tuli ilmi, etté koulua kdymattdmyys oli lisdantynyt viime vuosina ja
se katsottiin jossain maarin vakavaksi ongelmaksi. (Maatta ym. 2020, 18.) lImio
nousi esiin myds taman opinnaytetydn vastauksissa. Kartoituksessa esiin
nostetut keinot koulua kdymattdmien oppilaiden kanssa tydoskentelyyn olivat
samansuuntaisia kuin tdssé opinnaytetydssa. Kouluvalmentajalla oli
ohjauksessaan oppilaita ja heidan opetustaan ja ohjaustaan raataloitiin
yksil6llisesti. Kouluvalmentaja huomioi ja antoi henkilokohtaista tukea yksilon
tarpeet huomioiden. Kouluvalmentaja saattoi toimia myos tarkeana linkkina

koulun ja kodin valisessa tydskentelyssa oppilaan koulunkaynnin eteen.

Omasta mielesténi opinnaytetydssa saadut tulokset koskien kouluvalmentajan
tekemaa tyota koulua kaymaéttémien oppilaiden kanssa ovat linjassa

Opetushallituksen tekeméan kartoituksen kanssa. Kuitenkin kouluvalmentajan
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Iso vastuu yllatti. Toisaalta nama tilanteet ovat juuri niitd, joissa nousee esiin se,
miten tarkea tyonkuva kouluvalmentajalla on kouluyhteisdssa ja etenkin
oppilaiden kanssa tydskentelyssa. Kouluvalmentaja ei ole sidottu mihink&an
ryhmaan, vaan voi aina irtautua sinne, missa tukea ja apua kaivataan. Ty0 elaa

ilmididen mukaan.

Opinnaytetyon vastausten pohjalta tekemieni havaintojeni mukaan
kouluvalmentajan tyo kouluyhteisdssa koettiin kokonaisuudessaan erittain
tarkeaksi. Kouluvalmentaja toimi koko kouluyhteison hyvinvoinnin eteen ja oli
mahdollistamalla monelle oppilaalle kouluarjen sailymisen. Havaintoani tukee
se, ettd samoja havaintoja oli tehty myds aikaisemmissa opinnaytetoissa.
Miettisen ja Raassinan (2016) opinnaytetydssa monissa kouluissa
koulusosionomit oli koettu lahes korvaamattomiksi tyontekijoiksi peruskoulujen
kouluyhteistissa. Samoin my6s Hauskan ja Pekosen (2021) opinnaytetytssa

todettiin, etta kouluyhteisoissa on tarvetta koulusosionomeille.

9.2 Luotettavuus ja eettisyys

Opinnaytetydssa on tarkeaa noudattaa hyvan tieteellisen kaytannén
perusperiaatteita, jotka ovat luotettavuus, rehellisyys, arvostus ja vastuunkanto.
Luotettavuus ja rehellisyys nakyvat jokaisessa opinnaytetydn vaiheessa,
suunnittelussa, toteutuksessa, arvioinnissa ja analyyseissa. On tarkeaa
varmistaa tieteellisen toiminnan laatu, toimia avoimesti, oikeudenmukaisesti ja

puolueettomasti. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2023, 12.)

Laadullisella tutkimusmenetelmalla tehdyssa tutkimuksessa luotettavuuden
kriteeri on tutkija itse ja hdnen rehellisyytensa. Se tarkoittaa sita, etta arvioinnin
kohteena on tutkijan tekemat teot, valinnat ja ratkaisut ja luotettavuutta tulee
arvioida jokaisen tekeméansa valinnan kohdalla. (Vilkka 2021, 196.) Kun
opinnaytetydn haastatteluja tehdaan ihmisten kanssa, on todella tarkeda
huolehtia mahdollisesti tarvittavista luvista, suostumuksista ja eettisesta
ennakkoarvioinnista ennen kuin tutkimusaineistoja aletaan kerdéamaan.

(Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2023, 13).
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Opinnaytetydssa eettisyys tarkoittaa sita, etta eettiset periaatteet otetaan
huomioon ja niitd noudatetaan koko opinnaytetydn prosessin ajan, aina
aihevalinnasta tulosten raportointiin ja julkaisuun asti. (Elo, Kinnunen, Rasa,
Saarnio ja Tapio 2025, 15). Opinnaytetydssa eettisista periaatteista
huolehtiminen nakyy esimerkiksi siing, etta tutkija huolehtii jokaisen osallistujan
oikeudesta tietdd, mista juuri kyseisessa tutkimuksessa on kyse. (Hakala 2024).
Opinnaytetyota tehdessé on tarkedd huomioida se, etta tutkimukseen
osallistuvilla henkil6illa on riittavasti tietoa tutkittavasta aiheesta, tavoitteista ja
kaytettavista tutkimusmenetelmista. Lisaksi osallistujan oikeuksiin kuuluu
osallistumisen vapaaehtoisuus, johon sisaltyy oikeus kieltaytya tutkimukseen
osallistumisesta, he saavat keskeyttdd mukanaolonsa missa tahansa vaiheessa
tutkimusta, seka kieltaa itsedén koskevan tutkimusaineiston kayton. Tutkijan on
huolehdittava my0@s siita, etta kaikki tutkimuksessa keratty tieto on
luottamuksellista ja sita kaytetddn vain luvattuun tarkoitukseen, seka taata
jokaisen osallistujan nimettémyys ja tunnistamattomuus. (Tuomi & Sarajarvi
2018, 155-156.)

Kerasin opinnaytetyon tutkimusaineiston haastattelemalla peruskoulun
kouluvalmentajaa seka muuta saman koulun henkildst6&. Ennen opinnaytetyon
haastatteluja huolehdin toimeksiantoluvan sek& tutkimusluvan tekemisesta
toimeksiantajakoulun rehtorin kanssa. Ennen haastattelujen aloittamista
huolehdin myds siitd, etta jokainen osallistuja tiesi, ettd haastatteluun ja
opinnaytety6hon osallistuminen oli vapaaehtoista, ja osallistumisen sai

halutessaan keskeyttaa.

Kerroin ennen haastatteluja huolehtivani osallistujien anonymiteetin
sailymisesta eli yksittaista osallistujaa ei voi tunnistaa lopullisesta
opinnaytetyosta. Halusin varmistaa anonymiteetin sailymisen myds tekemalla
valinnan olla kertomatta toimeksiantajakoulun nimeé& opinnaytetytssa. Jatin
myo6s kertomatta, missa kunnassa tai hyvinvointialueella koulu sijaitsee.
Valinnan tein siksi, ettd kouluvalmentaja on nimike, jota kaikki alueen koulut
eivat kayta, ja halusin, ettei nimikkeen perusteella voi paatella, mista koulusta

tassa opinnaytetydssa tarkemmin on kyse.
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Liséksi olin haastattelun osallistujille avoin tutkimusaineiston kasittelysta,
sdilyttdmisesta seka asianmukaisesta havittamisesta, kun en enaa tarvitse niita.
Opinnaytetyon kannalta oli myos tarkeaa, etta osallistujilla oli riittavasti tietoa
tutkittavasta aiheesta. Tassa hyodynsin saatekirjettda, jonka avulla rehtori etsi

kiinnostuneita osallistujia. Saatekirjeessa oli etukateistietoa opinnaytetyosta.

Opinnaytetydssa kiinnitin huomiota myds luotettavien lahteiden etsimiseen,
seka kuvasin opinnaytetyoprosessin ja analyysin etenemistd mahdollisimman
hyvin. Kuvasin analyysin etenemista niin tekstimuodossa kuin
havainnollistamalla sita taulukoiden avulla. Avoimuus analyysin ja
opinnaytetyoprosessin etenemisestd mahdollistaa sen, etté lukija voi itse
seurata opinnaytetyén etenemista ja tehda omat paatelmansa ja arvionsa sen
luotettavuudesta ja eettisyydesta. Nostin opinnaytetydn tuloksissa esiin myods
sitaatteja haastatteluista. Sitaatit vahvistavat saatuja tuloksia ja niiden

luotettavuutta.

9.3 Ammatillinen kasvu

Opinnaytetyon tekeminen oli itselleni pitka ja ajoittain melko raskaskin projekti.
Se kuitenkin opetti, ettd pitkdjanteisella tydskentelylla tyo kylla etenee vaihe
vaiheelta. Opinnaytetytn tekeminen opetti minulle karsivallisyytta,
aikatauluttamista niin kirjoittamisen kuin haastattelujen suhteen, valintojen
tekemista, tiedonhakua ja kirjoitustaitoja, laajojen kokonaisuuksien

hahmottamista ja yhdistelya sek& ponnistelua ison tavoitteen saavuttamiseksi.

Kouluvalmentajan tydnkuva opinnaytetyon aiheena heratti kiinnostukseni, silla
halusin tutustua opinnaytetyon kautta paremmin tydnkuvaan, jossa tehdaan
t6ita lasten ja nuorten parissa, mutta joka ei ollut viela kaynyt kunnolla tutuksi
opintojeni aikana. Paasin opinnaytetydssa syventdmaan ymmarrystani lasten ja
nuorten parissa tehtavasta tyosta kouluyhteisdssa. Opinnayteyon tekeminen
lisasi kasitystani siitd, mita kaikkea kouluvalmentajan tyonkuva pitaa sisallaan

ja, miten monipuolista osaamista seka resurssia kouluvalmentaja tuo mukanaan
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kouluyhteis66n. Opinnaytetyon tekeminen myds vahvisti omaa kasitystani siita,
ettd kouluvalmentajille on paikkansa koulussa lapsia ja nuoria varten yhtena

turvallisena ja tarkedna aikuisena.

9.4 Hyodynnettavyys ja jatkokehitysideat

Tama opinnaytetyo tarjoaa kurkistuksen vain yhteen sellaiseen peruskouluun,
jolla on kouluvalmentaja. Opinnaytetyota voi kuitenkin hyédyntaa tutustuakseen
siihen, minkalaisten asioiden parissa kouluvalmentaja voi tydskennella ja
minkalaisissa tilanteissa kouluvalmentajasta on hy6tya koulun arjessa.
Opinnaytety0 tarjoaa esimerkin siita, miten tarke&a tyota kouluvalmentaja tekee

lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja koulunkaynnin eteen.

Jokaisessa koulussa kouluvalmentajan tydnkuva muovaantuu nékdisekseen
aina tarpeen ja tilanteiden mukaan. Yksi jatkotutkimusidea voisi olla sellainen,
jossa taman opinnaytetyon teemahaastattelu toteutettaisiin tallaisenaan myo6s
johonkin toiseen kouluun. Tulokset ja kouluvalmentajan tyon sisallot olisivat
mité luultavimmin toisistaan poikkeavia, kun kyse olisi eri kouluyhteiststa.
Toisena jatkotutkimusideana opinnaytety6ta voisi syventaa tekemalla
esimerkiksi toiminnallisen tyon, joka kasittelisi ennaltaehkaisevéan tyon sisaltoja

kouluyhteistssa.
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Liite 1 Saatekirje 1(2)

Heil

Olen Nea, sosionomiopiskelija Karelia-ammattikorkeakoulusta. Olen tekemé&ssa
opinnaytetyotani koulunne kouluvalmentajan tydnkuvasta ja sen
kehittamismahdollisuuksista. Opinnaytetyoni on tutkimuksellinen opinnaytetyo,
jonka tutkimusaineisto keréataan teemahaastattelun avulla. Tarvitsisin ty6tani
varten noin neljaéa haastateltavaa. Haastattelut ovat yksilohaastatteluja ja ne

tehdaan etana.

Opinnaytetyoni tehtavana on tutkia sitéa, miten koulunne kouluvalmentajan
tyonkuva nayttaytyy juuri talla hetkella ja, mitd vahvuuksia ja mahdollisuuksia
siihen liittyy. Erityisesti haluaisin kuulla siita, miten tydnkuvaa halutaan kehittaa
ja, miten kouluvalmentajan osaamista voitaisiin hyédyntaa laajemmin.
Haastattelu nauhoitetaan/tallennetaan, jotta voin keskittya itse haastatteluun
enk& muistiinpanojen tekemiseen. Haastattelujen jalkeen litteroin haastattelut,
joiden pohjalta analysoin tulokset. Aineistot sailytan luottamuksellisesti, ja
poistan ne asianmukaisesti, kun en enaa tarvitse niita. Tutkimushaastatteluun
osallistuminen on vapaaehtoista, ja tutkimukseen osallistumisesta voi kieltaytya
missa tahansa vaiheessa. Huolehdin siita, etta yksittaista vastaajaa ei voida
tunnistaa vastauksista. Tarkoituksena on koota yhteenveto saaduista

vastauksista.

Olisi hienoa kuulla ajatuksiasi. Jos opinnaytetytsta herda kysyttavaa, minuun
voi olla yhteydessa sadhkopostitse. Toivottavasti tapaamme haastattelussa!

Ystavallisin terveisin

Nea Kurisjarvi
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Teemahaastattelun runko ja apukysymyksia

1. Kouluvalmentajan perustehtavat
- Mita kouluvalmentajan tyéhon sinun mielestéasi kuuluu?
- Millaisissa tilanteissa tai asioissa kouluvalmentajan rooli on
tarpeellinen kouluyhteistssa?
- Millaisia hy6tyja olet havainnut kouluvalmentajan mukanaolosta
kouluyhteistssa?
- Milla tavoin kouluvalmentaja tukee kouluun kiinnittymista?

- Millaisten ilmididen parissa kouluvalmentaja tyoskentelee?

2. Kouluhyvinvoinnin tukeminen

- Miten oppilaiden hyvinvoinnin tukeminen nékyy kouluvalmentajan
tyossa?

- Kertoisitko kokemuksia, minkalaisiin oppilaiden koulunkaynnin ja -
arjen asioihin kouluvalmentaja vastaa tydssaan?

- Minkalaisiin oppilaiden haasteisiin kouluvalmentaja pystyy
vastaamaan?

- Miten kouluvalmentaja voi edistaa koulun turvallista ja positiivista

iimapiiria?

3. Opiskeluhuolto ja yhteisollinen opiskeluhuolto
- Miten erotatte yksil6llisen ja yhteiséllisen opiskeluhuollon
koulussanne?
- Miten kouluvalmentaja tukee opiskeluhuollon palveluita?
- Kertoisitko esimerkkeja, millaista yhteiséllista tyéta kouluvalmentaja
tekee koulussanne?
- Minka pitaisi muuttua, jotta yhteisoéllista ty6ta voisi tehda koulussa

paremmin/enemman?
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Kouluvalmentajan tyon kehittaminen

Miten kehittéisit kouluvalmentajan tydnkuvaa, jos saisit paattaa
tydnkuvan sisallosta?

Milla tavoin kouluvalmentajan ty6ta voitaisiin kehittaa, jotta se tukisi
oppilaita ja opettajia entistd paremmin?

Millaisissa asioissa tai tilanteissa kouluvalmentajan osaamista ja
vahvuuksia voitaisiin hyédyntaa paremmin?

Miten kouluvalmentajan roolia voisi selkeyttaa ja tehda
nakyvammaksi kouluyhteistssa?



