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Kehittamispainotteinen opinnaytetyd toteutettiin yhteistydossa KRIS-Suomen
keskusliitto ry:n kanssa. Kohderyhmana olivat rikos- ja paihdetaustaiset aikuiset.
Tyon lahtokohtana oli yhdistyksen esiin tuoma tarve kehittaa tyovaline
lahisuhdevakivallan ennaltaehkaisyyn. Opinnaytetyon tarkoituksena oli edistaa
hyvinvointia ihmissuhteissa ja ehkaista lahisuhdevakivaltaa hyodyntamalla
osallistavia menetelmia ja PDCA-kehittamismallia. Tyon tavoitteena oli kehittaa
KRIS-Suomen keskusliitolle keskustelukortit, joiden avulla vahvistetaan tunne- ja
vuorovaikutustaitoja rikos- ja paihdetaustaisilla henkil6illa. Lopputuotoksena
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seuraavien nakokulmien kautta: kiintymyssuhteiden merkitys, tunnesaately,
lahisuhdevakivallan ilmio ja vertaistuen merkitys paihde- ja rikostyossa.
Keskustelukorttien  sisaltd  tehtiin  teoreettisen  viitekehyksen  seka
yhteistyOkumppanilta saadun palautteen mukaan vastaamaan kohderyhman
tarpeita ja kaytannon tyota. Arviointia ja palautetta kerattiin sahkoisesti ja siina
arvioitiin selkeytta, hyodyllisyytta ja tarpeisiin vastaavuutta. Tuotokseksi tuli
selkein ohjeistuksin tuotetut keskustelukortit paihde- ja rikostaustaisille, jotka
tukevat tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistamista.
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This development-oriented thesis was carried out in collaboration with KRIS-
Suomen keskusliitto ry. The target group is adults with substance abuse and
criminal backgrounds. The taking-off point of this thesis was the need of the
collaboration organization to develop a tool which helps to prevent violent
behavioural on intimate relationships. The purpose was to promote well-being in
close relationships and reduce the risk of intimate partner violence by applying
participatory methods and the PDCA-model. The aim of the thesis was to design
and develop discussion cards to strengthen emotional and interaction skills within
the target group. As a result, a practical tool was created to support peer-based
discussions and rehabilitation in KRIS centres.

The final developed production came out as discussion cards for strengthening
emotional and interaction skills. The cards work as a tool to open a discussion
about challenging topics. The purpose of the discussion cards is to lower the
threshold for discussing sensitive topics and challenge the participant to reflect
upon one’s behavioural pattern during interaction. In practical terms the aim is to
strengthen emotional and interaction skills through the discussion cards and this
way decrease and prevent intimate violence.

The used development method was the PDCA-model in which the project was
planned, carried out and evaluated. The topic was approached through the
following perspectives: the significance of attachment relationships, emotion
regulation, the phenomenon of intimate partner violence, and the role of peer
support in substance abuse and criminal rehabilitation work. The material for
discussion cards has been collected using theoretical framework and feedback
from the partner organization to meet the needs of the target group and practical
work. The evaluation and feedback were carried out electronically and it
evaluated clarity, usefulness and relevance to needs. One of the main outcomes
was the creation of discussion cards with clear instructions, designed to help
individuals with substance abuse and criminal backgrounds develop emotional
and interaction skills.

Key words: emotional regulation, interaction, intimate partner violence, peer
support, substance abuse rehabilitation patients, criminal background
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1 JOHDANTO

Ihmisoikeuksien ja tasa-arvon edistaminen ovat keskeisia arvoja suomalaisessa
yhteiskunnassa. Silti vakivalta ja sen eri muodot haastavat edelleen yhteiskunnan
rakenteita ja yksiloiden turvallisuutta. Erityisesti lahisuhdevakivalta on
rakenteellinen ilmio, joka koskettaa ihmisia vuosittain ja jattaa jalkia niin fyysisesti
kuin psyykkisesti. Vakivallan ennaltaehkaisy ja sen tunnistaminen varhaisessa
vaiheessa ovatkin merkittavia yhteiskunnallisia tavoitteita, jotka edellyttavat laaja-
alaista yhteisty6ta viranomaisten, jarjestéjen ja kansalaisten valilla. (Yle, 2025;
2026.)

Yksi Suomen suurimpia ihmisoikeushaasteita on edelleen naisiin kohdistuva
vakivalta. Euroopan tasa-arvoinstituutin ja Euroopan unionin perusoikeusviraston
selvitykset seka kansalliset tilastot, kyselyt ja tutkimukset ovat toistuvasti
osoittaneet, kuinka laajasti vakivallan eri muodot ilmenevat Suomessa. Suomi
on saanut toistuvasti huomautuksia ja kehotuksia naisiin kohdistuvan ja
lahisuhdevakivallan ehkaisemiseen seka rikosoikeudelliseen kasittelyyn
osallisten asemaan liittyen. Suomessa noin joka kolmas nainen on kokenut
vakivaltaa parisuhteessa, ja lahes puolet on kohdannut sita parisuhteen
ulkopuolella. Vakivalta on selvasti sukupuolittunut ilmid, joka koskettaa naisia
miehia useammin. Naisiin kohdistuvan vakivallan vahentaminen vaatii
tietoisuuden lisdamista, koulutusta ja resursseja. Toistuvista huomautuksista ja
kehotuksista huolimatta Suomi on edelleen jaljessa lahisuhdevakivallan pois
kitkemisessa. (Ihmisoikeuskeskus, 2025.)

Naiset ovat usein lahisuhdevakivallan kohteena, mutta toimivat my6s vakivallan
tekijana. Rikoksettoman elaman tukisaation eli RETSin mukaan yleisin
vankeustuomioon johtanut syy Suomen naisvangeilla on vakivaltarikokset.
Naisilla vakivalta liittyy usein Iaheissuhteisiin ja nainen on usein myds vakivallan
kokija. Paihteidenkaytto lisaa merkittavasti vakivallan riskia niin sen tekijana kuin
uhrina. Vakivalta kumpuaa yleensa tunnesaatelyn vaikeuksista ja opituista
kayttaytymismalleista. Heikentynyt tunnesaatelykyky ja valttavat



vuorovaikutustaidot voivat lisata riskia kayttaytya vakivaltaisesti. Koetulla
traumaattisilla kokemuksilla, kuten vakivallalla, on taas todettu olevan
yhtenevaisyytta tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehitykseen. (RETS, 2023, s. 4.)

Aiheen ajankohtaisuus on yksi merkittavimmista syista taman opinnaytetyon
aiheen valintaan. Aihe on kiinnostanut meita koko opintojen ajan.
Lahisuhdevakivallan ilmiosta keskusteltin KRIS-Suomen keskusliiton kanssa.
Keskustelut ilmion tarkastelusta johdatti pohtimaan Iahisuhdevakivallan
ennaltaehkaisevia toimenpiteitd KRISilla seka lopulta sita, kuinka me
opiskelijoina voimme auttaa kehittdmaan heille sopivaa toimintamallia.
Opinnaytetyon tarkoituksena on edistda hyvinvointia ihmissuhteissa ja ehkaista
lahisuhdevakivaltaa hyodyntamalla osallistavia menetelmia ja PDCA-
kehittamismallia. Tyon tavoitteena on kehittaa KRIS-Suomen keskusliitolle
keskustelukortit, joiden avulla vahvistetaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja rikos-
ja paihdetaustaisilla henkil6illa. Lopputuotoksena syntyi kaytannon tyovaline,
joka tukee vertaistuellista  keskustelua ja  kuntoutumista KRISin
toimintakeskuksissa.

KRIS on rikos- ja paihdetaustaisille suunnattu jarjesto, joka tarjoaa vertaistukea
ja pyrkii edistamaan rikoksetonta eldmantapaa. Ty0 kytkeytyy laajemmin
jarjestojen tekemaan ehkaisevaan vakivaltatyohon ja tukee yhteiskunnallista
pyrkimysta vakivallattomuuteen ja tasa-arvoon. (KRIS, i.a-a.) KRIS-Suomen
keskusliitto soveltuu hyvin opinnaytetyon yhteistydokumppaniksi ja KRISin
toimintakeskuksen  kavijat kohderyhmaksi.  Kaytamme  tekstissamme
yhteistyOkumppanistamme  oikean nimen lisaksi lyhennetta  KRIS.
Hyddynnamme lahteinamme muun muassa Euroopan unionin
perusoikeusviraston, |hmisoikeuskeskuksen, KRISin ja Valtioneuvoston
verkkosivustoja, aiheeseen liittyvia tieteellisia artikkeleita seka muita aiheen
kannalta merkityksellisia julkaisuja. Taman tavoitteen saavuttamiseksi
opinnaytetyossa hyddynnetaan osallistavia ja tietoperustaista
kehittamismenetelmia, joiden avulla varmistetaan korttien kaytannon toimivuus ja
kohderyhman tarpeiden huomioiminen. Menetelmien avulla kerataan tietoa
kohderyhman tarpeista, testataan korttien toimivuutta kaytdnnossa seka
muokataan kortteja palautteen perusteella.



2 LAHISUHDEVAKIVALTA

Tarkastelemme aihetta lahisuhdevakivalta erityisesti parisuhteen nakokulmasta.
Lahisuhdevakivalta on ajankohtainen ilmi6. Lahisuhdevakivalta ja erityisesti
sukupuolittunut naisiin kohdistuva vakivalta ovat olleet paljon esilla mediassa
viime aikoina. Samoin esiin on tuotu sita, kuinka Suomi on edelleen yksi
vakivaltaisimmista maista naisille. Yhteiskunnallisesti aihe on herattanyt
keskustelua ja sita on pohdittu niin viranomaistahojen kuin kansalaisten
keskuudessa. Lahisuhdevakivalta ilmionad ja sen koskettama laajuus on
herattanyt meissa paljon ajatuksia heti opinnaytetyota suunniteltaessa. Naimme
tassd hyvan mahdollisuuden vaikuttaa omalta osaltamme ajankohtaiseen

ilmioon.

Euroopan unionin perusoikeusviraston (FRA, 2024, s. 20-29) tutkimuksen
mukaan Suomi sijoittuu Euroopan karkilistoille vakivaltaa kohdanneiden naisten
maarassa. Vakivaltaa ilmenee niin fyysisina, henkisina kuin seksuaalisina tekoina
sekad myos niiden uhkaamisena. Tama tilanne korostaa tarvetta kehittda uusia
kaytannon menetelmia vakivallan ehkaisyyn seka tunne- ja vuorovaikutustaitojen
vahvistamiseen. Vahentaakseen naisiin kohdistuvaa vakivaltaa, vaaditaan
tietoisuuden lisaamista, koulutusta ja resursseja. Toistuvista huomautuksista ja
kehotuksista huolimatta Suomi on edelleen jaljessa lahisuhdevakivallan pois
kitkemisessa. (Ihmisoikeuskeskus, 2025.) Tdma korostaa selvasti tarvetta lisata
tietoisuutta lahisuhdevakivallasta seka vahvistaa ennaltaehkaisevaa tyota

erityisesti ruohonjuuritasolla.

Yleisin naisvankien tuomioon johtanut syy on vakivaltarikos. RETSin tietojen
perusteella vakivallan taustalla on usein vaikeuksia tunnesaatelyssa ja opittuja
kayttaytymismalleja. Eritoten rikostaustaisilla naisilla traumaattiset
elamantapahtumat, kuten fyysisen ja seksuaalisen vakivallan kokemukset,
varittavat menneisyytta. Monet RETSin hankkeeseen osallistuneet kertoivat
kokeneensa turvattomuutta lapsuuden ja nuoruuden aikana. (RETS, s. 4.)
Kayttaytymismallit pohjaavat siis vahvasti yksilon kokemuksiin ja tekoihin.



Vakivalta voidaan maaritella toiseen henkiloon taman tahdon vastaisesti
kohdistuvaksi teoksi, joka aiheuttaa vahinkoa, karsimysta tai pelkoa tai estaa
henkil6d toimimasta oman tahtonsa mukaisesti (Holma & Nyqvist, 2017).
Vakivalta nahdaan usein sosiaalisen kontrollin ja vallan valineena. Vakivaltaa
voidaan oikeuttaa kulttuurisilla, yhteisollisilla tai tilannekohtaisilla syilla.
Vakivallalla muutetaan valta-asemia ja vuorovaikutussuhteita. (Ronkainen,
2017.) Turvallinen ymparistd on ihmisen hyvinvoinnin perusta. Jokaisen ihmisen
ihmisoikeuksiin ~ kuuluu inhimillinen  turvallisuus ja vapaus pelosta.
Lahisuhdevakivalta rikkoo kyseisia oikeuksia. Vakivallan kokeminen horjuttaa
vahvasti hyvinvointia. Se voi muun muassa tuhota luottamuksen muihin ihmisiin,
luoda yksinaisyyden tunnetta, aiheuttaa pelon ja kauhun tunteita seka heikentaa
terveytta. Kun puhutaan vakivallasta, kyse on hallinnasta, kontrollista ja vallasta.
(Linner-Matikka, 2023.) Vé&kivallan ilmenemismuotoina voivat olla fyysinen,
henkinen, seksuaalinen ja taloudellinen vakivalta sekd niiden uhka. Muita
iimenemismuotoja voivat olla esimerkiksi vainoaminen, kaltoinkohtelu tai
laiminlyonti, kulttuurinen tai uskontoon liittyva vakivalta tai digitaalinen vakivalta.
(Terveyden ja hyvinvoinnin laitos [THL], 2024b.; FRA, 2024, s. 17-18.)

Lahisuhdevakivalta tarkoittaa vakivaltaa, jossa tekija ja uhri ovat nykyisessa tai
entisessa laheisessa suhteessa. Sita esiintyy usein kodeissa ja se jaa helposti
piiloon. Vakivalta voi kohdistua kumppaniin, lapseen, sukulaiseen tai muuhun
laheiseen, ja sen vaikutukset ulottuvat yleensa koko Iahipiiriin. (THL, 2024a.) On
huomioitavaa, ettd Iahisuhdevakivalta ei kosketa ainoastaan intiimissa
ihmissuhteessa olevia, vaan se voi olla monimuotoista ja koskettaa laajalti

molempien osapuolten henkildsuhteita.

Lahisuhdevakivaltaa ovat perhevakivalta, parisuhdevakivalta ja
seurusteluvakivalta. Perhevakivalta tarkoittaa yhden perheenjasenen toiseen
kohdistamaa  vakivaltaa. Parisuhdevakivalta viittaa taas l|aheisessa
parisuhteessa tapahtuvaan véakivaltaan, joka valitettavan usein muuttuu
seurauksiltaan rajummaksi ja vakavammaksi. Seurusteluvakivalta eroaa muista
vakivallan muodoista siten, ettd se tapahtuu nuorten parisuhteissa. Tama
luokittelu perustellaan silla, ettd nuorten emotionaaliset ja kognitiiviset taidot

voivat olla viela kehittymassa, minka vuoksi he eivat valttamatta ymmarra taysin,



millainen kayttaytyminen on seurustelusuhteessa toivottavaa ja hyvaksyttavaa.
(THL, 2024a.)

Lahisuhdevakivalta voi olla ylisukupolvista. Vanhemmat, jotka ovat itse kokeneet
haitallisia kokemuksia, kuten vakivaltaa lapsena, ovat suuremmassa riskissa
kayttaa vakivaltaa omiin lapsiinsa. Lasten tapa kasitellda riitoja kaveri- ja
seurustelusuhteissa muotoutuu pitkalti aikuisten asenteiden ja esimerkin
mukaan. Vakivallan kayttaminen voi siirtyd sukupolvelta toiselle, jos se opitaan
osaksi vuorovaikutusta tai parisuhteiden mallia. Kierre on mahdollista katkaista,
jos yksilo paattaa lopettaa haitallisen kayttaytymisen ja yrittdd parantua siita.
(Linner-Matikka, 2023.)

Suomessa on vuosina 2020-2024 keratty useampia eri tilastoja koskien
lahisuhdevakivaltaa. Sosiaali- ja terveysministerion mukaan 34 prosenttia
naisista ja 18 prosenttia miehista on kokenut vakivaltaa nykyisen tai entisen
kumppanin taholta. Naisista jopa 52,6 prosenttia on kokenut elamansa aikana
parisuhteessa vakivaltaa. Suomessa lahes puolet naisista on kohdannut
vakivaltaa parisuhteen ulkopuolella. Vain pieni osa
lahisuhdevakivaltatapauksista paatyy viranomaisten tietoon. Naiset edustavat
noin 69 prosenttia tietoon tulleista lahisuhdevakivallan uhreista. Naiset joutuvat
usein toistuvan ja vakavan vakivallan kohteiksi, kun taas miehet kokevat
useammin kertaluonteista vakivaltaa. Kaikki vakivallan muodot ovat kuitenkin
yhta tuomittavia. (Ihmisoikeuskeskus, 2025; Sosiaali- ja terveysministerié [STM],
2023; FRA, 2024, s. 21; European Institute for Gender Equality [EIGE], i.a.-a.)
Vuodesta 2011 alkaen lievatkin lahisuhteessa tapahtuvat pahoinpitelyt ovat olleet
syytteen alaisia, mutta rikoslaki ei edelleenkdaan suoraan tunne
l&hisuhdevakivallan kasitetta (THL, 2024b).

Sukupuoleen perustuva vakivalta maaritellaan kaikilla vakivaltaisilla teoilla, jotka
kohdistuvat ihmiseen taman sukupuolen perusteella tai vaikuttavat sita kautta. Se
sisaltaa fyysisen, seksuaalisen, henkisen ja taloudellisen vakivallan seka
syrjinnan, pakottamisen, uhkailemisen ja rajoittamisen. (European Institute for
Gender Equality [EIGE], i.a.-b; The UN Refugee Agency [UNHRC], i.a.)
Suomessa lahisuhdevakivalta on pitkalti sukupuolittunutta. Viranomaistahoilla



kuten poliisilla, terveydenhuollolla ja turvakodeilla on selkeasti enemman
lahisuhdevakivaltaa kokeneita naisia asiakasrekistereissa kuin miehia, ja naiset
kokevatkin tutkimusten perusteella miehia enemman lahisuhteessa vakivaltaa
(Linner-Matikka, 2023).

Vaikka tyota on viela jaljella 1ahisuhdevakivallan vahentamiseksi, on hyva, etta
lahisuhdevakivallan sovittelu on paattynyt vuoden 2025 alusta. Ainoa poikkeus
koskee sovittelua lievissa rikoksissa, joita alaikainen on kohdistanut huoltajaansa
tai muuhun sukulaiseensa. Lakimuutoksen tarkoituksena on varmistaa, ettei
uhreja painosteta sovitteluun. Taman taustalla on tapauksia, joissa tekija on
voinut selvita sovittelun kautta rangaistuksetta, toistuvista vakivallan teoista
huolimatta. (Valtioneuvoston tiedote, 2024.) Lakimuutosta voidaan pitaa
merkittavana askeleena lahisuhdevakivallan uhrin suojaamiseksi erityisen
sensitiivisen kokemuksen keskella. Se myos on tarkea merkki siita, etta
lahisuhdevakivalta halutaan yhteiskuntana ottaa tosissaan ja sen on ymmarretty

olevan hyvin valtasuhteinen kokemus.

Lahisuhdevakivaltaa tunnistetaan jo paremmin, mutta henkiseen vakivaltaan
puuttuminen on haastavaa. Harvinaisempaa on, etta henkinen vakivalta etenisi
rikosoikeudenkayntiin ja rangaistukseen. Henkisessa pahoinpitelyssa on
haastavaa todistaa tekijan tahallisuutta seka sen haitallisuutta uhrille.
(Kainulainen & Niemi, 2017.) Tarkeaa olisi, ettd yhteiskunnan eri viranomaistahot
ja rikoslaki tuntisi paremmin lahisuhdevakivallan ja tunnistaisi sen muutkin
muodot, kuin vain fyysisen vakivallan. Saman toteavat Kainulainen ja Rantala
(2025) Yhdenvertaisuusvaltuutetun selvityksessa, jossa sanotaan, etta
rikoslaissa keskitytddn enemman fyysiseen vakivaltaan ja sen muotoihin kuin
vallankayttoon, kontrolliin tai alistamiseen. Tama jattaa lahisuhdevakivallan
monet muodot pois syytteen alaisuudesta. Myos se, ettd vastoin Istanbulin
sopimusta, rikoslaki ei edelleenkdan tunne pari- tai lahisuhdevakivaltaa
saadoksena tai koventavana yleisperusteena, vaikeuttaa oikeudellisesti

vakivallan tuomittavuutta. (Kainulainen & Rantala, 2025, s. 25-29.)
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3KIINTYMYSSUHTEET JA TUNNESAATELY

3.1 Kiintymyssuhteiden merkitys tunne- ja vuorovaikutustaidoissa

Kiintymyssuhde muodostuu jo lapsen varhaisina kuukausina hoivaajan ja
vanhemman vuorovaikutuksessa. Lapsi hakee laheisyytta, turvaa ja lohdutusta
erityisesti  stressia tai uhkaa kokevissa tilanteissa, mika aktivoi
kiintymysjarjestelmaa. Nama varhaiset vuorovaikutuskokemukset johtavat
siihen, etta lapsi kehittaa sisaisia tyoskentelymalleja: odotuksia siita, miten toisilta
voi odottaa huomiota, lohdutusta ja reagointia. Nama mallit ovat suhteellisen
pysyvia ja vaikuttavat myohempiin ihmissuhteisiin, silla lapsi nojaa niihin

mydhemmissa vuorovaikutustilanteissa. (Sinkkonen, 2018.)

Kiintymyssuhteiden laatu riippuu merkittavasti hoivaajan sensitiivisyydesta: siita,
miten herkasti ja johdonmukaisesti hoivaaja tulkitsee lapsen viesteja ja vastaa
niihin. Turvalliseksi kiintymyssuhteeksi kutsutussa suhteessa hoivaaja on
lapselle ennakoitavissa ja luotettava, mika vahvistaa lapsen perusturvallisuuden
tunnetta. Jos taas vuorovaikutus on epajohdonmukaista, arvaamatonta tai
kylmaa, voi syntya turvaton-valtteleva, turvaton-ristiriitainen tai jasentymaton
kiintymyssuhdemalli. Tama voi heijastua mydhemmin tunnesaatelyssa,
ihmissuhteissa ja minakasityksessa. (Sinkkonen, 2018.) Sinkkonen kayttaa
kirjassaan lahteend muun muassa tunnetun psykiatrin ja psykologin John
Bowlbyn teoksia mallintaessa kiintymyssuhteita. Kiintymyssuhdeteoria itsessaan
perustuu nimenomaan Bowlbyn ajatuksiin ja tutkimuksiin. Kiintymyssuhdeteoria
on kehitetty jo 1960—70-luvuilla, mutta sitd kaytetaan laajasti yha tana paivakin
pohjana kiintymyssuhteita kasiteltaessa.

Kun lapsuudessa muodostunut kiintymyssuhde ei ole ollut turvallinen, voi
kiintymyssuhde olla traumaattinen. Traumaattisesta kiintymyssuhteesta erilaisia
oireita voivat olla esimerkiksi voimakas tunteiden ilmaisun epatasapaino ja
kayttaytymisen tai tarkkaavuuden saatelyvaikeudet. (Hipp, 2023.) Mikali

lapsuudessa muodostunut kiintymyssuhde on ollut traumaattinen lapselle, voi
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han tarvita mydhemmin ammattilaisen apua purkaakseen vaaristyneen yhteyden

toiseen ihmiseen (Suokas, 2023).

Ylisukupolvisuus nakyy erityisesti siina, kuinka vanhemman omat varhaiset
kiintymyssuhdekokemukset ja niihin liittyvat vuorovaikutusmallit siirtyvat
seuraavalle sukupolvelle vanhemmuuden ja hoivan kautta. Vanhempien tavat
jasentaa itseaan, lastaan ja laheisiaan eli heidan kiintymys- ja hoivamielikuvansa
heijastavat lapsuudessa opittuja tunne-elaman ja vuorovaikutuksen malleja.
Naiden mielikuvien laatu ennustaa vanhemmuuden herkkyyttd ja lapsen
kiintymyksen turvallisuutta. Turvallisen kiintymysmallin omaavat vanhemmat
kykenevat antamaan lapselleen johdonmukaista seka emotionaalisesti saatavilla
olevaa hoivaa. Turvattomat ja jasentymattomat kiintymysmallit voivat heijastua
vaikeutena tunnistaa ja saadella omia tunteita seka nain ollen vastata lapsen
tunneviesteihin rakentavasti. (Flykt, 2014, s. 33-35.)

Flyktin (2014, s. 29-35.) mukaan tunne- ja vuorovaikutustaitojen ylisukupolvinen
siirtyma perustuu erityisesti vanhemman mentalisaatiokykyyn, eli taitoon
ymmartaa seka omia etta lapsen tunteita. Mentalisaatiokyky mahdollistaa sen,
ettd vanhempi kykenee erottamaan lapsen tunteet ja tulkitsemaan lapsen
kayttaytymista taman sisaisten kokemusten kautta. Talléin vanhempi pystyy
vastaamaan lapsen emotionaalisiin tarpeisiin sensitiivisesti ja ennustettavasti,
mika taas tukee lapsen turvallista kiintymyssuhdetta ja tunnesaatelyn kehitysta.
Vanhempien omat turvattomat tai traumaattiset kiintymyskokemukset eivat

valttamatta siirry lapseen, jos vanhemmalla on hyva kyky reflektoida.

Edellda mainittu reflektiivinen toiminta suojaa lasta toistamasta vanhemman
tunne-elaman epavakautta tai vuorovaikutusmallien haasteita. Sen sijaan
vaikeus tunnistaa omia tunteita tai nahda lapsi erillisena yksilona lisaa riskia, etta
vanhempi reagoi lapseen omien kasittelemattomien tunteidensa kautta. Tama voi
yllapitad ylisukupolvista kierretta, jossa emotionaalinen turvattomuus ja
vuorovaikutuksen ongelmat toistuvat sukupolvesta toiseen. (Flykt, 2014, s. 29—
35.) Vaikka Flyktin (2014) vaitoskirja on vanhempi I&dhde, sitd voidaan pitda
edelleen ajankohtaisena ja luotettavana lahteena. Vaitoskirja on tieteellinen
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tutkimus, joka kasittelee kiintymyssuhdeteorian ja ylisukupolvisuuden

perusmekanismeja.

Vuorovaikutustaidot alkavat kehittyd varhaislapsuudessa ja pohjautuvat
ensisijaisesti kiintymyssuhteisiin ja perheen vuorovaikutusilmapiiriin. Lapsen
kyky saadella tunteitaan ja ymmartaa toisten tunnetiloja muodostuu toistuvien,
turvallisten ja emotionaalisesti sensitiivisten vuorovaikutuskokemusten kautta.
Naiden kokemusten katsotaan olevan keskeisia sosioemotionaalisen kehityksen
ja toimivien ihmissuhteiden perustana myés mydbhemmassa elamassa (Makinen
ym., 2024, s. 2-3). Tunteen nimeaminen on oleellinen asia tunteiden
ymmartamisen kannalta. Se myds on tarkeaa toimivan sosiaalisen

vuorovaikutuksen kannalta. (Makinen ym., 2024, s. 1.)

Aikuisuudessa varhaisten vuorovaikutuskokemusten vaikutukset nakyvat siina,
miten yksilo toimii sosiaalisissa suhteissa, ratkaisee ristiriitoja ja saatelee omia
tunteitaan. Lapsuudessa omaksutut vuorovaikutusmallit voivat joko tukea tai
heikentdd aikuisen ihmissuhteiden laatua. (Makinen ym., 2024, s. 4-5).
Turvallisen vuorovaikutuksen puute lapsuudessa voi ilmeta aikuisuudessa
vaikeutena tunnistaa ja ilmaista tunteita tai rakentaa luottamuksellisia suhteita.
Samalla kuitenkin on hyva tiedostaa, etta vuorovaikutustaitoja voidaan vahvistaa
myohemminkin elamassa esimerkiksi reflektiivisyyden, terapiaprosessin tai
mydnteisten ihmissuhteiden avulla. (Makinen ym., 2024, s. 6-7). Edella mainitut
seuraukset korostavat vuorovaikutuksen merkitystd hyvinvoinnille ja toimiville

lahisuhteille.

Haitalliset kokemukset eli traumat voidaan maaritella kokemukseksi tai sarjaksi
kokemuksia, jotka pettavat tai rikkovat ihmisen sisdanrakennetun tarpeen
yhteenkuuluvuuden, turvan ja arvokkuuden kokemukselle. Naita tarpeita on
erittain tarkea ymmartaa, jotta traumasta voidaan lahtea tekemaan sosiaalista
muutosta seka toipumista. (Westerlund-Cook, 2023.) Tunne- ja
vuorovaikutustaitoja vahvistamalla voidaan tukea muutosta ja toipumista

haitallisista toimintamalleista pois.
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3.2 Tunnesaately vakivallan taustalla

Tunnesaatelylla tarkoitetaan kykya tunnistaa, ymmartaa, ilmaista ja saadella
omia tunteita niin, etteivat ne ohjaa kayttaytymista hallitsemattomasti. Tunteet
toimivat ihmiselle tarkeina viesteind omista tarpeista. Tunnesaately viittaa
prosesseihin, joiden avulla yksild pyrkii vaikuttamaan siihen, millaisia tunteita han
kokee, kuinka voimakkaina ja miten pitkdan ne ilmenevat seka miten ne nakyvat
ulospain. Se on erityinen itsesdatelyn muoto, sillda tunteet toimivat
samanaikaisesti seka saatelyn kohteina ettd sen kaynnistajind ja tarjoavat
tarkeaa tietoa ympariston merkityksesta. Tunnesaatelyyn kuuluu tunteiden
hyvaksyminen ja niiden tarkastelu etdammaltd seka kyky reagoida tunteen
takana olevaan tarpeeseen tarkoituksenmukaisesti. Tunnesaatelyyn liittyy usein
vahva tarve kokea miellyttavia tunteita, mika tekee siitd monivaiheisen ja
jatkuvasti muuttuvan prosessin. (Tammilehto, 2024, s. 38; Myllyviita, 2024;
muotoilun apuna kaytetty ChatGPT 4.0 -tekoalysovellusta.)

Hyvinvoivien ihmissuhteiden ja muun muassa parisuhteen perustana ovat
tunnetaidot ja tunnesaatelykyky, silla parisuhteen laatuun vaikuttaa olennaisesti
se, miten osapuolet ymmartavat omia tunnekokemuksiaan ja reagoivat
vuorovaikutustilanteissa. Kyky tunnistaa ja sanoittaa tunteita seka kasitella
ristiriitoja rakentavasti auttaa ehkaisemaan vuorovaikutuksen karjistymista ja
tukee keskinaista ymmarrysta. Tunnesaately puolestaan mahdollistaa vaikeiden
tunteiden kasittelyn ilman haitallista kayttaytymista, mika vahvistaa luottamusta
ja emotionaalista turvallisuutta suhteessa. Naiden taitojen kautta parisuhde voi
toimia seka yksilon hyvinvointia tukevana etta yhteista selviytymista vahvistavana

ihmissuhteena. (Mielenterveystalo.fi, i.a.)

Tunteiden saatelyssa voi esiintya ali- tai ylisaatelya. Alisaatelyssa tunteet
purkautuvat impulsiivisesti ja voimakkaasti, kun taas ylisdatelyssa tunteiden
ilmaiseminen voi olla vahaista, mika vaikeuttaa omien tarpeiden ja rajojen
tunnistamista. (Myllyviita, 2024.) Tunnesaatelyvaikeuksilla tarkoitetaan tilanteita,
joissa nama edella kuvatut taidot ovat puutteelliset ja tunteet johtavat haitalliseen
kayttaytymiseen (RETS, s. 5). Esimerkiksi vakivaltaiset rikoksentekijat eroavat

aivotoiminnaltaan ei-rikoksentekijoista erityisesti vihan provosoinnin ja hallinnan
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aikana. Heidan etuotsalohkonsa saatelyalueet toimivat epatasapainoisesti, mika
viittaa heikentyneeseen kognitiiviseen kontrolliin ja tunnesaatelyyn. Tama voi
lisata aggressiivisuuden riskia, etenkin toistuvissa provokaatiotilanteissa.
(Tonnaer ym., 2017, s. 1-6.)

Turvallinen kiintymyssuhde ja myoOnteinen kasvuymparisto ovat keskeisia
vakivallan ennaltaehkaisyssa myos pitkalla aikavalilla. Kun lapsi saa kokemuksia
turvallisesta vuorovaikutuksesta, emotionaalisesta tuesta ja johdonmukaisista
rajoista, hanen kykynsa tunnistaa ja sdadella omia tunteitaan vahvistuu. Tallaiset
kokemukset tukevat myos empatiakyvyn ja rakentavien ongelmanratkaisutaitojen
kehittymista, mika vahentaa riskia turvautua vakivaltaan ristiriitatilanteessa
myOhemmassa elamassa. Vakivallan ehkaisyn kannalta on merkittavaa, etta
lapsi oppii jo varhain vaihtoehtoisia tapoja kasitelld voimakkaita tunteita seka

ratkaista konflikteja ilman aggressiivista kayttaytymista. (Korhonen, 2021.)

Lapsena koettu jatkuvasti kohonnut stressi voi vaurioittaa stressinsaatelykykya,
joka voi altistaa esimerkiksi keskittymis- ja oppimishairidille. Lapsuuden
kokemukset vaikuttavat vahvasti, millaisiksi ihmisiksi kasvamme ja miten
kasittelemme asioita. Traumaattiset kokemukset, kuten vakivallan kokemukset
voivat vaikuttaa tunne-elaman kehitykseen negatiivisesti. Varhaisessa elamassa
koettu kaltoinkohtelu vaikuttaa monilla tavoilla muun muassa tunteiden saatelyyn

ja yleisesti lapsen kehitykseen. (Suokas, 2023.)

Aggressio on tunne, johon liittyy esimerkiksi vihaa, turhautumista tai raivoa. Se
kuuluu osaksi normaalia tunne-elamaa, mutta voi ilmeta myos kayttaytymisena,
jossa toista pyritaan vahingoittamaan fyysisesti tai psyykkisesti. Lapsuudessa
aggressiivisuus on melko tavallista, erityisesti varhaisessa kehitysvaiheessa,
mutta lapsen kasvaessa tunnesaatelyn ja sosiaalisten taitojen kehittyminen
auttaa ilmaisemaan tunteitaan rakentavammilla tavoilla. Aikuisten antama ohjaus
ja tuki ovat keskeisia siind, ettd lapsi oppii saatelemdan tunteitaan ja
ratkaisemaan ristiriitoja ilman vakivaltaa. (Korhonen, 2021.) Voimakkaat
tunnereaktiot ja aggressiivinen kaytds voivat ilmeta esimerkiksi toistuvina
raivokohtauksina, jos henkilo ei kykene hillitsemaan aggressiivisia impulssejaan
suhteessa tilanteen laukaisevaan stressitekijaan. Tunnesaatelyn heikentymisen
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taustalla voi myos olla esimerkiksi kasittelemattomia vihan tunteita tai

paihderiippuvuus seka paihteiden aiempi kaytté. (Rovasalo, 2025.)

Wattu IV -vankivaestotutkimuksessa (2023) tunnesaatelya ei kasitelld erillisena
teemana, mutta tutkimustulokset kuvaavat useita siihen liittyvia tekijoita. Raportin
mukaan vankivaestdssa mielenterveyden hairiot, ADHD-oireet seka
impulsiivinen kayttaytyminen ovat yleisia, ja nama piirteet liittyvat haasteisiin
hallita tunteita ja reaktioita erilaisissa tilanteissa. Aineisto tuo esiin myos sen, etta
monilla vangeilla on taustallaan runsaasti kuormittavia elamankokemuksia ja
vakivaltaa, mika nakyy lisdantyneena psyykkisena oireiluna ja vaikeutena
selviytya stressista. Lisaksi tutkimuksessa havaittiin keskimaaraista heikompi
psyykkinen palautumiskyky, mika voi vaikeuttaa tunteiden kasittelya ja arjessa
toimimista paineen alla. Naiden tulosten perusteella tunteiden ja kayttaytymisen
saatelyyn liittyvat haasteet kietoutuvat raportissa laajemmin mielenterveyteen,
hyvinvointiin ja kuntoutumisen edellytyksiin vankilaymparistossa ilman, etta teksti
kayttdaa suoria maaritelmia tai erillistd tunnesaatelyn kasittelya. (Terveyden ja
hyvinvoinninlaitos THL, 2023.)

4 VERTAISTUKI OSANA RIKOSTAUSTAISEN KUNTOUTUSTA

Vertaistuki on isossa roolissa yleisesti sosiaalialalla ja niin  myo6s
rikosseuraamusalla. MyOs tassa opinnaytetyossa vertaistuki korostuu, silla se on
iso osa yhteistyotahomme KRIS-Suomen keskusliiton, sen toimintakeskuksien ja
kohderyhmamme toimintaa. Vertaistukea voidaan sanoa omaehtoiseksi
toiminnaksi, jossa vertaiset toimivat itsensa ja toistensa eteen seka tukevat
toisiaan. Samanlaiset kokemukset ja elamantilanteet luovat vertaisuutta.
Vertaisuutta  voitaisiin ~ kuvailla  keskindiseksi  asiantuntijuudeksi ja
yhdenvertaisuudeksi. Naiden lisdksi se voi olla voimavara. (Mikkonen &
Saarinen, 2018.) Myds Rissanen ja Jurvansuu (2017, s. 5-6) kuvaa

vertaistoiminnan olevan keskeinen osa paihde- ja mielenterveysjarjestojen
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toimintaa seka perustuvan samankaltaisessa elamantilanteessa olevien ihmisten
kokemustiedon jakamiseen ja vastavuoroiseen tukemiseen. Vertaistuen erityinen
arvo syntyy omakohtaisesta kokemuksesta, joka mahdollistaa ymmarryksen,

luottamuksen ja samaistumisen tavalla, johon ammatillinen tuki ei aina kykene.

Jotta vertaistuki on hedelmallista ihmisille, tarvitaan myos luottamusta. limapiiri,
joka on luottamuksellinen mahdollistaa vastavuoroisuutta. Tallaisessa
ilmapiirissa on helpompi jakaa omia tunteita ja kokemuksia, oppia muiden
kokemuksista seka |oytaa uusia keinoja omaan elamaan. Luottamus Iuo
osallisuuden tunnetta ja helpottaa sopeutumista ryhmaan. Tama voi taas
puolestaan voimaannuttaa ja kasvattaa oman pystyvyyden tunnetta. (Mikkonen
& Saarinen, 2018.)

Vertaistuki on yksi sosiaalialan tydmenetelmista. Mikkosen ja Saarisen (2018)
mukaan vertaistuki maaritelldan kuuluvan sosiaalisen tukeen. Kun vertaistuki on
toteutettu yhteistydssa ammattilaisen osaamisen kanssa, paastaan usein
parhaisiin tuloksiin asiakkaan kannalta. Vertaistuki voi myds toimia ilman
ammatillista tyota sen rinnalla. Usein kuitenkin ammattilaisen rooli on tarkea osa
tata. Vaikka ammattilaisella ei valttamatta ole vertaisen kokemusta, on
ammattilaisella hyva osaaminen alalta. Yhteistydtahomme KRISin toiminta
perustuu myos vahvasti ammattilaisen ja vertaisten yhteistyohon. Aikaisemmin
vertaistukea on pidetty suurimmaksi osaksi maallikkotietona. Vertaistuen
merkitys on kuitenkin kasvanut suuresti ja sitd pidetaan nykyisin
asiantuntijuutena. (Mikkonen & Saarinen, 2018.)

KRISin toiminta on auttaa rikoksesta tuomittuja selviytymaan siviilissa tuomion
jalkeen ja tyoskentely alkaa vielad vankilassa ollessa. KRISin tekema vankilatyo
perustuu hyvin vahvasti vertaisuuteen. Toiminnan tavoitteena on tukea muun
muassa yhteiskuntaan uudelleen integroitumista ja antaa tukea vankilasta
vapautumisen jalkeen. (Mikkonen & Saarinen, 2018.) KRISin hanke Irti rikolliselta
elamantavasta on ohjelma, jonka avulla yritetdan tunnistaa rikolliselle
elamantavalle altistavat ajatusmallit ja saada muutosta naihin. Tata ohjelmaa
ohjaa ammattilainen ja vertainen, jolla on rikostaustaa. (KRIS, i.a.-a) Kuten

aikaisemmin toimme ilmi, perustuu KRISin toiminta vahvasti myos ammattilaisen
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ja vertaisen yhteistyohon. Irti rikollisesta elamantavasta -ohjelma koostuu
kahdestakymmenesta perusjaksosta. Taman lisaksi on tarjolla erilaisia lisdosia,
jotka kartoitetaan yksilollisesti. Tavoitteena on asenteiden ja ajattelun seka oman
minakuvan muuttuminen. Naiden lisaksi tavoitteena on saada lisattya hallinnan
tunnetta sekd myonteisia tunteita ja lopulta irtaantua rikoksista. Ohjelmassa
kasiteltavia aiheita ovat muun muassa rikosten lopettaminen, kuka mina olen,

tunteet ja kayttaytyminen, rikosten seuraukset ja uhrit. (KRIS, i.a-a.)

Sosiaalinen osallisuus yksilon kohdalla tarkoittaa usein tunnetta, ettd kuuluu
johonkin esimerkiksi yhteisoon. Taman lisaksi se voi olla tunnetta siita, etta
omalla tekemisella voi vaikuttaa elaman kulkuun. Sosiaalisella osallisuudella
voidaan ehkaista syrjaytymista. Heikoimmassa asemassa olevat henkilot
kuuluvat riskiyhmaan syrjaytya. (Leemann, ym, 2015, s. 5-7.) Tasta voidaan
todeta, etta sosiaalisen osallisuuden edistaminen on tarkea osa kuntoutumista ja
syrjaytymisen ehkaisya. Vertaistoimintaan osallistuminen hyoddyttaa seka tuen
saajia etta vertaisia itseaan, mutta edellyttaa riittavaa tukea. Vertaisia motivoi
erityisesti halu auttaa muita, jakaa selviytymiskokemuksia ja vaikuttaa palvelujen
ja hoitokaytantdjen kehittamiseen. Samalla vertaistoiminta tukee vertaisen omaa
toipumista, osallisuuden kokemusta ja merkityksellisyyden tunnetta. (Rissanen &
Jurvansuu, s. 11-13.)

Haastavassa elamantilanteessa voi olla isompi tarve tulla kuulluksi. Ihminen
tarvitsee hyvaksytyksi ja kuulluksi tulemisen kokemuksia, jotka voivat tukea
kuntoutumista. Vertaisryhmaan osallistuminen voi lisata toivon tunnetta ja tata
kautta voi saada my0s lisatietoa saatavilla olevista palveluista. (Mikkonen &
Saarinen, 2018.) Kohderyhmamme kohdalla eldmantilanne on voinut
merkittavasti muuttua ja nain ollen myos heilla vertaistuki voi olla tukeva tekija
kuntoutumisessa. Paihdetydn kokemusasiantuntijan, Hannu Ylésen (2019, s. 57—
58) mukaan vertaistuen rooli kuntoutuksessa on korvaamattoman tarkeaa ja
paihteettomyyden yllapidon kannalta valttamaton kulmakivi. Samankaltaisia
kokemuksia lapikayneiden apu ja tuki toiselle eli juuri vertaistuki, on hyodyllinen
tyokalu paihdetyossa. Ylonen kiteyttaa vertaistuen ja auttamisen olevan ihmisten
valista, kaksisuuntaista vuorovaikutusta. Rissasen ja Jurvansuun (s. 6-7, s. 10—

11) mukaan paihde- ja mielenterveysty0ssa vertaistuki madaltaa avun
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hakemisen kynnysta, tukee kuntoutumista ja taydentaa julkisia palveluja

erityisesti silloin, kun palvelujarjestelma on pirstaleinen tai vaikeasti saavutettava.

Edella mainittuun peilaten voisi todeta, etta vertaistuen voimaa hyddyntamalla
saadaan toisenlainen tulokulma puuttua lahisuhdevakivaltaan niin sanotusti
sisaltapain. Mielestamme kuntouttamalla ja auttamalla asiakkaita ymmartamaan
vertaistensa joukossa, voitaisiin saada muodostettua syvempi ymmarrys omaan
toimintaan ja sitd kautta mahdollisesti nakemaan, mita tulisi tehda toisin
tulevaisuudessa. Vertaistuen avulla voisi siis olla helpompi tunnistaa oma osuus

tilanteissa ja ymmartaa moraalinen perspektiivi.

Rikos- ja paihdetaustaisilla henkilGilla voi esiintya useat vakivallan riskitekijat
samanaikaisesti (RETS, 2023, s.6). Siksi tunne- ja vuorovaikutusvalmiuksien
vahvistaminen on keskeistd rikoksettomaan elamaan siirtyessa. Tassa
yhteydessa KRISin vertaistuellinen toiminta on ajankohtainen ja perusteltu.
Kokemukseen perustuva tuki mahdollistaa oman toiminnan kriittisen tarkastelun
ja vakivaltaisten toimintamallien tunnistamisen tavalla, jota pelkka ulkopuolinen

ohjaus ei aina valttamatta saavuta.

5 TARKOITUS, TAVOITE JA TYOELAMAYHTEISTYOKUMPPANI

Opinnaytetyon tarkoituksena on edistda hyvinvointia ihmissuhteissa ja ehkaista
lahisuhdevakivaltaa hyodyntamalla osallistavia menetelmia ja PDCA-
kehittamismallia. Tyon tavoitteena on kehittaa KRIS-Suomen keskusliitolle
keskustelukortit, joiden avulla vahvistetaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja rikos-
ja paihdetaustaisilla henkilGilla. Lopputuotoksena syntyi kaytannon tyovaline,
joka tukee vertaistuellista  keskustelua ja  kuntoutumista KRISin

toimintakeskuksissa.
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Lahisuhdevakivalta on viime vuosina ollut Suomessa toistuvan ja vakavan
uutisoinnin kohteena. Jo pelkastaan vuoden 2026 tammi- ja helmikuun aikana
Helsingin Sanomat (i.a.) on julkaissut 14 artikkelia ja YLE (i.a.) 7 artikkelia
hakusanalla "lahisuhdevakivalta”. Nama julkaisut kasittelevat paljon traagisia
kohtaloita. [lmi® ei rajoitu ainoastaan yksittaisiin tapauksiin, vaan on laaja
yhteiskunnallinen ongelma, johon vaikuttavat muun muassa paihteet seka tunne-
ja vuorovaikutustaitojen puutteet. Muun muassa tasta syysta olemme halunneet
vaikuttaa omalta osaltamme valloilla olevan ilmion ehkaisyyn opinnaytetyon
kautta.

Taman opinnaytetyon tyoelamayhteistyokumppanina toimi KRIS-Suomen
keskusliitto ry, joka toimii valtakunnallisena kattojarjestona seuraaville
jasenyhdistyksille: KRIS-Etela-Pohjanmaa ry, KRIS-Satakunta ry, KRIS-
Tampere ry, KRIS-Keski-Suomi ry, KRIS-Pohjanmaa-Osterbotten ry sekd KRIS-
Turku ry. Kattojarjestona KRIS-Suomen keskusliiton tehtaviin  kuuluu
jasenyhdistysten toiminnan koordinointi, arviointi, johtaminen seka kehittaminen.
Naiden lisaksi keskusliitto vastaa yhteistyosta eri yhdistysten ja viranomaisten
kanssa. (KRIS, i.a.-b.) KRIS on lahtéisin Ruotsista ja jalkautui Suomeen vuonna
2001 (KRIS, i.a.-c).

KRIS-Suomen keskusliiton perustehtava on edistda lainrikkojataustaisten
voimaantumista, paihteettomyytta ja rikoksetonta elamantapaa seka tukea
heidan kiinnittymistaan yhteiskuntaan vertaistyon keinoin. Keskusliitto toimii
kohderyhmansa niin sanottuna edunvalvojana ja pyrkii vaikuttamaan
yhteiskunnallisiin asenteisiin, arvoihin ja paatoksentekoon esimerkiksi laatimalla
lakialoitteita, kannanottoja ja lausuntoja viranomaisille. Heidan toimintaansa
kuuluu myos koulutusten, seminaarien ja keskustelutilaisuuksien jarjestaminen.
Yhtena merkittavimpana tyotehtavana on osallistuminen vapautuvien vankien
jalkihuoltoon ja yhdyskuntaseuraamustyon kehittamiseen
kokemusasiantuntijuuden pohjalta. (KRIS, i.a.-b.)

Lisaksi KRIS-Suomen keskusliitto ry harjoittaa tutkimus-, tiedotus- ja
julkaisutoimintaa, tekee kansainvalista yhteistyota seka vastaa

varainhankinnasta ja valtakunnallisten avustusten jakamisesta
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jasenyhdistyksilleen (KRIS, i.a-b). Kaytanndssa kyseessa on siis jarjestd, joka
yhdistaa vertaistuen, vaikuttamistyon ja kehittamistoiminnan rikostaustaisten

aseman ja kuntoutumisen parantamiseksi.

Vaikka yhteistybkumppanina toimi KRIS-Suomen Keskusliitto ry, on
opinnaytetyon kohderyhmana kuitenkin ollut KRIS-Suomen keskusliitto ry:n
jasenyhdistyksien eli KRISin toimintakeskusten asiakkaat. Aikaisemmin luetellut
KRIS-toimintakeskukset ovat matalan kynnyksen paihteettomia
kohtaamispaikkoja rikos- ja paihdetaustaisille. Jarjeston toiminta perustuu viiteen
periaatteeseen: paihteettomyys, rehellisyys, toveruus, yhteisvastuullisuus ja
yhdenvertaisuus. (KRIS, i.a.-c.) Yhteistybkumppanimme on opinnaytetydn

aiheen kannalta erittain oleellinen ja toimii muutoksen mahdollistajana.

6 KESKUSTELUKORTTIEN KEHITTAMINEN

6.1 PDCA- menetelma

Kaytimme opinnaytetydssamme PDCA-menetelmaa eli Plan, Do, Check, Act-
menetelmaa, joka tunnetaan myos nimellda Demingin ympyra seka spiraalimalli
(Kuvio 1). Menetelma on jatkuvan parantamisen malli, jota hyédynnetaan
prosessien ja toimintatapojen kehittamisessa. Malli etenee neljassa toisiaan
seuraavassa Vvaiheessa. Plan eli suunnittelu vaiheessa kehittamiskohde
maaritellaan, nykytila analysoidaan ja tavoitteet asetetaan. Lisaksi laaditaan
konkreettinen suunnitelma tarvittavista toimenpiteista, resursseista ja mittareista.
Do eli toteutus vaiheessa suunnitellut toimenpiteet toteutetaan kaytannossa seka
samalla kerataan tietoa toiminnan muutoksista ja niiden vaikutuksista. Check eli
tarkistus vaiheessa toteutuksen tuloksia verrataan asetettuihin tavoitteisiin seka
selvitetdan, missa onnistuttiin ja missa on edelleen kehittamistarpeita. Act eli
toiminta vaiheessa tulosten perusteella paatetaan jatkotoimista. Toimivaksi
todetut kaytannot vakiinnutetaan osaksi prosessia ja puutteet korjataan. Nain
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ollen uusi kierros taydentaa aina edeltavaa kierrosta. Kyseessa on siis jatkuvan
vuorovaikutuksellinen ja reflektiivinen kehittamisen malli, koska talla
menetelmalla kehittdminen ei johda ehdottomaan totuuteen, vaikka tulos olisikin
juuri talla hetkella hyva ja toimiva. (Excellence Finland, 2025; Toikko & Rantanen,
2009, s. 66-67.)

PDCA-malli valittin taman opinnaytetyon kehittamismalliksi, koska se tarjoaa
selkean ja systemaattisen rakenteen toiminnan suunnitteluun, toteutukseen,
arviointin  ja  kehittamiseen. Malli perustuu jatkuvan parantamisen
periaatteeseen, jossa toimintaa kehitetdan vaiheittain suunnittelun, toteutuksen,
arvioinnin ja kehittdmisen kautta (Excellence Finland, 2025). Malli soveltuu
erityisesti kehittamispainotteisiin opinnaytetoihin, joissa tavoitteena on parantaa

kaytannon toimintaa ja tarkastella sen toimivuutta vaiheittain.

KEHITTAMISEN
PROSESSI Ajalla kevat 2025-
{(PDCA-MALLI) kevat 2024

P Suunnittelu: kevat 2025 - syksy 2025
Valheet 1. & 5-4
Toteutus: syksy 2025 - talvi 2024

'-."-:'ll|'|El_l:'l'[ 2.-5
Tarkistus: syksy 2025 - kevat 20256

Vaihest 2.-3. B 4. B &

Q Toiminta; talvi 2026 - kevit 20248
M Vaiheet 5-4,. & 5-4.

Kuvio 1. PDCA-malli

Korttien kehittdmisprosessi toteutettiin vaiheittain ja suunnitelmallisesti (Kuvio 1).
Laadimme itse kuvion havainnollistamaan PDCA-menetelman mukaan
edennytta syklistd kehittamisprosessia. Kuviossa 2 on havainnollistettu
kehittamistuotoksen toteutuksen eri vaiheita ja sen tassa luvussakin kuvailtua
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sisaltoa. Plan eli suunnitteluvaiheessa perehdyttiin aiempaan tutkimustietoon ja
aihetta kasittelevaan kirjallisuuteen, jotta korttien sisalto perustuisi ajantasaiseen
ja luotettavaan tietoon. Kavimme taman lisaksi ideointipalaverissa
yhteistyokumppanimme KRIS-Suomen keskusliiton toiminnanjohtaja Marko
Rajamaen kanssa. Saimme hanelta arvokasta tietoa kaytannon kokemuksen
pohjalta, jota hyddynsimme kehittamiskohteen maarittelyssa ja tavoitteiden

asettamisessa.

Kehittamistuotoksen aikataulu

HEEERE

Kesto Mita tehtiin E
i Vaihe1 B-8 viikkoa Opinnaytetyon ideointi ja suunnittelu g
Vaihe 2 1 vitkko Opinndytetyon suunnitelman esittely serminaarissa

Palautteen vastaanotto ja sen mukaan suunnitelman

Vaihe 3 2-3 viikkoa .
pavitys

Korttien prototyyppien luominen ja sisallon

i Vaihe 4 4-5 viikkoa
tarkentaminen yhdessa yhteistydtahon kanssa

Korttien viimeistely, lopullinen korttipaketti ja ohjeet

Vaihe 5 3 viikkoa . : .
sekd naiden lahettaminen

O T Y T e Y T

Vaihe 6 S viikkoa Palautteiden kerdaminen

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Kuvio 2. Kehittamistuotoksen aikataulu

Do eli toteutus vaiheessa tietoperustan pohjalta laadittiin korttien ensimmaiset
sisaltdluonnokset, joita tarkennettiin kehittdmistyon edetessa (Kuviot 1 & 2).
Korttien sisallossa mietittiin olennaisia aiheita, jotka totesimme aikaisemmin
tassa raportissa keskeisiksi kasitteiksi ja teorioiksi. Lisasimme kortteihin mukaan
perheaiheisia sanoja ja kysymyksia, silla kuten aikaisemmin mainitsimme,
kiintymyssuhteilla ja lapsuuden tapahtumilla on merkitysta mydhemmin
elamassa. Sanoja ja kysymyksia I0ytyy korteista myO0s muun muassa
tunnesaatelyn ja ylisukupolvisuuden teemoista, silla nama aiheet ovat olennaisia

tunne- ja vuorovaikutustaitoja tarkastellessa.

Kehittamistyo toteutettiin tilviissa yhteistyossa KRISin kanssa.

YhteistyOkumppani osallistui  aktiivisesti korttien sisallon ja rakenteen
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suunnitteluun, ja yhteydenpito oli saanndllistd koko prosessin ajan.
Toiminnanjohtajalta saatu palaute ohjasi kehittamistyota merkittavasti.
Palautteen avulla saatiin kaytannonlaheista ja kohderyhman tarpeisiin
perustuvaa tietoa, jonka pohjalta korttien sisaltéa, muotoilua ja
kysymyksenasettelua tasmennettiin paremmaksi. Nain varmistettiin, etta tuotos
vastaa mahdollisimman hyvin KRISin tarpeita. Korttien toimivuutta arvioitiin
kehittamisprosessin aikana useaan otteeseen. Arvioinnissa tarkasteltiin
erityisesti sisallon selkeytta, kaytettavyytta seka korttien kykya herattaa
keskustelua ja tukea ohjattua keskusteluryhmaa. YhteistyOkumppanin
nakemykset huomioitiin arvioinnissa keskeisesti, silla he kuitenkin toimivat
materiaalin varsinaisina kayttgjina. Teimme tarvittavia muutoksia kortteihin
nakemysten pohjalta. Vaihdoimme myos korttien tekoon vaadittavaa alustaa
kahdesti, ennen kuin lopullinen 16ytyi ja miellytti kaikkia osapuolia. Talla tavoin

toteutimme syklin Check eli tarkistusvaiheen seka Act eli toimintavaiheen.

Kehitetyt kortit luovutettiin KRISin kayttoon. Tavoitteena oli saada viela palautetta
niiden kaytannon soveltamisesta ennen opinnaytetyoraportin lopullista
palauttamista, jotta mahdolliset viimeiset tarkennukset voitin huomioida
raportoinnissa seka saimme kattavamman tiedon kehittamistuotoksen tuloksista.
Tama liittyi kehittamisprosessin Check ja Act eli tarkistus- ja toimintavaiheisiin,
joiden pohjalta siirryttiin vield uudestaan toteutusvaiheeseen viimeistelemaan

palautteen myota tydbmme.

Kehittamisprosessi eteni syklisesti siten, ettd suunnittelu, toteutus, tarkistus ja
toiminta muodostivat toisiaan seuraavan ja taydentavan kokonaisuuden (Kuvio
1). Ensimmainen kokonainen kehittdmiskierros saatiin paatdkseen, mutta
prosessin luonteeseen kuuluu, ettei tyd paaty siihen. Tarkistusvaiheessa saadut
havainnot ja palaute osoittivat, etta tuotosta voidaan edelleen tarkentaa ja
kehittdd. Nain ollen ensimmainen Kkierros toimii perustana seuraavalle
kehittamissyklille, jossa aiemman vaiheen opit ja havainnot siirtyvat suoraan
uuden kehittdmisvaiheen lahtokohdaksi (Toikko & Rantanen, s. 67). (Kappaleen
muotoilun apuna kaytetty ChatGPT 4.0 -tekoalysovellusta 13.2.2026.)
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6.2 Prosessin kulku

Kehittamishankkeen prosessi alkoi siita, kun keskustelussa opinnaytetyon
yhteistydtahon KRIS-Suomen keskusliiton kanssa nousi esiin toive
konkreettisesta tuotteesta kehittdamishankkeen lopputuloksena. Ajatuksena oli
yhteisten keskusteluiden myo6ta toteuttaa kehittamishankkeen lopputuotos
keskustelukortteina rikos- ja paihdetaustaisille aikuisille. Keskustelukorttien
sisaltd on luotu kohderyhman osalta oleellisen aineiston pohjalta. N&in ollen on
ollut tarkeaa aloittaa tiedonhaku keraamalla alkutietoa aiheesta. Lahteind on
muun muassa kaytetty Euroopan unionin perusoikeusviraston,
Ihmisoikeuskeskuksen, KRISin ja Valtioneuvoston verkkosivustoja, aiheeseen
littyvia tieteellisia artikkeleita seka muita aiheen kannalta merkityksellisia
julkaisuja. Naiden lahteiden sisaltamaa tietoa on hyddynnetty keskustelukorttien
suunnittelussa. Korttien suunnittelu on alkanut lahteiden tiedon analysoinnista ja
rajaamisesta. Lahteiden avulla on selvitetty, mita tunne- ja vuorovaikutustaitoja
voidaan nahda kohderyhman kohdalla tarkeiksi tai toisaalta sellaiseksi, joita

tarvitsee vahvistaa.

Pyrimme |0ytamaan korteille mahdollisimman neutraalin pohjan. Neutraalilla
pohjalla varmistamme, etteivat korttien ulkomuoto aiheuta mahdollista ryhmaan
kuulumatonta tunnetta tai provokaatiota. Koimme tarkeaksi |0ytda sopivan
varimaailman kortteihin, etta kortit eivat olisi liian varikkaita ja leikkisia tai liian
synkkia ja tummia. Mielestamme tuotoksena syntyi konkreettinen, kayttdvalmis
tyovaline, jota voidaan hyodyntaa KRISin toimintakeskuksilla ryhma ja
yksilokeskusteluissa, mutta  myOs  esimerkiksi kotona itsekseen
reflektiovalineena. Kortit tarjoavat rakenteen keskustelulle, mutta jattavat tilaa
osallistujien omille kokemuksille ja tulkinnoille. = Kokonaisuus on pyritty
jasentamaan selkeaksi, loogiseksi ja vastaamaan kaytannon tarpeita.

Kortit on tehty kaytettaviksi seka digiversiona etta fyysisina kortteina, joiden
mahdollinen tulostus ja teko on jatetty KRISin vastuulle. Korttien suunnitteluun on
kaytetty Canvan ilmaisversiota Jokaisella opinnaytetyota tekevalla on oma
tietokone ja muistiinpanovalineet valmiina itsellaan. Nain kehittamistuotoksen

budjetti on pidetty nollassa. KRISin puolelta tarvittin henkilosto- ja
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materiaaliresursseja korttien suunnittelun ja kayttdonoton vaiheissa seka
palautteen antamisen kohdalla. Kehittamistyd perustuu yhteistydhon KRISin
kanssa, ja sen toteuttaminen on edellyttanyt aktiivista vuorovaikutusta
yhteistyOkumppanin kanssa. Resursseina on tarvittu aikaa tietopohjan
keraamiseen, korttien suunnitteluun ja testaukseen. Materiaaleina on testattu
useampaa eri digitaalista tyovalinettd korttien suunnitteluun, parhaan
mahdollisimman lopputuloksen saamiseksi. Tyo on toteutettu paaosin
opiskelijoiden omana tyona, mutta KRISin henkilosto on toiminut asiantuntija- ja

arviointiroolissa.

Huomasimme Kkorttien digiversiota tehdessa, etta tarjolla olevista ilmaisista
digitaalisista muokkausalustoista puuttui toimivat vaihtoehdot interaktiivisille
korteille. Mietimme pitkaan, etta olisimme tehneet digiversiosta interaktiivisen
korttipakan, jossa kortteja voisi kaantaa yksi kerrallaan. Emme kuitenkaan
|Oytaneet tarpeeksi toimivaa pohjaa naille, jossa olisi tayttynyt visuaalisuus,
helppokayttoisyys seka helppous jakaa kortit kaytettaviksi yhteistyotaholle.
Taman jalkeen paadyimme tekemaan digiversion korteista Canvan avulla
diaesityksen muotoon. Havaitsimme, etta tarjolle tarvittaisiin enemman toimivia
alustoja digitaaliseen kayttoon. Naita alustoja voitaisiin hyddyntaa paljon
sosiaalialalla seka monessa muussa ymparistossa. Nykyaikana olisi tarkeaa, etta
materiaalia saisi helposti luotua myos digitaalisessa muodossa ja nain ollen tassa

olisi yksi jatkokehittamisen paikka.

6.3 Kehittamistyon tuotos

Opinnaytetydn tuotoksena kehitettiin  keskustelukorttikokonaisuus, jonka
tarkoituksena on tukea ohjattua keskustelua KRIS-toimintakeskuksien kavijoiden
kanssa. Kortit suunniteltiin kaytannon tyovalineeksi KRIS-Suomen keskusliitto

ry:lle. Tuotoksen rakenne on seuraavanlainen:

1. Ohjekortit: ndissa kaydaan lapi yleiset ohjeet keskustelukorttien kayttoon.
Liséksi ohjaajalle I6ytyy viela erilliset ohjeet. Loytyy myos termistoa

avaava osuus. Nailta sivuilta selviaa, miten kortteja kaytetaan, millaisiin
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tilanteisin ne soveltuvat sek& miten turvallinen ja rakentava
keskusteluymparisto luodaan.

2. Varsinaiset keskustelukortit: sanakortit s. 7-59 ja kysymyskortit s. 62—113.
Kortit on jaettu teemoihin, jotka kasittelevat elamaan liittyvia keskeisia
asioita. Jokainen kortti sisaltdd sanan tai kysymyksen, joiden
tarkoituksena on herattaa ajatuksia, tukea ja helpottaa kokemusten
sanoittamista seka keskustelun avaamista vaikeistakin aiheista.

Korttien ulkoasu on pyritty pitamaan selkeana ja rauhallisena. Vihreansavyinen
tausta ja yksinkertaisuus tukevat luettavuutta ja tekevat materiaalista helposti
lahestyttavan. Sisalto on kirjoitettu ymmarrettavalla kielella ja kasittelee suoraan
niita teemoja, joita suunnitelmavaiheen teoriassa nousi esiin. Kortit on toivottu
tukevan osallisuutta, madaltavan kynnysta puhua vaikeista asioista, antavan
ohjaajalle rungon keskustelun vetamiseen seka mahdollistavan yksilo- ja
ryhmakeskustelut.

YhteistyOkumppani lahetti valmiin tuotoksen eteenpain KRISin Tampereen,
Jyvaskylan ja Porin toimintakeskuksille. 18.2.2026 mennessa tulleen palautteen
mukaan Kkortit olivat toimineet suunnitellusti. Ryhmaan osallistuneiden

P T I 1] ” o

asiakkaiden mukaan kortit olivat "hyvig”, "saivat miettiméén asioita’, "heré&ttivat
hyvaa keskustelua”, "heréttivat tunteita”, "jai kokemus, etté korteista voisi olla
hyotyd”, "sisélsivat kattavasti eri aiheita” ja "ryhmét, joissa néitd kortteja
kéytettaisiin kiinnostaa”. (M. Rajamaki, henkildkohtainen tiedonanto 18.2.2026.)
Osalllistuneiden asiakkaiden palaute korteista oli positiivinen ja innostunut, seka

antoi ymmartaa korttien merkityksellisyyden.

Saimme palautetta myos ryhmaa ohjanneelta KRISin ohjaajalta. Hanen
mukaansa ihmisia tuntui kiinnostavan korttien aiheet — "saatiin aikaan tosi hyvééa
keskustelua ja eri ndkbkulmat ja ndkemyksia” (M. Rajamaki, henkildkohtainen
tiedonanto 18.2.2026). Huomasimme iloksemme, ettd Kortit olivat toimineet

suunnitelmamme mukaan.

Rajamaen (henkildkohtainen tiedonanto 19.2.2026) mukaan toisessa
keskustelurynmassa nousi esiin hammennysta eraistda kysymyksista ja osa
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kysymyksien asetteluista koettiin vaikeasti muotoiltuina — "Kysymys ‘miten koen
rakkautta?’ herétti kovasti ihmetysté, ettd mitd kysymyksellé tarkoitetaan. Siitékin
saatiin kuitenkin hyvéé keskustelua”. Vaikka muutamat kysymykset koettiinkin
hieman haastavina, palaute sai meidat pohtimaan onnistumista osallistujien
itsereflektion  herattamisessa. Nain ollen koemme onnistuneemme

kehittamisprosessin tavoitteissa myos talta osin.

Saimme palautetta viela kolmannelta KRISin toimintakeskukselta, jossa
keskustelukortteja oli testattu. Tama toimintakeskus oli tulostanut ja laminoinut
kortit kayttdonsa. Taman lisaksi saimme palautetta, ettad korttien suuri maara oli
koettu positiiviseksi — "Kun on monta korttia mista valita niin jos vaikka jostain lyé
ajatus tyhjééa niin toisesta kortista voi tulla joku asia mieleen”. (M. Rajamaki,
henkilokohtainen tiedonanto 3.3.2026.) Mielestdmme oli hienoa kuulla, etta
toimintakeskus oli ottanut kortit kayttoon tulostettuna versiona. Tasta naimme

sen, etta kortit toimivat molemmissa suunnitelluissa muodoissa.

Pohdimme, ettd palautetta voidaan hyoddyntaa  keskustelukorttien
jatkokehittdmisessa erityisesti kysymysten muotoilun selkeyttdmisessa. Osa
kysymyksista koettiin hieman haastaviksi, joten niiden sanamuotoja voidaan
tarkentaa tai taydentaa tarvittaessa lyhyilla selitteilla. Lisaksi kortteja voidaan
jatkossa ryhmitella entistd selkedammin teemoittain, mika helpottaisi ohjaajien

tyoskentelya ja korttien kayttoa erilaisissa keskustelutilanteissa.

Kun mietimme kehittdmishankkeeseen liittyvia riskeja, meidan on taytynyt pohtia
mahdollisia ongelmia, joita saattaisi tulla eteen prosessin edetessa. Pohdimme,
ettd mahdollisina riskeina voi olla, etta kortit eivat herata keskustelua tai niiden
sisaltd ei ole tarpeeksi ymmarrettavaa. Jotta saimme kortit palvelemaan
mahdollisimman hyvin yhteistyotahon tarpeita, pyysimme ennen korttien
viimeistelya palautetta korttien sisallosta ja ymmarrettavyydesta. Taman lisaksi
pyrimme kayttamaan mahdollisimman selkeaa kielta, jotta kortit ovat

ymmarrettavat.

Kun Iahdimme pohtimaan keskustelukorttien aiheita, meidan taytyi huomioida se,
ettd aiheet herattavat keskustelua, mutta eivat ole liian provosoivia. Teimme
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ensimmaiset versiot korteista ja saimme yhteistyotaholta palautetta, etta korttien
aiheet voisivat olla hieman rohkeampia ja provosoisivat vielda enemman.
Palautteen perusteella lahdimme arvioimaan vahvasti sita, kuinka provosoivia
aiheet voivat olla ottaen huomioon oman osaamisemme. Paatimme rajata
korttien sisallon osaamisemme ja eettisen vastuumme mukaiselle tasolle.
Sensitiivisen aiheen kasittely edellyttaa erityisosaamista, minka vuoksi emme
halunneet sisallyttaa lilan syvallisia tai terapeuttisia elementteja. Nain ollen
teimme muokkaukset niin, etta voimme seisoa korttien takana seka pystymme

antamaan ohjeistuksen niiden kayttoon.

7 EETTISYYS JA LUOTETTAVUUS

Ammattilaisen tulee osata tunnistaa asiakasryhman tarpeita ja erityispiirteita seka
heidan oikeuksiaan. Jotta tama onnistuu, tulisi ammattilaiselta |0ytya kykya
asettua toisen ihmisen asemaan ja nahda asioita toisen nakokulmasta. Ihminen
tarvitsee kykya asettua toisen asemaan ollakseen eettisesti sensitiivinen.
(Juujarvi, ym., 2011, s. 79-81.) Tehdessamme opinnaytety6td meidan on
taytynyt huomioida hyvan tieteelliseen kaytannon periaatteita. Naita
perusperiaatteita ovat luotettavuus, rehellisyys, arvostus ja vastuunkanto
(Tutkimuseettinen neuvottelukunta, 2023). Olemme ké&sitelleet arkaa aihetta
arvostaen. Kannamme  vastuun koko  opinnaytetyostamme  seka
lopputuotoksesta koko prosessin aikana. Kaytimme luotettavia Iahteita
varmistaaksemme luotettavuuden. Koko prosessin aikana on kayty avointa

keskustelua KRISin kanssa, joka on varmistanut rehellisyyden toteutumisen.

Perusperiaatteiden lisdksi tulevina sosiaalialan ammattilaisina meidan on
taytynyt miettia myds, etta noudatamme sosiaalialan eettisia periaatteita.
Talentian (2022, s. 11-23) mukaan sosiaalialan arvoihin kuuluu muun muassa
sosiaalinen oikeudenmukaisuus, henkilon voimavarojen huomioiminen,

itsemaaraisoikeuden kunnioittaminen sekd osallisuuden edistaminen.
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Keskustelukorttien kayttdminen voi edistda kayttdjan osallisuutta. Olemme
huomioineet edella mainittuja asioita tehdessamme keskustelukorttien sisaltoja
ja yhteistyossé KRIS-Suomen keskusliiton kanssa. Korttien sisaltd on mietitty
niin, ettd aihetta lahestytdan kunnioittavasti ja huomioiden, ettd aiheesta
keskusteleminen voi olla tunteita herattavaa. Korttien ohjeistuksessa on kerrottu,
ettd aiheista keskusteleminen on vapaaehtoista ja kayttdja voi itse paattaa

osallistuuko keskusteluun vai ei.

Opinnaytetydssd emme tarvitse tutkimuslupaa, silla kyseessa on
kehittamispainotteinen opinnaytetyO, jossa ei tarvitse kasitelld arkaluontoisia
henkilotietoja, joista henkilot olisivat tunnistettavissa. Lisaksi tyossa
hyodynnetaan ainoastaan sellaista aineistoa, joka ei sisalla yksilGitavissa olevia
tietoja. Taman vuoksi opinnaytetyd voidaan toteuttaa ilman erillista
tutkimuslupamenettelya. Luotettavuuden kannalta pohdimme myo6s laadukkaan
testauksen ja puolueettoman palautteen varmistamisen tarkeytta. Palautteen
vastaanottamista ja korttien testausta suunnitellessa paadyimme siihen, etta on
tarkeda taata turvallinen ja korttien kayttoa testaaville tuttu tila korttien
testaamiseen. Sovimme yhteistyotahon kanssa, etta vastuu testauksesta on
KRISilla. Meidan lasnaolomme voisi vaikuttaa siihen, miten kortit koetaan ja sen

myota niista saatavaan palautteeseen.

Lahisuhdevakivalta ilmetaan usein perheissa henkilokohtaiseksi asiaksi ja siihen
puuttuminen voidaan kokea myds loukkaavaksi (Fagerlund, 2016, s. 33). Nain
ollen aiheeseen puuttuminen voi olla haasteellista. Vaikka aiheesta
keskusteltaisiin luotettavassa ymparistdossa, ei valttamatta 1ahisuhdevakivallan
tekijat tai kokijat ole halukkaita keskustelemaan aiheesta. Aihe on erittain
sensitiivinen, joten aihetta taytyy lahestya herkallda ja ammattilaisella otteella.
Vaikka aihe on sensitiivinen, koemme, etta siitd on tarkea puhua ja uskomme,
ettd keskustelukorteilla voidaan saada madallettua kynnysta puhua
sensitiivisestd aiheesta. Uskomme, ettd keskustelukorttien kayttd turvallisessa
vertaisrynmassa luo kayttajille turvallisen ilmapiirin kasitella aiheita. Nain ollen
naimme parhaaksi, etta toteutamme keskustelukortit ja niiden kayttoon ohjeet,
mutta korttien kayttaminen tapahtuu KRISin toimintakeskuksilla tutun

vertaisrynman ja vertaisohjaajan kanssa sen sijasta, ettd me olisimme
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opiskelijoina menneet vetamaan keskusteluryhmaa. lhminen tuntee tulleensa
kohdatuksi, kun hanelle merkitykselliset asiansa nahdaan ja ymmarretaan
(Juujarvi, ym., 2011, s. 84). Uskomme, ettd KRISin toimintakeskuksilla on paras
osaaminen lahestya aihetta hyodyntaen tekemiamme keskustelukortteja.

Yhtena kriittisena huomiona tarkastelimme European Institute for Gender
Equalityn eli EIGEn tilastojen tasmallisyytta suhteessa eri maiden kulttuurisiin ja
yhteiskunnallisiin eroihin. Aineisto kattaa useita Euroopan maita pohjoisesta
etelaan ja idasta lanteen, mika tarkoittaa, etta kasitykset sukupuolirooleista,
yksityisyyden rajoista ja lahisuhdevakivallan luonteesta vaihtelevat
huomattavasti. On mahdollista, ettd kulttuurisidonnaiset asenteet vaikuttavat
seka vakivallan tunnistamiseen ettd sen raportointiin. Joissakin maissa
lahisuhteessa tapahtuvaa vakivaltaa saatetaan edelleen pitaa yksityisasiana tai
kahden ihmisen valisena konfliktina, johon ulkopuolisten ei kuulu puuttua.
Tallaiset asenteet voivat johtaa aliraportointin ja vaikuttaa tilastojen
vertailtavuuteen maiden valilla. Nain ollen EIGEn tuottamaa tilastotietoa voidaan
pitdd suuntaa antavana, mutta sen tulkinnassa on huomioitava kulttuuriset,
lainsaadannodlliset ja yhteiskunnalliset erot, jotka voivat heijastua seka
vastaushalukkuuteen etta siihen, miten vakivalta maaritellaan ja tunnistetaan eri
konteksteissa.  (Muotoilun apuna kaytetty ChatGPT-tekoalysovellusta
19.2.2026.)

Kuten kulttuurien ja yhteiskuntien valiset erot voivat vaikuttaa tilastojen
luotettavuuteen, voi myds sukupuolella olla merkitysta. On perusteltua pohtia,
onko miesten kokema vakivalta voinut jaada osittain myos aliraportoiduksi.
Pohdimme, miten esimerkiksi hapean tunteet seka perinteiset normit ja kasitykset
maskuliinisuudesta saattavat vahentaa miesten halukkuutta ilmoittaa, mikali
naiset ovat kohdistaneet heihin vakivaltaa. Lisaksi osa tilanteista saatettaisiin
tulkita merkityksettomiksi tai niita ei valttamatta ajateltaisi vakivallaksi, mika voi
osaltaan myds johtaa siihen, etta tapauksia ei raportoida.

Hyddynsimme osassa tyOsta tekoalya tekstin jasentamisen tukena — tasta on
maininta kunkin kappaleen yhteydessa. Osa opinnaytetyossa kaytetyista

lahteista on yli viisi vuotta vanhoja ja perustelemme taman siten, ettei lahteen
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tieto ole vanhentunut ja lahteen arvo on edelleen laadukas ja relevantti.
Hyddynsimme Finnaa, DIAK Finnaa, EBSCOa, Googlen hakukonetta seka muita
hakumenetelmia lahteiden etsimisessa. Jotta kayttamamme lahteet ovat
mahdollisimman luotettavia, on ollut tarkeda kerata aineistoa kayttaen eri

hakumenetelmia.

8 POHDINTA

Olemme paasseet hyddyntamaan opintojen aikana kertynytta laajaa kokemusta
sosiaalialasta tassa opinnaytetyossa. Paasimme yhdistamaan oman
osaamisemme omien suuntavien opintojemme osalta mielenterveys- ja
paihdetyosta ja lastensuojelutyosta. Taman opinnaytetydn kannalta
hedelmallistda on nimenomaan ollut se, etta jokaisella meistd on ollut erilaisia
nakokulmista eri aihealueista, joita olemme kasitelleet. Jokainen on paassyt
nayttamaan osaamistaan seka sukeltamaan aiheisiin viela syvemmin. Koemme,
ettd tassa opinnaytetyon prosessissa on hyddynnetty koko opintojen ajalta
opittuja asioita niin opintojen alkuvaiheesta loppuvaiheeseen.

Keskustelukorttien teeman kasittely ja tuotoksen toteutus on tuonut meille
ammatillista osaamista muun muassa sensitiivisen aiheen kanssa tyoskentelysta
seka tietenkin opinnaytetyoprojektin kulun prosessista ja yhteistyosta ulkoisen
toimijan kanssa. Taman lisaksi olemme oppineet konkreettisen tydvalineen
tekemisesta, kun tuotoksemme oli keskustelukortit. Huomasimme, miten hyvasta
suunnitelmasta huolimatta, voi esiin nousta erilaisia haasteita esimerkiksi
aikataulun kanssa. Aikatauluhaasteet pakottivat priorisoimaan tydvaiheita
uudelleen ja sopimaan vastuunjaosta selkeammin, mikd& vahvisti projektin

hallintataitojamme.

Opinnaytetyd prosessi on kaynnistanyt monenlaisia ajatusprosesseja. Jatkuva

uutisointi lahisuhdevakivallasta on vahvistanut ymmarrystamme siita, miten
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tarkean aiheen kanssa olemme tyoskennelleet viimeisien kuukausien aikana.
Olemme tyytyvaisia aihevalintaan seka siihen, ettd olemme pystyneet omalta
osaltamme vaikuttamaan positiivisesti lahisuhdevakivallan  ehkaisyyn.
Ymmarramme, etta tyo lahisuhdevakivallan ehkaisemiseksi on vasta alkanut,
eika yksittdinen kehittamisty0 ratkaise ilmiota, joka on juurtunut yksildllisiin,
yhteisallisiin ja rakenteellisiin tekijoihin. Kuten huomasimme, lahisuhdevakivalta
kytkeytyy usein opittuihin toimintamalleihin, tunteiden saatelyn vaikeuksiin,
paihteidenkayttoon seka ylisukupolviseen kuormitukseen. Naihin vaikuttaminen
vaatii pitkajanteista, moniammatillista ja ennaltaehkaisevaa tyota.

Opinnaytetyd on kuitenkin osoittanut, ettd konkreettisilla ja matalan kynnyksen
tyovalineilla voidaan tukea muutosta. Tuotoksena valmistuneet keskustelukortit
eivat itsessaan muuta suoranaisesti kenenkaan kaytosta, mutta ne voivat antaa
tilaa itsereflektiolle,  vastuunkannolle  sekd uusien  ajattelu- ja
vuorovaikutusmallien harjoittelulle. Palautteen pohjalta pohdimme, etta
vertaistuellisessa ymparistossa ne voivat auttaa sanoittamaan kokemuksia ja
tunnistamaan toimintatapoja, joita ei aiemmin ole pysahdytty tarkastelemaan ja
nain ollen auttaa lahisuhdevakivallan ehkaisemisessa. Nain prosessi on myods
syventanyt omaa ymmarrystamme siita, etta vakivallan ehkaisyssa keskeista ei
ole ainoastaan puuttuminen jo tapahtuneeseen tilanteeseen, vaan riskitekijoiden

tunnistaminen ja tunnetaitojen vahvistaminen jo varhaisessa vaiheessa.

Diakonia-ammattikorkeakoulun sosionomin osaamisvaatimuksissa valmistunut
sosionomi edistaa muun muassa yhdenvertaisuutta, moninaisuutta ja tasa-arvoa
seka toimii eettisesti perustellusti ja sosiaalisesti kestavalla tavalla
arvoristiriitaisissa tilanteissa (Diakonia-ammattikorkeakoulu [DIAK], i.a.).
OpinnaytetyOprosessi on vahvistanut osaamistamme erityisesti sosiaalialan
eettisessd osaamisessa ja kehittdmisosaamisessa. Lahisuhdevakivallan seka
rikos- ja paihdetaustaisten henkildiden kanssa tyoskentelyn teemat ovat
edellyttaneet sensitiivista, ihmisarvoa kunnioittavaa ja eettisesti perusteltua
tydotetta. Samalla olemme syventaneet omaa ymmarrystamme reflektoivasta
vuorovaikutuksesta, riskitekijoiden tunnistamisesta sekd ennaltaehkaisevan

tyootteen merkityksesta. Olemme toimineet vastuullisesti ja luotettavasti.
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TyO nosti esiin erinaisia ideoita siitd, miten lahisuhdevakivaltaa ja sen ehkaisya
voitaisiin jatkossa viela tutkia. Yhtena ajatuksena oli lisata tietoisuutta nuorten ja
lasten keskuudessa heidan ialleen sopivalla tavalla. Kuten tydssamme kavi ilmi,
lahisuhdevakivalta voi olla ylisukupolvistunutta. Taman takia uskomme olevan
tarkeaa, ettd keskityttaisiin ennaltaehkaisevaan nuorisotydhon ja sita kautta
pyrittaisiin  vahvistamaan tunnesaatelya, vihan hallinnan keinoja seka
vuorovaikutustaitoja sosiaalisissa suhteissa. Aiheen jatkokehittamisena
pidammekin keskeisena kehittaa esimerkiksi ylakouluihin hanke tai kuukausittain
velvollisuutena oleva tunti aiheen teemoista, jotta se tavoittaisi kaikki nuoret.
Aiemmin esitetyn Flyktin (2014) vaitéskirjan mukaan vanhempien omat
negatiivissavytteiset kokemukset voivat olla siirtymatta lapseen, jos vanhemmalla
on hyva kyky reflektoida koettua ja nain reflektiivinen toiminta voi suojata lasta
toistamasta ylisukupolveutunutta kaytosta. Syventyvammat tunnetaitotunnit
kouluissa voisi mahdollistaa entista parempaa ymmarrysta omista kokemuksista,
tunteista ja kaytoksestd seka jopa mahdollisesti katkaista negatiivisia
ylisukupolvistuneita toimintamalleja. Kouluissa nykyaan kasitellaan paljon
tunnetaitoja. Mielestamme olisi kuitenkin tarkeda kasitella aiheita viela

syvemmin, silla hankalista aiheista olisi hyva oppia keskustelemaan jo nuorena.

Nakisimme myos, ettéd keskustelukortteja voisi monipuolisesti jatkokehittaa eri
kohderyhmille sopiviksi. Korteista voitaisiin tehda eri versioita eri ikaisille ja eri
taustoista tuleville kayttgjille. Esimerkiksi korteista voitaisiin tehda versiot lapsille
ja nuorille, jolloin tassa tyO0ssa kasitellyistda aiheista voitaisiin puhua heille
sopivalla tasolla. Nain aihetta voitaisiin kasitella mahdollisimman laajasti ja
vahentad siihen kohdistuvaa piilottelua, silla aihe kuitenkin koskettaa
yhteiskunnan eri sektoreita.

Jatkokehittamisen kannalta toinen nakokulma on, etta isot yhteiskunnallisesti
vaikuttavat paattajat, eri sektorit ja lopulta toimijat haluavat jatkossa ottaa
aktiivisen vastuun ja roolin kohdistaakseen resursseja juuri lahisuhdevakivallan
ennaltaehkaisyyn. Kuten tassa prosessissa, KRIS-Suomen keskusliitto itse toi
aiheen esiin ja toivoi aiheeseen kehittamistuotosta. Se osoittaa, etta
lahisuhdevakivaltaan liittyva muutos koetaan tarpeelliseksi ja asiaan halutaan
positiivista muutosta. Prosessi on jo nyt osoittanut, ettd aiheen kasitteleminen on
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koettu kohderyhman nakokulmasta osuvaksi ja tarpeelliseksi. KRISin
toimintakeskusten tyo vaikuttaa laajalti monen ihmisen elamaan ja toivomme,
etta kehittamistyd antaa mahdollisuuden kulttuurin  muutokseen. Yksilon
tunnetaidot, tunteiden saatelykyky ja vuorovaikuttamisen taidot vaikuttavat yhta
lailla moneen ihmiseen yhden ymparilla. Toivomme, ettd keskustelukortit
tarjoavat pienen mahdollisuuden vaikuttaa niihin; tavan reflektoida seka tuntea
itseaan, rakentaa turvallisia ihmissuhteita ja antaa rohkeutta herkkyyteen.
Toivomme, ettd niiden avulla yksi kohtaaminen kerrallaan saadaan aikaan

laajempi positiivinen muutos.
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LIITE 1. KESKUSTELUKORTIT — ETUSIVU, OHJESIVUT JA TERMISTO

KESKUSTELUKORTIT

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen
vahvistamiseen

KRIS-Suomen keskusliitolle yhteistyossa DIAK-opiskelijoiden kanssa

Ohjeet

Pelisdannot:
Jokaisella on oikeus puhua tai
®
olla puhumatta.

Ndiden keskustelukorttien tarkoituksena Toisten kokemuksia ei arvostella.
on toimia Puhutaan omista kokemuksista.
keskustelun aloittajana. Keskustelu on luottamuksellista.

Korttien avulla herdtetddn keskustelua
tunteista, vuorovaikutuksesta ja
ihmissuhteista. Tavoitteena on lisatd

ymmdrrystd omasta toiminnasta, Sanakortit: Kysymyskortit:
3 3 e 2 Valitaan yksi sanakortti kerrallaan.  Valitaan yksi kysymyskortti ja
vahvistaa vuorovaikutustaitoja ja tukea Osallistuja kertoo, mita sana luetaan se aaneen.
vakivallattomia toimintatapoja. heréttaa ajatuksina tai tunteina. Vastataan vuorotellen tai
Sanaa voi peilata omiin halutessaan.
ihmissuhteisiin tai Kysymyksen voi ohittaa.

elamantilanteeseen.



Ohjeet

Kaytto:

Kortteja kaytetaan KRISin
toimintakeskuksissa ryhma- tai
yksilotoiminnassa ohjaajan tai
vertaistoimijan johdolla. Kortteja
kaytetaan ryhmalle sopivalla
tavalla, ja tekemista voidaan
muuttaa sen mukaan, mika tuntuu
hyvalta. Korttien kayttoa voi
soveltaa toimintakeskuksien
tarpeiden mukaan.

Ohjaajalle

Keskusteluryhmén rakenne:
Alpittakaa lyhyelld esittelylld, kdykaa
saannot yhdessa |api ja muistuta
osallistujia
ilmoitusvelvollisuudestasi.
Halutessanne voitte ottaa alkuun
valinnaisen "lammittelykysymyksen”.
Valitkaa korttien vaihtoehtoinen
kasittelytapa, esim. jokainen valitsee
kortin vuorollaan, ohjaaja valitsee
teeman, valitaan satunnaisesti...
Lopettakaa ryhma yhteenvedolla:
mita j&i mieleen ja tarvitaanko
jatkotoimia?

+ Kevennys tai loppurentoutus.

Mobiilikaytts: £
Kortteja on tarkoitus kayttaa
tietokoneella ja mobiilila?llé.
Voit kayttaa kortteja joko
siirtymalla niissa jarjestyksessa
eteenpain tai valita satunnaisesti
sanakortit asettamalla
sivunumeroksi jonkun 7-60 valilta
ja kysymyskortin asettamalla
sivunumeroksi jonkun 62-113
valilta.

Ohjaajan rooli:
Kiteytettyna ohjaaja huolehtii
turvallisesta ilmapiirista, rajaa

tarvittaessa keskustelua ja
varmistaa, etta kaikki tulevat
varmasti kuulluksi. Ohjaaja ei
kuitenkaan toimi terapeuti lissa,
eijohdattele, ei maralimi
diagnosoi, ei tee tulkintoja ja pitaa
keskustelun turvallisena ja rajattuna.

Vaikka ryhma on luottamuksellinen, laissa on
sdddetty tilanteita, joissa ilmaoitusvelvollisuus
menee luottamuksellisuuden edelle. Tdllaisia
ovat esim. lostensuojeluun liittyvdt asiat sekd
vakavat, henkeen tai terveyteen kohdistuvat
rikokset, jotka ovat parhaillagn suunnitteilla.

(Rikoslaki L 39/1889 &
Lastensuojelulaki L 417/2007)
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Korttien tulostus:
Kortit on myos mahdollista
tulostaa tai jopa painattaa,
kun tiedostoa tulostaessa

valitsee "Asettelusta” samalle

A4-kokoiselle arkille
esimerkiksi 9 sivua. Taman
jalkeen lisataan halutut
reunukset ja tulostetaan.
Kaytannossa fyysisia kortteja
voidaan hyodyntaa
monipuolisemmin kuin
mobiiliversiota.

Riskitilanteet ja toimintamallit:
Kun ryhmassa nousee esiin:

1) Lastensuojelullinen huoli —
kuuntele ja iimoita
toimintakeskusvastaavalle, arvioikaa
lasu-ilmoituksen tarve (esim. akuutti
= kylld, mennyt elama — ei)

2) Rikokset, joista ei ole jaaty kiinni —

kuuntele ja iimoita
kusvast. lle, arvioikaa
ilmoitusvelvollisuus
3) Suunnitteilla oleva rikos —
keskeyta heti, katkaise yksityiskohdat
jasiirra aiheeseen, joka ei riskeeraa
turvallisuutta, ilmoita
toimintakeskusvastaavalle
4)Itsetuhoisuus/vakivaltariski — ota
asia kahden kesken, ohjaa
ammattiapuun tai paivystykseen,
toimi KRISin kriisiohjeen mukaisesti

toimint.



Termisto

Fyysinen vikivalta = voi olla
esimerkiksi tonimista, lyomista,
potkimista, tukistamista, raapimista,
repimista, ravistelua, paan
hakkaamista, kuristamista, ampuma-
tai terdaseen kayttoa tai pelkastaan
fyysisella vékivallalla uhkailua.

Seksuaalinen vakivalta = voi olla
esimerkiksi raiskaus tai sen yritys,
seksuaalisiin tekoihin pakottamista tai
toisen ihmisen seksuaalisen
itsemaaraamisoikeuden rajoittamista

Henkinen vikivalta = voi olla
esimerkiksi alistamista, arvostelua,
nimittelya, sosiaalisen
kanssakaymisen rajoittamista, .
voimakasta mustasukkaisuutta,
vainoamista, eristamista,
halveksuntaa, kontrcllcintiaq
tavaroiden hajottamista, lemmikkien
vahingoittamista tai jollakin naista
uhkailua. Ja myds esimerkiksi
itsemurhalla uhkaaminen on henkista
vakivaltaa.

Taloudellinen vékivalta = voi olla
esimerkiksi itsendisen rahankayton
jaltai taloudelliseen paatdksentekoon
osallistumisen estaminen,
pakottaminen omien rahojen
antamiseen toisen kayttoon, seka
edes taloudellisella vakivallalla uhkailu
tai kiristaminen.
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Parisuhdevikivalta = on yksi
|ahisuhdevékivallan muodoista.
Laheisessa parisuhteessa tapahtuvaa
vakivaltaa ja se muuttuu usein ajan
mydtd pahemmaksi.

Kulttuuriin tai uskontoon liittyva
vakivalta = voi olla pakottamista
uskonnolliseen vakaumukseen,
vahingoittamista tai uhkaamista
uskontoon tai kulttuuriin vedoten,
uskonnolla perustellaan esimerkiksi
silpominen.

Lahde: THL
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LIITE 2. KESKUSTELUKORTIT — SANAT JA KYSYMYKSET

Ohjeet - Ohjeet

Jokaisals o okeus punuatal
* oils puhumstts.

e Karttien balestus:
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Mité sjatuksiz =anz herdtE2? Hit2 gjztuksiz sana herdt@a? Hitg ejatubsiz sana herdttas?
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Perhe Vikivalta Epdvakaa
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Mit2 gjztuksiz zanz herdtids?

Tasa-arvo

Mit2 zjztuksiz zanz herdtdd?

Kaltoinkohtelu

Mitd sjatukiza sanat herdti2d?

Seksuaalinen
vakivalta

Mit2 gztuksiz sana herdEd?

Asenteet

Hit2 gztuksiz sana herdt@a?

Parisuhdevakivalta

Mita sjetuksia sanat herdti2d?

Fyysinen
vdkivalta
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Mita gjetuksia sanat herdtt3a?

Tunne-eldman
kehitys

Mit3 sjetuksia zanat herétds?

Henkinen
vakivalta

Mit3 gjetuksia sanet hergtda?

Taloudellinen
vakivalta



Mits ajatuksia sanat her3tta3?

Digitaalinen
vakivalta

Mitd zjgruksiz zanz herdtedd?

Vainoaminen

Mitd ajgtuksiz 2anz herdtdd?

Uhkailu

MitS ajatuksia sanat hergtta3?

Kulttuuriin tai

uskontoon liittyva

vakivalta

Hitd gzmksiz zana herdtEE?

Manipulointi

Hitd gamksiz sana herdt@s?

Pakottaminen
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Mitd ejatuksia sana herdttss?

Laiminlyonti

®itd gjatukziz zana herdttds?

Syrjintid

Hitd gjatukziz sana heratidg?

Rajoittaminen
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Mits sjatuks’a sanzt herattas? Hité gjztuksiz =ana herdt@s? Mitd ejatuksiz sana herattas?

Parisuhteen mallit Roolimalli Aggressio

Hit2 ajatuksiz =ana herdtSa2? Hité gjztuksiz =ana herdt@s? Hitd gjatuksia sanat herstt3a?
Tarve Nuoruus Hyva
vuorovaikutus
Pohdi ja vastaa kysymyksesn Pohdi jz wast@z kysymyksesn

3 Mitd teen rauhoittuakseni, kun Mitkd asiat edistavat
Kysvmyﬂm"“ olen vihainen? hyvinvointiani?
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Pohdi ja vastsa kysymyksesn Pohdija vastaz kysymyksean FENT Tl e 2

Mistd mustasukkai y Mitkd asiat ivat minua,
istd mustasukkaisuus syntyy d asiat provosoivat minua Millainen on hyvé ihmissuhde?

miksi? miksi?
Pohdi ja vastsa kysymyksesn Pohdija vastaz kysymyksean FENT Tl e 2
il o Minkalainen rooli minulla on Minkalaista vanhemmuutta
en koen rakkautta?
parisuhteessa? olisin kaivannut?
Pohdi ja vastaz kysymyksesn Pohdija vastaz kysymyksezn FENT il ey

Miten nden lapsuuteni? Miten ilmaisen tarpeeni? Missa voisin kehittyd, miten?



Pohdi ja vastas kysymykseen

Miten kdsittelen traumaattisia
tilanteita?

Pohdi ja vastas kysymykseen

Mitd on fyysinen vikivalta?

Pohdi ja vastas kysymykseen

Mitd voin tehdd ehkdistakseni
vakivaltaa?

Pohdi ja wastaz kysymyksesn

Tunnistanko perheessini
sukupolvien kierretta? Mitd?

Pohdi ja wastaz kysymyksesn

Miten ilmaisen tunteitani?

Pohdi ja wastaz kysymyksesn

Mistd saan apua tunteiden
hallintaan?
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Pohdi ja vaztza kysymyksesn

Mita on henkinen vakivalta?

Pohdi ja vaztza kysymyksesn

Onko vikivalta ikind
oikeutettua? Perustele.

Pohdi ja vastaz kysymyksesn

Miten saan nostettua esiin
haastavia asioita?



Pohdi ja vastaz kysymyksesn

Kuka kuuluu Idhipiiriini?

Pohdi ja vastaz kysymyksesn

Kenelle pystyn puhumaan
asioistani?

Pohdi ja vastaz kysymykseen

Miten suhtaudun ldheisyyteen?

Pohdi ja wastaz kysymyksssn

Mika vahvuuksia minulla on?

Pohdije wastaz kysymyksesn

Mita tunteita minun on vaikea
tuntea, miksi?

Pohdija wastaz kysymyksesn

Miten ndytan, ettd vilitan
toisesta?
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Pohdi ja vastaa kysymyksesn

Mitd ajattelen itsestdni?
Kuvaile.

Pohdi ja vaztza kysymyksesn

Millainen olen ihmissuhteessa?

Pohdi ja vastaz kysymyksesn

Millaisia asenteita minulla on?



Pohdi ja vastaz kysymykseen

Mita tekisin toisin, jos voisin?

Pohdi ja vastaz kysymyksesn

Milloin huolehtiminen muuttuu
kontrolliksi?

Pohdi ja vastaz kysymyksesn

Mitd pelkddn, jos mydnndn
satuttaneeni toista?

Pohdi ja wastaz kysymyksesn

Jos ei sanota ei, tarkoittaako se
kylla?

Pohdi ja wastaz kysymyksssn

Onko mustasukkaisuus syy vai
tekosyy?

Pohdi jz wastaz kysymyksssn

Onko vikivallasta vaikeampi
puhua kuin pdihteista?
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Pohdi ja vastaz kysymyksesn

Voiko jatkuva pelko olla
vikivaltaa, vaikka ketddn ei
lyoda?

Pohdi ja vast2a kysymyksesn

Milloin olen ylittanyt rajan,
koska olin itse loukkaantunut?

Pohdi ja vaztza kysymyksesn

Mistd tunnistan, ettd raja on
ylittynyt?



Pohdi ja vastaz kysymykszen

Miten reagoin, kun toinen sanoo
ei?

Pohdi ja vastaz kysymykszen

Onko avun pyytiminen
heikkoutta vai vastuuta?

Pohd' ja vastaz kysymykszen

Miten toimin, kun olen eri mielta
toisen kanssa?

Pohdi ja vastaz kysymyksean

Milta todellinen vastuunotto
nadyttdisi teoissa?

Pohdi ja vastaa kysymyksean

Voinko kdyrtad rahani miten
haluan?

Pohd’ je vastaz kysymyksesn

Mika tunne minussa usein
muuttuu vihaksi?
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Pondi jz vastaz kysymyksesn

Millaisen suhteen haluan
rakentaa jatkossa?

Pohdi ja vastaa kysymyksesn

Mista riidat ihmissuhteissani
syntyvit?

Pohdi je vas=a kysymyksesn

Jos toinen pelkdd minua, mitd se
kertoo?



Pohdi ja vastaz kysymykseen

Millaisena haluan muiden
muistavan minut?

Pohdi ja vastaz kysymykseen

Mika merkitys
Iahestymiskiellolla on?

Pohdi ja wastaz kysymyksesn

Onko pelon luominen
vallankdyttod?

Pohdi jz wastaz kysymyksesn

Mitd ajatuksia herdrtdd
lIahestymiskiellon laiminlyonti?
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Pohdi ja wastaz kysymyksesn

Onko pdihteet muuttaneet
rajojani?



