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Tiivistelma

Opinnaytetyon tarkoituksena oli kuvata sateenkaariperheiden vanhempien kokemuksia siitd, tuetaanko heidan
parisuhdettaan neuvolassa riittdvasti ja milla tavoin. Hyva parisuhde tukee hyvaa vanhemmuutta ja heijastuu nain
ollen koko perheen hyvinvointiin. Tutkimuksessa selvitettiin, oliko terveydenhoitajien ammattitaito kehittynyt
sateenkaariperheiden vanhempien parisuhteen tukemisessa, vai oliko parisuhde edelleen arka aihe ottaa puheeksi
neuvolakaynnilld. Tavoitteena oli oppia sateenkaariperheiden vanhempien kokemusten kautta, kuinka
terveydenhoitaja voi tulevaisuudessa tukea heiddn parisuhdettaan paremmin.

Opinnadytetydsséa kaytettiin kvalitatiivista eli laadullista tutkimusmenetelmaa, joka toteutettiin verkkokyselyna.
Kohderyhmana olivat Sateenkaariperheet ry:n Facebook-sivuja, seka sateenkaariperheiden uutiskirjetta (3/15)
lukeneet sateenkaariperheiden vanhemmat. Verkkokyselylld saatiin 18 luotettavaa vastausta, joita tutkimuksessa
analysoitiin sisalldnanalyysin menetelmalla.

Opinnadytetyon tulokset olivat niin positiivisia kuin negatiivisia kokemuksia terveydenhoitajasta parisuhteen tukijana.
Tutkimustuloksissa oli havaittavissa, ettd parisuhteen tukeminen neuvolassa oli kokonaisuus, joka muodostui
monista yksildllisistd kokemuksista. Kuitenkin jokaisessa vastauksessa kavi ilmi, etta terveydenhoitajan on hyva
kehittda ammattitaitojaan parisuhteen tukijana.

Tutkimus avasi tutkijoiden silmat, kuinka kohderyhma piti parisuhteen puheeksi ottamista neuvolassa erityisen
tarkedna. Tarkeimpana korostui terveydenhoitajan avoimuus, luottamus ja ajattelevaisuus tydskentelyssa. Monilla
pienilla asioilla, kuten sanavalinnoilla oli suuri merkitys kohderyhmalle. Jatkotutkimus tdsta tutkimuksesta voi olla,
kuinka terveydenhoitajat kokevat sateenkaariperheiden vanhempien parisuhteen tukemisen neuvolassa. N&in
tutkimuksesta saisi kokonaisvaltaisen kasityksen siita, mitd mielta terveydenhoitajat ovat omasta ammattitaidosta
tukea sateenkaariperheiden vanhempia parisuhteessa tai osaako ottaa aihetta neuvolakaynnilla edes puheeksi.
Vastauksia voi verrata tahan tutkimukseen ja pohtia, kuinka vastaukset kohtaavat toisensa.
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Abstract

The purpose of this thesis was to represent the experiences from parents of rainbow families, if their relationship
has been supported enough at the maternity clinic and how it is done. A good relationship supports good
parenthood and therefore it reflects as a well-being on the whole family. The research examined if the workman-
ship of health nurses had developed in supporting parents of rainbow families, or if the relationship was still a sen-
sitive topic to speak of at a maternity clinic. The target was to learn from rainbow family parents how public health
nurses could support these relationships better in the future.

This thesis was made by the help of a qualitative research method which was carried out by a web survey. As the
target group were rainbow family parents who read the Facebook page of Sateenkaariperheet ry and also those
parents who read the rainbow families newsletter (3/15). The web survey got 18 reliable answers which were ana-
lyzed in the research by the content analysis.

The answers of this research were positive and negative according to public health nurses supporting relationships.
The results showed that supporting a relationship at a maternity clinic is an entirety, which forms out of many indi-
vidual experiences. However it turned out in every answer that it is good for public health nurses to improve their
workmanship as a supporter of a relationship.

The research opened the researchers’ eyes by telling how important it is for the target group to talk about their
relationships at a maternity clinic. The most important features of a public health nurse were openness, trust and
thoughtfulness at work. Many small things like the choice of words had a large meaning for the target group. A
further research subject of this thesis could be how public health nurses experience supporting parents of a rain-
bow family at a maternity clinic. This would provide a bigger picture of what public health nurses think of their own
workmanship in supporting the relationships of parents of rainbow families or if can they even speak of the subject
at a maternity clinic. The results could then be compared to this research and also crosschecked how the answers
encounter each other.

Keywords
rainbow family, public health nurse, maternity clinic, relationship
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1 JOHDANTO

Sateenkaariperheita on Suomessa ollut aina, viime vuosina perheista on kuitenkin tullut nakyvampi
osa yhteiskuntaamme (Jamsa 2008, 26). Sateenkaariperheiden maara on kasvanut, mikd nakyy
vahvasti mediassa ja politiikassa (Telingator & Patterson 2008, 1364). Talla hetkella kdydaan paljon
keskustelua seksuaali — ja sukupuolivahemmistéjen oikeuksista ja heihin kohdistuvista asenteista.
Monesti sateenkaariperheilld tarkoitetaan seksuaali- ja sukupuolivahemmistdjen perheita. (Jamsa
2008, 26.) Opinnaytetyon aihetta on rajattu niin, etta sateenkaariperheilld tarkoitetaan tassa tyéssa

seksuaalivdhemmistéihin kuuluvien homojen, lesbojen ja biseksuaalien lapsiperheita.

Seksuaalivahemmist6ihin kuuluvia ihmisia ja heidan perheitdan tytéskentelee ja asuu kaikissa
Suomen kunnissa. Seksuaali- ja sukupuolivahemmistéihin kuuluu noin joka kymmenes suomalainen.
Heita on lukumaaraltddn enemman kuin muita Suomessa asuvia vdhemmistéja, kuten
suomenruotsalaisia tai maahanmuuttajia. Seksuaalivahemmistot ovat jakautuneet ympéri Suomea
toisin kuin muut védhemmistét, joita esiintyy useimmiten alueittain. Usein ilmapiiritekijat, kuten
yleinen suvaitsevaisuus ja asenteet vaikuttavat seksuaalivahemmistdjen asuinpaikkakunnan
valintaan, paakaupunkiseudulla ja suuremmissa kaupungeissa seksuaalivdhemmist6ja tapaa
enemman. (Lehtonen 2006, 9.) Suomessa lastenneuvolapalveluissa tytskentelevat terveydenhoitajat
kohtaavat 99,6 % kaikista Suomessa asuvista lapsiperheista (THL 2014). Tama tarkoittaa, etta
terveydenhoitajat tapaavat tydssdan sateenkaariperheita koko perheena muita ammattiryhmia

enemman.

Seksuaalivahemmistdt, jotka kuuluvat kuntien palveluiden asiakkaisiin eivat aina saa tasapuolista ja
heidan erityistilannetta huomioivaa palvelua. Tama johtuu osin tyontekijéiden puuttuvasta
osaamisesta ja taidosta kohdata seksuaalivahemmistdja heidan tarpeistaan ja lahtdkohdistaan kasin,
vaikka halu oikeudenmukaiseen toimintaan on. (Lehtonen 2006, 9.) Viranomaisille on kirjattu
yhdenvertaisuuslakiin seksuaalivdhemmistdjen syrjintdsuoja, seka yhdenvertaisuuden
edistdmisvelvoite, joka edistda ja turvaa seksuaalivahemmistdjen tasa-arvoisen kohtelun (Finlex
2004, 68). Valtioneuvoston asetuksen (338/2011) seka terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaan
ditiys- ja lastenneuvolapalveluiden periaatteisiin kuuluu yhtena osana puolisoiden parisuhteen
tukeminen (Finlex 2011, 158).

Sateenkaariperheille on vuonna 2006 tehty kysely liittyen sateenkaariperheiden kokemuksiin
sosiaali- ja terveyspalveluista. Paula Kuismanen ja Juha Jamsa ovat koonneet tutkimuksesta kirjan
"Suomalaiset sateenkaariperheet sosiaali- ja terveyspalveluissa ja kouluissa”. Kirjassa on koottuna
kaikki tutkimuksen tulokset. Tuloksissa kdy ilmi, ettd sateenkaariperheet ovat suhteellisen tyytyvaisia
ditiys- ja lastenneuvolapalveluihin, mutta parisuhteen tukeminen neuvolassa ei ole ollut riittavaa.
Useista kyselyn vastauksista kdy ilmi, ettei terveydenhoitaja ole ottanut puheeksi parisuhteeseen
liittyvia asioita. Tutkimuksesta on kulunut aikaa yhdeksan vuotta, joten on hyva tutkia uudestaan

onko kehitystd parisuhteen tukemisessa tapahtunut.
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Opinnaytety6n tarkoituksena on kuvata sateenkaariperheiden vanhempien kokemuksia siitd,
tuetaanko heidan parisuhdetta neuvolassa riittdvasti ja milla tavoin. Hyva parisuhde tukee hyvaa
vanhemmuutta ja heijastuu ndin ollen koko perheen hyvinvointiin. Tutkimuksessa selvitetaan, onko
terveydenhoitajien ammattitaito kehittynyt sateenkaariperheiden vanhempien parisuhteen
tukemisessa yhdeksan vuoden aikana, vai onko parisuhde aiheena vieldkin arka ottaa puheeksi.
TyOn tavoitteena on saada tietoa ja oppia sateenkaariperheiden vanhempien kokemusten kautta

kuinka terveydenhoitajan tulee tulevaisuudessa tukea heiddn parisuhdettaan paremmin.

Tutkimus tehtiin kvalitatiivisena eli laadullisena tutkimuksena, joka toteutettiin verkkokyselyna.
Kohderyhma tavoitettiin Sateenkaariperheet ry:n edustajan kautta. Tutkimukseen osallistui 19
perhettd, joista yksi ei kuulunut tutkimuksen kohderyhmaan. Vastanneiden perhemuodoista yleisin
oli naisparin ydinperhe, liséksi joukossa oli sateenkaari uusperheita ja yksi apilaperhe eli perhe,
johon kuluu kolme tai useampi vanhempi. Aineisto koottiin ja késiteltiin sisallonanalyysin
menetelmalld pelkistamalld, joka on laadullisen tutkimuksen perusanalysointimenetelma.
Tutkimuksen vastauksissa valittyi niin positiivinen kuin negatiivinen kokemus terveydenhoitajasta
parisuhteen tukijana. Terveydenhoitajan tyoskentelyyn parisuhteen tukijana vastauksista nousi
paljon kehitettdvaa, kuten tietamattdmyys ja ajattelemattomuus, jotka loivat ohjaustilanteista

epamukavia kokemuksia neuvolakaynnilta.
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2 TUTKIMUKSEN LAHTOKOHDAT

2.1  Aiheen valinta ja aikataulu

Aiheen valinta on tutkimuksen térkein ja samalla haastavin tehtdva. Hyva tutkimusaihe on hyvan

tutkimuksen alku. (Hirsjarvi, Remes ja sajavaara 2009, 66.)

e N

1.Aihepiirinvalinta
2. Aiheesta keskustelua
ohjaavan opettajan kanssa

%

J
\

3. Aiheen alustava

valinta;
kohdaryhmana /
sateenkaariperheet
e 4. Yhteydenotto
4 N\ toimeksiantajaan

5.Sateenkaariperheiden

kohtaaminen — K
koulutus Jyvaskyldssa /
3 J
4 ) 6. Aiheen
7. Rajatunaiheen tarve/rajaaminen

esittaminen
toimeksiantajalle K

L J

Kuvio 1. Aiheen valinnan prosessi. Hirsjarvi, Remes, Sajavaara 2009, 68. Soveltanut Heikkinen E.,

Korhonen E. & Nousiainen T.

Ensimmaisend pohdittiin laajasti kohderyhmaa, jolle haluttiin tutkimus toteuttaa. Sateenkaariperheet
kohderyhmana herattivat mielenkiintoa ajankohtaisuuden ja tutkijoiden kiinnostuksen kautta.
Otettiin selvaa, kuinka paljon sateenkaariperheista on tehty tutkimuksia, seka tutustuttiin
Sateenkaariperheet yhdistyksen internet- sivuistoon, josta huomattiin aiheen tarpeellisuus. Otettiin
yhteytta Sateenkaariperheet yhdistyksen koulutussuunnittelija Tiia Forrstromiin, jonka mielesta
tutkimuksen tekeminen sateenkaariperheiden vanhempien kokemuksista on tarpeellinen. Aiheesta
keskusteltiin ohjaavan opettajan kanssa, ja han antoi vahvistuksen tutkimukselle, mutta myéhemmin
aihe rajautui Sateenkaariperheiden kohtaaminen- koulutuksen jalkeen. Koulutuksessa
sateenkaariperheitd oli kertomassa omista kokemuksistaan ja keskustelussa nousi ilmi puutteet
parisuhteen tukemisesta neuvolassa. Rajattu aihe esitettiin Sateenkaariperheet ry:n edustajalle, joka

jai mielenkiinnolla odottamaan tutkimuksen etenemista (Liite 1).

OpinndytetyOprosessi kaynnistyi joulukuussa 2013. Maaliskuussa 2014 esitettiin aihekuvaus, jonka
jélkeen vield opinndytetydn aihe ja kohderyhma vaihtuivat. Lopullinen aihe selkeytyi elokuussa 2014.
Syksyn aikana tutkimuksen aihetta viela rajattiin yhdessa Sateenkaariperhet ry:n edustaja kanssa.

Kevaalla 2015 esitettiin tydsuunnitelma, toteutettiin verkkokysely (Liite 2) kohderyhmadlle ja aineisto
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koottiin yhteen. Kesalla ja alkusyksysta 2015 aineisto analysoitiin ja opinndytety6raportti kirjoitettiin

valmiiksi, sekd lokakuussa tutkimus esitettiin opinndytetydseminaarissa.

2.2 Tutkimuksen tarkoitus, tavoitteet ja tutkimuskysymykset

Opinndytetyon tarkoituksena on kuvata sateenkaariperheiden vanhempien kokemuksia siitd,
tuetaanko heiddn parisuhdetta neuvolassa riittavasti ja milla tavoin. Tutkimuksessa selvitetdan, onko
terveydenhoitajien ammattitaito kehittynyt sateenkaariperheiden vanhempien parisuhteen
tukemisessa yhdeksdn vuoden aikana, vai onko parisuhde aiheena vieldkin arka ottaa puheeksi.
Ty6n tavoitteena on saada tietoa ja oppia sateenkaariperheiden vanhempien kokemusten kautta,
kuinka terveydenhoitaja voi tulevaisuudessa tukea heidan parisuhdetta paremmin, silla

sateenkaariperheet yleistyvat ditiys- ja lastenneuvolan asiakkaina.

Tutkimuskysymykset ovat:

1. Millaista tukea sateenkaariperheiden vanhemmat ovat saaneet parisuhteeseen neuvolassa?

2. Millaisia ominaisuuksia on terveydenhoitajalla, joka tukee parisuhdetta ammattitaitoisesti? Missa
asioissa terveydenhoitajan tulee kehittya parisuhteen tukijana?

3. Milla tavalla terveydenhoitajan tulee kiinnittéd huomioita sateenkaariperheiden vanhempien

parisuhteen tukemiseen neuvolassa?
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2.3 Riskit ja niihin varautuminen

Opinnaytety6prosessin alussa kartoitettiin riskeja, eli heikkouksia ja uhkia, sekd voimavaroja, eli
mahdollisuuksia ja vahvuuksia SWOT-analyysin muodossa. SWOT- analyysi tarkoittaa sisdisten
tekijoiden eli vahvuuksien (strengths) ja heikkouksien (weaknesses), seka ulkoisten tekijdiden eli
mahdollisuuksien (opportunities) ja uhkien (threats) analysointia tutkimuksen suunnitteluvaiheessa.
Analyysin avulla tutkija voi tarkastella tutkimuksen sisdisia ja ulkoisia tekijoita samanaikaisesti.
SWOT- analyysissa arvioidaan tutkimuksen voimavaroja ja kehitystarpeita. SWOT- analyysi auttaa
kohdistamaan huomion tutkimuksissa oikeisiin asioihin, esimerkiksi heikkouksiin, jolloin tutkijat

pystyvat varautumaan mahdollisiin uhkiin. (Viitala & Jylha 2008, 59.)

Vahvuudet
Tekijoiden kiinnostus aiheeseen

Ajankohtainen aihe ja kohderyhmi Heikkoudet

Tiedon hyddynnettivyys tulevassa Aikataulujen yhteensovittaminen
ammatissa Ryhman erilaiset nédkemykset asioista
Hyvd ryhmahenki Liian rento tydote

Ryhman tuoma laaja ndkékulma Paallekkaisyys muun opiskelun kanssa
Aktiivinen ja monipuolinen tiedonhankinta

Ryhmaldiset tuntevat toisensa

Uhat
Teoriatietoa aiheestavahan
Kohderyhmaa ei kiinnosta aihe
Vastauksia kyselyyntulee vahan
Sosiaalinen media ei tavoita
kohderyhmaa
Vastaukset kyselyyn niukkoja
Tyon aikataulu

Mahdollisuudet
Helposti tavoitettava toimeksiantaja
Koulun tarjoama apu tiedonhaussa
Kiinnostus syventya aiheeseen
Sosiaalinenmedia apunatutkimuksen
toteutuksessa
Kohderyhman halu vaikuttaa

Kuvio 2. SWOT-analyysi

Vahvuutena opinnaytetyfssa on, etta tutkijat ovat kiinnostuneita aiheesta, koska terveydenhoitajat
kohtaavat sateenkaariperheitd tyéssaan yha useammin ja tutkijat haluavat kehittéa omaa
ammatitaitoa parisuhteen tukemisessa ditiys- ja lastenneuvolassa. Aihe on ajankohtainen ja
seksuaalivahemmist6jen asiat ovat olleet viimeaikoina paljon mediassa. Tutkimuksen kautta saadun
tiedon hyddynnettdvyys tulevassa ammatissa terveydenhoitajana on tdrkeaa ja tutkimuksella
halutaan, ettd muu terveydenhuollonhenkildkunta myds kiinnittdd huomiota sateenkaariperheiden
parisuhteiden tukemiseen neuvolassa. Opinndytety6n tekijoilla on hyva ryhmahenki ja he tuntevat
toisensa hyvin, mika auttaa tyoskentelya ryhmana. Ryhmatydskentely tuo aiheeseen laajempaa
nakemystd, seka kirjoittamiselle ja aiheen tarkastelulle ei sokeudu niin helposti kuin yksin
tydskennellessa. Ryhma on kiinnostunut aiheeseen liittyvista koulutuksista, seka innokas hakemaan

teoriatietoa muutenkin kuin kirjoista tai internetista.
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Mahdollisuuksina opinndytetydssa on, etta tutkijat ovat kiinnostuneet aiheesta ja haluavat syventaa
tietoa siitd. Sateenkaariperheet ry:n edustaja on helposti tavoitettavissa ja itsekin innostunut
aiheesta, seka ndkee, ettd tutkimuksella on tarvetta. Kohderyhma on aktiivinen, ja silla on halua
vaikuttaa ja tulla kuulluksi, joten tutkimuksen aineistosta tulee varmasti kattava. Sateenkaariperheet
ry:n edustajan kautta kysely saadaan esille sosiaaliseen mediaan, mika tavoittaa hyvin
kohderyhman. Teoriatiedon etsinndssa ja tiedonhaussa hyddynnetaan koulun tarjoamaa
informaatikkoa.

Aikataulujen yhteensovittaminen ryhmassa voi tuottaa hankaluuksia, silla ryhman jasenet asuvat eri
paikkakunnilla ja he kayvat toissa koulun ohella. Jokainen ryhmaldinen tuo esille omia ndkemyksidan
opinndytetydprosessissa, joka voi hidastaa myos tydskentelya. Kaikilla ryhman jasenilla on rento ote
tyoskentelyyn, joten valilla voi olla vaikeuksia tarttua tyontekoon ja pysya aiheessa. Opinndytetyon
tekemiseen ei ole varattu erillista aikaa, vaan ty6té tehdaan harjoitteluiden ja muun opiskelun

ohessa, joten valilla padivat voivat venya pitkiksi.

Uhkana on aiheeseen liittyvan tiedon vahaisyys seka seksuaalivahemmistdja oikeuksia koskevat
muutokset. Haasteena on myos, ettd kohderyhmaa ei kiinnosta aihe, sosiaalinen media ei tavoita
kohderyhmag, tai aineistoa tutkimukseen tulee lilan vaéhan, jolloin tutkimuksen luotettavuus karsii.
Koska opinndytetydn aihe vaihtui prosessin aikana, tutkijat ovat suunnitellusta aikataulusta jaljessa.
Tarkeampaa kuitenkin on, etté aihe kiinnostaa tutkijoita, se on ajankohtainen ja edistad ammatillista
kehittymista.

2.4 Aikaisemmat tutkimukset aiheesta

Varsinaisia tutkimuksia sateenkaariperheiden parisuhteiden tukemisesta ditiys- ja lastenneuvoloissa
ei ole aiemmin tehty. Lahimpana tutkimusaihetta olivat tutkimukset, jotka kasittelivat
sateenkaariperheiden kokemuksia kohtaamisesta eri sosiaali- ja terveyspalveluissa, heteroparien
parisuhteen tukemista, sekad terveydenhoitajan tyéta neuvolapalveluissa. Naista tutkimuksista
I6ydettiin myds paljon lisaa lahdekirjallisuutta, joihin tutustuttiin tutkimuksen edetessa. Tutkimuksen
paaaiheita, sateenkaariperhe, parisuhde ja neuvolatyd, on tutkittu paljon omina osa-alueinaan,
mutta téssa tutkimuksessa osa-alueet yhdistyvat kokonaisuudeksi, joka tekee aiheesta

ainutlaatuisen.

Sateenkaariperheille on vuonna 2006 tehty kysely liittyen sateenkaariperheiden kokemuksiin
sosiaali- ja terveyspalveluista. Paula Kuismanen ja Juha Jémsa ovat koonneet tutkimuksesta kirjan
"Suomalaiset sateenkaariperheet sosiaali- ja terveyspalveluissa ja kouluissa”. Kirjassa on koottuna
kaikki tutkimuksen tulokset. Tuloksessa kay ilmi, ettd sateenkaariperheet olivat suhteellisen
tyytyvaisia neuvolapalveluihin, mutta parisuhteen tukeminen neuvolassa ei ollut riittdvaa. Useista
kyselyn vastauksista kdy ilmi, ettei terveydenhoitaja ottanut lainkaan puheeksi parisuhteeseen
liittyvia asioita. Tutkimuksesta on kulunut aikaa yhdeksan vuotta, joten on hyva tutkia uudestaan,

onko kehitystd parisuhteen tukemisessa tapahtunut.
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Pauliina Asikaisen, Suvi Hietasen ja Mira Silvast 'n vuonna 2012 julkaistu opinnaytetyd "Katilon ja
terveydenhoitajan kohtaaminen neuvolapalveluissa sateenkaariperheiden kokemana” on melko
Iahelld tdman tutkimuksen aihetta. Opinnaytety6ssa on tutkittu, kuinka sateenkaariperheet kokevat
katildiden ja terveydenhoitajan kohtaamisen, seka millainen on hyva kohtaamistilanne. Parisuhteen
tukemisesta on tehty monia mielenkiintoisia tutkimuksia. Emilia Lammisen vuonna 2014 julkaistu
opinnaytetyd ” Terveydenhoitaja parisuhteen tukijana lastenneuvolassa.” oli yksi niista. Lammisen

tydssa oli hyvaa ja monipuolista Iahdekirjallisuutta tata tutkimusta varten.
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3 SATEENKAARIPERHEIDEN VANHEMPIEN PARISUHTEEN TUKEMINEN NEUVOLASSA

3.1 Sateenkaariperheet Suomessa

Suomessa sateenkaariperheitd on ollut aina, mutta lahivuosina sateenkaariperheista on tullut
nakyvampi osa suomalaista yhteiskuntaa. Sateenkaariperheilla tarkoitetaan seksuaali- ja
sukupuolivdhemmistdjen perheitd, jotka opinndytetydssa rajataan homojen, lesbojen ja
biseksuaalien lapsiperheiksi. (Jémsa 2008, 26.) Seksuaalivahemmistdjen kasvu nakyy myés paljon

mediassa ja politiikassa puhututtavana aiheena.

Suomessa parisuhteiden rekisterdinti on tullut mahdolliseksi 1.3.2002, jonka jalkeen vuonna 2003
parisuhteensa on rekisterdinyt noin 450 homoparia. Samana vuonna parisuhteiden rekisterdinti on
ollut korkeimmillaan eli 1,7 % kaikista uusista liitoista. Rekisterdityja parisuhteita solmii noin 200-
300 paria vuodessa. Kymmenen vuoden aikana noin 3000 mies- ja naisparia ovat saaneet juridisen

statuksen parisuhteelleen. (Tilastokeskus 2013.)

Rekisteroidyt parisuhteet
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Kuvio 3. Rekisterdidyn parisuhteen ymparille rakentuneet perheet, joissa elaa alle 18-vuotiaita lapsia

vuosina 2002-2013. Vaest6- ja kuolemansyytilastot. Tilastokeskus, 2014

Rekisterdidyssa parisuhteessa on ollut vuonna 2012 yli 4500 ihmistd, joista 90 prosenttia eli noin
4000 ihmista on asunut yhdessa puolisonsa kanssa. Perheen sisdinen adoptio on tullut voimaan
vuonna 2009, joka on nakynyt vuonna 2010 yli 30 prosentin nousuna uusissa parisuhteissa ja
perhetilastoissa. Suomessa vuonna 2012 sateenkaariperheissa on eldnyt noin 600 lasta ja nuorta,
joista 405 perheessa vanhemmat ovet olleet rekisterdidyssa parisuhteessa. (Tilastokeskus 2013.)
Naissa tilastoissa on huomioitu vain ne alaikdiset lapset, jotka asuvat rekisteréityneiden parien
kanssa samassa taloudessa, jolloin tilastoissa eivat ole itsellisten vanhempien, etdvanhempien,

rekisterdimattdmassa parisuhteessa eldvien ja heteroparien muodostamien trans- ja bi- vanhempien
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perheet. Lisdksi [ahes kaikki homo- ja bi-miesten vanhemmuudet jadvat tassa huomiotta. Naiden

syiden takia tilastoidaan vain pieni osa sateenkaariperheiden lapsista. (Jdmsa 2008, 43—44.)

Vuonna 2013 kansalaiset ovat laittaneet aloitteen tasa-arvoisesta avioliittolaista eduskuntaan, silla
nykyinen avioliittolaki asettaa ihmiset eriarvoiseen asemaan avioliiton solmimisessa, koska talla
hetkelld vain nainen ja mies voivat solmia avioliiton keskendan. Avioliittolain nojalla rekisterdidyssa
parisuhteessa olevat eivat voi sitoa avioliittoa, eika heilla ole samoja oikeuksia, vaikka heilld on
samat velvollisuudet muiden kanssa. Taman kansalaisaloitteen tavoitteena on, etta jokainen ihminen
on tasa-arvoinen lain edessa. (Kansalaisaloite 2013.) Eduskunta hyvaksyi kansalaisaloitteessa
ehdotetun 1. lain avioliittolain muuttamisesta 28.11.2014, danin 105-92 (Eduskunta 2014).

3.1.1 Seksuaalinen suuntautuminen

Seksuaalinen suuntauminen kattaa kiinnostuksen toisiin ihmisiin muutenkin kuin seksuaalisesti
(Jamsa 2008, 30). Se tarkoittaa ominaisuutta, joka kertoo kehen ihminen ihastuu, rakastuu, tuntee
emotionaalista tai eroottista vetovoimaa. Seksuaalinen suuntautuminen maaritelldan tunteiden

kohteen ja oman sukupuolen pohjalta, mikd tekee siitd joskus vaikean maarittaa. (Seta ry.)

Seksuaalinen suuntautuminen hahmottuu eri-ikaisind, mutta yleisimmin kuitenkin murrosiassa.
Seksuaalinen suuntautuminen voi muuttua eldmankaaren aikana, esimerkiksi ikdihmiset voivat
havaita itsessdan ennen tuntemattomia tunteita samaa sukupuolta olevaa henkil6a kohtaan.
Seksuaalinen suuntautuminen identiteetting ei ole suoraan verrannollinen seksikdyttaytymiseen.
Monet madrittelevat itsensa kuuluvaksi seksuaalivahemmistéon paljon ennen kuin heilld on edes
seksikdyttaytymistd. Seksuaalinen suuntautuminen ei ole valinta tai tahdonalainen asia, eika se
tarkoita seksuaali-identiteettia, vaan esimerkiksi homous voi olla sosiaalinen identiteetti. On vaarin
ajatella, etta se, mikd erottaa seksuaalivahemmistét heteroista on seksi ja seksuaalisuus.
Seksuaalisesta suuntautumisesta riippumatta rakastuminen, ihastuminen ja seksikayttdytyminen
ovat samanlaista kaikilla, erona on ihmisten suhtautuminen samaa sukupuolta olevien suhteisiin,

koska yhteiskuntamme on ldht6kohtaisesti heteronormatiivinen. (Seta ry.)

Yhteiskunnassamme on hetero-olettamus, joka tarkoittaa, etta kaikki ihmiset ovat heteroita, ellei
muuta tule ilmi. Tietynlainen seksuaalisuus on norminmukainen eli tavallinen, se on kulttuurin
tuotos, jota eivat ohjaa lait. Normi antaa muotin, joka maarittelee, millainen ihmisen tulisi olla.
Heteronormi maarittda, etta eri sukupuolta olevien parisuhde on parempi, luonnollisempi ja
toivotumpi kuin seksuaalivahemmistdihin kuuluminen. Siksi kdytdssa on kasitteita, kuten
seksuaalivahemmistd. Véahemmisto, kasitettd ei tarvittaisi, jos ei olisi suurta merkitysta, onko ihminen
kiinnostunut samaa sukupuolta olevasta ihmisesta. Kuitenkin vahemmistétermia tarvitaan viela,
koska se auttaa ymmartémaan ja puhumaan vahemmistédn kuuluvista asioista ja ottamaan ne

eritavalla huomioon esimerkiksi asiakaspalvelutilanteissa. (Seta ry 2014.)
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3.1.2 Seksuaalivahemmistot ja sukupuolen moninaisuus

Seksuaalivahemmistéihin kuuluvat homo- ja biseksuaalit, sekd ne muut henkilét, jotka eivat nimea
itseddn nailla kasitteilla, mutta ovat rakkaus- tai seksisuhteessa saman sukupuolen kanssa.
Seksuaalivahemmistdihin kuuluvia ihmisia on vaikea arvioida, koska vahemmistdon kuulumisen
madarittely on vaikeaa. Ei ole varmaaan tilastoa siitd, kuinka paljon homo- tai biseksuaaleja
Suomessa asuu, kuitenkin voidaan arvioida etta seksuaalivahemmistéihin kuuluvia olisi 5 — 15 %
vaestosta. (Lehtonen 2006,12-14.)

Homoseksuaalisuus tarkoittaa ihmistd, jonka romanttinen, seksuaalinen tai emotionaalinen
kiinnostus kohdistuu samaa sukupuolta olevaan. Miehistd, jotka ovat kiinnostuneet samasta
sukupuolesta, kaytetdan nimitystd homo, kun taas naisista, jotka ovat kiinnostuneet naisista,
kdytetaan nimityksia lesbo tai homo. Arkipuheessa valtetdén homoseksuaalisuus sanaa, koska se
korostaa liikaa seksuaalisuutta. (Jamsa 2008, 31 & Seta ry 2014.)

Biseksuaali on henkil®, jolla on romanttisia, seksuaalisia ja emotionaalisia kiinnostuksen tunteita
ihmisiin sukupuolesta riippumatta. Oletetaan, etta biseksuaalit ovat seksuaalikayttdytymiseltdan
aktiivisempia kuin muut ihmiset, mutta tosiasiassa seksuaalikayttdytyminen vaihtelee yhté laajasti
seksuaalisesta suuntautumisesta riippumatta. (Jamsa 2008, 31.) Koemme biseksuaalisuuden
maadrittelyn haastavaksi, koska mielestamme biseksuaalisuus on hetero- ja homoseksuaalisuuden
vadlimuoto. Esimerkiksi nainen on parisuhteessa miehen kanssa, mutta harrastaa irtosuhteita naisten
kanssa. Biseksuaalisuus on itsemaéarittelykysymys, koska ihminen voi maaritella itsensa esimerkiksi

heteroksi, vaikka seksikayttdytyminen on biseksuaalista. (Jamsa 2008, 31).

3.1.3 Erilaiset sateenkaariperheet ja vanhemmuus

Sateenkaariperheet voivat muodostua monenlaisista perherakenteista (Kuvio 4). He ovat
lapsiperheitd, jossa yksi tai useampi vanhempi kuuluu seksuaalivahemmistoon. Sateenkaariperhe
termina on eldva ja niin sanotusti perheen itsemaaraamiskysymys, koska esimerkiksi moni perhe ei
luokittele itseddn sateenkaariperheeksi vaikka heidat kirjallisuudessa maariteltaisiinkin niin.
(Sateenkaariperheet ry 2014.)



17 (59)

SATEENKAARIPERHE
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Kuvio 4. Sateenkaariperheiden muodot (Jdmsa & Kuosmanen 2007, 13)

Osalla sateenkaariperheistd lapset ovat vahintdan toisen vanhemman biologisia lapsia tai lapsen voi
synnyttda vanhempien ystava, joka ei kuitenkaan halua toimia lapsen vanhempana. Mikéli samaa
sukupuolta olevien parisuhteessa toisella henkil6lla on lapsi, voidaan tehda perheen sisdinen
adoptio, jolloin molemmista aikuisista tulee lapsen huoltajia. Adoption my&ta adoptiovanhempi on
oikeutettu useimpiin samoihin juridisiin oikeuksiin kuin lapsen biologinen vanhempi. Perheen
sisdinen adoptio samaa sukupuolta olevien valilla hyvaksyttiin vuonna 2009. (Seta ry.) Toinen
puoliso voi myds hakea ulkoista adoptiota, jolloin lapsi adoptoidaan kotimaisen tai kansainvalisen
adoptioprosessin kautta. Talldin toisesta vanhemmasta tulee sijaisvanhempi, koska yhteinen adoptio
ei ole viela Suomessa mahdollista. (Sateenkaariperheet ry). Samaa sukupuolta oleva pariskunta voi
hakeutua hedelmdityshoitoihin samoin oikeuksin kuin heteroparit. Hedelmdityshoitojen myéta lapsen
isa voi olla vapaaehtoinen, tuntematon tai tunnettu sukusoluluovuttaja. Sateenkaariperheiden
sijaissynnyttamisen hyddyntéamisestd Suomessa ei ole tarkkaa tietoa. Suomessa niin sanottua
sijaissynnyttamista kutsutaan etdvanhemmuudeksi, jolloin kyseessé on vanhemmuuden jakaminen,

jossa juridiset vanhemmat voivat sopia huoltajuudesta ja vanhemmuudesta. (Jamsa 2008, 36-37.)

Juridinen vanhemmuus syntyy joko synnyttdmisen, avioliitossa vahvistetun isyyden, isyyden
tunnustamisen tai adoptioprosessin kautta. Juridisilla vanhemmilla on lapseen elatusvelvollisuus,
seka lapsella on oikeus perintédn ja vanhemman tapaamiseen. Lapsen juridinen huoltaja taas voi
olla kuka tahansa, siita paatetdan yhdessa juridisen vanhemman kanssa tai tuomioistuimessa.
Juridisella huoltajalla on oikeus olla mukana paattdmassa lapseen liittyvista asioista, mutta hanella ei
ole elatusvelvollisuutta, eika lapsella ole oikeutta saada huoltajalta perintda. Lapsella voi olla useita
huoltajia, joilla on yhteiset huoltajan oikeudet ja velvollisuudet. Tallasid huoltajia
sateenkaariperheissé ovat usein myds sosiaaliset eli tosiasialliset vanhemmat. (Jdmsa 2008, 37).
Sosiaalisella vanhemmuudella tarkoitetaan vanhempaa, joka ei ole lapsen biologinen tai juridinen
vanhempi, mutta silti toimii vanhempana lapsen arjessa. Talldinen voi olla sateenkaariperheessa

esimerkiksi didin uusi naisystdva. (Aarnipuu 2005, 39.) Sosiaalinen vanhemmuus on lapsen elamassa
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kasvatuksellisesti tarkedssa roolissa, koska tdma vanhemmuuden muoto on lapselle arjessa
nakyvinta ja siksi tarkeintd vanhemmuutta. Vanhemmuuden roolit nékyvat eri tavalla eri

perhemuodoissa.

Osa sateenkaariperheista on ydinperheitd, jotka koostuvat ainoastaan kahdesta sosiaalisesta
vanhemmasta ja heidan yhteisista lapsistaan. Tallgin lapsella ei ole valttamattd isaa tai aitid, vaan
kaksi samaa sukupuolta olevaa vanhempaa. Talldiset sateenkaariperheet tulevat helpommin
tunnistetuiksi yhteiskuntamme palvelujdrjestelmdssd, koska vanhemmat eivat riko
sukupuolioletuksen lisaksi oletuksia vanhempien lukumaarasta tai lapsien alkuperasta. (Jamsa 2008,
37.)

Yksi yleinen sateenkaariperheen muoto on erilaiset mies-ja naisparien uusperheet, joissa lapset ovat
syntyneet toisen tai molempien puolisioiden aiemmissa heterosuhteissa. Merkittéva osa uusperheita
ovat homo-ja bi-mies perheet, koska miesparin ydinperhemalli ei toteudu niin helposti kuin naisparin
ydinperhemalli. Suurimpia haasteita, joita sateenkaariperheiden uusperhemalli aiheuttaa, on lasten
suhtautuminen uuteen perhemalliin, seka vanhemman seksuaalisuuden muuttumiseen. Lapset
paatyvat uusiin tilanteisiin, jotka voivat tuntua heisté kiusallisilta, kuten kertomaan kuulumisesta
sateenkaariperheeseen. Myds mustasukkaisuus ja vanhempien erosta puhuminen luovat omat
haasteensa. (Jamsa 2008, 38.)

Sateenkaariperheiksi luokitellaan myds yhden vanhemman perheet, joista vanhemman seksuaalinen
suuntautuminen ei tule konkreettisesti esille perhemuodosta. Télldisid yhden vanhemman perheita
ovat eron ja puolison kuoleman kautta syntyneet perheet, seka itsellisten naisten yksin perustamat
perheet, jolloin lapsi saa alkunsa luovutetuista sukusoluista hedelmditysklinikalla. Yhden vanhemman
perheet usein tulkitaan heteron yksinhuoltajaperheiksi. Voidaan siis ajatella, ettd perhemuoto ei
kerro vanhemman identiteettiad ja téma kannattaa ottaa huomioon asiakaspalvelutydssa. (Jamsa
2008, 38-39.)

Huomattava osa homo-ja bi-miehista toimivat lapsen etdvanhempana sateenkaariperheissa. Osa
vanhemmista toimii eron takia etdvanhempina, kun taas osa vanhemmista on toiminut tietoisesti
etdvahempana lapsen syntymasta asti. Tietoisesti toimineita etdvanhempia on monissa
apilaperheissd. Etdvanhempi on lapselle samanlainen vanhempi kuin muut vanhemmat hanen

eldmassaan. (Jamsa 2008, 39.)

Sateenkaariperheistd kasvava osa on niin sanottuja kolmi- ja neliapilaperheita. Ndissa perheissa
alusta asti on ollut useampia kuin kaksi aikuista, esimerkiksi naisparien ja miesparien yhteinen perhe
on neliapilaperhe, kun taas kolmiapilaperheeksi luetaan perhe jossa on kolme vanhempaa. Monelle
homo- ja bi-miehelle apilaperheellisyys on hyva vayla tulla vanhemmaksi. Apilaperhe rikastuttaa
aikuisten ja lasten eldmaa, seka tuo uudenlaista nakdkulmaa ja kokemuksia mitd muut perhemuodot
eivat tarjoa. Suomessa suurin osa apilaperheistéd on sellaisia joissa naispuoliset vanhemmat toimivat
lahivanhempina, kun taas perheen mies tai miehet etdvanhempina. Perhesuunnittelussa

apilaperheet pohtivat rooli- ja vastuunjakoja, jo ennen lapsen syntymaa, etukateen on myds hyva
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sopia asumisjarjestelyista ja huoltajuudesta. Apilaperheissa voi juridisesti olla vain kaksi vanhempaa,
mutta perheet voivat tehda kirjallisen sopimuksen joka sitoo kaikkia vanhempia lapseen. Kaikki
vanhemmat toimivat lasten sosiaalisina vanhempina, mutta riitatilanteissa juridinen vanhemmuus
korostuu, jolloin sita voidaan kayttaa toisia vanhempia vastaan. Tama voi luoda lapselle
turvattomuutta ja saattaa vaikeuttaa vanhempien keskindisia valeja. Kuitenkin apilaperheissa
vanhemmuus ja parisuhde pysyvét usein erilladn lasta koskevissa riitatilanteissa, koska kaikkien

vanhempien vdlilld ei ole romanttista rakkaussuhdetta. (Jamsa 2008, 40—41.)

3.2 Parisuhde — tarkein ihmissuhde

Neuvolassa yleensa asiakkaana on koko perhe, jolloin perheen hyvinvointiin liittyvat asiat heijastuvat
parisuhteen hyvinvointiin ja toisin pdin. Parin muuttuessa perheeksi lapsen syntyman myo6ta, on
olennaisessa osassa muistaa huolehtia parisuhteesta. (Kansallinen aitiyshuollon asiantuntijaryhma
2013, 79.)

Vaestoliitto on kehittdnyt vuonna 2009 psykologien ja pariterapeuttien Sinikka Kumpulan, Vuokko
Malisen ja Arto Koskisen toimesta Parisuhteen kehran (Kuvio 5). Kehra auttaa havainnoimaan
parisuhteen eri osa-alueita. Parisuhteen kehraa voidaan kayttda niin kotioloissa, kuin tdissa
esimerkiksi neuvolassa. Taman avulla terveydenhoitaja voi auttaa parisuhteessa olevia herdadmaan
miettimaan kaikkia osa-alueita ja ndin esiin voi tulla asioita, joita ei ehka aiemmin ole tullut

ajatelleeksi. (Kumpula, Malinen & Koskinen 2009.)

OLEMME ERI MIELTA
Ristinat j cagsimat

RAKKAUS

Kuvio 5. Parisuhteen kehra. Kumpula S., Malinen V. & Koskinen A. 2009
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Parisuhteen kehrdssa kuvataan liikkeessa olevaa, kehittyvaa ja toimivaa parisuhdetta. Mikali kehra
on liikkeessa, on sen siivekkeita ja keski-osaa vaikea erottaa, mutta kun kehra pysdytetaan, pystyy
siitd tarkkailemaan yhteyden sailyttdmiseen ja vuorovaikutuksen toimivuuteen liittyvid asioita.
Kehran siivekkeisiin on kerdtty parisuhteen eri puolia ja ne kuvaavat myds ndiden kaikkien
kuulumista parisuhteeseen. Jos jotkut tai joku siivekkeen osista ei ole tarpeeksi toimiva,
parisuhteessa on tyostettavaa, jotta siitd saadaan toimiva. (Kumpula ym. 2009.) Kehrdssa on myds
asioita, joita ei valttamatta ajattele suoranaisesti liittyvan parisuhteeseen, kuten suhde sukuun.
Parisuhteen kehran avulla voi tutkia oman parisuhteen toimivuutta tai saada uusia ndkokulmia

parisuhteen toimimattomuuden ja ongelmia tuottaviin asioihin.

3.2.1 Parisuhteen kehitysvaiheet

Eldman eri vaiheissa, jokaisella tapahtumalla on tarkea sija, niin myds parisuhteen kehittymisessa.
Useammat parisuhdeteoriat jakavat parisuhteen kehitysvaiheet symbioottiseen, irtautumis- seka
littoutumisvaiheeseen. Tata parisuhdeteoriaa kutsutaan kolmivaiheiseksi malliksi. (Airikka 2003, 16.)
Kehitysvaiheet eivat vélttamatta noudata tarkkaa kaavaa, vaan jokainen yksilo etenee

parisuhteessaan omalla tavalla (MLL 2014).

Symbioosivaihdetta kuvaa hyvin puolisoiden "me-tunne”, jolloin puolisoa rakastetaan niin paljon,
ettd muu maailma on silla hetkella toissijainen (MLL 2014). Tata vaihetta kutsutaan myds
rakastumiseksi ja se voi kestda -2 vuoteen (Kumpula & Malinen 2007, 27). Usein ndhdaan vain
puolison positiiviset puolet, jolloin negatiiviset puolet voidaan antaa helposti anteeksi tai jopa
sivuttaa. Parisuhteen “me-tunne” antaa myos lupaavaa jatkoa tulevaisuuteen. Tdssa vaiheessa myos
seksikdyttdytyminen on onnistunutta ja riittdvaa. (MLL 2014.)

Toisessa vaiheessa eli irtautumisvaiheessa nahddan jo puolison tarpeiden liséksi omia tarpeita.
Tassa suhteen vaiheessa suhde ei perustu enda pelkastaan rakastumiseen, vaan suhde tarvitsee
uutta ja erilaista sisaltéa. (Airikka 2003, 16.) Tama vaihe voi olla kovakin koettelemus parisuhteelle,
mutta yleensa puhumalla ja selvittelemalla tasta vaiheesta paastdan etenemaan (MLL 2014). Tall6in
rakastuminen muuttuu rakkaudeksi (Airikka 2003,17).

Viimeisessa vaiheessa parisuhde toimii kumppanuussuhteena, jota kutsutaan sitoutumisvaiheeksi
(Airikka 2003, 17). Silloin puolisot arvostavat toisiaan sellaisinaan kuin ovat, sekd heidan valilladn
toimii ajatus "kaveria ei jateta!”. Yhteiset hyvét ja huonot kokemukset vahvistavat suhdetta, seka
antavat tulevaisuudelle vahvaa pohjaa. Tassa vaiheessa parisuhteessa on yleensa keskindista

luottamuksellisuutta ja vapautta. (MLL 2014.)

3.2.2 Parisuhteen toimivuus ja haasteet

Parisuhde perustuu ystavyyteen ja molemminpuoliseen kunnioitukseen, jossa kumppanit pitavat
kiinni yhteisistd hetkista. Heidén valilldaan on luottamusta, huolenpitoa, seka paivittaista hellyytta.

Hyvan ystavyyssuhteen lisaksi parisuhteeseen kuuluvat olennaisena myds seksi, romantiikka ja
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intohimo. (Kumpula ym. 2007, 13—-14.) Toimivan ja kestdvan parisuhteen ylldpito vaatii paljon tyéta
molemmilta osapuolilta. Omassa lapsuudessa koetut tunteet, kuten empatia, rakkaus, hyvaksynta ja
turvallisuus vaikuttavat omaan parisuhteeseen. (Vuohelainen & Koskimies 2002, 160.) Tutkimusten
mukaan taman turvallisen kiintymyssuhteen ja parisuhteen valilla on selkeitd yhteyksia. On todettu,
ettd turvallisesti kiintyneilld henkil6illa on pitkdaikaisempia ja pysyvampia parisuhteita, seka
suhteessa on vahemman vaikeuksia kuin turvattomasti kiintyneilla henkil6illa. Turvallinen
kiintymyssuhde liitetadn mydnteiseen kasitykseen parisuhteesta, pysyvampien parisuhteiden
muodostamiseen, tyytyvaisyyteen seurustelusuhteissa ja avioliitossa, suhteen korkean intiimiyden,
sitoutumisen ja tunnemerkityksen asteeseen, positiivisiin kommunikaatio- ja vuorovaikutusmalleihin,

seka seurustelu- ja aviosuhteissa. (Kumpula ym. 2007, 69.)

Toimivan parisuhteen rakentaminen ei tule luonnostaan, vaan sitd voi opetella. Tarkeinta toimivan
parisuhteen kannalta on avoin keskustelu, jolloin pystytddn huomioimaan molempien toiveet ja
tarpeet suhteessa. Tarkeana piirteena kestdvassa parisuhteessa on myds ongelmienratkaisutaidot,
jolloin ongelmista pystytdén puhumaan ja ne selvitetdan. Parisuhteessa on hyva sopia tietyista
saanndista, kuten ajan ja rahan kdytostd, jotta kumpikin osapuoli osaisi toimia tasa-arvoisesti
parisuhteessa. Parisuhteen yleisimmat saannét liittyvat uskollisuuteen, kotitdiden jakamiseen,
ystavien parissa vietettyyn aikaan ja rahankayttéon. Parisuhteeseen kuuluu myés paljon
sanomattomia oletuksia, jotka eivat valttamatta ole molemmille puolisoille selvid, kuten
uskollisuusvaatimus, sen vuoksi sadnnoista on hyva sopia jo parisuhteen alkuaikoina ennen
vakavampaan suhteeseen siirtymista. Parisuhde ei toimi, ellei sita hoida. Laadukkaaseen
yhdessaoloon kannattaa jérjestaa aikaa, silld ilman vaivanndkéa mikaan parisuhde ei pysy
toimivana. (Nissinen 2002, 160, 187.)

Kun parisuhteessa ilmenee ongelmia, niitd on hyva tarkastella laajempana kokonaisuutena, eika
ongelmia tule nahda vain itsessa tai kumppanissa (Nissinen 2002, 165). Yleisimpid parisuhteiden
haasteita ovat kommunikaatio- ja vuorovaikutustaitojen puute, jolloin puolisosta tuntuu, etta
keskusteluyhteys ei toimi, jolloin keskustelu turhauttaa ja syntyy riitoja. Luottamuksen jarkkyminen
on suurimpia haasteita parisuhteessa, joka voi johtua uskottomuudesta tai mustasukkaisuudesta.
Myos tarkeiden asioiden puheeksi ottaminen vaikeutuu luottamussuhteen muututtua. Kumppanien
vdlinen laheisyys ja intohimo voivat myds kadota suhteen aikana erindisista syistd, joka myoés voi

koetella parisuhteen kestavyytta. (Kiianmaa 2008, 237.)

Lesbo-, homo- ja heterosuhteissa ilmenevat ongelmat ovat samantyylisid, mutta toki samaa
sukupuolta olevien parisuhteessa tulee myds erityisongelmia. Merkittdvin haaste samaa sukupuolta
olevien parisuhteessa on usein se, ettd he jaavat ilman l&dhiymparistdn ja yhteiskunnan tukea. Mikali
parisuhde rakennetaan ilman yhteiskunnan tukea, tuo se parisuhteeseen haasteita, mutta myos
vahvuuksia, kuten syvempda yhteenkuuluvuudentunnetta. Ystavapiirilla ja vertaistuella on suuri
merkitys homoparien suhteiden onnistumiselle. Vertaistuki mahdollistaa kokemusten jakamisen
samassa elamantilanteessa olevien perheiden kesken. Haasteita suhteelle voi aiheuttaa myo6s

kumppanusten erilainen avoimuus suuntautumisesta. (Nissinen 2002, 165; Aarnipuu 2005, 43—44.)
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3.2.3 Parisuhde lapsiperheessa

Lapsen saaminen muuttaa parisuhdetta, jolloin parisuhteen rinnalle tulee vanhemmuussuhde, joka
on myos yksi parisuhteen kehitysvaihe. Parisuhteen toimivuuteen vaikuttaa merkittdvasti se, kuinka
vanhemmuus perheessa toteutuu. Vanhemman ja puolison roolit perheessa tulee toimia
samanaikaisesti vuorovaikutuksessa. (Aarikka 2003, 20.) Parisuhde on koko perheen tukipilari, joka
pitad perheen yhdessa tai voi hajottaa sen. Toimiva parisuhde on tarkedssa roolissa eldman
muutosvaiheessa, kun perheeseen tulee lapsi. (Haapio, Koski, Koski ja Paavilainen 2009, 142).
Tutkimukset ovat osoittaneet lapsen saannin vaikuttavan vanhempien parisuhteeseen niin
negatiivisesti kuin positiivisesti. Tutkimuksissa todetaan, etta 67 prosentilla parisuhdetyytyvaisyys
laskee lapsen kolmen ensimmaisen ikavuoden aikana, jolloin parisuhteessa esiintyy vihamielisyytta
enemman. (Kumpula ym. 2007, 29-30). Lapsen saanti hammentaa ja silla on vaikutusta
vanhempien voimavaroihin, sekd puolison tukemiseen ja huomioimiseen ja puolisoilla jaé vdhemman
aikaa omien ja puolison tarpeiden tayttamiseen (Twenge, Campbell & Foster 2003). Lapsen saanti
vaikuttaa parisuhteen laatuun myds positiivisella tavalla, kuten lahentamalla puolisoiden véleja, joka
taasen vahvistaa vanhemmuuden voimavaroja, sekd vanhempien yhteenkuuluvuuden tunnetta
(Itkonen 2005, 9-13). Parisuhteen laatua ja muuttumista ei kuitenkaan tule tarkastella
yksiulotteisesti, vaan parisuhteessa voi olla lapsen syntyman mydta molempia, niin positiivisia kuin

negatiivisia tunteita ja kokemuksia samanaikaisesti (Malinen 2012).

Vanhempien roolit rakastajana muuttuvat vanhemmuuden my6t3, jolloin lapsiperhe-arjen tuomat
haasteet vaikuttavat luonnollisesti vanhempien parisuhteen seksikayttaytymiseen. Mahdolliset
y6heraamiset ja lapsen hoito vievat voimavaroja, synnytykseen liittyvat kokemukset, tunteet ja
asiat, seka imetys voivat lisata haluttomuutta parisuhteessa, tai yhteista aikaa on vaan niin vahan,
jolloin seksikayttaytyminen jaa vahemmalle. (Jarvinen, Lankinen, Taajamo, Veistild & Virolainen
2012, 120-121.) Usein vanhemmat hakevat toimivaa suhdetta lapsiperhevaiheessa pitkaankin, silla
parisuhteen ja vanhemmuuden erottaminen unohtuu. Toisen rakastamisen tilalle tulee vertailua
velvollisuuksista ja hoitovuoroista sopimista. (Malinen ja Sevon 2009, 154). Parisuhdetta ei saisi
jattaa hoitamatta ja odottaa lapsien kasvua, koska tunneyhteys voi kadota ja parisuhde muuttua
vain vanhemmuussuhteeksi. Lapset tuovat kuitenkin usein parisuhteeseen yhteenkuuluvuuden
tunteen, jolloin parisuhteen eteen ollaan valmiita tekemadn enemman toitd, kuin lapsettomassa
suhteessa. (Hyvarinen 2007, 358).

Lapsen my6td menot usein kasvavat, mutta tulot vdhenevat. Tama voi myds aiheuttaa ristiriitoja
parisuhteelle. Kotona oleva vanhempi kokee olevansa tilanteessa yksin ja kontaktit toisiin aikuisiin
voi vahentya. Kun taas tdissa kayva puoliso voi kokea riittémattémyyden tunnetta, koska ty6 ja
kotona oleminen vaativat panostusta. (Hyvarinen 2007, 358). Asioista avoimesti keskusteleminen
lisaa tutkimusten mukaan parisuhde tyytyvaisyyttd, joka heijastuu hyvaan vanhemmuuteen ja
lapsiperhe- eldmaan. Parisuhdetta ja vanhemmuutta tukee Suomessa my6s neuvolatyd, jonka

toiminta heijastuu koko perheen hyvinvointiin. (Kumpula ym. 2007, 29-30).
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Neuvolatyd perheen hyvinvoinnin tukena

3.3.1 Neuvolatyd Suomessa

Suomen neuvolatyd on keskeisessa roolissa perusterveydenhuollon ehkdisevaa ja terveytta
edistdvaa toimintaa. Kunnat ovat velvollisia jarjestamaan valtioneuvoston asetuksen 338/2011 seka
terveydenhuoltolain mukaan aitiys- ja lastenneuvolapalveluja, jotka ovat perheille vapaaehtoisia ja
maksuttomia, sekd suunnitelmallisia ja tasoltaan yhtenevaisia kaikkialla Suomessa. Neuvolatyota
sadtelee myos lastensuojelulaki, mika turvaa lapselle oikeuden tasapainoiseen, turvalliseen ja
monipuoliseen kasvuympéristdon ja antaa erityisen lapseen kohdistuvan suojelun (THL 2015). Aitiys-
ja lastenneuvolapalvelut koostuvat madraaikaisista terveystarkastuksista ja terveysneuvonnasta,
joissa toteutetaan huolellisesti yksildiden ja perheiden tarpeiden mukaista toimintaa. (Finlex 2011,
4§; THL 2015 ). Kuntien on my6s huolehdittava yhdessa terveyskeskuksen kanssa henkiloston
ammattitaidon yllépitamisestd. Neuvoloissa tydskentelee terveydenhoitajien liséksi katildita ja
|adkareitd. (STM 2012.)

Aitiysneuvolan tavoitteena on tukea raskaana olevan naisen ja sikidn, seké tulevien vanhempien ja
perheen hyvinvointia ja terveyttd kokonaisvaltaisesti. Yksi tarkea tavoite on myos turvata tulevan
lapsen kehitysympariston turvallisuus ja terveellisyys, johon vaikuttaa vanhempien parisuhteen
toimivuus. Aitiysneuvola toiminnalle on asetettu myds tavoitteita vanhempien nakokulmasta, kuten
ettd he saavat tietoa raskaudesta, tulevasta synnytyksestd, seka tulevan lapsen hoidosta ja
huolenpidosta, vanhemmat voivat keskustella mahdollisista epavarmuuksista ja tuen tarpeista, seka
kokevat saavansa vahvistusta ja tukea vanhemmiksi kasvamiseen ja parisuhteen hoitamiseen.
(Finlex 2011, 15§; THL 2014.)

Lastenneuvolan tavoitteena on alle kouluikaisten lasten ja heidan perheiden hyvinvoinnin ja
terveyden tukeminen kokonaisvaltaisesti. Tarkeimpia tavoitteita ovat perheiden valisten
terveyserojen kaventuminen, lapsen fyysisen-, sosiaalisen- ja psyykkisen toimintakyvyn ja kasvun
kehityksen seuraaminen ja tukeminen, vanhempien tukeminen lapsildhtdiseen kasvatukseen,
hoivaan ja huolenpitoon, sekd vanhempien parisuhteen hoitamiseen. Lastenneuvolasta lapsen

kuuluu saada rokotusohjelmaan kuuluvat rokotukset. (THL 2014.)

3.3.2 Terveydenhoitaja parisuhteen tukijana

Raskausaikana ja lapsen synnyttya vanhempien on térkea hoitaa parisuhdettaan.
Parisuhdetyytyvdisyys voi lapsen synnyttya vahentya, kasvaa tai pysya ennallaan. Lapsenhoidosta ja
kotitdista sopiminen tuo suhteeseen uusia haasteita ja jopa stressia. (Ahlborg, Misvaer & Méller
2009, 237-263.) Toisaalta taas lapsen syntyma voi parantaa suhdetta, jolloin yhteenkuuluvuuden
tunne kasvaa ja vanhempien on mahdollista saada tukea parisuhteelle myés perheen ulkopuolelta.
Raskausaikana puolisot kasvavat vanhemmuuteen, ja vanhemmuuden vuorovaikutussuhde laajenee

vuorovaikutukseksi lapseen. (Kansallinen aitiyshuollon asiantuntijaryhma 2013, 31-32.)
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Vanhemmuus on itsestdan jo kuormittavaa, vaikka lapsi olisikin hyvantuulinen ja tyytyvdinen. Roolit
perheessa tuo paljon ristiriitoja, jolloin neuvolalla on tarkea tehtdva tukea vanhempien ja perheen
voimavaroja, seka tarjota mahdollisuuksien mukaan ulkopuolista apua. Neuvolan asiakkaana on
usein koko perhe, jolloin parisuhteen tukeminen liittyy my6s neuvolan tyénkuvaan. Hyva parisuhde
tukee hyvaa vanhemmuutta ja heijastuu koko perheen hyvinvointiin. (Kansallinen aitiyshuollon
asiantuntijaryhma 2013, 32—-34.) Tarkein terveydenhoitajan ty6 parisuhteen tukemisessa on
asiakaslahtoisyys. Terveydenhoitajan tulee huomioida asiakkaiden parisuhteen voimavarat,
vahvistaa ja tukea niissa. Kuitenkin lahtékohtana terveydenhoitajan tydssa on, ettd asiakkaat
kokevat tulleen kuulluksi neuvolakdynnilldan. Asiakkaiden parisuhteen voimavarojen
tunnistamisessa, tukemisessa ja vahvistamisessa korostuu terveydenhoitajan vuorovaikutustaidot,

luottamuksellisuus, seka yksildlliset ominaisuudet. (THL 2012.)

Puheeksi ottaminen vaatii terveydenhoitajalta ammattitaitoa ja rohkeutta. Terveydenhoitajat voivat
ajatella, ettd parisuhteen tukemisen taidot ovat puutteelliset. Tama voi vaikuttaa parisuhteen
puheeksi ottoon, koska ajatellaan, ettei osaa tukea asiakasta riittavasti heidan
parisuhdeongelmissaan. Nain ollen puheeksi ottamattomuus koetaan huonontavan asiakassuhdetta.
Vililla ajatellaan, ettéd ajanpuutteen takia neuvolakdynneilld hoidetaan vain akuuteimmat asiat ja sen
takia asiakkaat jattavat parisuhteeseen liittyvat ongelmat kertomatta. Ristiriitoja myds aiheuttaa se,
ettd terveydenhoitajat odottavat vanhempien aloittavan keskustelun parisuhteestaan, kun taas

vanhemmat odottavat terveydenhoitajan kysyvan siita. (Heimo 2002, 113-131.)

Neuvoloissa on erilaisia lomakkeita, joiden avulla on helppo ottaa puheeksi vanhemmuuden
voimavaroja. Lomakkeet sisaltdvat kysymyksida muun muassa vanhempien omista lapsuuden
kokemuksista, vanhemmuuteen kasvusta, parisuhteesta, seka tulevaisuuden nakymista.
Voimavaralomakkeet saavat vanhempien valille keskustelua asioista, jotka voivat olla hankalia ottaa
muuten puheeksi. Tarkeda lomakkeiden kaytéssa kuitenkin on, ettd vanhemmat pysahtyvat
pohtimaan omia voimavaroja ja keskustelemaan asioista keskendan. Mikali lomakkeen kaytto ei
herata keskustelua puolisoiden vélilla, on sen kadytt6 turhaa. (Kansallinen aitiyshuollon
asiantuntijaryhma 2013, 32-34.)

Terveydenhoitajan tyén keskeinen tydskentelytapa on keskustelu parisuhteesta. Neuvolakaynneilla
korostuu neuvonta ja ohjaus, niin myds parisuhteen tukemisessa. Terveydenhoitajan tulee antaa
tilaa parisuhdeasioista keskustelulle, seka kannustaa ja antaa tunnustusta, kun parisuhde on
kunnossa. Keskustelun tyénvalineena terveydenhoitaja kayttaa avoimia kysymyksia, jolloin asiakasta
edellytetaan vastaamaan kattavammin. (STM 2004; THL 2012.)

Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyma on kehittédnyt parisuhteen roolikartan, joka toimii
parisuhteen tukemisen apuvalineenda. Parisuhteen roolikarttaa kayttavat ammattihenkilét, jotka
kokevat roolikartan hyvaksi apuvalineeksi tukeakseen asiakkaidensa parisuhdetta, ja nékevat

roolikartasta olevan hyotya asiakkaiden suhteessa. Parisuhteen roolikartta (Kuvio 6) kehitettiin

vanhemmuuden roolikartan (Liite 3) jalkeen, koska tutkijat huomasivat, etta pelkkd vanhemmuuden
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tukeminen ei ollut riittava ratkaisu perheiden hyvinvoinnin tukemiseen. Parisuhteen ja
vanhemmuuden roolikarttojen avulla parisuhteen ja vanhemmuuden roolien erottaminen ja niiden

tukeminen on helpompaa niin perheiden kuin ammattilaisten nakékulmasta.(Airikka 2003, 5-6.)

PARISUHTEEN ROOLIKARTTA®

Parisuhteen viisi keskeistd osa-aluetta

- siteuhda

- yhdessa kasvaja

- yhdessdolosta nauttija
« huo micon ottaja

- ke skustelija

- tunteiden ilmaisija

- tunteiden hywdksyjd
- antzehksiantaja

- ymmantsj § - anteeksipyntdid
+ anvostaja = mauvottelija
- lohdutiaja - wtiinien tkkoja

- aloitteen tekiji

- omien t3jojensa asettaja
- pudlensa pitdjg

- taisen rajojen hyviksyjd
- luottamuksen rakentaja
- filan antaja

- etillisyyden sictljs

- itsensd rakastaja

- tarpeiden huomioija
- hellyyden antaja

- erootisuuden luaja
- sekzistd nauttja

Rajojen
lkunnioittaja

« tuthautumisen sietdjd « ilon |64j8
- tazap ainailija - lastenhitaja ja -kasvattaja
- vastuunkantaja - katitiden tekijd

ﬁ - rahan kayttdis

Kuvio 6. Parisuhteen roolikartta. Airikka 2003

Parisuhteen paarooleja on viisi, niitéd kutsutaan niin sanotusti motiivirooleiksi. Motiivi saa ihmisen
toimimaan jollakin tavalla, roolikartassa tahdatdan parisuhteen yllapitamiseen, kehittdmiseen ja
vaalimiseen. Parisuhteen roolikartan paaroolit ovat rakastaja, arjensankari, rajojen kunnioittaja,
kumppani ja suhteen vaalija. Jokainen paarooli jakautuu tavoiterooleiksi, niilld kuvataan tavoitteita
joihin parisuhteessa pyritdan. Esimerkiksi rakastajan roolissa puoliso asettaa tavoitteekseen
huolehtia itsestd ja omasta jaksamisesta, toisen tarpeiden huomioimisesta ja hellyyden antamisesta.
Tavoitteiden saavuttaminen vaatii puolisolta tekoja parisuhteen eteen. Roolikartassa ei ndy
tekoroolit, jotka ovat parisuhteen vyllapitémisessa olennaisessa osassa. Tekoroolit vastaavat
kysymyksiin, mitd puoliso tietyssa parisuhteen roolissa tekee tai toimii. Parisuhteen alussa rooleja
voi olla vdhemman, mutta suhteen kehittyessa roolit muuttuvat ja niitd tulee lisda. (Airikka 2003,
24-29.)

Neuvolassa roolikarttaa kayttdessa on hyva saada kumpikin puoliso arvioimaan millaista hdnen oma
toiminta on parisuhteessa. Molemmat puolisot tekevat itsearvioinnin missa parisuhteen roolissa he
ovat itse kehittyneet ja missa roolissa on vield kehitettdvaa. Roolikartan tavoitteena on saada
puolisot puhumaan keskenaan roolikartan esilla olevista teemoista, taman onnistuessa tydntekijalla
on keskustelussa suhteellisen passiivinen rooli. Jos suhde on kuitenkin jo kriisissa, vaaditaan
tyontekijalta aktiivisempaa otetta keskusteluun. Parisuhteen ajautuessa kriisiin terveydenhoitajat

usein ohjaavat puolisot kuitenkin parisuhdeasiantuntijalle. (Airikka 2003, 24-29.)
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Terveydenhoitajan tyonkuvaan kuuluvat kotikdaynti perheeseen odotusaikana, seka lapsen juuri
synnyttya. Kotikdynnilld terveydenhoitajan on mahdollisuus havainnoida asiakkaan tilannetta
kotiolosuhteissa. Kotioloissa ilmenee niin perheen kuin parisuhteen keskindinen vuorovaikutus
luonnollisemmin, jolloin myds asiakkaiden on helpompi tuoda itsekin asioita esille, joista haluavat
keskustella terveydenhoitajan kanssa. Myos kotikdynnin etuna on se, etta perheen ilmapiiri ja

ihmissuhteet nakyvat selkedmmin kotona kuin neuvolakaynnilld. (Honkanen 2008, 306.)

Perhevalmennus on tarkoitettu koko perheelle, padsaantdisesti ensimmaista lastaan odottaville.
Perhevalmennuksessa kasitelldadn muun muassa vanhemmuutta ja parisuhdetta. Tavoitteena on
myds, ettad kasiteltavat asiat lahtevat perheen omista tarpeista. Perhevalmennuksessa kaydaan
kuitenkin parisuhdetta hyvin pintapuolisesti, kuitenkin tarkeimpina asioina nousee parisuhteen
hyvinvointiin vaikuttavat tekijat. (Honkanen 2008, 311-313.)

3.3.3 Neuvolapalvelut sateenkaariperheiden vanhempien kokemana

Sateenkaariperheiden kokemuksia &itiys- ja lastenneuvolapalveluista on selvitetty
sateenkaariperheille tehdylla kyselylld vuonna 2006, tdama on toteutettu internetissa ja
Sateenkaariperheet- yhdistyksen jasenkyselyna. Kyselysta Paula Kuosmanen ja Juha Jémsa ovat
koonneet vuonna 2007 kirjan "Suomalaiset Sateenkaariperheet sosiaali-ja terveyspalveluissa ja
kouluissa”. Kirjassa kayddan lapi kyselyn keskeiset tulokset. Kyselyyn yleisella lomakkeella
vastanneista 84 % oli asioinut ditiysneuvolassa raskauden seurannassa tai ollut mukana kayneilla.
Vastanneiden joukossa oli myds heterosuhteessa elavia, jotka kuuluivat siité huolimatta
sateenkaariperheisiin tavalla tai toisella, esimerkiksi toimimalla sosiaalisena vanhempana.
(Kuosmanen 2007, 52.)

Tutkimuksen mukaan sateenkaariperheiden perhemuodon tunnistaminen on tuottanut hankaluuksia
terveydenhoitajille, silld synnyttavista dideista tunnistettiin vain 61 % sateenkaariperheellisiksi.
Parhaiten tunnistettavana ryhmana oli nais- ja miesparista koostuvat neliapilaperheet (60 %), kun
taasen itsellisista dideista tunnistettiin vain 40 %, monimuotoisten perheiden vanhemmista 30 % ja
naisparien uusperheiden dideista 29 %. Sateenkaariperheet kertoivat tutkimuksissa perhemuodon
hahmottamisen olleen haasteellinen tehtdva terveydenhoitajalle. Usein aitiysneuvoloihin oli varattu
istumapaikat maksimissaan kahdelle henkil6lle, jolloin esimerkiksi kolmiapilaperheen jasenille ei
riittdnyt istumapaikkoja. Toiseksi haasteeksi tutkimukseen osallistuneet kertoivat raskauteen
liittyvien lomakkeiden tayton, silla niissa kysyttiin tietoja raskaana olevan didin ja biologisen isan
terveydesta sairauksien kartoittamiseksi, eika muita perhemuotoja kaavioissa huomioitu. Esimerkiksi
naisparit kayttivat tuntemattomia sukusolujen luovuttajia, jolloin lapsen isaa ja perinnéllisia
sairauksia ei tiedetty. Tama oli aiheuttanut ongelmia myds terveydenhoitajille mietittédessa, mihin
lomakkeessa taytettdisiin sosiaalisen vanhemman tiedot. Sateenkaariperheellisyyteen ei vastaajien
mielesta kiinnitetty huomiota ja osalla aitiysneuvolakdynneilla aihe oli jopa sivutettu kokonaan.
Syyksi tahan oli arveltu terveydenhoitajan osaamattomuutta ja tietdmattdmyytta sateenkaariperheita
kohtaan. (Kuosmanen 2007, 54-55.)
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Sateenkaariperheen parisuhteen tukeminen terveyspalveluissa oli koettu puutteellisemmaksi kuin
muissa parisuhteissa. Neuvolaan mentdessa olivat parit odottaneet saavansa tukea parisuhteeseen
ja kriiseihin, mutta eivat olleet sita saaneet, myds synnytyksen jalkeisesta seksikdyttaytymisesta ei
neuvola kaynnilla juuri puhuttu. Syyksi téhan epailtiin aiheen arkuutta ja tietamattomyytta, seka
terveydenhoitajan pelkoa loukata asiakkaita, mikali valitsee sanansa vaarin. Niin heteropareille, kuin
sateenkaaripareille parisuhteen tukeminen on kuitenkin yhta tarkeaa, silld hyva parisuhde tukee
myo6s hyvaa vanhemmuutta. Koska parisuhteen tukeminen kuuluu neuvolapalveluiden paamaariin,
tulee kaikkien saada tukea tasavertaisesti. (Jamsa 2006, 89-90.) Tutkimuksesta on kulunut aikaa jo
yhdeksan vuotta, jonka aikana asenteet ja sateenkaariperheiden maara ovat Suomessa kasvaneet

huomattavasti.

Sateenkaariperheilta kerattyjen palautteiden mukaan oli terveydenhoitajilla neuvolapalvelussa paljon
parannettavaa heiddn kohtaamisessa. On toivottavaa, etta terveydenhoitajat saisivat tydnohella
koulutusta kohtaamaan erilaisia perheita ja nadin ollen osaisivat valmistautua vastaanottoihin ja
asioista puhuminen olisi luontevampaa. Terveydenhoitajilta on myds toivottu rohkeutta kysya
asioista ja uskallusta myontaa, etté asiat ovat heille mahdollisesti uusia. Sateenkaariperheen, kuten
muidenkaan perheiden vastaanottoa ei kuitenkaan tule pitaa terveydenhoitajan oppi- ja

kyselytuntina, vaan pysya sovitussa aiheessa. (Kuosmanen 2007, 52-57.)

Neuvolan terveydenhoitajan tulee tunnistaa kaikki perheenjasenet aidin ymparilla, jotta esimerkiksi
heidan voimavarojaan osataan hyédyntaa yhdessa raskausaikana. Terveydenhoitaja voi hdmmentya
kohdatessaan tydssa ensimmaista kertaa esimerkiksi neliapilaperheen, mutta hanen ei tule sivuuttaa
aihetta, vaan ottaa asioista selvaa esimerkiksi ennen seuraavaa vastaanottoa.

Sateenkaariperheet toivovat, ettd terveydenhoitajan uskaltavat puhua rohkeasti, vaikka aihe onkin
heille vieras, silla se liséa myds ammattitaitoa ja auttaa jatkossa samankaltaisissa tilanteissa. Koska
tutkimuksessa huomattiin, etté neuvolassa kdytdssa olevat lomakkeet ovat heteronormatiivisia, on
terveydenhoitajan hyva miettia jo ennen vastaanottoa, kuinka lomakketta kaytetadn
sateenkaariperheiden kanssa, jottei vastaanotolla tule kiusallisia tilanteita. Tarkeinta
terveydenhoitajan on valttaa oletuksia ja kysya asioista avoimesti kaikilta perheilta. (Kuosmanen
2007, 53-57.) Eradssa kansainvalisessa tutkimuksessa on todettu myds sateenkaariperheiden
vanhemmat kohtaavat syrjintda ja ennakkoasenteita vaikka perheet haluavat tasavertaista ja

kunnioittavaa palvelua, erityiskohtelua ei tarvita (Irwin 2015, 75).
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

4.1  Tutkimusmenetelma

Tutkimus tehtiin kvalitatiivisena eli laadullisena tutkimuksena, joka toteutettiin verkkokyselyna (Liite
2). Verkkokyselya pidetdan hyvana tutkimusaineistonkeruumenetelmana, koska ndin tutkimukseen
saadaan paljon henkil6itad ja asioita pystyy kysymaan laajasti. Toki verkkokyselyssa on omat
haasteensa, esim. tarkentavien kysymysten mahdollisuutta epaselvissa vastauksissa harvoin on.
Varmaa ei mydskaan ole tavoittaako kysely varmasti kohderyhman, kuinka vastaajat kyselyyn
suhtautuvat ja oliko kyselylomake selkea ja helposti vastattava. (Hirsjarvi ym. 2009, 195.)
Verkkokysely tutkimusmuotona on kuitenkin helppo toteuttaa, ja se sadstaa valtavasti tutkijoiden
aikaa. Koska tutkimuksessa tutkittiin sateenkaariperheiden kokemuksia, laadullinen
tutkimusmenetelma sopi tutkimukseen hyvin. Vastauksista saatiin moniulotteisempia verrattuna

maaralliseen tutkimukseen (Tuomi & Sajajarvi 2009, 28).

Laadullisen tutkimuksen tyypillisena piirteena on, etta tutkimus on kokonaisvaltaista
tiedonhankintaa. Tutkimus perustui tiedonkeruumenetelmaan, jossa valineend oli ihminen. (Hirsjarvi,
Remes & Sajavaara 2009, 161-164.) Tydssa otetaan selvaa, onko sateenkaariperheiden vanhempien
kokemukset parisuhteen tukemisesta neuvolassa muuttunut ja avoimet kysymykset tutkimuksessa
antoi mahdollisuuden vastata siihen minka vastaajat kokivat tarkeaksi asiaksi nostaa esille.
Kohderyhma valittiin tarkoituksenmukaisesti, kysely kohdennettiin vain niille, joiden toivottiin
tutkimukseen osallistuvan. Laadullisen tutkimuksen tarkoituksena ei ole tilastollisten yleistysten
I6ytédminen, joten aineiston laatu on maaraa tarkeampi (Eskola & Suoranta 2008, 18). Yksildita
tutkittaessa saadaan kuitenkin selville se mitka asiat toistuvat ja ovat aiheessa merkittdvimpia.
(Hirsjarvi ym. 2009, 85-87, 182.) Tutkimus- ja opinnaytetydprosessi etenivat joustavasti ja
suunnitelmien mukaisesti. Tutkimuksessa saatua aineistoa verrattiin aiempaan tutkimukseen, joka oli
tehty vuonna 2006. Nain saatiin selville ottavatko terveydenhoitajat parisuhteen puheeksi vai vieldkd

sateenkaariperheet kokevat, ettei heidan parisuhdeasioista neuvolassa puhuta.

4.2 Kohderyhma ja aineistonkeruu

Kohderyhmana olivat Suomessa asuvat sateenkaariperheet, jotka ovat tai ovat olleet aitiys-ja
lastenneuvolan asiakkaita. Kohderyhma tavoitettiin Sateenkaariperheet ry:n kautta. Edustaja,
koulutussuunnittelija Tiia Forrstrém ehdotti, etta linkki verkkokyselyyn julkaistaisiin Sateenkaariperhe
ry:n internet — sivujen uutiskirjeessa 02/2015, seka sateenkaariperheiden Facebook-ryhmassa.
Sateenkaariperheet ry:n jarjestdsihteeri Kaisa Niittynen toimi kyselyn julkaisijana. Kysely tehtiin
Webropol-ohjelmalla. Kyselyn yhteydessa oli saatekirje (Liite 2), jossa kerroimme tutkimuksen
tarkoituksen ja tavoitteet. Saatekirjeessa oli meidan sahkdpostiosoite, johon kyselyyn vastaajat ja

aiheesta kiinnostuneet pystyivat ottamaan tarvittaessa yhteytta.

Kyselyn Internet- linkki oli auki 2.-15.3.2015. Linkki julkaistiin Facebook-sivuilla 2.3.2015 ja

uutiskirje Sateenkaariperheet ry:n internet-sivuilla 6.3.2015 (Liite 4). Tutkimus toteutettiin avoimina
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kysymyksing, jolloin vastauksista saatiin kattavia ja vastaajille annettiin mahdollisuus vapaammin
kertoa ajatuksistaan. Ensimmaisena kyselyssa kartoitettiin vastaajien taustatiedot. Kyselyssa oli nelja
avointa kysymysta, jotka pohjautuivat tyon tutkimuskysymyksiin. Kysymykset liittyivat
sateenkaariperheiden vanhempien kokemuksiin, kuinka heidan parisuhdettaan tuetaan neuvolassa ja
kuinka terveydenhoitaja voisi kehittdd omaa ammattitaitoaan sateenkaariperheen vanhempien
parisuhteen tukijana. Verkkokysely toimi hyvana aineistonkeruumenetelmana, koska ndin saatiin
laajasti vastauksia tutkimukseen ympari Suomea. Vastaajilla oli itsemaaraamisoikeus, silld he saivat
itse paattaa osallistumisesta tutkimukseen. Kyselyyn oli mahdollista vastata yksin tai yhdessa
perheend. Sosiaalinen media tavoittaa suurimman osan vaestosta, joten kyselyn julkaiseminen

sosiaalisessa mediassa oli nykyaikainen ja luonteva tapa lédhestya kohderyhmaa.

Oletuksena oli, ettd kohderyhma on aktiivinen ja haluaa vaikuttaa ja kehittdad véahemmistonsa
asemaa yhteiskunnassa. Ajateltiin, ettd 8-12 vastausta kyselyyn on riittdva vastausten laajuudesta ja
monipuolisuudesta riippuen. Koska tilastollisiin yleistyksiin ei laadullisessa tutkimuksessa pyrita,
vastausten maaralla ei ole suurta merkitysta (Eskola & Suoranta 2008, 18). Toki laaja vastausten
maara tuo tutkimukseen luotettavuutta. Aineisto on kuitenkin riittava kun kyselyn vastauksissa

samat asiat alkavat kertautua.

Kyselyyn saatiin 19 vastausta. Yksi vastaaja ei kuulunut tutkimuksen kohderyhmaan, koska
sateenkaariperheilld tarkoitetaan tassa tydssa seksuaalivahemmistdihin kuuluvien homojen, lesbojen
ja biseksuaalien lapsiperheitd, joten siksi tdma yksi vastaus jatettiin pois tutkimuksesta. Muutoin
kyselyyn vastattiin laajasti ja huolellisesti. Vastaajat olivat ympdri Suomea, kuitenkin suurin osa
paakaupunkiseudulta. Ialtadn vastaajat olivat 20—-39 —vuotiaita lesboja ja biseksuaaleja.
Perhemuotona yleisin oli naisparin ydinperhe, lisdksi vastaajissa oli my6s sateenkaariuusperheita ja

yksi apilaperhe.

4.3  Aineiston analyysi

Tutkimuskyselyn jalkeen aineisto koottiin ja luotiin kasiteltdvdaan muotoon, jolloin tutkijoiden oli
helpompi kayda analysoimaan aineistoa. Ensimmaisena vaiheena oli tietojen tarkistaminen, jolloin
kaytiin 1api selvat virheellisyydet ja puutteelliset tiedot. Tassa vaiheessa hylattiin yksi
tutkimusvastaus, koska vastaaja ei kuulunut kohderyhmaén. Taman jdlkeen ryhdyttiin jarjestdmaan
aineistoa saatujen vastausten pohjalta analysointia ja tallennusta varten. (Hirsjarvi, Remes &
Sajavaara 2009, 221-222.)

Opinndytetydn tutkimusaineisto analysoitiin sisadlldnanalyysi- menetelmélld, joka on laadullisen
tutkimuksen perusanalysointimenetelmd. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 103-105.) Aineistonanalyysi
jaettiin kolmivaiheiseksi prosessiksi, aineiston pelkistaminen, ryhmittely ja teoreettisten kasitteiden
luokittelu. Aineistosta nostettiin tutkimuksessa esiin vain ne asiat, jotka vastasivat
tutkimuskysymyksiin, joten epdolennaiset asiat jdivat pois. Tassa vaiheessa vastaukset tiivistettiin ja
pilkottiin osiin. Pelkistéminen tapahtui niin, ettd aineistosta etsittiin tutkimuskysymyksiin vastauksia

(Kuvio 7 & Liite 5). Taman jalkeen vastaukset ryhmiteltiin samoihin teemoihin, jotka muodostivat
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samaa aihetta kasittelevan alakategorian (Kuvio 8 & Liite 6). Alakategoriat nimettiin sisaltéa

kuvaavilla kasitteilld. Alaluokat ryhmiteltiin viela suurempiin kokonaisuuksiin, joita kuvattiin nimilla

yla- ja paaluokka (Kuvio 9 & Liite 7). Ryhmittelyn jalkeen aineisto kasitteellistettiin, joka tarkoittaa

olennaisen tiedon muodostamia teoreettisia kasitteitd. Aineistoldhtdinen sisallonanalyysi perustuu

tulkintaan ja paattelyyn, jossa edetaan kohti konkreettisempaa nakemysta tutkittavasta ilmitsta.

Teoria ja johtopaatoksia verrataan alkuperadisaineistoon uutta teoriaa muodostettaessa, jolloin

tutkijat pyrkivat ymmartdamaan mita asiat kohderyhmalle merkitsevat. (Tuomi & Sarajarvi 2009,

108-113.)

"Terveydenhoitaja oli hyva siind mieless3, etta
héan piti meita molempia (ditejd) automaattisesti

lapsen vanhempina, tasaveroisina sellaisina.”

"Meilla hyva terveydenhoitaja, lammin ja

ystavillinen.”

"Aitiysneuvolassa puijonlaaksossa saimme hienoa
kohtelua ja siella tarjottiin vertaistukea ym
vaihtoehtoja, jos koimme olevamme “yksin”
sateenkaariperheena. Lisdksi siella my6és minua
kohdeltiin tasavertaisena vanhempana.”

"Muutama on suhtautunut meihin erittain
hienosti, tukenut ja rohkaissut ja kysellyt

kuulumisia kuin kelta tahansa pariskunnalta.”
"Ammattitaito loistava.”

"Tarkeinta on ollut, etta neuvolassa ollaan voitu
jutella tosi helposti

sellaisista asioista, joista ei olla esim. ystavien
kanssa kovin helposti puhumaan.”

KUVIO 7. Esimerkki aineiston pelkistémisesta

Tasavertaisuus vanhemmuudessa.

Terveydenhoitaja ammattitaitoinen.

Tyytyvdinen vertaistuen tarjoamiseen ja kohteluun

neuvolassa.

Kohdeltu kuin muitakin perheita.

Ammattitaitoinen terveydenhoitaja.

Neuvolassa on voitu puhua asioista, joista ei muualla ole

pystynyt puhumaan.
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PELKISTETTY ILMAISU ALALUOKKA

Tasavertaisuus vanhemmuudessa. Kohtelu tasa-arvoista.
Tyytyvdinen vertaistuen tarjoamiseen ja
kohteluun neuvolassa, kohdeltu kuin

muitakin perheita.

Neuvolassa on voitu puhua asioista, joista ei = Kommunikointi helppoa.

muualla ole pystynyt puhumaan.

Ammattitaitoinen terveydenhoitaja. Ammattitaito.

Terveydenhoitaja ammattitaitoinen.

KUVIO 8. Esimerkki aineiston ryhmittelysta

Tutkimuksen aineiston kategorioihin luokittelu on yksi analyysin kriittisin vaihe, koska se
mahdollistaa tutkijoita omiin tulkintoihin (Tuomi & Sarajarvi 2009, 101). Luokittelua tehdessa oli
mietittdva tarkkaan mitka vastauksista kuuluivat samoihin kategorioihin. Samalla mietittiin myos
milla nimityksilla ja kasitteilld eri kategorioita voi kuvata.

4 )

Aiheesta ei kysytty

£ B

Aihetta ei otettu suoraan
puheeksi
‘; ;‘ Terveydenhoitajan

Kyselyn purkamatta
jattaminen sy /

rooli parisuhteen
tukijana aitiys- ja
lastenneuvolassa

-

Aiheen
puheeksiottamattomuus

=
Aiheesta keskusteltu vahan ]

\_ Y

KUVIO 9. Esimerkki luokkien muodostamisesta
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5 TUTKIMUKSEN TULOKSET

5.1 Kuinka sateenkaariperheiden vanhempien parisuhde on huomioitu neuvolassa?

Kyselyssa aluksi selvitettiin millaista tukea parisuhteelle sateenkaariperheiden vanhemmat ovat
ditiys- ja lastenneuvolassa saaneet. Vastaukset kyselyyn olivat monipuolisia, kokemukset olivat niin
positiivia kuin negatiivisiakin. Parisuhteen huomiointi neuvolakdynnilla oli tasa-arvoista ja avointa.
Keskustelussa oli tullut esiin parisuhdeaika ja tukiverkoston tarkeys. Tydvdlineena terveydenhoitaja
oli kayttanyt aktiivisesti voimavaralomakketta, mutta usein tuloksia ei ollut kasitelty yhdessa.
Yllattédvan useasta vastauksesta kavi kuitenkin ilmi, ettei parisuhteesta oltu neuvolassa keskusteltu

lainkaan (Kuvio 10).

Voimavara-
kaavakkeella

Tasa-arvoisuus Tukiverkosto

N\ ! /

Miten sateenkaariperheiden
vanhempien parisuhde on
huomiotu neuvolassa?

e ~

Parisuhteesta ei ole 1
puhuttu

Parisuhdeaika

Avoimuus

Kuvio 10. Ajatuskartta ensimmaisesta kysymyksesta

Suurin osa vastaajista oli sitd mielta, ettei neuvolassa tuettu parisuhdetta riittavasti, koska
neuvolakaynnilld parisuhteesta ei suoraan puhuttu, vaan kyseltiin yleisella tasolla voinnista ja
jaksamisesta. Usein terveydenhoitajat kayttivat tydvalineendan voimavaralomaketta, jossa kysytdan

parisuhde-asioista, mutta parisuhde-asioista puhuminen sivuutettiin kokonaan kaynnin aikana.

"Ei minkddnlaista. Pahimmillaan toisen vanhemman Ildsndolo on jaanyt huomiotta...”

“Than totta puhuen en muista, ettd parisuhteesta olisi koskaan varsinaisesti puhuttu neuvolassa

kdydessa. Arjesta ja yleisesti jaksamisesta on puhuttu, mutta parisuhde ei ole noussut esiin...”

Osa vastaajista sai neuvolassa tasavertaista ja asiantuntevaa kohtelua pariskuntana.
Terveydenhoitaja ovat tukeneet perhetta kyselemalld heidan tukiverkoston riittdvyydesta, jolloin

parisuhdeaikaa on enemman. Terveydenhoitajalla on my®s ollut ammattitaitoa ohjata tarvittaessa
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muiden palveluiden piiriin. Avoin keskustelu parisuhteesta ja sen voimavaroista on joidenkin

vastaajien mielesta ollut hyvaa.

"Kayty yhdessa parisuhteen voimavaroja ldpi ja puhuttu niistd avoimesti, Puolisoni o huomiotu

kaikessa hienosti ja hdnen jaksamistaan on seurattu myos...”

"Neuvolan tati on kysellyt meidén tukiverkoston riittdvyydesta. Saammeko omaa aikaa ja
parisuhdeaikaa. Myds neuvolasta ehdotettu perheneuvola kdynteja kun tarvitsimme apua pojalle.

Sieltd kautta saimme perhetyontekijan joka myds antaa parisuhdeaikaa.”

5.2  Terveydenhoitajan hyvat ominaisuudet parisuhteen tukijana

Seuraavaksi kyselyssa otettiin selvaa sateenkaariperheiden vanhempien mielesta hyvista
terveydenhoitajan ominaisuuksista parisuhteen tukijana. Esille nousivat avoimuus, luottamus,

asiantuntijuus, tiedon halu, tasa-arvoisuus ja tilanteen arviointi (Kuvio 11).

Asiantuntijuus

Tasa-arvoisuus Luottamus

Terveydenhoitajan
ominaisuudet hyvana
parisuhteen tukijana.

1 Tilanteen arvioinnin

Tiedonhalu taito

Avoimuus

Kuvio 11. Ajatuskartta toisen kysymysen vastauksista.

Tarkeimpana ominaisuutena terveydenhoitajassa parisuhteen tukijana on avoimuus, luottamus ja
tiedon halu. Neuvola on ollut monille paikka, jossa on pysytytty keskustelemaan sellaisista asioista,
joita ei ole voinut kasitelld muualla. Terveydenhoitajat ovat myds hienosti ymmartaneet puhuttujen
asioiden vaikeuden esimerkiksi juuri parisuhde-asioissa. Neuvolasta on myds hienosti ohjattu
vanhemmat muiden palveluiden piiriin, mikali tallaiseen on ollut tarve. Useimmat arvostavat rohkeaa

kysymista esimerkiksi perhesuhteesta ja — muodoista sateenkaariperheissa.

“Tarkeinta on ollut, ettd neuvolassa on voitu puhua sellaisista asioista, joista ei olla esim. ystévien
kanssa kovin helposti puhumaan...neuvolassa asian valikeus on ymmadrretty paremmin kuin

kaveripiirissa. ”
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"Muutama on suhtautunut meihin erittdin hienosti, tukenut ja rohkaissut ja kysellyt kuulumisia kuin

”

keltd tahansa pariskunnalta.

“Aitiysneuvolassa saimme hienoa kohtelua ja sielld tarjottiin vertaistukea ym. vaihtoehtoja, jos

koimme olevamme “yksin” sateenkaariperheenda.”

Moni terveydenhoitaja kohteli vastanneita tasa-arvoisina vanhempina. Puoliso osattiin ottaa
huomioon raskausaikana esimerkiksi kertomalla miten odottavaa ditia voisi tukea raskausaikana ja
synnytyksessa. Terveydenhoitajat, jotka kayttivat kumppanista puoliso-nimitystd, eika isd-nimitysta,

koettiin vastaajien keskuudessa positiiviseksi asiaksi.

"Ensimmadinen terveydenhoitaja oli, hyva siind mielessa, ettd han piti meitd molempia (diteja)

automaattisena lapsen vanhempina, tasaveroisina sellaisina.”

5.3 Terveydenhoitajan heikkoudet parisuhteen tukijana

Kolmantena tutkimuksen avoimena kysymyksena kysyttiin terveydenhoitajan heikkouksista
parisuhteen tukijana. Terveydenhoitajilla on vield vahan tietoa ja taitoa kohdata sateenkaariperheita,
heteronormatiivinen asenne tuli monessa vastauksessa esille. Vastaajien mielesta terveydenhoitajat
eivat valttamatta ajatelleet sanomisia loppuun asti, mika osittain suututti, mutta myds huvitti,
sateenkaariperheiden vanhempia. Vastauksista kavi ilmi, ettd suurin puute parisuhteen tukemisessa

oli aiheen pois jattaminen tai sivuttaminen keskusteluissa (Kuvio 12).

Erilaisuuden
kohtaaminen
Olettaminen Ennakkoluulot ja
T asenteet

N\ /

Terveydenhoitajan puutteet
parisuhteen tukijana.

Tietamattomyys 1 Ajattelemattomuus

Asioiden
puheeksiottamattomuus

Kuvio 12. Toisen kysymyksen vastaukset ajatuskartassa



35(59)

Joidenkin vastaajien mielesta suurin puute terveydenhoitajan tydssa parisuhteen tukijana on aiheen
arkuus, jolloin siitd ei kaynnilla puhuta tai aihe kierretadn esimerkiksi vetoamalla kiireeseen. Osa
kuitenkaan ei kokenut tarpeelliseksi puhua parisuhde-asioista neuvolakaynnilld, koska se ei heidan

mielesta kuulunut neuvolan tydnkuvaan.

“Terveydenhoitajamme on asiantunteva ja mukava, mutta parisuhdeasiat kiertda. On kommentoinut

voimavara-lomakkeen parisuhdekohtia (aikaa ei tarpeeksi, kuormistusta jne)...”

"Emme Kylld oikeastaan ole kaivanneet tukea parisuhteeseemme mutta jos tilanne olisi, ettd tukea
tarvitsisi niin ei vélttédmdtta terveydenhoitaja ole ensimmdinen kenen kanssa asiasta keskustelisi.
Tahan vaikuttaa myos se, ettad ei voi tietdd kuinka terveydenhoitaja suhtautuu meidan

parisuhteeseen.”

Tiedon puute kuinka sateenkaariperhe tulee kohdata, heijastui useissa vastauksissa. Lisaksi
ajattelemattomuus hdmmensi vastaajia, jolloin huomasi myods ettd neuvolakaynneista puuttui

yksil6llisyys. Asiat tehtiin rutiinin omaisesti.

"Ensimmadisen lapsen syntymdén jélkeen kerran erds terveydenhoitaja kysyi, etta tarvitsemmeko
ehkaisyd! :D Se kylld pisti naurattamaan meitd, mutta hoitaja oli kylld aika nolona. Ei ehkd

kannattalsi kuitenkaan mennd tietyn kaavan mukaan, kun kyseesséa el ole heteropari. ;) ”

“Terveydenhoitajat eivét selvéstikkdan tiedd miten puhutella samaa sukupuolta olevia vanhempia ja
olenkin havainnut, ettd tdma aiheuttaa kiusallisia tilanteita neuvolakdynneilla. Mielestani
terveydenhoitaja saa ja voi kysyd miten kotona ketékin puhutellaan, niin asionti oli heti alussa

rennompaa ja helpompaa.”

5.4 Kuinka terveydenhoitajan tulee kehittdd ammattitaitoa parisuhteen tukijana?

Viimeisena kyselyssa haluttiin tietédd, kuinka sateenkariperheiden vanhemmat haluavat
terveydenhoitajien kehittyvan parisuhteen tukemisessa. Parisuhteen muuttumisesta lapsen saannin
myo6ta olisi hyva keskustella voimavaralahtdisesti neuvolassa, jo ennen lapsen syntymaa. Tarkedna
pidettiin asiakaslahtoista keskustelua, jolloin keskustelu Iahtisi liikkeelle asiakkaan esille tuomista
asioista. Erilaisen perheen kohtaaminen vaatii monien vastaajien mielesta parantamista. Avoimuus,
rohkeampi kysyminen ja tiedon hankita nousivat selvasti kehitettdviksi kohteiksi useissa
vastauksissa. Osa vastaajista on kuitenkin sita mieltd, etta heidan terveydenhoitaja on jo hyva

monissa osa-alueissa ja asiakassuhde toimi moitteettomasti (Kuvio 13).
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Asiakaslahtaisyys

Kohtaaminen Rohkeampi kysyminen

N /

Miten terveydenhoitajan tulisi
kehittaa ammattitaitoa
parisuhteen tukijana?

Avoimuus 1 Tiedonhankinta

Voimavaralshtsinen
keskustelu

Kuvio 13. Kolmannen avoimenkysymyksen vastaukset ajatuskartassa

Tiedon puutteeseen ja kohtaamistaitojen kehittdmiseen osa sateenkaariperheiden vanhemmista
ehdotti vastauksissaan henkildkunnan koulutusta, kuinka kohdata sateenkaariperhe asiakastydssa.
Monissa vastauksissa toivottiin kuitenkin, ettei kohtaamista korostettaisi liilkaa, vaan se olisi

samanlaista kuin heteropareilla.

"Sateenkaariperheitd alkaa olla hurja maédrd suomessa, joten olisi varmasti hyvd, jos
terveydenhuollon ammattilaiset Idékéreistd ldhtien saisivat koulutusta, kuinka kohdata téllaisia aivan

tavallisia perheita pienelld lisémausteella. :)”

Hyvana kehittdmiskohteena mainittiin myos terveydenhoitajan rohkaistuminen asioista suoraan
puhumiseen, ilman oletuksia ja ennakkoluuloja. Terveydenhoitajan on hyva toimia keskustelun
herattajan roolissa ja saada asiakkaat pohtimaan parisuhdeasioita, joista ei valttamatta muuten
keskustella. Vastaajat olivat myds sitd mielta, ettd keskustelu tehtdvid on neuvolasta hyva saada
kotiin enemman, koska esimerkiksi yli kolme vuotiaiden lasten neuvolakdynneilld parisuhteesta
puhuminen lapsen kuullen voi olla hankalaa. Parisuhteen puheeksi otto neuvolassa nousi
sateenkaariperheiden vanhemmille erityisen tarkedksi myds siksi, ettd yhteiskunnassa heidan

parisuhdetta kyseenalaistetaan ja sen vuoksi taytyy yrittad nayttad, etta parisuhteessa on kaikki

hyvin.

“Than ensimmadisenda pitdisi olla selvilld asikkaan perhemuodosta, sen verran voisi tietoja vilkaista
etukéteen. Tervehdys ” ai sé olet ottanut siskosi mukaan, taélld on kylld vahan ahdasta” er oikein

auta luomaan luottamuksellisia véleja.”
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"Monessa sateenkaarevassa perheessd saatetaan lisaksi yrittad piilotella tai vahdételld mahdollisia
ongelmia, koska parisuhde kohtaa jo valmiiksikin kyseinalaistamista paivittdin. Terveydenhoitajan

pitdisi siis olla melko herkkd téllaisissa tilanteissa.”

Vastauksista selvida, etta voimavarakyselyiden purkaminen jaa usein tekematta tai parisuhde osio
sivuutetaan. Toivotaankin siis, etta kysely puretaan yhdessa neuvolakaynnilld, jolloin siitd saadaan
luontevasti kayntiin keskustelua parisuhdeasioista. Talléin terveydenhoitajan ei tarvitse miettia miten
saa parisuhteesta keskustelun nostettua esille, koska moni asiakasperhe ei itse valttamatta uskalla
ottaa sitd puheenaiheeksi. Toivotaan myds, etta terveydenhoitajat kayttaisivat tydssadn annettuja

apuvalineitd, koska muuten niista ei ole hyoétya.

“Luontevin kohta keskustella parisuhteesta olisi ollut voimavarat kyselyn aikana. Silloin asiasta ei

olisi tarvinnut tehda erillistd numeroa, vaan siitd olisi silld kertaa luonnostaan puhuttu.”

"Uskaltamalla puhua koko asiasta. Ei meidén parisuhde ole heterosuhdetta erilaisempi.”
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6 POHDINTA

6.1 Luotettavuus ja eettisyys

Tutkimuksen eettisyyden ja luotettavuuden kannalta on tarkeda, etta tutkijat kunnioittavat
vastaajien yksityisyytta, jolloin henkildtietoja ei tule esiin. Tutkimus tehtiin Internet-kyselyna ja linkki
kyselyyn julkaistiin Sateenkaariperheet ry:n Internet -sivuilla, sekd Facebook-ryhman sivuilla.
Toteutimme tutkimuksen sateenkaariperheiden vanhemmille valtakunnallisesti, jotta saimme
mahdollisimman laajan aineiston kerattya. Aineisto on tarpeeksi kattava ja laaja, kun vastaukset
alkavat toistaa itsedan, joka tutkimuksessamme toteutui (Hirsjarvi ym. 2009). Laajan otoksen ja
anonyymina vastaamisen vuoksi kyselyyn vastanneita oli mahdoton tunnistaa. Opinndytetydssa

kaytettavia lainauksia mietimme tarkkaan, jottei vastaajien henkildllisyys paljastu.

Tutkimuksen alustuksessa ja aineiston kasittelyssa toimimme eettisesti. Kyselyn alustuksessa
kerrottiin tutkimuksemme tavoitteet ja tarkoitus, seka kuinka aineistoa kasitelladn. Tutkimukseen
keratty aineisto havitettiin opinndytetydn analysoinnin jdlkeen. Kysymysten muotoa ja
ymmarrettavyytta pohdimme yhdessa opinndytetyén ohjaavan opettajan kanssa, jotta kysymyksiin
oli mahdollisimman helppo vastata. Annoimme myds vastaajille mahdollisuuden kysya
jatkokysymyksia epaselvissa tilanteissa sahkopostitse. Kysymysten muotoilussa onnistuimme hyvin,
koska jokainen vastaus oli kdyttdkelpoinen tutkimukseen, sekd vastaukset olivat toivotun laajoja
aineiston kokoamiseen. Tutkimuksen vastauksia kasittelimme mahdollisimman objektiivisesti
valttden tutkijoiden omaa tulkintaa, tdssa meita auttoi sisallénanalyysin kaytto

tutkimusmenetelmand, jonka avulla vastauksia oli mietittdva tarkkaan.

Internet-kysely tutkimusmuotona toi kyselyyn heikkouden, koska Internet-sivuille padsee kuka vain
tayttamaan kyselyn, jolloin tutkijat eivat voi olla varmoja kuuluvatko kaikki vastaajat oikeasti

kohderyhmaan. Vastauksien laajuus ja sisaltd kertoi kuitenkin sen, ettei kyselya ole kaytetty vaarin,
vaan se on tavoittanut oikeat henkil6t. Luottamus ja eettisyys sailyivat koko opinnaytetyéprosessin

ajan.

6.2 Pohdintaa aiheesta ja opinndyteprosessista

Opinndytetydprosessin aikana kehityimme monissa osa-alueissa. Tieteellinen kirjoittaminen muuttui
huomattavasti selkeammaksi, silla kahdella meista ei juuri ollut tallaisen tutkimuksellisen tekstin
kirjoittamisesta kokemusta tutkimusta aloittaessa. Verratessa opinndytetydprosessin alussa
kirjoitettuja teoriateksteja lopulliseen ty6hodn, on kehitys mielestémme helposti huomattavissa.
Erilaisten tiedonhakuvalineiden, seka monien kuva- ja tekstinkasittelyohjelmien kaytté on tullut

tutuksi tyon myota.

Ajanhallintaa on taytynyt opetella, silla tydharjoitteluiden ja opintojen ohella opinndytetydn tekoon
on tarvinnut varata runsaasti aikaa. Tahan on tuonut omat haasteensa myds tekijéiden asuminen ja

harjoitteluiden tekeminen eri paikkakunnilla. Védlimatkoista huolimatta meidan ryhmassa tydskentely
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on ollut helppoa, silla pidimme tiiviisti yhteyttd ja ndimme toisiamme mahdollisuuksien mukaan
my®6s vapaa-ajalla. Lisdksi tapaamiset opinndytetyén merkeissa sovittiin jo hyvissa ajoin aikataulujen
yhteensovittamisen vuoksi. Ryhmatydskentelyssa on korostunut yhteinen tavoite ty6llemme.
Tyoskentelyn ryhmdna olemme mieltaneet positiiviseksi voimavaraksi, silla se on tuonut laajoja
nakokulmia asioihin niitd tarkasteltaessa. Tydn rakenteellista ja sisalldllista pohdintaa on tehty

runsaasti koko prosessin ajan ja vaihtoehtoja on mietitty tarkkaan huomioiden kaikkien mielipiteet.

Paineensietokyky on parantunut huomattavasti prosessin aikana. Paineita on luonut muun muassa
aikataulussa pysyminen, odotukset muilta henkilGilta, seka itseltd tyon laatua kohtaan ja halu
onnistua tutkimuksessa. Prosessi on ollut todella pitka, joka on tuonut ty6éskentelyyn paljon
haastetta, koska opinndytetyon pariin palaaminen pitkan tauon jalkeen vaatii tyotteen I6ytamista ja

aiheeseen perehtymista. Ryhmana tydskentely on kuitenkin auttanut tassakin haasteessa.

Opinnaytety6prosessin aikana tydharjoitteluissa kiinnitimme huomiota asiakkaiden
kohtaamistilanteisiin, terveydenhoitajan kayttamiin termeihin, seké kuinka han toimii parisuhteen
tukijana aitiys- ja lastenneuvolassa. Kiinnitimme huomiota, ettd moni terveydenhoitaja tydskentelee
todella heteronormatiivisesti muun muassa olettamalla asiakkaan puolison mieheksi ja nimittamalla
tatd esimerkiksi lapsen isdksi. Opinndytetytn innoittamana harjoitteluissa otimme rohkeasti puheeksi

parisuhteen asiakkaan sekd terveydenhoitajan kanssa.

Tutkimuksen aikana asiantuntijuutemme sateenkaariperheiden vanhempien parisuhteen tukijana
kehittyivat. Tutkimuksesta saimme hyvaa tietoa kohderyhman kokemuksista, jotka olemme jo
ottaneet tydskentelytavoissamme kaytantdon aitiys- ja lastenneuvolatydssa. Olemme saaneet
rohkeutta vanhempien parisuhteesta puhumiseen omassa tydssamme tutkimuksen myoéta, koska
tulokset vahvistivat parisuhteesta kysymisen tarkeyttd. Olemme myd&s oppineet, ettd meidan

heteronormatiivinen ajattelutapa on vahentynyt asiakastydssa ja ennakko-oletuksissa.

6.3 Johtopaatdkset tutkimuksen tuloksista

Opinnaytetyon tutkimustehtavana oli selvittad, saavatko sateenkaariperheiden vanhemmat tukea
parisuhteeseen terveydenhoitajalta ditiys- ja lastenneuvolassa. Verkkokyselylld kartoitimme aluksi
kyselyyn vastanneiden taustatietoja; asuinkuntaa, ikdd, seksuaalisuutta seka perhemuotoa. Tédma
Iahinna siksi, etta saimme selville vastaajien kuulumisen kohderyhmaan, jolloin tutkimuksesta
pystyttiin karsimaan kohderyhman ulkopuolella olevat vastaajat. Avoimilla kysymyksilld kysyimme,
millaista tukea vastaajat ovat parisuhteeseensa saaneet neuvolassa, missa asioissa terveydenhoitaja
on onnistunut parisuhteen tukijana, seka missa asioissa on ollut puutteita. Tutkimuksessa
halusimme my0s selvittda, miten terveydenhoitajat voivat kehittyd sateenkaariperheiden

vanhempien parisuhteen tukijana.

Jokaisella vastaajalla oli runsaasti kokemuksia neuvolan toiminnasta ja terveydenhoitajan
kohtaamisesta. Vastaukset kyselyyn olivat kattavia ja vastaajien nékemykset erosivat runsaasti

toisistaan, seka monissa vastauksissa oli seka hyvia, etta huonoja puolia. Moni vastaajista oli sita



40 (59)

mieltd, ettd parisuhteesta puhuminen kuuluu neuvolaan, mutta ylldtyimme siita, ettd muutama
vastaajista ei ollut ajatellut parisuhteen tukemisen olevan osa terveydenhoitajan tynkuvaa
neuvolassa. Tuloksista kdy ilmi, ettd moni vastaajista toivoo heita kohdeltavan kuin aivan tavallista
lapsiperhettd, koska sateenkaariperheilla on tavallisen lapsiperheen arki ja haasteet. Vastauksista
kuitenkin voi huomata, etta tukiverkostosta, jaksamisesta ja voinnista kysytaan vanhemmilta
yleiselld tasolla, mutta parisuhde itsessadn on arka aihe ottaa puheeksi. Terveydenhoitajalla on
tyossaan kaytdssa paljon apuvalineitd, kuten voimavaralomake. Taman oikeanlainen kayttd
mahdollistaa sen, ettd parisuhteen puheeksi otto on neuvolakdynnilla luontevaa eika aiheesta
unohdettaisi keskustella. Taytyy myos muistaa, etta parisuhteesta puhuminen on saadetty
asetuksissa ja nadin ollen kuuluu terveydenhoitajan tydnkuvaan. Terveydenhoitaja ei toimi
neuvolassa parisuhdeterapeuttina, vaan aiheen puheeksi ottajana, kuuntelijana ja hoidon tarpeen

arvioijana ja han voi ohjata perheen vanhemmat tarvittaessa muun hoidon piiriin parisuhdeasioissa.

Sateenkaariperheet ovat Suomessa yha vahemmistd ja meidan mielestémme vastauksista valittyi
yhteiskunnan asenteet ja ennakkoluulot sateenkaariperheitd kohtaan. Néma asiat saivat vastaajat
ajattelemaan, ettd heidan tulee onnistua parisuhteessa ja perhe-elamdssa ongelmitta, eika ongelmia
uskallettu neuvolassa téman vuoksi ottaa puheeksi. Moni vastaaja kuitenkin korosti, ettei tata
ajatusta heihin luonut terveydenhoitaja, vaan yhteiskunnan asenteet. Sateenkaariperheet olivat
kohdanneet neuvoloissa perhemuodon takia erilaisia suhtautumistapoja perheen

hyvaéksymattomyydesté tasa-arvoiseen kohteluun.

Kyselyn viimeisena kysymyksena kysyttiin miten terveydenhoitajan tulee kehittda ammattitaitoa
sateenkaariperheen parisuhteen tukijana neuvolassa. Vastaajat pitivat selkeasti terveydenhoitajan
parhaimpana ominaisuutena rohkeaa puheeksi ottoa ja avoimuutta, joiden myéta luottamussuhteen
luominen on helpompaa. Sateenkaariperheiden vanhemmat toivovat, etta terveydenhoitajat
tutustuisivat heidan taustatietoihinsa ennen neuvolakdyntid, jotta valtyttdisiin hankalista ja
kiusallisista tilanteista. Mielestdmme vastauksissa kuvataan hyvin sitd, kuinka jotkut
terveydenhoitajat eivat kohtaa asiakkaita yksilding, vaan rutiininomaisesti. Talloin tydskentelyssa ja
sanomisissa voi olla paljon ajattelemattomuutta, kuten vastauksista esille tulleena esimerkkina
ehkdisyn tarjoaminen lesboparille. Sateenkaariperheiden vanhempien mielesta kaytannon vinkkien
saaminen esimerkiksi vauva-arjen pyérittdmiseen ja parisuhdeajan jarjestamiseen olivat erityisen
tarkeitd, silla hyva vanhemmuus tukee parisuhdetta edistavasti ja toisin pdin. Terveydenhoitajalta
toivottiin erityisesti kannustavaa asennetta parisuhteeseen pikkulapsiperheaikana, koska téma on

suurta muutoksen aikaa myds parisuhteelle.

Tutkimuksesta paallimmaiseksi tunteeksi meille jai ajatus, ettd terveydenhoitajalla on enemmaén
kehitettdvaa kuin taitoa ja tietoa sateenkaariperheiden vanhempien parisuhteiden tukijana.
Johtopadtoksena tastd voimme ajatella, etta terveydenhoitajan ammattitaito sateenkaariperheiden
tukijana ei ole kehittynyt yhdeksén vuoden aikana kovinkaan paljoa. Kouluttautuminen erilaisuuden

kohtaamiseen tytssaan on siis terveydenhoitajille tarpeellista.
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6.4 Tutkimuksen hyddynnettavyys ja jatkotutkimusehdotukset

Tutkimuksen tulokset eivat anna selvia toimintaohjeita kenellekddn, mutta tuloksista saa hyvia
vinkkeja ja neuvoja terveydenhoitajille sateenkaariperheiden vanhempien parisuhteesta
keskusteluun neuvolassa, seka erilaisten perheiden kohtaamiseen ja arkojen aiheiden puheeksi otto
tapoihin. Terveydenhoitajien lisdksi tutkimuksen tuloksia voivat hyddyntda muut sosiaali- ja
terveysalan ammattilaiset, kuten sosionomit ja sairaanhoitajat, jos sateenkaariperheiden kanssa
tydskentelyssa on epavarmuutta ja parannettavaa. Tyon aiheen ajankohtaisuus voi edistda
tutkimuksesta aiheutuvaa jatkokeskustelua ja mahdollisesti tuottaa lukijoille ideoita uuden aiheeseen

liittyvan tutkimuksen tekoon.

Jatkotutkimusehdotuksia I6ytyy varmasti useita. Muutaman vuoden paasta aiheesta olisi tarpeellista
tehda samankaltainen tutkimus, jossa nahtdisiin asioiden ja asenteiden kehittyminen, koska
yhteiskunta muuttuu vauhdilla. Tutkimuksessa tuli ilmi useita kokemuksia sateenkaariperheen
kohtaamisesta, joten kohtaamistapoja olisi myds hyva tutkia ja kehittdd sen myo6ta. Uskomme, ettd
sateenkaariperheet kohderyhmana ovat talla hetkella tutkittu aihe, mutta sateenkaariperheiden

yleistyessa ja tiedon lisadntyessa tutkimusten maara luultavasti vahenee.
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LIITE 1

Vastaanottaja: [ Tiia Forsstrém <tiia.forsstrom@sateenkaariperhest.fiz;
Hei Tiia!

Olimme sinuun yhteydessa opinndytetyd-asioissa viime keviin loppupuolella ja olitkin meihin yhteydessa
kesén jalkeen. Nyt aiheemme on tdsmentynyt ja tarkoituksenamme olisi tutkia sateenkaariperheiden
kokemuksia parisuhteen tukemisesta. Mitd olisitte mieltd tistd aiheesta ja haluaisitteko ryhtya
opinnaytetydllemme toimeksiantajaksi? Ajatuksena olisi tehd kysely sateenkaariperheille heiddn omista
kokemuksista, kuinka ja miss8 heidén parisuhdetta tuetaan. Olisiko kysely mahdollista saada
sateenkaariperheet.fi sivustolle, josta perheet sen l&ytaisivat?

Pikaista yhteydenottoa toivoen,
Eerika Maatts,

Emmi Korhonen ja

Tiina Mousiainen

Savonia AME, Kuopio
Terveydenhoitotyd, TT12K

Vastaanottaja: [ Tiina R Mousiainen:

Heissan,
aihe on hyvd ja tarpeellinen, ja autamme mielelldmme.

Mettisivuilta kysely ei valtt3matta 1&ydy, mutta jos tiedotamme siits
facebookin ja uutiskirjeen kautta, niin ehka tarppaa paremmin. Miss3
muodossa kysely on tarkoitus toteuttaa?

Tiia

Vastaanottaja: [ Tiia Forsstrém <tiiaforsstrom@sateenkaariperheet.fiz;

= Heippa,

= anteeksi kun vastaamisessa on kestanyt.

-

» Kysely on tarkoitus toteuttaa avoimilla kysymyksilld jonkin

= internetissd clevan kyselysovelluksen avulla. Nettisivun linkin voi
= siis liittd3 Facebookkiin sivuillenne, mika olisi hyva idea.

= Tydstamme nyt tydsuunnitelmaa, joka on tarkeoitus esitt3d tammikuussa.
= Dlemme sitten yhiteyksissd sinuun,

= Miltd t3llainen suunnitelma kuullostaa?

-

= Terveisin,

= Emmi, Eerika ja Tiina

Hei, kuulostaa oikein hyvalta, )
¥stavillisin terveisin,

Tiia
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Hei sateenkaariperheiden vanhemmat!
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Myt teilld on mahdallisuus asallistua tArkedan tutkimukseen. Tutkimuksen tarkaituksena on kuvata sateenkaariperheiden vanhempien
kokemuksia siita tuetaanko heidan parisuhdetta neuvaolassa riittdvasti. Tutkimuksessa pyrimme kartoittamaan miten terveydenhoitajat voivat

tukea entistd paremmin sateenkaariperheiden vanhempien parisuhdetta.

Tutkimus on osa opinndytetydtimme ja sen on maara valmistua syksylld 2015, jonka jalkesn opinndytetyd julkaistaan ammattikorkeakoulujen

Theseus- julkaisuarkistossa. Tutkimus toteutetaan anonyymisti.

Kyselyn vastaamiseen menee noin 5- 20 minuuttia. Toivomme aktiivista osallistumista, jotta saamme laajan aineiston tutkimukseen.

Yhteistydsi on meille arvokastal

Kiitos vastauksestanne,

Emmi Korhanen, Tiina Nousiainen ja Eerika Maatta
Savonia ammattikorkeakoulun terveydenhaitajaopiskelijat

Lisatietoja tutkimukseen liittyen voi kysyd sdhkdpostitse, opinnaytetyo15@gmail.com.

1. Tka *

0 alle 20
20 -29
)30 -39
040 - 49
2 yli 50

2. Asuinpaikkakunta *

| P

3. Mihin seksuaali- ja sukupuolivihemmist6on kuulut? *

[ biseksuaali

] homo

[ lesbo

[ intersukupuolisuus
[ transvestiitti

[ transsukupuolinen
[ transgender

[ muu, mika? |

4. Perhemuoto *

[ naisparin ydinperhe

[] miesparin ydinperhe

[ sateenkaariuusperhe

[ apilaperhe

[ yhden vanhemman perhe

[ transvanhempien perhe

[ poly- tai polyamorinen perhe
[ ystavdperhe

) muu, mika? | |

5. Millaista tukea olette saaneet parisuhteeseenne neuvolassa? *
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6. Missa asioissa terveydenhoitaja on ollut mielestdnne hyvi parisuhteen tukijana? Missé asioissa
on ollut puutteita? *

=. Milla tavalla terveydenhoitajan tulee mielestinne kiinnittda huomiota parisuhteen tukemiseen
neuvolassa? *

Kiitos vastauksestanne!
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LIITE 3

VANHEMMUUDEN ROOLIKARTTA®

Vanhemmuuden viisi keskeista osa-aluetta

- arkielaman taitejen opettaja - keskustelija

- oikean ja vaaran cpettaja \ - kuuntelija
Srsorki M ELAMAN OPETTAJA IHMISSUHDEOSAAJA J} - istridolssa uta

- tapojen opettaja - tuneiden hyvaksyja

- penntelden vazlia : - anteeksiamzja’-pyytaja

- $osiaalisien taitojen opetiza : g - itsenalsyyden tukja

- kauneuden anostaja r - tasapuolisuuden toteuttaja

- perheen Ja lapsen
Ihmissuhteiden vaalija

Lapsen tarpeet eri

- It5ensa rakasiaja kehitysvaiheissa - yysisen koskemattormaauden
- helyyden antaja RAJOJEN ASETTAJA takazia
- lomj? RAKKAUDEN ANTAJA - turvallisuuden lugja
- myotasiaia - $43n10jen ja sopimusten
- suojelja ‘ : noudattaja ja vaivoja
- hyvaksyja s - - eln-sanoja
- lyvan huomnag)a - Vuorokausirytmista huoiehtija
- omien rajojensa asettaja
g - rucan antaja - puhtaudesta tuolehtija
- vaatettaja - yrpanistosta huoehtija
-wvirkkeiden antaja - salraucenhoitzia
VARSINAIS . SUOMEN LASTENSUQJELUKUNTAYHTYMA - levon turvas)a - ulkolhuataja

- rahan kayttaja
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LIITE 4

Sateenkaariperheet ry:n ilmoitus tutkimuksesta uutiskirjeessa 2-2015..

Sateenkaarivanhempien parisuhteen tukemista neuvolassa tutkitaan — osallistu!

Tutkimuksen tarkoituksena on kuvata sateenkaariperheiden vanhempien kokemuksia siita tuetaanko
heidan parisuhdetta neuvolassa riittavasti. Tutkimuksessa pyrimme kartoittamaan miten
terveydenhoitajat voivat tukea entistd paremmin sateenkaariperheiden vanhempien parisuhdetta.
Tutkimus on osa opinnaytetyétamme. Savonia ammattikorkeakoulun terveydenhoitajaopiskelijat.
Vastaa kyselyy taalld=>
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ALKUPERAINEN ILMAUS

PELKISTETTY ILMAUS

“Etupddssad tuntunut, ettd meidat otetaan huomioon
kuin mikd tahansa perhe/pariskunta, mutta meiltd
€l ole koskaan kysytty (ei edellisessd kahden &idin
perheessd eikd nykyisessdkaan) neuvolassa mitaan
meidén parisuhteesta, sen toimivuudesta saatika

intiimieldmdasta.”

"Eipd olkeastaan mitdaan. Véhan on kyselty miten

Jaksetaan ja sfind kaikki,”

’Kéyty yhdessd parisuhteen voimavaroja lapi ja
puhuttu niistd avoimesti, Puolisoni on huomiota
kaikessa hienosti ja hdnen jaksamista on seurattu

myds.”

“Yhden kerran on kysytty heti syntyman jélkeen,
ettd kuinka me voidaan. Ja kun vastattiin, ettd

hyvin niin e/ siita keskusteltu enempada.”
"Emme minkdaniaista. Olisimme sitd kylld kipedsti
kaivanneet, koska perheessdmme on kaksi lasta,

joista toinen on erityislapsi.”

“Ei minkdéanlaista. Pahimmillaan toisen vanhemman

ldsndolo on jétetty léhes huomiotta.”

“Jonkin verran myos keskustelua jaksamisesta ja

parisuhteen hoidosta pikkvauva-aikana.”

"Emme minkaanlaista.”

"Neuvoloissa tehty kysely perheen voimavaroista
kohdassa oli parisuhde, mutta se sivuutettiin

kokonaan neuvolakdynnin aikana.”

"Neuvolatati on kysellyt meidan tukiverkoston

Parisuhteesta ei ole kysytty.

Kysytty yleensa jaksamisesta, mutta ei varsinaisesti

parisuhteesta.

Avoin keskustelu ja puolison huomiointi.

Kerran kysytty, asiaa ei kasitelty enaa.

Terveydenhoitaja ei ottanut parisuhdeasioita

puheeksi.

Puoliso jatetty huomioimatta, eiké parisuhteesta ole

kysytty.

Parisuhteesta keskusteltu jonkin verran.

Parisuhteesta ei kysytty.

Tehty kysely, mutta asiaa ei kasitelty.

Tukiverkostosta ja parisuhdeajasta keskusteltu.
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rifttavyydestd. Saammeko omaa aikaa ja parisuhde

atkaa.”

“Parishteesta ei ole ollut puhetta neuvolassa, mutta

en ole kokenut siihen tarvettakaan.”

"Ei mitdan poikkeavaa perus neuvola juttujen

lisaksi.”

“Kyselty miten menee ja miten voimme. Ollaan
tdytelty parisuhde voimara kysely, jota ei
kuitenkaan olla kdyty Iépi.”

"Arjesta ja yleisesti jaksamisesta on puhuttu, mutta
parisuhde ei ole noussut esiin, eikd meille olisi
tullut mieleenkasn itse nostaa sitd esiin neuvolassa.
Suhtautuminen meihin perheend on ollut kaikin

puolin asiallista.”

"En ole kokenut tarvetta parisuhteen tukemiseen tai

aiheen Kasittelyyn neuvolassa. ”

“Tietty ehdittiin monta kertaa téyttas ne

voimavarakyselylaput ja niihin aina aina

Parisuhteesta keskustelulle ei ole ollut tarvetta.

Parisuhteesta ei juuri puhuttu.

Vointia kysytty, voimavara-kyselyn parisuhde-osiota

ei kasitelty.

Parisuhde puheenaiheena ei ole noussut esiin, eika

asiaa otettu itse puheeksi.

Parisuhteesta keskustelulle ei ole koettu tarvetta.

Tehty kysely ja vastauksista ei ole ollut tarvetta

ruksailimme, ettd parishde on kunnossa eli senkdén | keskustella.
takia varmaan siitd el niin kovasti tarvinnut puhua.”
ALKUPERAINEN ILMAISU PELKISTETTY ILMAISU

"Terveydenhoitaja oli hyva siind mielessa, ettd han
piti meita molempia (ditejd) automaattisesti lapsen

vanhempina, tasaveroisina sellaisina.”

"Meilla hyva terveydenhoitaja, [dmmin ja

ystavallinen.”

“Aitiysneuvolassa puijonlaaksossa saimme hienoa

kohtelua ja sielld tarjottiin vertaistukea ym

Tasavertaisuus vanhemmuudessa.

Terveydenhoitaja ammattitaitoinen.

Tyytyvdinen vertaistuen tarjoamiseen ja kohteluun

neuvolassa.
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vaihtoehtoja, jos koimme olevamme "yksin”
sateenkaariperheena. Lisaksi sielld myds minua

kohdeltiin tasavertaisena vanhempana.”

"Muutama on suhtautunut meihin erittdin hienosti,
tukenut ja rohkaissut ja kysellyt kuulumisia kuin

kelta tahansa pariskunnalta.”

"Ammattitaito loistava.”

"Tarkeinta on ollut, ettd neuvolassa ollaan voitu

jutella tosi helposti sellaisista asioista, joista ei olla

esim. ystavien kanssa kovin helposti puhumaan.”

Kohdeltu kuin muitakin perheita.

Ammattitaitoinen terveydenhoitaja.

Neuvolassa on voitu puhua asioista, joista ei

muualla ole pystynyt puhumaan.

ALKUPERAINEN ILMAISU

PELKISTETTY ILMAISU

"Oliko oma tietamattomyys vai mika esteena sille,
ettei asiaa otettu puheeksi. Joskus
sijainen/vuorotteluvapaan toista puolta tekeva
terveydenhoitaja kyseli minulta jopa miehestani.,
Olisi luullut, etta terveydenhoitaja olisi edes sen
verran perehtynyt vastaanotolle tulevan perheen

tilanteesta.”

"Jos tilanne olisi, etta tukea tarvitsisi niin ei
valttdmatta terveydenhoitaja ole ensimmainen
kenen kanssa asiasta keskustelisi. Téhan vaikuttaa
myos se, etta ei voi tietdd kuinka terveydenhoitaja
suhtautuu meidan parisuhteeseen... Tai kuinka
reagoi, useimmiten terveydenhoitohenkilé kunta
menee aika sanattomaksi kun kokevat, etta eivat

osaa auttaa taivaihtavat puheen aiheen toiseen.”

"Minulla on ollut sellainen olo ettei
terveydenhoitajat ole pitaneet meita perheena.
Mielesténi terveydenhoitaja saa ja pitaa kysya
miten kotona ketakin puhutellaan, niin asiointi olisi

heti alussa helpompaa ja rennonpaa. ”

"Sateenkaariperheitd alkaa olla hurja maara

Puheeksiottamisen vaikeus terveydenhoitajan
tietamattdmyyden takia, perheen asioihin

perehtymisen puuttuminen.

Ennakkoluulot ja terveydenhoitajan suhtautuminen

erilaiseen parisuhteeseen.

Terveydenhoitaja ei ota asioita puheeksi, eikd kysy

niista suoraan.
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suomessa, joten olisi varmasti hyva, jos
terveydenhuollon ammattilaiset ladkareista lahtien
saisivat koulutusta, kuinka kohdata tallaisia aivan

tavallisia perheitd pienella lisamausteella. ©”

"Tukea ei ole saat missaan vaiheessa, joten mitdan

hyvaa sanottavaa ei ole.”

"Paljon on riippunut terveydenhoitajasta, onko han
osannut tukea parisuhdettamme... Muutama taas

on suhtautunut puolisooni kuin ilmaan...”

"On kommentoinut voimavara-lomakkeen parisuhde
kohtia (aikaa ei tarpeeksi, kuormitusta jne),
toteamalla kertaalleen, ettd ndin te nyt sen olette

valinneet.”

"Perhevalmennuksessa toinen terveydenhoitaja

puhui puolisosta, toinen kaytti jatkuvasti sanaa isa.”

"Ei tiedeta paljoa sateenkaari perheista.”

"Ei olla keskusteltu parisuhteesta millaan tavalla.”

"...Perhevalmennuksessa kasiteltiin parisuhdetta ja

lapsen vaikutusta siihen. Aihe kasiteltiin todella

heteronormatiivisesti...”

Koulutus sateenkaariperheiden kohtaamiseen olisi

tarpeeseen.

Tukea parisuhteeseen ei ole saatu.

Terveydenhoitajien ammattitaidoissa eroja.

Terveydenhoitaja kiertaa asiasta puhumisen

verukkeilla.

Heteronormatiivinen puhuttelutapa.

Terveydenhoitaja ei tieda paljoa
sateenkaariperheista.

Parisuhteesta ei keskustella.

Parishdetta kdsitelty ryhmassa

heteronormatiivisesti.

ALKUPERAINEN ILMAISU

PELKISTETTY ILMAISU

"Voisi puhua siita, kuinka lapsi saattaa muuttaa
parisuhdetta ja keskustella siita kuinka parisuhdetta
aiotaan huomioida lapsen synnyttya ja ehka
ensikertalisille antaa vinkkeja kuinka jarjestaa
parisuhdeaikaa ja huomioida toista uudessa
eldmanvaiheessakin... Tehtdva on herattaa
vanhemmat pohtimaan omaa parishdettaan, antaa

tietoa lapsiperheen parisuhdeasioista ja luoda

Tarvetta keskustella parisuhteen muuttumisesta

lapsen syntyman myota, herattda pohtimaan

parisuhteen voimavaroja.
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uskoa siihen, etta parisuhde kestda ja kehittyy koko

ajan...”

"Terveydenhoitajan on parasta luoda ldmmin ja

avoin suhde, jotta asioista olisi helppo puhua.”

"Terveydenhoitajan olisi hyva kysya edes silloin

talléin vanhempien suhteen vointia. ©”

"Hanen tulisi rohkesti kysya miten perheessa
jaksetaan ja onko parisuhdeasiat kunnossa.

Hirveasti tuntuvat arkailevan koko asiaa.”

"Than ensimmaisena pitaisi olla selvilla asiakkaan
perhemuodosta, sen verran voisi tietoja vilkaista

etukateen.”

"Terveydenhoitajan pitdisi ottaa aktiivisesti selvaa
erilaisista parisuhdemuodoista ja suhtautua
neuvolavastaanotolle tuleviin vanhempiin avoimin
mielin: kysya suoraan parisuhteesta ja rooleista, jos
esim. sateenkaariperheys on hanelle uusi tai

epaselva asia.”

"Kysya neutraalisti tilanteesta ja mahdollisesta tuen

tarpeesta, tarvittaessa jatkaa tarkemmin...”

"Uskaltamalla puhua koko asiasta. Ei meidan

parisuhde ole heterosuhdetta erilaisempi.”

"Kaikkein eniten parisuhteen pitémiseen kasassa
ovat varmaan auttaneet kdytdnnon neuvot esim.
lapsen nukkumiseen liittyen-unen puute ym. on
varmaan se suurin rasite suhteelle

pikkulapsiaikana.”

"...Ettei sateenkaariperhetta olla pidetty mindan
kovin ihmeellisena juttuna, vaan ihan tavallisena

asian.”

Luottamussuhteen luominen asiakkaaseen

Parisuhteesta pitaisi kysya useammin.

Parisuhdeasioita ei saisi arkailla, rohkea

puheeksiotto.

Asiakkaan tietoihin olisi hyva tutustua jo etukateen.

Terveydenhoitajalla tulisi olla enemman tietoa ja

avoin suhtautuminen asiakkaisiin.

Rohkea kysyminen asioista.

Tasa-arvoinen asioiden puheeksiotto.

Parisuhteeseen vaikuttavat asiat kasiteltava laaja-

alaisesti, kaytannénvinkkien antaminen.

Terveydenhoitajan tulisi kohdata sateenkaariperhe

ihan tavallisena perheena.
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PELKISTETTY ILMAUS

ALALUOKKA

Parisuhteesta ei ole kysytty.

Parisuhteesta ei ole kysytty.

Parisuhteesta ei juuri puhuttu.

Terveydenhoitaja ei ottanut parisuhdeasioita
puheeksi.

Parihde puheenaiheena ei ole noussut esiin, eika
asiaa otettu itse puheeksi.

Puoliso jatetty huomiotta, eikd parisuhteesta ole

kysytty.

Kysytty yleensa jaksamisesta, mutta ei varsinaisesti
parisuhteesta.

Vointia kysytty, voimavarakyselyn parisuhde-osiota
ei kysytty.

Avoin keskustelu ja puolison huomiointi.

Tukiverskostosta ja parisuhdeajasta keskusteltu.

Parisuhteesta keskustelulle ei ole ollut tarvetta.

Parisuhteesta keskustelulle ei ole koettu tarvetta.

Tehty kysely, mutta asiaa ei ole kasitelty.
Tehty kysely, vastauksista ei ole ollut tarvetta

keskustella.

Kerran kysytty, asiaa ei kasitelty enaa.

Parisuhteesta keskusteltu jonkin verran.

Aiheesta ei kysytty.

Aihetta ei otettu suoraan puheeksi.

Avoin keskustelu.

Ei tarvetta aiheesta puhumiselle.

Kyselyiden purkamatta jattéminen.

Aiheesta keskusteltu vahan.

PELKISTETTY ILMAUS

ALALUOKKA

Tasavertaisuus vanhemmuudessa.
Tyytyvainen vertaistuen tarjoamiseen ja kohteluun

neuvolassa, kohdeltu kin muitakin perheita.

Neuvolassa on voitu puhua asioista, joista ei

Kohtelu tasa-arvoista.

Kommunikointi helppoa.
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muualla ole pystynyt puhumaan.

Ammattitaitoinen terveydenhoitaja.

Terveydenhoitaja ammattitaitoinen.

Ammattitaito.

PELKISTETTY ILMAUS

ALALUOKKA

Puheeksiottamisen vaikeus terveydenhoitajan
tietamattdmyyden takia, perheen asioihin
perhetymisen puuttuminen.

Terveydenhoitaja ei ota asioita puheeksi, eika kysy
niistd suoraan.

Terveydenhoitaja kiertaa asioista puhumisen
verukkeilla.

Terveydenhoitaja ei tieda paljoa
sateenkaariperheista.

Terveydenhoitajan ammattitaidoissa eroja.
Koulutus sateenkaariperheiden kohtaamiseen olisi

tarpeeseen.

Heteronormatiivinen puhuttelutapa.

Ennakkoluulot ja terveydenhoitajan suhtautuminen
erilaiseen parisuhteeseen.

Parisuhdetta kasitelty ryhméssa

heteronormatiivisesti.

Tukea parisuhteeseen ei ole saatu.

Parisuhteesta ei keskustella.

Aiheen puheeksiottamattomuus.

Tiedonpuute.

Ennakkoluulot ja heteronormatiivisuus.

Tuen puute.

PELKISTETTY ILMAUS

ALALUOKKA

Tarvetta keskustella parisuhteen muuttumisesta
lapsen syntyman myo6ta, herattda pohtimaan
parisuhteen voimavaroja.

Parisuhteeseen vaikuttavat asiat kasiteltdva laaja-

alaisesti, kaytannon vinkkien antaminen.

Luottamussuhteen luominen asiakkaaseen.

Kaytdnnon vinkit ja parisuhteen muutoksista

puhuminen.

Luottamussuhteen luominen.
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Asiakkaan tietoihin olisi hyva tutustua jo etukateen.

Parisuhteesta pitaisi kysya useammin.

Parisuhdeasioita ei saa arkailla, rohkea puheesiotto.

Rohkea kysyminen asioista.

Terveydenhoitajalla tulisi olla enemman tietoa ja
avoin suhtautuminen asioihin.

Tasa-arvoinen asioiden puheeksiotto.
Terveydenhoitajan tulisi kohdata sateenkaariperhe

ihan tavallisena perheena.

Puheeksiotto.

Tasavertainen kohtelu.




LIITE 7

59 (59)

ALALUOKKA

YLALUOKKA

PAALUOKKA

Aiheesta ei kysytty.

Aihetta ei otettu suoraan puheeksi.

Kyselyiden purkamatta jattdminen.

Aiheesta keskusteltu vahan.

Aiheen puheeksiottamattomuus.

Puheeksioton vahyys.

Tiedonpuute.

Ammattitaito.

Tuen puute.

Terveydenhoitajan tiedot ja taidot.

Ei tarvetta aiheesta puhumiselle.

Puhumiseen ei tarvetta

neuvolassa.

Kaytannon vinkit ja parisuhteen
muutoksista puhuminen.

Avoin keskutelu.

Kommunikointi helppoa.

Parisuhteesta puhumisen tarkeys.

Rohkea puheeksiotto.

Tasavertainen kohtelu.

Kohtelu tasa-arvoista.

Ennakkoluulot ja
heteronormatiivisuus.

Luottamussuhteen luominen.

Terveydenhoitajan suhtautuminen

sateenkaariperheellisyyteen.

Terveydenhoitajan rooli

parisuhteen tukijana neuvolassa.




